
 
 

Ржищівська міська рада Київської області 
(восьме скликання) 

 
РІШЕННЯ 

 
Про внесення змін до рішення Ржищівської 
міської ради Київської області від 15.12.2023 
№ 2496-43-08 «Про затвердження структури 
та штатного розпису працівників 
виконавчого комітету Ржищівської міської 
ради Київської області на 2024 рік» 
 
Відповідно до пункту 5 частини 1 статті 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в 
Україні”, постанови Кабінету Міністрів України  від 30 квітня 2024 р. № 484 “Про внесення 
змін до постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268», Ржищівська 
міська рада Київської області ВИРІШИЛА: 

1.​ Внести до рішення Ржищівської міської ради Київської області від 15.12.2023 № 
2496-43-08 «Про затвердження структури та штатного розпису працівників 
виконавчого комітету Ржищівської міської ради Київської області на 2024 рік» такі 
зміни: 

1.1.​Затвердити штатний розпис працівників виконавчого комітету Ржищівської міської 
ради Київської області в кількості 96 штатних одиниць з місячним фондом заробітної 
плати по посадовим окладам 816863, 85 грн. (вісімсот шістнадцять тисяч вісімсот 
шістдесят три грн. 85 коп.) з 03 травня 2024 року, що додається. 

2.​ Контроль за виконання рішення покласти на першого заступника міського голови Юрія 
Терещенка  
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ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішення Ржищівської міської ради 

Київської області 
24 травня 2024 № 2702-48-08 

 
ШТАТНИЙ РОЗПИС 

працівників  виконавчого комітету Ржищівської міської ради 
з місячним фондом заробітної плати по посадовим окладам 816863,85, 85 грн.  

(вісімсот шістнадцять тисяч вісімсот шістдесят три грн. 85 коп.) 
з 03 травня 2024 року                                                                        

 
   
№ з/п 
 

 
Назва структурних підрозділів  та посад 

виконавчого комітету 

Кількіст
ь 

штатних 
 одиниць 

Оклад Фонд 
зарплати 

 Керівництво    
1. Міський голова 1 18767,00 18767,00 
2. Перший заступник міського голови 1 17985,00 17985,00 
3. Заступник міського голови з питань діяльності 

виконавчих органів 
2 17203,00 34406,00 

4. Староста 9 15639,00 140751,00 
5. Секретар ради 1 17203,00 17203,00 
 Всього 14  2229112,00 
 Відділ організаційного та технічного 

забезпечення діяльності міської ради 
   

1. Начальник відділу 1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 1 7500,00 7500,00 
 Всього 2  18291,00 
 Загальний відділ, організаційної та кадрової 

роботи 
   

1. Начальник відділу 1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 5 7500,00 37500,00 
3. Секретар керівника 1 6359,00 6359,00 
4. Діловод 5 6177,00 30885,00 
 Всього 12  85535,00 

 Юридичний відділ     
      1. Начальник  відділу 1 10791,00 10791,00 
      2. Головний спеціаліст 2 7500,00 15000,00 

 Всього 3  25791,00 
 Фінансово-господарський відділ    

1. Начальник  відділу – головний бухгалтер 1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 3 7500,00 22500,00 
3. Головний спеціаліст із проведення публічних 

закупівель 
1 7500,00 7500,00 

 Всього 5  40791,00 
 Відділ містобудування,  архітектури та 

земельних відносин 
   

1. Головний архітектор, начальник відділу 1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 2 7500,00 15000,00 
3. Сеціаліст І категорії 2 7300,00 14600,00 
 Всього 5  40391,00 



 Відділ житлово-комунального господарства 
та роботи з об’єднаннями співвласників 

багатоквартирних будинків (ОСББ) 

   

1. Начальник відділу  1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 1 7500,00 7500,00 
 Всього 2  18291,00 

 Відділ освіти ( зі статусом юридичної особи)    
1.  Начальник відділу 1 10791,00 10791,00 
2.  Головний спеціаліст                                                 3 7500,00 22500,00 
 Всього 4  33291,00 
 Відділ культури і туризму ( зі статусом 

юридичної особи) 
   

1. Начальник відділу  1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 3 7500,00 22500,00 
 Всього 4  33291,00 
 Відділ з питань діяльності правоохоронних 

органів, оборонної та мобілізаційної роботи, 
надзвичайних ситуацій та цивільного 

захисту населення 

   

1. Начальник відділу  1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 1 7500,00 7500,00 
3.  Головний спеціаліст з військового обліку 

військовозобов'язаних та призовників 
1 7500,00 7500,00 

 Всього 3  25791,00 
 Відділ молоді та спорту     

1. Начальник відділу  1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 1 7500,00 7500,00 
 Всього 2  18291,00 
 Служба у справах дітей та сім`ї     

1. Начальник служби 1 10791,00 10791,00 
 Сектор з питань опіки , піклування та 

усиновлення  
   

2. Головний спеціаліст 1 7500,00 7500,00 
 Сектор профілактики та соціальної підтримки 

сімей з дітьми 
   

3. Головний спеціаліст 1 7500,00 7500,00 
 Всього 3  25791,00 
 Відділ економічного розвитку    

1. Начальник відділу  1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст 1 7500,00 7500,00 
 Всього 2  18291,00 
 Центр надання адміністративних послуг    

1. Начальник центру- адміністратор 1 10791,00 10791,00 
2. Адміністратор 6 8289,00 49734,00 
 Всього 7  60525,00 
 Відділ державної реєстрації    

1. Начальник відділу – державний реєстратор 1 10791,00 10791,00 
2. Державний реєстратор 1 8289,00 8289,00 
 Всього 2  19080,00 
 Відділ ведення Державного реєстру виборців    



1. Начальник відділу 1 10791,00 10791,00 
2. Головний спеціаліст  1 7500,00 7500,00 
 Всього 2  18291,00 
 Архівний відділ ( зі статусом юридичної 

особи) 
   

1. Начальник відділу 1 10791,00 10791,00 
 Всього 1  10791,00 

 Трудовий архів    
1. Завідувач архіву 1 6540,00 6540,00 

 Всього 1  6540,00 
 Господарський сектор    
1.​  Завідувач господарства​  1 6540,00 6540,00 
2.​  Водій 1 3936,05 3936,05 
3.​  Прибиральник службових приміщень 5,5 3910,64 21508,52 
4.​  Оператор котельні 6,5 3910,64 25419,16 
5.​  Сторож  3,5 3910,64 13687,24 
6.​  Опалювач 3,5 3910,64 13687,24 
7.​  Робітник  1 3910,64 3910,64 
 Всього 22  88688,55 
 ВСЬОГО 96  816863,85 
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