COMUNE DI BONORVA
PROVINCIA DI SASSARI
Capofila PLUS del Distretto di Alghero

Allegato 6¢

“Modello 1” — Domanda di iscrizione per SASS

BANDO PER L’AGGIORNAMENTO DELL'ALBO DEI SOGGETTI ACCREDITATI
NELL'AMBITO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA SCOLASTICA SPECIALISTICA (SASS)

NEI COMUNI ADERENTI AL PLUS DISTRETTO DI ALGHERO.

Il sottoscritto,

Nome

Cognome

Codice Fiscale

Nato a

Residente in (via/p.zza,
N e Comune)

Prov.

Prov. Il

legale rappresentante dell'impresa/ societa cooperativa/ consorzio di imprese/ onlus/ cooperativa sociale/

associazione di promozione sociale/ altra associazione o ente
denominato/a Indirizzo (sede legale) Via
N° CAP Citta
Prov. Tel. Fax

e-mail
Partita IVA Codice Fiscale

CHIEDE



O di partecipare al bando per I'aggiornamento dell'albo dei soggetti accreditati nell'ambito
del SERVIZIO DI ASSISTENZA SCOLASTICA SPECIALISTICA (S.A.S.S.)

O di confermare la permanenza all'Albo dei soggetti accreditati nell'ambito del SERVIZIO DI
ASSISTENZA SCOLASTICA SPECIALISTICA (S.AS.S.)

A tale scopo, valendosi della facolta concessagli dal DPR n° 445 del 28.12.2000, artt. 46 e 47,

consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR n° 445 del 28.12.2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA
(barrare le caselle delle dichiarazioni che interessano)

o Al - che non sussiste a carico del soggetto partecipante alcuna causa di esclusione della capacita a contrarre
con la Pubblica Amministrazione di cui all’art. 80, del DLgs n.50/2016

o A2. — di essere in regola ove dovuto, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge
n°68/1999) e degli adempimenti in materia di contributi sociali e previdenziali a favore dei lavoratori dipendenti,
ex L. 266/2002 e secondo la legislazione vigente — e di rispettare gli obblighi connessi alle disposizioni in materia
di sicurezza e protezione dei lavoratori contenute nel D. Lgs.81/2008 e ss.mm. e ii.

o A2. — (in caso di raggruppamento temporaneo di imprese o di consorzio) che da ciascun componente del
raggruppamento temporaneo di imprese o di consorzio, indicato come esecutore del servizio, - € in regola ove
dovuto, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge n°68/1999) e degli adempimenti in
materia di contributi sociali e previdenziali a favore dei lavoratori dipendenti, ex L. 266/2002 e secondo la
legislazione vigente — e rispetta gli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei
lavoratori contenute nel D. Lgs.81/2008 e ss.mm. € ii.

INOLTRE, DICHIARA
di possedere i seguenti requisiti minimi previsti dal bando:

o B1. - che limpresa e iscritta nel Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di
al n° per la seguenti categorie di attivita:

o B2. - che la Societd Cooperativa o il Consorzio di cooperative, di cui all’art. 34 comma 1 lett. b) D.Lgs 163/06, se
tale, risulta regolarmente iscritto all’Albo Nazionale degli Enti Cooperativi presso la sezione coniil
numero di iscrizione , ovvero che i motivi della mancata iscrizione sono i seguenti:

o B2. - che la cooperativa sociale, se tale, risulta iscritta nel rispettivo Albo regionale ai sensi della L.381\91 con il
seguente oggetto sociale, corrispondente all'oggetto del presente bando:

o B2. - che la cooperativa sociale, se tale, & iscritta nell’Albo istituito presso la Direzione Generale del Ministero
delle Attivita Produttive ex D.M. 23/06/04 con il seguente oggetto
sociale:

o B3 - che 'ONLUS, se tale, risulta regolarmente iscritta all’anagrafe unica tributaria per le seguenti attivita,
corrispondenti all'oggetto del presente bando:




o B4 - che I'Associazione di promozione sociale, se tale, risulta regolarmente iscritta nel corrispondente registro ex
L. 383/2000 e possiede wun atto costitutivo o statuto con i seguenti fini istituzionali:

o B5 - (per le associazioni o enti diversi da quelli indicati ai punti precedenti) che I’Associazione o I'Ente possiede
un atto costitutivo o] statuto con i seguenti fini istituzionali:

’

O di essere in regola con gli adempimenti connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei
lavoratori contenute nel D.Lgs. 626/94 e ss.mm.e ii.;

O che i soggetti di seguito elencati® rivestono le cariche di Amministratori muniti di legale rappresentanza:

e di Direttori Tecnici:

la Societa in nome collettivo indichi i nominativi di tutti i Soci e dei Direttori Tecnici; la Societa in accomandita
semplice indichi i nomi dei Soci Accomandatari e dei Direttori Tecnici; le altre societa/consorzi/cooperative/
associazioni/ enti, i nomi del Legale/i Rappresentante/i, degli Amministratori in carica muniti di poteri di legale
rappresentanza, nonché di tutti i Direttori Tecnici)

O che i soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente bando sono i
seguenti : (titolari, direttori tecnici, amministratori muniti di legale rappresentanza, soci accomandatari)

O che nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente
bando, non sussiste alcuna delle ipotesi previste dall’art. 38 lettera c) del Codice dei Contratti, ovvero che
I'impresa ha adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata, di cui
fornisce allegata dimostrazione. La dichiarazione puo essere resa dal legale rappresentante della ditta
concorrente o personalmente da ciascuno dei soggetti interessati. Resta in ogni caso salva I'applicazione dell’art,
178 del Codice Penale e dell’art. 445 comma 2 Codice Procedura Penale.

O in caso di raggruppamento temporaneo di imprese o di consorzio, indica come soggetto/i esecutore/i del
servizio:

O C1 - di possedere, data di scadenza del bando, due anni di esperienza, anche non continuativi, nella gestione di
servizi di assistenza scolastica specialistica per conto di enti pubblici e/o privati, maturati negli ultimi 5 anni
antecedenti la data di scadenza del presente bando.

O C1 - (in caso di raggruppamento temporaneo di imprese o consorzio), che il raggruppamento temporaneo di
imprese o consorzio possiede, alla data di scadenza del bando, due anni di esperienza, anche non continuativi,
nella gestione di servizi di assistenza domiciliare per conto di enti pubblici e/o privati, maturati negli ultimi 5 anni
antecedenti la data di scadenza del presente bando —anche cumulando i servizi svolti dai singoli soggetti facenti
parte del raggruppamento o del consorzio, fermo restando che la ditta indicata come esecutrice del servizio, ha
una esperienza di almeno 12 mesi continuativi nell'ultimo quinquennio antecedente la data di scadenza del
presente bando.

O €2 - di possedere, alla data di scadenza del bando, seguenti profili professionali in dotazione organica:

- coordinatore (con laurea quadriennale in pedagogia o laurea magistrale in scienze dell’'educazione,
o altro titolo di laurea attinente ai servizi sociali, con esperienza di coordinamento di servizi

(1) Indicare le generalita degli interessati. In caso di raggruppamento di imprese o consorzio i dati devono essere
dichiarati da ciascun componente indicato come esecutore del servizio



educativi di almeno 4 anni);
- Educatori (Laurea Pedagogia Vecchio Ordinamento; Laurea in Programmazione e gestione dei servizi

educativi Classe LM-50; in Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua (LM-57),
in Scienze pedagogiche (LM-85), Laurea triennale in Scienze dell’educazione e della formazione
Classe L-19 o altro titolo equipollente purché rientrante tra quelli riconosciuti dal DDL 2443 del
01.01.12018) con esperienza lavorativa nei servizi educativi di almeno 2 anni.

E che tali profili professionali corrispondono al seguente elenco:

SINTESI ESPERIENZE MATURALE

COGNOME E NOME QUALIFICA TITOLO POSSEDUTO 2
(COME DA CURRICULUM ALLEGATO)

0 D1 - Fatturato globale nel triennio, calcolato nel triennio 2018 - 2020, non inferiore a € 300.000,00 relativo ai
servizi socioassistenziali resi per conto di Enti pubblici e/o privati.

o D2 - Fatturato specifico nel triennio, calcolato nel triennio 2018 - 2020, non inferiore a € 150.000,00 relativo alla
gestione di servizi educativi resi per conto di Enti pubblici e/o privati.

o D1 = (in caso di raggruppamento temporaneo di imprese o di consorzio) che il raggruppamento temporaneo di
imprese o il consorzio possiede un fatturato globale nel triennio, calcolato nel triennio 2018 - 2020, non inferiore
a € 300.000,00 relativo ai servizi socio-assistenziali resi per conto di Enti pubblici e/o privati, dimostrabile
cumulando il fatturato dei singoli soggetti facenti parte del raggruppamento o del consorzio, indicati come
esecutori del servizio.

o D2 = (in caso di raggruppamento temporaneo di imprese o di consorzio) che all’interno del raggruppamento
temporaneo di imprese o del consorzio ogni singolo componente del raggruppamento o impresa consorziata,
possiede un fatturato non inferiore a € 15.000,00 relativo ai servizi di assistenza scolastica specialistica resi per
conto di Enti pubblici e/o privati nel triennio 2018 — 2020.

o F5 — di essere in possesso del sistema di gestione per la qualita — Certificato UNI EN o ISO rilasciato da un
competente ente di accreditamento.

o F5 — (in caso di raggruppamento temporaneo di imprese o di consorzio) che all’interno del raggruppamento
temporaneo di imprese o del consorzio ogni singolo componente del raggruppamento o impresa consorziata,
possiede un sistema di gestione per la qualita — Certificato UNI EN o ISO rilasciato da un competente ente di
accreditamento.

SI IMPEGNA

o F1 - a garantire un minimo di 30 ore complessive di formazione degli operatori dedicati ai servizi per i quali
viene richiesto |'accreditamento, di cui 8 di formazione esterna con rilascio di un attestato.

o F1 - a presentare, entro e non oltre 7 giorni dall’iscrizione all’albo dei soggetti accreditati, un piano di
formazione per il periodo di validita dell'accreditamento per un totale di 30 ore, che evidenzi gli obiettivi, i
contenuti della formazione che dovranno essere strettamente attinenti il servizio per il quale si & accreditati, gli
operatori coinvolti, il calendario delle attivita programmate.

o F2 - |l fornitore dovra aggiornare e integrare la Carta dei servizi presentata nella documentazione in fase di
domanda, se ritenuta non soddisfacente dalla commissione di accreditamento. La commissione di
accreditamento, in fase di verifica della documentazione pervenuta, valutera se le Carte hanno le caratteristiche
minime necessarie, richiedendo, se necessario, integrazioni nei tempi stabiliti dalla commissione stessa. La Carta
dei servizi dovra contenere, come caratteristiche minime, informazioni chiare e complete circa |'offerta dei
servizi, compresi i miglioramenti e le prestazioni accessorie offerte, le indicazioni sull'accesso al servizio, gli
standard di qualita e indicatori di qualita, le modalita di gestione dei reclami, gli impegni verso i cittadini e il
codice etico.

2 Nei casi di conferma della permanenza nell’Albo dei soggetti accreditati allegare i curricula delle nuove figure professionali
inserite. Se non sussistono variazioni rispetto al personale dichiarato nel precedente bando, non é necessario allegare i curricula
aggiornati.



F3 — a garantire procedure e strumenti per la gestione dei reclami e/o disservizi impegnandosi a riscontrare il
reclamo entro 15 giorni e a comunicare immediatamente al servizio sociale competente le segnalazioni
pervenute.

F4 — a garantire le procedure e gli strumenti adottati per la soddisfazione dei cittadini, evidenziando i criteri di
valutazione, modalita e standard di riferimento con I'impegno a effettuare, a cadenza annuale, una rilevazione
del gradimento dei servizi offerti presso I'utenza.

ad attivare idoneo sportello informativo, con individuazione della sede, degli orari di apertura e nominativo del
referente, che su richiesta del cittadino, garantisca il servizio di informazione

ad accettare e rispettare tutti i patti e le condizioni contenuti nel bando e nei suoi allegati

Luogo Data

IL DICHIARANTE




