
Перелік документів для проведення атестації 
1.​ Відомості про освіту педагогічного працівника 
2.​ Відомості про педагогічний стаж роботи, а за потреби і не педагогічний. 
3.​ Відомості про підвищення кваліфікації педагогічного працівника в між 

атестаційний період (не менше 150 год)  
Відповідно до ст. 51 Закону України «Про повну загальну середню 
освіту» обов'язковими напрямами підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників шкіл є:  
-​ робота з учнями з особливими освітніми потребами – 10% від 

загального обсягу; 
-​ надання психологічної підтримки учасникам освітнього процесу – 10% 

від загального обсягу.  
4.​ Документи, що, на його думку,  свідчать про педагогічну майстерність 

та/або професійні досягнення: дипломи, подяки, грамоти, почесні грамоти 
тощо; програми заходів, у яких брав участь; сертифікати, що засвідчують 
досягнення; накази/розпорядження про створення робочих груп, роботі 
яких брав участь; друковані праці та посилання на їх електронні версії; 
інші матеріали, які прямо чи опосередковано засвідчують педагогічну 
майстерність та/або професійні досягнення. 

5.​ До 1 листопада 2025 року педагогічний працівник, який атестується, 
подає атестаційній комісії документи в паперовому або електронному 
вигляді. Електронні матеріали надсилати на електронну скриньку 
s12xml@ukr.net із темою “Атестація - Прізвище”. 
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