
A LA DIRECCIÓN GENERAL DE RELACIONES CON LA 
ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA EN CANARIAS. 

 
 

ASUNTO: FLEXIBILIDAD HORARIA  POR CUIDADO DE HIJOS   
 
 
Dña……………………………………………………………………… con D.N.I. nº ……………………, 
funcionario del Cuerpo de……………………………………….. con domicilio a efectos 
de notificaciones  ……………………………………………………………… y teléfono de 
contacto…………………………………, como mejor proceda en Derecho, 
 
 
EXPONE: 
 
PRIMERO.- Que actualmente me encuentro prestando servicios en el 
Juzgado…………………………………………………………..,en el Cuerpo 
…………………………………………………………………., y tengo un hijo menor de 14  
años a mi cargo ( adjunto el Libro de Familia, como Documento nº 1 a 
efectos de acreditación).  
 
SEGUNDO.- Que según se dispone en la RESOLUCIÓN DE LA 
DIRECCIÓN GENERAL DE RELACIONES CON LA ADMINISTRACIÓN DE 
JUSTICIA POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES SOBRE JORNADA 
Y HORARIO, Y SE APRUEBA EL CALENDARIO LABORAL PARA EL AÑO 
2021 DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN DE 
JUSTICIA EN CANARIAS en su apartado Tercero-3. A) Medidas para la 
conciliación de la vida familiar y laboral: 
 
a) Los/as funcionarios/as que tengan a su cargo personas mayores, hijos 
menores de hasta catorce años o personas con discapacidad, así 
como, quien tenga a su cargo directo un familiar con enfermedad grave 
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, tendrán derecho a 
flexibilizar en una hora diaria el horario fijo de la jornada. 
 
 b) Los/as funcionarios/as que tengan a su cargo personas con discapacidad 
hasta el primer grado de consanguinidad o afinidad, podrán disponer de dos 
horas de flexibilidad horaria diaria sobre el horario fijo, a fin de conciliar los 
horarios de los centros educativos ordinarios de integración y educación 
especial u otros centros donde el discapacitado reciba atención. 
 
d) Excepcionalmente, podrá autorizarse con carácter personal y 
temporal, la modificación del horario fijo en un máximo de dos 
horas por motivos directamente relacionados con la conciliación de la vida 
personal, familiar y laboral, y en caso de familias monoparentales. 
 
 
En virtud de lo expuesto, 
 
SOLICITA: 
 



Que se tenga por presentado el presente escrito con la documentación que 
se acompaña, se admita y en su virtud me sea concedida, por las 
razones antes expuestas, la flexibilidad en una hora diaria del 
horario fijo de la jornada laboral. 
 

En ____________ a __ de ______________ de 202_ 
 
 
 
 

FDO.: ___________________ 
 
 
 
 


