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Family and Engagement Policy

Purpose

Rashkis Elementary is committed to fostering a collaborative partnership between families, the
school, and the broader community to ensure the success and well-being of all students. This
Family and Engagement Policy outlines our commitment to creating an inclusive, supportive,
and welcoming environment for all families and provides a framework for engaging them in
meaningful ways.

Goals

Strengthen the connection between home and school to enhance student learning and
achievement.

Foster open communication and mutual respect among families, staff, and community
members.

Promote equitable opportunities for all families to participate in school activities,
programs, and decision-making processes.

Encourage and support families in their role as partners in their children’s education.

Commitments

1. Welcoming All Families

Ensure a warm and inclusive atmosphere for all families, regardless of background,
culture, language, or socio-economic status.

Provide multilingual resources and translation services to facilitate communication with
non-English speaking families.

Recognize and celebrate the diversity of our school community through events,
programs, and curriculum.

2. Effective Communication

Maintain regular, clear, and transparent communication channels, including newsletters,
emails, phone calls, and online platforms.

Provide timely updates on school events, policies, and student progress.

Ensure all communication is accessible and culturally responsive.

3. Encouraging Family Participation

Invite families to volunteer in classrooms, events, and school committees.



Provide flexible opportunities for participation to accommodate varying schedules.
Offer family workshops, information sessions, and resources to support student learning
at home.

4. Building Collaborative Partnerships

Host regular meetings and events to gather input from families and address their
concerns.

Establish a Family Engagement Committee that includes family representatives, staff,
and community members to guide engagement efforts.

Collaborate with community organizations to provide additional resources and support
for families.

5. Supporting Student Success

Encourage families to participate in parent-teacher conferences and goal-setting for their
children’s academic growth.

Share strategies and resources to help families support their children’s learning and
development at home.

Work together to address any barriers to student success, including attendance, health,
and social-emotional challenges.

Implementation and Evaluation

This policy will be reviewed annually by the Family Engagement Committee and updated
based on feedback from families, staff, and community stakeholders.

Surveys and engagement data will be used to assess the effectiveness of the policy and
identify areas for improvement.

Commitment to Equity

Rashkis Elementary is dedicated to ensuring equity in all aspects of family engagement. We will
actively seek to include underrepresented families in decision-making processes and address
systemic barriers to participation.

By working together, we can create a supportive and inclusive environment where every child
thrives and every family feels valued.

For any questions or feedback, please contact:
Princess Pressley
princess.pressley@chccs.k12.nc.us
919-918-2160



Politica de Participacién Familiar de Rashkis

Propésito

La Escuela Primaria Rashkis esta comprometida a fomentar una asociacion colaborativa entre
las familias, la escuela y la comunidad en general para garantizar el éxito y el bienestar de
todos los estudiantes. Esta Politica de Participacion Familiar describe nuestro compromiso de
crear un entorno inclusivo, solidario y acogedor para todas las familias y proporciona un marco
para involucrarlas de manera significativa.

Objetivos

e Fortalecer la conexion entre el hogar y la escuela para mejorar el aprendizaje y el
rendimiento de los estudiantes.

e Fomentar una comunicacioén abierta y el respeto mutuo entre las familias, el personal y
los miembros de la comunidad.

e Promover oportunidades equitativas para que todas las familias participen en
actividades, programas y procesos de toma de decisiones escolares.

e Animary apoyar a las familias en su papel como socios en la educacion de sus hijos.

Compromisos

1. Dar la Bienvenida a Todas las Familias
o Garantizar un ambiente calido e inclusivo para todas las familias,
independientemente de su origen, cultura, idioma o nivel socioeconémico.
o Proporcionar recursos multilinglies y servicios de traduccion para facilitar la
comunicacion con familias que no hablan inglés.
o Reconocery celebrar la diversidad de nuestra comunidad escolar a través de
eventos, programas y el curriculo.

2. Comunicacién Efectiva
o Mantener canales de comunicacion regulares, claros y transparentes, incluidos
boletines informativos, correos electrénicos, llamadas telefonicas y plataformas
en linea.
o Proporcionar actualizaciones oportunas sobre eventos escolares, politicas y
progreso estudiantil.
o Asegurar que toda comunicacion sea accesible y culturalmente sensible.

3. Fomentar la Participacion Familiar
o Invitar a las familias a ser voluntarias en las aulas, eventos y comités escolares.
o Ofrecer oportunidades flexibles para participar, adaptandose a diferentes
horarios.



o Proporcionar talleres familiares, sesiones informativas y recursos para apoyar el
aprendizaje en el hogar.

4. Construir Asociaciones Colaborativas

o Organizar reuniones y eventos regulares para recopilar opiniones de las familias
y abordar sus inquietudes.

o Establecer un Comité de Participacion Familiar que incluya representantes de
familias, personal y miembros de la comunidad para guiar los esfuerzos de
participacion.

o Colaborar con organizaciones comunitarias para proporcionar recursos y apoyo
adicionales para las familias.

5. Apoyar el Exito Estudiantil
o Animar a las familias a participar en conferencias de padres y maestros y en el
establecimiento de metas para el crecimiento académico de sus hijos.
o Compartir estrategias y recursos para ayudar a las familias a apoyar el
aprendizaje y el desarrollo de sus hijos en casa.

Implementacién y Evaluacion

e Esta politica sera revisada anualmente por el Comité de Participacién Familiar y
actualizada en funcién de los comentarios de las familias, el personal y las partes
interesadas de la comunidad.

e Se utilizaran encuestas y datos de participacion para evaluar la efectividad de la politica
e identificar areas de mejora.

Compromiso con la Equidad

La Escuela Primaria Rashkis esta dedicada a garantizar la equidad en todos los aspectos de la
participaciéon familiar. Buscaremos activamente incluir a las familias subrepresentadas en los
procesos de toma de decisiones y abordar las barreras sistémicas a la participacion.

Trabajando juntos, podemos crear un entorno inclusivo y de apoyo donde cada nifio prospere y
cada familia se sienta valorada.

jContactanos!

Para preguntas o comentarios, por favor contacte a:
Princess Pressley | Directora
princess.pressley@chccs.k12.nc.us

919-918-2160



