
                                                                                       
                                                                                     Директору опорного закладу 

                                                               Соснівський ліцей 
                                                                     Людмилі ВЕРЕМЧУК 

                                                                                ________________________ 
                                                                                (прізвище, ім'я, по батькові заявника) 

                                                                                                          ________________________________ 
  (адреса фактичного місця проживання) 

Контактний телефон____________ 
                                                                              Адреса електронної поштової 

                                                                                   скриньки__________________ 
 
 

Заява 
Доводжу до Вашого відома, що_________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
  

 
 

 

 

Прошу терміново провести розслідування  ситуації, що склалася. 

 

 
 
_____________                                                                                          __________ 
(дата)                                                                                                            (підпис)     
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

Порядок реагування 
на доведені випадки булінгу (цькування) 

в опорному закладі Соснівський ліцей  
та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування) 

 
1 У разі підтвердження  факту вчинення булінгу (цькування), за результатами 
розслідування та висновків комісії з розгляду випадку булінгу (цькування), 
керівник закладу повідомляє  уповноважені підрозділи органів Національної 
поліції України та Служби у справах дітей про випадки булінгу (цькування) в 
закладі освіти. 
2. Виконується рішення та рекомендації комісії з розгляду випадків булінгу 
(цькування) в закладі освіти. 
3. Надаються соціальні та психолого-педагогічні послуги здобувачам освіти, які 
вчинили боулінг, стали його свідками або постраждали від булінгу. 
4. Керівник закладу освіти або уповноважені ним особи відповідно до Закону 
здійснюють контроль  за виконанням плану заходів, спрямованих на запобігання 
та протидію булінгу (цькування) в закладі освіти. 
5. Визначаються відповідальні особи, причетні до боулінгу (цькування) та 
накладаються адміністративні  стягнення. 
    Цькування неповнолітнього карається штрафом від 50 до 100 
неоподатковуваних мінімумім доходів громадян (850 та 1700 гривень 
відповідно) або громадянськими роботами від 20 до 40 годин. 
     Така ж поведінка, вчинена групою осіб  або повторно протягом року після 
накладання адміністративного стягнення, передбачає штраф від 1700 гривень до 
3400 гривень або громадськими роботами від 40 до 60 годин. 
     За булінг, вчинений малолітніми або неповнолітніми особами віком від 14 до 
16 років, тягне за собою накладання штрафу на батьків або осіб, які іх 
замінюють. 
     Якщо директор закладу освіти не повідомить  уповноважений підрозділ  
органів Національної поліції України про відомі йому випадки цькування 
учасників освітнього процесу тягне за собою накладання на нього штрафу від 
50 до 100  неоподаткованих мінімумів доходів громадян  або виправні роботи на 
строк до 1 місяця з відрахуванням до 20 % заробітку. 
 
 
Директор опорного закладу 
 Соснівський  ліцей                                         Л.ВЕРЕМЧУК 
 
  
                           
 

 



 
 
                                                     


