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INDICACIONES GENERALES
(Borrar todas las indicaciones generales al enviar el articulo):

Los articulos que se publicaran en la Revista Eruditus deben respetar el formato de la
presente plantilla y ser enviados exclusivamente por el OJS (Open Journal System):
https://revista.uisrael.edu.ec/index.php/re

+ Extension: la extension total del articulo, que incluye: titulo, resumenes,
descriptores, tablas y referencias debe ser entre 12 y 16 paginas.

* Documento: los trabajos se presentan en Word para PC.

* Autores: el nimero de autores debera estar justificado por el tema, su complejidad y
su extension, siendo 4 el nimero maximo.

* Titulo: no debe superar las 20 palabras. Debe estar centrado, ser preciso y
descriptivo, y no debe tener abreviaturas o siglas. Letra Times New Roman 18 es
espaiol y 16 cursiva en inglés.

* Texto cuerpo: la letra debe ser Times New Roman 12. Interlineado simple y
alineacion a la izquierda.

* Estructura: Introduccion, Metodologia, Resultados, Conclusiones y Referencias.

* Secciones y subsecciones: los titulos de las secciones y subsecciones deben estar en
negrita, Times New Roman 12, alineado a la izquierda. Las subsecciones deben ser
numeradas secuencialmente.

* Leyenda de figuras y tablas: formato Times new Roman, tamafio 9, alineada a la
izquierda, a espacio doble.

Ejemplo figura:

Figura 1
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Ejemplo tabla:

Tabla 1

Titulo Ejemplo de una Tabla

Baseline characteristic Guided self-help Unguided self-help Wait-list control Full sample
n % n % n % n %
Gender
Female 25 50 20 40 23 46 68 453
Male 25 50 30 60 27 54 82 54.7
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Marital status

Single 13 26 11 22 17 34 41
Married/partnered 35 70 38 76 28 56 101
Divorced/widowed 1 2 1 2 4 8 6
Other 1 1 0 0 1 2 2
Children® 26 52 26 52 22 44 74
Mas ejemplos de tablas:

https://apastyle.apa.org/style-grammar-guidelines/tables-figures/sample-tables

Referencias bibliograficas: sin excepcion, se sugiere que el texto siga las
recomendaciones de estilo de la American Psychological Association (APA) Tma
edicion.

Las referencias deben ser citadas por orden alfabético, incluyendo los nombres de los
autores, titulo completo del trabajo citado, titulo de la fuente, volumen, afio de
publicacion.

El nimero de referencias bibliograficas deben ser como minimo 12 y maximo 20.
Se recomienda visitar el sitio de:

https://apastyle.apa.org/style-grammar-guidelines/references para una mayor guia sobre
como ingresar las referencias, de acuerdo al tipo.

Contribuciones de los autores

Revista Eruditus ha adoptado la taxonomia CRediT (Contributor Roles Taxonomy) d
con el objetivo de representar las responsabilidades/roles que han desempefiado cada
uno de los autores del manuscrito. Por ello, se deben definir claramente las
contribuciones de cada autor en el siguiente formato:

e Nombresl Apellidosl: conceptualizacion, investigacion, metodologia, recursos.
e Nombres2 Apellidos2: investigacion, software, redaccion — borrador original.
e Nombres3 Apellidos3: validacion, redaccion — revision y edicion.

Los 14 roles de los colaboradores de acuerdo con la taxonomia CRediT se describen a
continuacion:

o Conceptualizacion: Ideas; formulacion o evolucion de los objetivos y metas
generales de la investigacion.

e Curacion de datos: Actividades de gestion para anotar (producir metadatos),
depurar datos y mantener los datos de la investigacion (incluido el codigo de
software, cuando sea necesario para interpretar los propios datos) para su uso
inicial y su posterior reutilizacion.

e Analisis formal: Aplicacion de técnicas estadisticas, matematicas,
computacionales u otras técnicas formales para analizar o sintetizar datos de
estudio.

e Adquisicion de fondos: Adquisicion del apoyo financiero para el proyecto que
conduce a esta publicacion.
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Investigacion: Realizacion de una investigacion y proceso de investigacion,
realizando especificamente los experimentos, o la recoleccion de
datos/evidencia.

Metodologia: Desarrollo o disefio de la metodologia; creacion de modelos.
Administracion del proyecto: Responsabilidad de gestion y coordinacion de la
planificacion y ejecucion de la actividad de investigacion.

Recursos: Suministro de materiales de estudio, reactivos, materiales, pacientes,
muestras de laboratorio, animales, instrumentacién, recursos informaticos u
otras herramientas de andlisis.

Software: Programacion, desarrollo de software; disefio de programas
informaticos; implementacién del codigo informatico y de los algoritmos de
apoyo; prueba de los componentes de codigo existentes.

Supervision: Responsabilidad de supervision y liderazgo en la planificacion y
ejecucion de actividades de investigacion, incluyendo la tutoria externa al
equipo central.

Validacion: Verificacion, ya sea como parte de la actividad o por separado, de la
replicabilidad/reproduccion general de los resultados/experimentos y otros
productos de la investigacion.

Visualizacion: Preparacion, creacion y/o presentacion del trabajo publicado,
especificamente la visualizacién/presentacion de datos.

Redaccion — borrador original: Preparacion, creacion y/o presentacion del
trabajo publicado, especificamente la redaccion del borrador inicial (incluyendo
la traduccion sustantiva).

Redaccion — revision y edicion: Preparacion, creacion y/o presentacion del
trabajo publicado por los miembros del grupo de investigacion original,
especificamente revision critica, comentario o revision — incluyendo las etapas
previas o posteriores a la publicacion.

Los autores del manuscrito deberan seleccionar solo los roles que consideren pertinentes
para cada uno, no siendo obligatorio que los 14 roles sean incluidos. A los
colaboradores individuales se les pueden asignar multiples funciones, y una funcion
determinada puede asignarse a varios colaboradores. Cuando varias personas
desempefian el mismo rol, el grado de contribucion puede especificarse opcionalmente
como "principal", "igual" o "de apoyo".
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