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แบบรายงานความกา้วหนา้ รอบที ่2 

1. ชือ่กจิกรรมหรอืผลงานการขบัเคลือ่นนโยบายสูก่ารปฏบิตั​ิ     
​ โครงการ ศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน ระดบัภาคเหนอื คร ัง้ที ่71 
​ 1. กจิกรรม การแขง่ขนังานศลิปหตัถกรรมนกัเรยีนระดบัเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา คร ัง้ที ่71 
​ 2. กจิกรรม กจิกรรมพธิเีปิดการแขง่ขนัระดบัเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา 
​ 3. กจิกรรม ตรวจเยีย่ม และใหค้ำแนะนำปรกึษาในการ
จดัการแขง่ขนั 
​ 4. กจิกรรม ตรวจเยีย่ม และใหค้ำแนะนำปรกึษาในการ
จดัการแขง่ขนั ระดบัภาคเหนอื งานศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน ระดบั
เขตพืน้ทีก่ารศกึษา คร ัง้ที ่71 
​ 5. กจิกรรม สรปุการดำเนนิงาน 
2. วเิคราะหค์วามสอดคลอ้งกบันโยบาย 
​ Quick Policy      ​ 7. จดัการศกึษาเพือ่ความเป็นเลศิ 
​ ​ 7.3 สง่เสรมิความเป็นเลศิของผูม้คีวามสามารถ
พเิศษ  
​ ​ และ Soft Power อยา่งเต็มศกัยภาพ เพือ่เพิม่
ขดี 
​ ​ ความสามารถ ในการแขง่ขนัของประเทศ 
​ Quick Win          ​
…………………………………………………………………………
……………………………… 
​ ประเด็นการตดิตาม ​
…………………………………………………………………………
……………………………… 
3. ระยะเวลาดำเนนิการ 
    ​ วนัทีเ่ร ิม่......... 1 ตลุาคม 2566................. ถงึ...... 31 ธนัวาคม 
2566......... 
***************โครงการเสร็จสิน้แลว้ในไตรมาสที ่
1****************** 
    ​ (  /   ) ไตรมาสที ่1                      ​(​ ) ไตรมาสที ่2 



    ​ (     ) ไตรมาสที ่3                      ​ (​ ) ไตรมาสที ่4 
4. วตัถปุระสงค ์
​ (1) เพือ่สง่เสรมิ สนบัสนนุใหน้กัเรยีนระดบัการศกึษาข ัน้
พืน้ฐานมทีกัษะและความเป็นเลศิดา้นวชิาการ และศกัยภาพใน
ดา้นกจิกรรมกฬีา ดนตร ีศลิปะ การแสดงและการประดษิฐค์ดิคน้
สิง่ตา่งๆ เป็นการเตรยีมความพรอ้มใหน้กัเรยีน เป็นกำลงัสำคญัใน
การพฒันาประเทศชาตติอ่ไป 
​ (2) เพือ่ใหน้กัเรยีนไดม้โีอกาสรว่มการประกวด/แขง่ขนั อนัจะ
เป็นการแสดงออกซึง่ความสามารถของตนเอง 
​ (3) เพือ่เป็นการแลกเปลีย่นเรยีนรูข้องนกัเรยีน คร ู ในระดบั
เขตพืน้ทีก่ารศกึษา ระดบัภมูภิาคเป้าหมาย 
    
 
 
   
5. การดำเนนิงาน 
​ (1) กจิกรรมวางแผนการดำเนนิการ 
​ ​ ​ ประชุมประธานกลุม่สหวทิยาเขต เพือ่วางแผนเตรยีม
การแขง่ขนัระดบัสหวทิยาเขต    
​ (2) กจิกรรมการแขง่ขนังานศลิปหตัถกรรมนกัเรยีนระดบัเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา คร ัง้ที ่71​ ​ ​ ​ ​ จดัสรร
งบประมาณใหก้บัสหวทิยาเขตกลุม่ดอยท ัง้ 5 สหวทิยาเขตเพือ่
เป็นคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิการจดัการแขง่ขนัระดบัสหวทิยาเขต 
​ ​ ​ -จดัสรรงบประมาณ 40,000 บาทจำนวน 5 สหวทิยาเขต 
เป็นเงนิ 200,000 บาท รายละเอยีดดงันี ้
​ ​ ​ - คา่เบีย้เลีย้งคา่เชา่ทีพ่กัและคา่พาหนะคณะกรรมการ    
​ (3) กจิกรรมพธิเีปิดการแขง่ขนัระดบัเขตพืน้ทีก่ารศกึษา​
รายละเอยีดดงันี​้
    ​ ​  ​ - คา่เบีย้เลีย้งคา่เชา่ทีพ่กัและคา่พาหนะคณะกรรมการ
ดำเนนิงาน 
​ ​ ​ -คา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัสถานทีจ่ดังาน 
​ ​ ​ -คา่วสัดตุา่งๆ 
​ ​ ​ - คา่ตอบแทนวทิยากร 
(4) กจิกรรมตรวจเยีย่ม และใหค้ำแนะนำปรกึษาในการจดัการ
แขง่ขนั 



ลงพืน้ทีต่รวจเยีย่ม ประกอบดว้ย ผูบ้รหิารการศกึษาและ
ศกึษานเิทศก ์
- คา่เบีย้เลีย้งคา่เชา่ทีพ่กัและคา่พาหนะ 
(5) กจิกรรมตรวจเยีย่ม และใหค้ำแนะนำปรกึษาในการจดัการ
แขง่ขนั ระดบัภาคเหนอื งานศลิปหตัถกรรมนกัเรยีนระดบัเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา คร ัง้ที ่71 จ.ตาก รายละเอยีดดงันี ้
​ - คา่เบีย้เลีย้งคา่เชา่ทีพ่กัและคา่พาหนะ    
(6)  กจิกรรมจดัทำรายงาน สรปุผลการดำเนนิงาน 
6. สถานทีด่ำเนนิการ  

-​ สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหม ่และ
โรงเรยีนในสงักดั 

  
7. ผลการดำเนนิงาน 
​ เชงิปรมิาณ 
​ กลุม่เป้าหมาย/ผูไ้ดร้บัประโยชน ์: ครแูละนกัเรยีนในสงักดั 
จำนวน : 500 คน 
​ -รอ้ยละ 100 โรงเรยีนในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
มธัยมศกึษาเชยีงใหม ่จำนวน 34 โรงเรยีน เขา้รว่มกจิกรรม 
 
 
 
​ เชงิคณุภาพ 
​ -รอ้ยละ 30 นกัเรยีนมทีกัษะและความเป็นเลศิทางวชิาการ   มี
ศกัยภาพในดา้นกฬีา ดนตร ีศลิปะ กลา้แสดงออก และสามารถ
ประดษิฐค์ดิคน้สิง่ตา่งๆ มกีารแลกเปลีย่นแลกเรยีนรูข้องคร ู
นกัเรยีน ท ัง้ในระดบัเขต พืน้ทีก่ารศกึษา และระดบัภมูภิาค 
8. ปญัหาอปุสรรค 
​ การประสานงานและการดำเนนิกจิกรรมทีล่า้ชา้เนือ่งจากรอน
โยบายทีช่ดัเจนของ สพฐ.  
9. ขอ้เสนอแนะ 
​ ดำเนนิการประสานงานผูบ้รหิารสถานศกึษาและประธานส
หวทิยาเขต ในการใหข้อ้มลูและแนวทางการดำเนนิงานจากสำนกั
งานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ทีไ่ดร้บันโยบาย
จาก สพฐ.    



10. ภาพกจิกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. ประเมนิตนเอง 
    ​ (     )    เป็นไปตามแผน 
    ​ (  /   )      ไมเ่ป็นไปตามแผน กจิกรรมที ่5  
 


