Gedragsregels

Macharense Oijense Sport Alliantie 2014 (MOSA'14)

Gedragsregels MOSA’14

Voor wie:

e Toeschouwers
Bestuurder(s)
Leden/spelers
Trainers/coaches en begeleiders
Scheidsrechter
Ouders/verzorgers

Waarom gedragsregels?
e Wij als bestuur van MOSA'14 gaan ervan uit dat deze gedragsregels bijdragen aan het
behoud van een veilig sportklimaat binnen de club.

Algemene gedragsregels op en rond de voetbalclub:
e ledereen gedraagt zich sportief.

We respecteren het werk van de vele vrijwilligers binnen de club.

ledereen is verantwoordelijk voor het opruimen van zijn eigen afval.

We veroorzaken geen overlast op het sportcomplex.

Fietsen en brommers zetten we in de daarvoor bestemde plaats.

Toeschouwers staan achter de hekken en niét op het veld tijdens trainingen en wedstrijden.

Gebruik van alcohol en sigaretten tijdens de training of wedstrijd is niet toegestaan.

Alcoholgebruik na de wedstrijden volgens drank en horecawet voor voetbalverenigingen.

Drugsgebruik en drugsbezit in het sportcomplex is niet toegestaan.

e Discriminatie, schelden, grof taalgebruik, pesten, irriteren of kwetsen van wie dan ook wordt
niet geaccepteerd en zijn aanleiding voor sancties.

e Eenieder die zich niet aan de gedragsregels houdt wordt op dit gedrag aangesproken. We zijn
hier samen verantwoordelijk voor.

e Er wordt op een veilige manier omgegaan met mediagebruik®.

Gedragsregels voor bestuurder(s):

e Je zorgt voor een veilige omgeving waarin sociale veiligheid gewaarborgd is en ook wordt
ervaren.

e Je bent dienstbaar. Je handelt altijd in het belang van de vereniging en richt je op het belang
van de leden.

e Je bent open en betrouwbaar. Je handelt zo transparant mogelijk.

e Je bent zorgvuldig, je handelt met respect en stelt gelijke behandeling voorop. Daarnaast ga
je zorgvuldig en correct om met vertrouwelijke informatie.

e Je bent een voorbeeld voor anderen. Je gedraagt je hoffelijk en respectvol en onthoud je van
beledigende opmerkingen.

e Je zet je intensief in om ervoor te zorgen dat alle sporters en begeleiders zich houden aan de
reglementen aangaande onder andere discriminatie, seksuele intimidatie. Je bent
verantwoordelijk voor het opstellen van gedragsregels.

e Je maakt gebruik van een vertrouwenscontactpersoon binnen de club.

e Je maakt als club gebruik van de regeling gratis VOG om mogelijk risico voor sporters en
andere betrokkenen op de club te voorkomen. Er wordt een intakegesprek gevoerd met elke
nieuwe vrijwilliger waarin dit besproken wordt.

e Je neemt meldingen en signalen van onbehoorlijk en grensoverschrijdend gedrag serieus. Je
zorgt voor een bepaalde mate van alertheid in de organisatie voor ongewenst en/of
grensoverschrijdend gedrag. Stimuleer het melden van ongewenst gedrag. Treed adequaat op
tegen het schenden van regels en normen door sporters, supporters en anderen.

e Je ziet toe op de naleving van regels en normen. Je zorgt ervoor dat iedereen de
reglementen, de huisregels en de gedragscode naleeft.
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Gedragsregels voor de leden/spelers:

Je bent een teamspeler, sportiviteit naar elkaar staat voorop.

Je zorgt dat je op de trainingen aanwezig bent en als je niet kan geef je dat tijdig door aan de
trainer volgens de gemaakte afspraken hierover.

Tijdens de trainingen toon je inzet en respect naar de trainer toe.

Je zorgt dat je op tijd bij de wedstrijden bent en als je niet kan spelen geef je dat op tijd door
aan de coach/leider.

Als je sponsorkleding van de club mag gebruiken ga je daar netjes en zuinig mee om. Het is
niet de bedoeling om deze kleding buiten de club te dragen.

Tijdens wedstrijden toon je inzet en ben je sportief naar je teamgenoten en tegenstanders.

Je hebt RESPECT voor iederéén die zich in en rondom het veld bevinden. Pesten,
discriminatie en/of belediging is niet toegestaan binnen de club. Bedreiging is strafbaar. Als er
binnen de club sprake is van een pestsituatie zal hier adequaat op gehandeld worden door het
bestuur.

Je accepteert de beslissingen van de scheidsrechter, coach, leider en grensrechters tijdens
wedstrijden.

Je bent zuinig op de materialen die gebruikt mogen worden, ook de kleedkamers en velden
horen daarbij.

Je ruimt je eigen afval op en gooit het in de vuilnisbakken.

Voetbalschoenen in de kantine zijn verboden. Je maakt je voetbalschoenen buiten schoon
voordat je de kleedkamer in gaat.

Fietsen en brommers worden geplaatst in de daarvoor bestemde plaats.

Langs de velden en bij de kantine en kleedkamers is het voetgangersgebied en dus verboden
voor alle vervoermiddelen met uitzondering van mindervalide vervoermiddelen.

Je gaat zorgvuldig om met het gebruik van je mobiel. In de kleedkamer tijdens het omkleden
of douchen: geen mobiel toegestaan!

Gedragsregels voor de trainers/coaches en begeleiders:

Je zorgt voor een veilige omgeving waarin sociale veiligheid gewaarborgd is en ook zo wordt
ervaren. Je houd je aan de veiligheidsnormen en -eisen.

Je hebt respect voor spelers, ouders/verzorgers, de scheidsrechter, de grensrechter,
tegenstanders en andere betrokkenen.

Je zorgt ervoor dat er zuinig wordt omgegaan met de velden en trainingsmaterialen. Je zorgt
ervoor dat de velden na afloop leeg zijn en de materialen netjes opgeruimd. Je kijkt na afloop
de gebruikte kleedkamer na en veegt deze zo nodig aan, denk hierbij ook aan de gang.

Je gebruikt geen alcohol en tabak tijdens de (jeugd)training en (jeugd)wedstrijden, je hebt een
voorbeeldfunctie naar de spelers toe. Je spreekt met jeugdteams af dat er geen alcohol wordt
gedronken tijdens de (jeugd)training en (jeugd)wedstrijden.

Je tast niemand in zijn waarde aan. Je onthoudt je van discriminerende, kleinerende of
intimiderende opmerkingen en gedrag. Je maakt geen onderscheid naar godsdienst,
levensovertuiging, politieke gezondheid, etniciteit, geslacht, seksuele gerichtheid, culturele
achtergrond, leeftijd of andere kenmerken. Je sluit niemand buiten en bent tolerant.

Je onthoudt je van elke vorm van (macht)misbruik, emotioneel misbruik, fysiek
grensoverschrijdend gedrag waaronder seksueel getinte opmerkingen, aanrakingen en/of
seksueel misbruik. Geen enkele seksuele handeling, contact en/of relatie met minderjarigen is
geoorloofd. Je hebt een meldplicht over seksuele intimidatie en misbruik. Je bent alert op
pestsituaties/discriminatie en/of belediging.

Je meldt wangedrag van spelers en ouders aan het bestuur van MOSA ’14. Je bent alert op
waarschuwingssignalen en aarzelt niet om die door te geven aan het bestuur, de
vertrouwens(contact)persoon en/of neemt contact op met het Centrum Veilige Sport
Nederland.

Je gaat zorgvuldig om met het gebruik van je mobiel. In de kleedkamer tijdens het omkleden
of douchen: geen mobiel in de hand. Je ziet hier ook op toe bij de spelers.
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e Je hebt een voorbeeldfunctie. Je staat voor positief coachen langs de lijn en geeft het juiste
voorbeeld aan de spelers, je schreeuwt en of scheld niet en blijft ten alle tijden rustig. Je drinkt
tijdens het coachen geen alcohol en spreekt met je (jeugd)team af dat er geen alcohol wordt
gedronken. Dit geldt ook voor tabak.

e Je bent op tijd aanwezig voor de wedstrijden en bij afgelastingen breng je het team op de
hoogte.

e Als leider ben je, samen met de trainer, verantwoordelijk voor de opstelling van het team en
het invullen van de digitale wedstrijd uitslagen.

e Als leider ontvang je de tegenpartij en de scheidsrechter.

e Als leider ga je niet in tegen het besluit van de scheidsrechter.

Gedragsregels voor de scheidsrechter:

e Je bent neutraal bij het leiden of jureren van wedstrijden en voorkomt de (schijn van)
belangenverstrengeling.

e Je gaat respectvol om met alle betrokkenen.

e Je zorgt voor een veilige omgeving in en rond de wedstrijd in samenwerking met de
trainers/coaches en begeleiders.

e Je schept een omgeving en sfeer waarin sociale veiligheid gewaarborgd is en ook zo wordt
ervaren.

e Je houdt je aan de veiligheidsnormen en -eisen.

e Je organiseert een goede samenwerking met de andere arbitragefunctionarissen,

e Je bent dienstbaar, zowel bij het faciliteren van een sportief verloop van de wedstrijd als bij het
uitvoeren van het beleid rond sportief gedrag.

e Je ziet toe op naleving van regels en normen in samenwerking met de trainers/coaches en
begeleiders.

e Je ziet toe op de naleving van de reglementen, de huisregels, deze gedragscode en andere
normen.

e Je bent open en handelt zo transparant mogelijk, zodat het eenvoudig is om verantwoording
af te leggen en inzicht bestaat in het handelen en de beweegredenen.

e Je bent een voorbeeld voor anderen en onthoud je van gedragingen en uitlatingen waardoor
de sport in diskrediet wordt gebracht, ook bij het gebruik van sociale media.

e Je bent je bewust van de risico's van matchfixing, handelt voorzichtig en meldt eventuele
signalen bij de sportbond.

Gedragsregels voor de ouders/verzorgers:
e U hebt een voorbeeldfunctie voor de kinderen, ben uzelf hiervan bewust. U schreeuwt en/of

scheldt u niet langs de lijn.

U hebt respect voor eenieder die betrokken is bij de wedstrijd/training.

U staat tijdens trainingen en wedstrijden achter de hekken en niét op het veld.

U laat het trainen en coachen over aan de betreffende personen.

U mag positief aanmoedigen.

U mag altijd op/aanmerkingen hebben over de gang van zaken binnen de club. Bespreek dit

dan met de juiste persoon van het team: de coach en/of trainer. U kunt anders ook altijd

contact opnemen met de vertrouwenspersoon en/of het bestuur.

e U respecteert privacy en plaatst niet zonder toestemming foto’s van anderen op sociale
media. Zie mediagebruik®.

e U helpt met het vervoer van en naar wedstrijden en het wassen van wedstrijdkleding. U bent
ervan op de hoogte dat deze kleding buiten het sportveld niet gedragen mag worden.

* Mediagebruik
Online veiligheid is een gezamenlijke verantwoordelijk van MOSA ’14. Sportief mediagebruik hoort
vanzelfsprekend bij een sociaal veilige sportomgeving.

e Foto’s, video’s en teksten worden op rechtmatige wijze, dus met voorafgaande toestemming (volgens de
AVG wet) gebruikt.
e De Facebook en Instagram pagina wordt door een volwassene beheerd.
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e Diegenen die ongewenste uitingen of foto’s verspreiden worden aangesproken op hun gedrag.

e Digitaal gelden dezelfde gedragsregels en omgangsvormen als in de niet digitale wereld.

e Ouders worden op de hoogte gesteld aan welke app groepen hun kinderen deelnemen. Een volwassene
is beheerder van deze groep.

e Trainers en coaches spreken met de leden af welk gedrag wel/niet gepast is in een WhatsApp-groep.

e Hetis niet toegestaan om foto’s te delen van minderjarigen zonder toestemming van de ouders/voogd.
Grensoverschrijdend gedrag digitaal is zowel onder strafrecht als onder sport tuchtrecht
sanctioneerbaar.
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