
РЕЛІГІЄЗНАВСТВО  
Кафедра публічного управління та менеджменту  
  

Компетентності Результати  
навчання 

Форми 
освітнього 
процесу 

Види 
навчальних 
занять 

Види 
навчальної  
діяльності 

Методи, технології 
викладання навчання 

Засоби навчання Методи та критерії оцінювання 

-Здатність розуміти 
сутність 
релігії, історію її 
виникнення,  
особливості 
розвитку, роль і 
місце у суспільстві 
та житті людини. 
- Здатність знати 
сутність і 
специфіку 
сучасних 
релігійних течій та 
напрямків. 
 - Здатність 
визначати 
особливості різних 
релігійних обрядів 
та культів. 
-Здатність 
усвідомлювати 
місце релігійної 
свідомості в 
системі 
світоглядних 
установ та 
орієнтацій людини. 
-Здатність 
аналізувати 
особливості 
релігійної ситуації 
в Україні. 
-Здатність 
порівнювати 
розмаїття 
релігійних 
напрямів та течій в 
сучасній Україні. 

-Пояснювати сутність 
сучасних релігійних 
течій. 
- Формувати  вміння і 
навички  орієнтації 
у складних проблемах 
релігійного життя та 
релігійної ситуації в 
Україні.  
- Вільно і самостійно 
визначатись у власних 
релігійносвітоглядних 
орієнтаціях. 
- Використовувати 
набуті знання у своїй 
повсякденній 
діяльності та у 
міжособистісному 
спілкуванні. 
  - Дотримуватись 
принципу свободи 
совісті. 

 

Навчальні 
заняття, 
самостійна 
робота, 
практична 
підготовка,  
контрольні 
заходи. 

 

Лекційні, 
практичні, 
консультація. 

Реферат, 
стаття, 
презентація, 
опитування, 
дискусії 
(дебати), 
виступ,  
групові / 
індивідуальні 
консультації, 
тест/онлайн/, 
комплексний 
тест. 

 Методи: 
демонстраційний, 
творчий,  
проблемнопошуковий, 
навчальна дискусія 
(дебати), мозковий 
штурм. 

Технології: 
імітаційні (ігрові 
рольові та ділові ігри, 
навчальні ігри; 
неігрові – аналіз 
конкретних ситуацій); 
неімітаційні  
дослідницька робота, 
евристична бесіда. 

 

Об’єкти  навколишнього 
середовища, графічні 
засоби, твори мистецтва, 
технічні засоби; 
мультимедіа-, відео , 
звуковідтворююча, 
проекційна апаратура; 
комп’ютери, 
інформаційнокомунікаційні 
системи, бібліотечні фонди, 
культурні, мистецькі 
споруди/приміщення та 
обладнання. 

Методи оцінювання: опитування, 
тестування, письмові завдання/ роботи, 
практична перевірка, презентація та 
захист індивідуальної роботи. 

Критерії оцінювання: виконання роботи у 
визначений термін, виконання роботи 
відповідно до шаблону, форми; виконання 
роботи відповідно до вимог (повнота 
викладу, стиль викладу, наявність 
сучасних джерел, іншомовних джерел, 
використання статистики; пояснення 
щодо застосування методів дослідження; 
власний аналіз та узагальнення; 
обґрунтовані  висновки; аргументи на 
захист результатів роботи, формування 
відповідей  на запитання. 
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