
แบบประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 

เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  

โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

 

 

 

ช่ือครูผู้ประเมิน​ นายณิชพน  สนิทา​ ​ ​ ​ ตำแหน่ง ครู 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 

รายวิชาท่ีสอน 

1. ช่ือวิชา คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 1 

 รหัสวิชา ค31201 จำนวยหน่วยกิต  2 น.ก. ภาคเรียนท่ี   1 ปีการศึกษา 2565 

2. ช่ือวิชา คณิตศาสตร์พ้ืนฐานอาชีพ 

 รหัสวิชา 20000-1401 จำนวนหน่วยกิต  2 น.ก. ภาคเรียนท่ี   1 ปีการศึกษา 2565 

3. ช่ือวิชา คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 2 

 รหัสวิชา ค31202 จำนวนหน่วยกิต  2 น.ก. ภาคเรียนท่ี   2 ปีการศึกษา 2565 

 

คำช้ีแจง 

1. แบบประเมินผลฉบับน้ี เป็นแบบประมาณค่า  3  ระดับ พร้อมบันทึกเสนอแนะแบ่งเป็น  3  ตอน  

ประกอบด้วย 

ตอนท่ี 1   องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา  

ตอนท่ี 2   การนำหลักสูตรสถานศึกษาสู่การจัดการเรียนรู้ 

ตอนท่ี 3   ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

2. ให้ผู้ท่ีรับผิดชอบดำเนินการประเมินแล้วกรอกข้อมูลตามท่ีกำหนด 

3. ระดับคุณภาพ ให้เขียนเคร่ืองหมายถูก (√) ลงในช่องระดับคุณภาพ ดังน้ี 
ระดับคุณภาพ 3​ หมายถึง ครบถ้วน ถูกต้อง สอดคล้อง เหมาะสม ทุกรายการ 
ระดับคุณภาพ 2 หมายถึง​ มีครบทุกรายการ แต่มีบางรายการควรปรับปรุงแก้ไข 
ระดับคุณภาพ 1 หมายถึง​ ไม่มี มีไม่ครบทุกรายการ ไม่สอดคล้อง ต้องปรับปรุงแก้ไข

หรือเพ่ิมเติม 
4.  ข้อมูลท่ีได้จะนำไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 
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ตอนท่ี 1 องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 

รายการ 

ผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปรับปรุง/แก้ไข 
3 2 1 

1.​ ส่วนนำ 

1.1​ ความนำ 

แสดงความเช่ือมโยงระหว่างหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กรอบหลักสูตรระดับท้องถ่ิน จุดเน้น

และความต้องการของโรงเรียน 

 

 

 

 

✔ 

 

 

 

 

…. 

 

 

 

 

…. 

 

1.2​ วิสัยทัศน์ 

1)​ แสดงภาพอนาคตท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนท่ีสอดคล้อง

กับวิสัยทัศน์ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 อย่างชัดเจน 

2)​ สอดคล้องกับกรอบหลักสูตรระดับท้องถ่ิน ครอบคลุม

สภาพความต้องการของโรงเรียน ชุมชน และท้องถ่ิน 

3)​ มีความชัดเจน สามารถปฏิบัติได้ 

 

 

 

✔ 

 

✔ 

 

✔ 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

1.3​ สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

1.4​ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1)​ มีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

2)​ สอดคล้องกับเป้าหมาย จุดเน้น กรอบหลักสูตรระดับ

ท้องถ่ิน  

3)​ สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

 

 

✔ 

 

 

✔ 

✔ 

 

 

…. 

 

 

…. 

…. 

 

 

…. 

 

 

.… 

…. 

 

2.​ โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

2.1​ โครงสร้างเวลาเรียน 

1)​ มีการระบุเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จำนวน 8 กลุ่ม

สาระการเรียนรู้ ท่ีเป็นเวลาเรียนพ้ืนฐาน และเพ่ิมเติม 

จำแนกแต่ละช้ันปีอย่างชัดเจน 

2)​ ระบุเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำแนกแต่ละ

ช้ันปีอย่างชัดเจน 

3)​ เวลาเรียนรวมของหลักสูตรสถานศึกษา สอดคล้องกับ

โครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตรแกนกลางฯ 

 

 

 

 

✔ 

 

✔ 

 

 

✔ 

 

 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

2.2​ โครงสร้างหลักสูตร  

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

… 
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รายการ 

ผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปรับปรุง/แก้ไข 
3 2 1 

1)​ มีการระบุรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม ระบุรหัส

วิชา ช่ือรายวิชา พร้อมท้ังระบุเวลาเรียน และ/หรือ

หน่วยกิต 

2)​ มีการระบุกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พร้อมท้ังระบุเวลา

เรียนไว้อย่างถูกต้อง ชัดเจน 

3)​ รายวิชาเพ่ิมเติม / กิจกรรมเพ่ิมเติมท่ีกำหนดสอดคล้อง

กับวิสัยทัศน์ จุดเน้นของโรงเรียน 

 

 

✔ 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

 

…. 

3.​ คำอธิบายรายวิชา 

1)​ มีการระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา และช่ือกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ ช้ันปีท่ีสอน จำนวนเวลาเรียน และ/หรือ

หน่วยกิต ไว้อย่างถูกต้อง 

2)​ การเขียนคำอธิบายรายวิชาเขียนเป็นความเรียงโดย

ระบุองค์ความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะ 

หรือเจตคติ ท่ีต้องการและครอบคลุมตัวช้ีวัด สาระการ

เรียนรู้แกนกลาง 

3)​ ระบุรหัสตัวช้ีวัด ในรายวิชาพ้ืนฐานและจำนวนรวมของ

ตัวช้ีวัด และระบุผลการเรียนรู้ในรายวิชาเพ่ิมเติม และ

จำนวนรวมของผลการเรียนรู้ถูกต้อง 

4)​ มีการกำหนดสาระการเรียนรู้ท้องถ่ิน สาระการเรียนรู้

อาเซียน สอดแทรกอยู่ในคำอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน

หรือรายวิชาเพ่ิมเติม 

 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

 

 

✔ 

 

 

✔ 

 

 

 

✔ 

 

 

✔ 

 

 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

บางกลุ่มสาระการเรียนรู้พบว่ามี

รหัสวิชาท่ีไม่สอดคล้องกับการ

จัดการเรียนการสอนในแต่ละ

ภาคเรียน และบางกลุ่มสาระท่ีมี

รายวิชาเพ่ิมเติมพบปัญหาเร่ือง

ความชัดเจนของคำอธิบายรายวิชา 

ผลการเรียนรู้  

4.​ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1)​ ในโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและโครงสร้าง

หลักสูตรช้ันปี ได้ระบุกิจกรรม และจัดเวลาสอน ตามท่ี

กำหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

และสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 

2)​ ในส่วนท่ี 4 ของหลักสูตรสถานศึกษามีการจัดทำ

โครงสร้างและแนวการจัดกิจกรรม แนวทางการวัดและ

ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท้ัง 3 กิจกรรมท่ีชัดเจน 

 

 

 

✔ 

 

 

 

✔ 

 

 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

5.​ เกณฑ์การจบการศึกษา 

1)​ ระบุเวลาเรียน/หน่วยกิต ท้ังรายวิชาพ้ืนฐานและ

รายวิชาเพ่ิมเติมตามเกณฑ์การจบการศึกษาของ

โรงเรียนชัดเจน 

 

 

 

✔ 

 

✔ 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

…. 
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รายการ 

ผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปรับปรุง/แก้ไข 
3 2 1 

2)​ ระบุเกณฑ์การประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และ

เขียนไว้อย่างชัดเจน 

3)​ ระบุเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้

อย่างชัดเจน 

4)​ ระบุเกณฑ์การผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน 

 

✔ 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนท่ี 2 การนำหลักสูตรสถานศึกษาสู่การจัดการเรียนรู้ 

รายการ 

ผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปรับปรุง/แก้ไข 
3 2 1 

1.​ โครงสร้างรายวิชา 

1.1​ การจัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 

​ จัดกลุ่มมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัดท่ีมีความสัมพันธ์กัน 

และเวลาในแต่ละหน่วยการเรียนรู้เหมาะสมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

✔ 

 

 

 

…. 

 

 

 

… 

 

1.2​ การจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 

​ วิเคราะห์แก่นความรู้ของทุกตัวช้ีวัดในแต่ละหน่วยการเรียน

รู้ มาจัดทำสาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด ชัดเจนเหมาะสมและครบ

ทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกกลุ่มสาระฯ 

 

 

 

✔ 

 

 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

1.3​ การต้ังช่ือหน่วยการเรียนรู้ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

            สะท้อนให้เห็นสาระสำคัญ หรือประเด็นหลักในหน่วยการ

เรียนรู้น้ัน ๆ น่าสนใจเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ความสามารถของผู้

เรียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

1.4​ การกำหนดสัดส่วนเวลาเรียน 

กำหนดสัดส่วนเวลาเรียนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ เหมาะสม  

และรวมทุกหน่วย ต้องเท่ากับเวลาเรียนตามหลักสูตรกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

 

 

…. 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

1.5​ การกำหนดสัดส่วนน้ำหนักคะแนน     
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รายการ 

ผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปรับปรุง/แก้ไข 
3 2 1 

กำหนดสัดส่วนน้ำหนักคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

เหมาะสมและรวมตลอดปี/ภาคเรียน เท่ากับ 100 คะแนน ทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 

 

✔ 

 

…. 

 

… 

1.6​ การกำหนดสัดส่วนน้ำหนักคะแนน 

กำหนดสัดส่วนน้ำหนักคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

เหมาะสมและรวมตลอดปี/ภาคเรียน เท่ากับ 100 คะแนน ทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

… 

 

2.​ หน่วยการเรียนรู้ 

2.1​ การวางแผนจัดทำหน่วยการเรียนรู้ 

มีการวางแผน ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ครบทุกหน่วยการ 

เรียนรู้และทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

2.2​ การจัดทำหน่วยการเรียนรู้ : การกำหนดเป้าหมาย 

กำหนดมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด สาระสำคัญ ความคิด 

รวบยอด สาระการเรียนรู้ สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ถูกต้อง เหมาะสม มีความสอดคล้องกับทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

2.3​ การจัดทำหน่วยการเรียนรู้ : การกำหนดหลักฐานการ

เรียนรู้ 

​ กำหนดช้ินงาน / ภาระงาน การวัดและประเมินผล

สอดคล้องกับตัวช้ีวัด/มาตรฐานการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระฯ 

 

 

 

 

✔ 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

2.4​ การทำหน่วยการเรียนรู้ : ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

ออกแบบกิจกรรรมการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับตัวช้ีวัด/ 

มาตรฐานและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 
 

3.​ แผนการจัดการเรียนรู้ 

3.1​ เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีครบตามองค์ประกอบท่ี

สำคัญ 

แผนการจัดการเรียนรู้สมบูรณ์ มีองค์ประกอบสำคัญครบทุก 

หน่วย ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

✔ 

 

 

 

…. 

 

 

 

…. 

 

3.2​ การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

มีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ทุกแผนก่อนการนำไป

ใช้จริงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 
 

3.3​ การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ     
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รายการ 

ผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปรับปรุง/แก้ไข 
3 2 1 

มีการนำแผนท่ีปรับปรุงแล้วไปใช้ในการจัดการเรียนรู้จริงทุก 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 

3.4​ มีการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ 

 

…. 

 

✔ 

 

…. 
 

      3.5 สอดคล้องจุดเน้นสู่การพัฒนาผู้เรียน ความสามารถและ

ทักษะของผู้เรียนศตวรรษท่ี 21 (3Rs x8Cs x2Ls) 

 

…. 

 

✔ 

 

…. 
ควรระบุในแผนการจัดการเรียนรู้

ให้ชัดเจน 

      3.6 สอดคล้องการบูรณาการตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี2) พ.ศ. 2545 และ 

(ฉบับท่ี3) พ.ศ. 2553 

1)​ บูรณาการหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

(Worldclass Standard School) 

2)​ บูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3)​ บูรณาการกับประชาคมอาเซียน 

4)​ บูรณาการกับค่านิยม 12 ประการ 

5)​ บูรณาการโรงเรียนวิถีพุทธ 

6)​ บูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

 

…. 

…. 

…. 

…. 

…. 

…. 

 

 

 

 

✔ 
 

✔ 

✔ 
 

✔ 
 

✔ 

✔ 

 

 

 

 

…. 

…. 

…. 

…. 

…. 

…. 

 

       3.7 ใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนมาใช้ในการจัด

กระบวนการเรียนรู้ของครู แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 
 

       3.8  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ ทุกแผนก่อนการนำ

ไปใช้จริง 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 
 

       3.9  มีการนำเอาแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีปรับปรุงแล้วไปใช้

ในการจัดการเรียนรู้จริง 

 

…. 

 

✔ 

 

…. 
 

4.​ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับช้ันเรียน 

4.1​ การประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4.1.1​ การวางแผนการประเมินรายวิชาและตรวจสอบ

การใช้ตัวช้ีวัด 

1)​ กำหนดโครงสร้างรายวิชาและการวางแผนการ

ประเมิน 

2)​ การตรวจสอบการนำตัวช้ีวัดมาใช้ในการจัดทำ

หน่วยการเรียนรู้ในรายวิชา 

 

 

 

 

✔ 

 

 

✔ 

 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

 

 

 

…. 

 

…. 

 

4.1.2​ มีการออกแบบการวัดและประเมินผลปลายปี/

ปลายภาค 

1)​ การกำหนดหน่วยการเรียนรู้ 

2)​ การวางแผนประเมินในหน่วยการเรียนรู้ 

 

 

✔ 
 

✔ 
 

 

 

…. 

…. 

…. 

 

 

.… 

…. 

…. 
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รายการ 

ผลการ

ประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

เพ่ือปรับปรุง/แก้ไข 
3 2 1 

3)​ การให้ข้อมูลย้อนกลับและการบันทึกผลการ

ประเมินเพ่ือการพัฒนา 

4.1.3​ มีการออกแบบการวัดและประเมินผลปลายปี/

ปลายภาค 

✔ 

 

 

✔ 

 

…. 

 

4.2​ การประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน 

1)​ มีการบันทึก ตรวจสอบตัวช้ีวัด ความสามารถใน

การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนตามกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

2)​ มีการบันทึกและสรุปผลการประเมินผลการอ่าน 

คิด วิเคราะห์และเขียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3)​ มีการบันทึกและสรุปผลการประเมินการอ่าน คิด 

วิเคราะห์และเขียนรวม 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4)​ มีการจัดทำแบบรายงานผลการประเมินการอ่าน 

คิด วิเคราะห์ และเขียน 

 

…. 

 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

✔ 

 

 

 

✔ 

 

✔ 

 

✔ 

 

…. 

 

 

…. 

 

…. 

 

…. 

 

4.3​ การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1)​ มีการออกแบบการวัดและประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ 

2)​ มีการจัดทำแบบประเมินพฤติกรรมนักเรียนตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละข้อ 

3)​ มีการจัดทำแบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ 

4)​ มีการจัดทำแบบรายงานผลการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

…. 

 

…. 

 

 

✔ 
 

…. 

 

✔ 

 
 

✔ 

 
…. 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 

 
…. 

 

…. 

 

 5. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาอย่างย่ังยืน 

       5.1 มีการนิเทศการใช้หลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 
 

       5.2  มีการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง ✔ …. ….  

       5.3  นำผลการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษามาวาง

แผนในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

 

✔ 

 

…. 

 

…. 
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ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ            

​ กลุ่มสาระการเรียนรู้ควรตระหนักในการพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมให้ทันสมัยต่อการจัดการเรียนรู้ในยุค

ปัจจุบันเพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน เน้นการจัดการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ เน้นการ

พัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือเพ่ิมความสนใจ เสริมแรง กระตุ้นให้เกิดความอยากท่ีจะประสบ

ความสำเร็จให้แก่ผู้เรียน การวัดประเมินผลต้องสอดคล้องกับบริบทของแต่ละวิชา สอดคล้องกับตัวช้ีวัด ผลการ

เรียนรู้ และพัฒนาข้อสอบของแต่ละวิชาให้เป็นมาตรฐานกลางของโรงเรียน ควรบูรณาการการวัดประเมินผล

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การประเมินผลการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน อีกท้ังการประเมินสมรรถนะสำคัญ

ของผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามท่ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ให้ครบทุก

ประเด็น 

 

 

ลงช่ือ  .......................................................  ผู้ประเมิน 

(นายณิชพน  สนิทา) 

ตำแหน่ง ครู 

............./................/............. 

 

ลงช่ือ  

......................................................................... 

 

ลงช่ือ  

......................................................................... 

(นางสาวเรณู  ฉิมสุพร) (นายณิชพน  สนิทา) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

............./................/............. 

หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

............./................/............. 

 

ลงช่ือ  

......................................................................... 

 

ลงช่ือ  

......................................................................... 

(นางสาวเรณู  ฉิมสุพร) (นางนิจนภา  วัฒนาสกุลไทย) 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

............./................/............. 

รองผู้อำนวยการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

............./................/............. 

 


