
ประเด็นที ่14 การขบัเคลือ่นโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ 
ความสอดคลอ้งกบัประเด็นทีม่สีว่นเกีย่วขอ้ง 
1. นโยบายการศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569  
​  ขอ้ 2 ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง  
          2.3 จัดใหม้โีรงเรยีนคณุภาพอยา่งนอ้ย 1 ‎โรงเรยีน ตอ่ 1 ‎อำเภอ ‎ 
   ​ ​ 2.3.1 รอ้ยละของโรงเรยีน‎คณุภาพทีผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิ ‎‎(School Grading) ‎ทีม่คีะแนนไมต่่ำกวา่รอ้ยละ 90 ‎(รอ้ยละ 90) 
‎   ​ ​ 2.3.2 นักเรยีนในโรงเรยีน‎คณุภาพทีม่ผีลสมัฤทธิท์างการศกึษาสงูขึน้ (O-NET รอ้ยละ 55, ‎NT รอ้ยละ 50 ขึน้ไป, RT รอ้ย
ละ 50 ขึน้ไป) 
2. นโยบายและจดุเนน้ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
​  ขอ้ 12 ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง  
            12.3 ขบัเคลือ่นโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ 
3. ตวัชีว้ดัตามแผนปฏบิตักิารของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
​  ตวัชีว้ดัที ่24 รอ้ยละของโรงเรยีนคณุภาพทีผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิมาตรฐาน (school grading) ทีม่คีะแนนไมต่่ำกวา่ 90 คะแนน 
(รอ้ยละ 100) 
รอบ 12 เดอืน 

ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค ​
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน​
ทีต่อ้งนำสง่ใน

ระบบ 
❒ 
5 

1. โรงเรยีนคณุภาพใน
สงักดัผา่นเกณฑก์าร
ประเมนิมาตรฐาน (คะแนน
ไมต่่ำกวา่รอ้ยละ 90) รอ้ย
ละ 100 และ 
2. สำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษาสง่เสรมิ สนับสนุน 

1. ผลการดำเนนิงาน 
  ​1.1 เชงิปรมิาณ  
 *** สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาไมต่อ้งรายงานขอ้มลู สำนกังาน
คณะกรรมการการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน​
จะใชข้อ้มลูจากระบบการประเมนิมาตรฐานของศนูยข์บัเคลือ่น
โครงการโรงเรยีนคณุภาพประจำตำบล ​

❒ สรปุผลการ
ดำเนนิงานโครงการ
ตามนโยบาย 1 
อำเภอ 1 โรงเรยีน
คณุภาพ​
ของสำนกังานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา  

 
 



ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค ​
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน​
ทีต่อ้งนำสง่ใน

ระบบ 
พัฒนาโรงเรยีนทีเ่ขา้รว่ม
โครงการ 1 อำเภอ 1 
โรงเรยีนคณุภาพ  

สำนกัพฒันานวตักรรมการจดัการศกึษา สำนกังานคณะ
กรรมการการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน *** 

      ​1.1.1 โรงเรยีนคณุภาพในสงักดัสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาทีเ่ขา้
รว่มโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ทัง้หมด จำนวน...............โรงเรยีน 
       ​ 1.1.2 โรงเรยีนคณุภาพในสงักดัสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาที่
ผา่นเกณฑก์ารประเมนิมาตรฐาน (School Grading)  
            ​1) มคีะแนนไมต่่ำกวา่รอ้ยละ 90 จำนวน..............โรงเรยีน  

     ​ 2) มคีะแนนต่ำกวา่รอ้ยละ 90 จำนวน..............โรงเรยีน  
1.2 เชงิคณุภาพ  

       ผลการดำเนนิงานโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพของสำนัก
งานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ในภาพรวม ตามองคป์ระกอบ 5 ดา้น ดงันี ้

 ​ ​ ดา้นที ่1 โครงสรา้งพืน้ฐานและระบบสนับสนุนนักเรยีน 
...................................... 
 ​ ​ ดา้นที ่2 ผูบ้รหิาร ครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
................................................ 
 ​ ​ ดา้นที ่3 การบรหิารจัดการ 
.................................................................................. 
 ​ ​ ดา้นที ่4 การจัดการเรยีนรู ้
................................................................................... 

❒ เอกสาร 
หลกัฐานอืน่ ๆ (ถา้
ม)ี โปรดระบ ุ
1. 
............................
................ 
2. 
............................
................ 

ฯลฯ 
 

❒ 
4 

1. โรงเรยีนคณุภาพใน
สงักดัผา่นเกณฑก์าร
ประเมนิมาตรฐาน (คะแนน
ไมต่่ำกวา่รอ้ยละ 90) รอ้ย
ละ 90 ขึน้ไป และ 
2. สำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษาสง่เสรมิ สนับสนุน 
พัฒนาโรงเรยีนทีเ่ขา้รว่ม
โครงการ 1 อำเภอ 1 
โรงเรยีนคณุภาพ  

❒ 
3 

1. โรงเรยีนคณุภาพใน
สงักดัผา่นเกณฑก์าร
ประเมนิมาตรฐาน (คะแนน
ไมต่่ำกวา่รอ้ยละ 90) รอ้ย
ละ 80 ขึน้ไป และ 
2. สำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา สง่เสรมิ สนับสนุน 
พัฒนาโรงเรยีนทีเ่ขา้รว่ม
โครงการ 1 อำเภอ 1 
โรงเรยีนคณุภาพ  

 
 



ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค ​
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน​
ทีต่อ้งนำสง่ใน

ระบบ 
   ​​ ​ ดา้นที ่5 นักเรยีน 
................................................................................................. 

2. วธิกีารดำเนนิงาน 
    2.1 สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามกีารสง่เสรมิ สนับสนุน พัฒนา
โรงเรยีนทีเ่ขา้รว่มโครงการ 1 อำเภอ ​
1 โรงเรยีนคณุภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดงันี ้  ​
.....................................................................................................
....................................................................... 
.....................................................................................................
....................................................................... 
.....................................................................................................
....................................................................... 
    2.2 สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามกีารพัฒนานวตักรรมการบรหิาร
จัดการโรงเรยีนคณุภาพ (ถา้ม)ี ดงันี ้ 
​ ​ ​ ชือ่นวตั
กรรม.............................................................................................
............. 
 ​​ ​ แนวคดิ/
หลกัการ........................................................................................
........... 

❒ 
2 

1. โรงเรยีนคณุภาพใน
สงักดัสำนักงาน 
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาผา่น
เกณฑ ์
การประเมนิมาตรฐาน 
(คะแนนไมต่่ำกวา่รอ้ยละ 
90) รอ้ยละ 70 ขึน้ไป 
และ 
2. สำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษาสง่เสรมิ สนับสนุน 
พัฒนาโรงเรยีนทีเ่ขา้รว่ม
โครงการ 1 อำเภอ 1 
โรงเรยีนคณุภาพ  
 

❒ 
1 

1. โรงเรยีนคณุภาพใน
สงักดัสำนักงาน 
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาผา่น
เกณฑ ์
การประเมนิมาตรฐาน 
(คะแนนไมต่่ำกวา่รอ้ยละ 
90) นอ้ยกวา่รอ้ยละ 70 
หรอื 

 
 



ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค ​
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน​
ทีต่อ้งนำสง่ใน

ระบบ 
 ​​ ​ วตัถุ
ประสงค.์........................................................................................
................. 
 ​​ ​ แนวทางการดำเนนิ
งาน......................................................................................... 
​ ​ ​ ผลทีเ่กดิ
ขึน้................................................................................................
........... 
 ​​ ​ ปัจจัยแหง่ความ
สำเร็จ.......................................................................................... 
 ​​ ​ ขอ้เสนอแนะ/บทเรยีนทีไ่ดเ้รยีน
รู.้........................................................................  
    2.3 สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษานำผลการประเมนิผลสมัฤทธิ์
ทางการศกึษา (O-NET, NT, RT) ​
ไปใชใ้นการวางแผนพัฒนาคณุภาพผูเ้รยีนในโรงเรยีนคณุภาพ ดงันี ้
.....................................................................................................
....................................................................... 
.....................................................................................................
....................................................................... 

 
3. ปญัหาอปุสรรค 

2. สำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษาสง่เสรมิ สนับสนุน 
พัฒนาโรงเรยีนทีเ่ขา้รว่ม
โครงการ 1 อำเภอ 1 
โรงเรยีนคณุภาพ  
 

 
 



ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค ​
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน​
ทีต่อ้งนำสง่ใน

ระบบ 
.....................................................................................................
....................................................................... 
.....................................................................................................
....................................................................... 

4. ขอ้เสนอแนะ 
.....................................................................................................
....................................................................... 
.....................................................................................................
....................................................................... 

หมายเหต:ุ  
1. โรงเรยีนคณุภาพ หมายถงึ โรงเรยีนในสงักดัสำนักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาทีเ่ขา้รว่มโครงการ ​
1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1,808 
โรงเรยีน)    

2. เกณฑก์ารประเมนิมาตรฐาน (school grading) หมายถงึ 
หลกัเกณฑท์ีใ่ชใ้นการวดัและประเมนิผลการดำเนนิงานของโรงเรยีน
คณุภาพ โดยพจิารณาจากปัจจัยสำคญัในหลายมติ ิไดแ้ก ่ดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐานและระบบสนับสนุนนักเรยีน ดา้นผูบ้รหิาร ครแูละ
บคุลากรทางการศกึษา ดา้นการบรหิารจัดการ ​
ดา้นการจัดการเรยีนรู ้และดา้นนักเรยีน โดยสำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษาดำเนนิการประเมนิโรงเรยีนคณุภาพในสงักดั ผา่นระบบประเมนิ
ความพรอ้มโรงเรยีนคณุภาพ ระดบัสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา​

 
 



ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค ​
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน​
ทีต่อ้งนำสง่ใน

ระบบ 
ของศนูยข์บัเคลือ่นโครงการโรงเรยีนคณุภาพประจำตำบล สำนักพัฒนา
นวตักรรมการจัดการศกึษา ​
เพือ่ใหโ้รงเรยีนคณุภาพในสงักดัไดรั้บการพัฒนาสอดคลอ้งกบันโยบาย 
1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคณุภาพ​
ของกระทรวงศกึษาธกิาร 

3. นวตักรรมการบรหิารจดัการโรงเรยีนคณุภาพ หมายถงึ 
การนำแนวคดิ วธิกีาร เครือ่งมอื หรอืเทคโนโลยทีีท่นัสมยัมาใชใ้นการ
บรหิารจัดการโรงเรยีนคณุภาพ เพือ่พัฒนาและยกระดบัคณุภาพในทกุ
มติ ิ​
ทัง้ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบสนับสนุนนักเรยีน ดา้นผูบ้รหิาร ครู
และบคุลากรทางการศกึษา ​
ดา้นการบรหิารจัดการ ดา้นการจัดการเรยีนรู ้และดา้นนักเรยีน 

 
 

 
 


