
 

Estimados representantes del Sindicato Urológico Argentino 

 

Nos dirigimos a ustedes como profesionales de la Clínica [Nombre de la 

Clínica], con el objetivo de solicitar su intervención en las negociaciones de 

recomposición salarial y mejoras de condiciones laborales. 

Hemos estado involucrados en discusiones con el Departamento de RRHH 

de la [Nombre de la Clínica] en un esfuerzo por llegar a un acuerdo, a fin de que 

se refleje en el salario el aporte significativo que los profesionales realizamos en el 

éxito y la operación diaria de la institución. Sin embargo, lamentablemente, hasta 

el momento, no hemos logrado llegar a un entendimiento. 

Consideramos que la intervención del Sindicato será crucial para fortalecer 

nuestra posición y garantizar que nuestras demandas sean tratadas con la 

seriedad que merecen. Confiamos en la experiencia y la habilidad negociadora de 

su Sindicato para abogar en nuestro nombre y alcanzar un acuerdo salarial.-  

Adjuntamos a esta carta un resumen de nuestras principales 

preocupaciones. Agradecemos de antemano su atención a este asunto y 

esperamos con optimismo que su intervención facilite un proceso de negociación 

más productivo y satisfactorio. 

Quedamos a disposición para proporcionar cualquier información 

adicional que pueda necesitar y esperamos poder contar con su apoyo en este 

importante proceso. 

 

Atentamente, 

Firman todos, con aclaración, cargo-matrícula 


