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Н А К А З 

 
05.06.2023​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                 № 
53 
 
 
Про результати проведення самооцінювання  
освітніх і управлінських процесів  
у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського  
району» за 2022-2023 н.р.  
 

На виконання наказу Державної служби якості освіти України «Про 
методичні рекомендації з питань формування внутрішньої системи 
забезпечення якості освіти та проведення самооцінювання освітніх і 
управлінських процесів у закладах позашкільної освіти» від 01.08.2022          
№ 01-10/75, Положення про Внутрішню систему забезпечення якості  освіти 
«Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради», Плану роботи «Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» на 2022-2023 н.р., Плану самооцінювання 
освітніх і управлінських процесів «Закладу позашкільної освіти «Центр 
творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської 
ради» на 2022-2023 навчальний рік, з метою встановлення рівня 
самооцінювання щодо дотримання вимог/правил організації освітніх і 
управлінських процесів та внутрішньої системи забезпечення якості освіти у 
«Закладі позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» 

 
НАКАЗУЮ: 
 
1. Вважати План самооцінювання освітніх і управлінських процесів «Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» на 2022-2023 навчальний рік виконаним за 
чотирма напрямами оцінювання: «Освітнє середовище закладу позашкільної 



освіти», «Система оцінювання здобувачів позашкільної освіти», «Педагогічна 
діяльність педагогічних працівників», «Управлінська діяльність» (Додаток 1). 
2. Вважати проведення спостереження за освітнім середовищем «Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» виконаним відповідно  наказу Державної 
служби якості освіти України «Про методичні рекомендації з питань 
формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти та проведення 
самооцінювання освітніх і управлінських процесів у закладах позашкільної 
освіти» від 01.08.2022 № 01-10/75 у заплановані строки (Додаток 2). 
3. Вважати вивченя документації «Закладу позашкільної освіти «Центр 
творчості дітей та юнацтва Олександрівського району»  Запорізької міської 
ради» проведеним якісно, відповідно  наказу Державної служби якості освіти 
України «Про методичні рекомендації з питань формування внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти та проведення самооцінювання освітніх і 
управлінських процесів у закладах позашкільної освіти» від 01.08.2022          
№ 01-10/75 у встановлені терміни (Додаток 3). 
4. Встановити достатній рівень якості освітньої діяльності закладу за 
результатами проведеного самооцінювання освітніх і управлінських процесів 
(Додаток 4). 
5. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Наталії ШРАМКО, 
заступнику директора з адміністративно-господарчої роботи Володимиру 
МОРОЗУ розробити заходи щодо створення інклюзивного освітнього 
середовища «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» на 2023-2024 навчальний 
рік. 

До 25.08.2023 
6. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Наталії ШРАМКО 
розробити алгоритм представлення до нагородження та вручення нагород 
різного рівня педагогічним працівникам.  

До 25.08.2023 
7. Заступнику директора з навчально-методичної роботи Мілені ЧЕКУЛАЄВІЙ, 
методисту Марині МИРЧЕВІЙ: 
7.1. Провести консультацію для педагогів «Розробка та реалізація 
експериментальних освітніх програм». 

До 25.08.2023 
7.2. Залучати педагогів до участі у фахових конкурсах педагогічної 
майстерності. 

За планом 
8. Керівникам гуртків, студій, секцій, які мають почесне звання «керівник 
гуртка-методист» щорічно брати участь у методичних заходах різного рівня в 
якості спікерів, учасників методичних фахових конкурсів з авторськими 
методичними розробками. 

За планом 
9. Керівникам гуртків, студій, секцій брати участь в роботі робочих груп щодо 
створення освітніх проєктів. 



Постійно 
10. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 
 
 
Директор​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​     Яна РІЗНИЧЕНКО   
 
 
З наказом ознайомлені: 
 
«_____»_________2023 ​​ ​ ​    ​ ​         Наталія Шрамко  
«_____»_________2023 ​​ ​ ​    ​ ​      Мілена Чекулаєва 
«_____»_________2023 ​​ ​ ​    ​ ​     Володимир Мороз 
«_____»_________2023 ​​ ​      ​ ​        Валентина Сосновська  
«_____»_________2023​    ​ ​ ​ ​                            Марина 
Мирчева  
«_____»_________2023​    ​ ​ ​ ​                          Юлія Борисенко  
«_____»_________2023 ​​ ​ ​ ​ ​             Віра Білоконь  
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​                             Тетяна 
Вершняк   
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​   ​               Світлана 
Воротняк  
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​    ​               Вікторія Золотарь  
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​ ​       ​ ​         Олена 
Зуб  
«_____»_________2023​​ ​ ​     ​ ​        Світлана 
Зульфугарова «_____»_________2023​ ​ ​ ​   ​ ​              
Оксана Кремерова «_____»_________2023​ ​ ​ ​      ​ ​              
Юлія Коломоєць «_____»_________2023​ ​ ​ ​            ​              
Віталій Мироненко «_____»_________2023​ ​ ​ ​ ​                        
Вікторія Оленяк «_____»_________2023​ ​ ​ ​                                   
Лариса Падалко «_____»_________2023​ ​ ​                              
Володимир Поволоцький «_____»_________2023​ ​ ​ ​ ​              
Діана Рощіна  
«_____»_________2023​​ ​ ​                              Малхаз Чахвашвілі 
«_____»_________2023​​ ​ ​                                Альона Шнуренко  
«_____»_________2023​​ ​ ​                                   Ганна Стовбирь 
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​                          Марина 
Безрукова 
«_____»_________2023​​ ​ ​                                      Тамара Савіна 

               
                 

 



Додаток  1  
                 до наказу  
від 05.06.2023 № 53 

 
ПЛАН  

самооцінювання освітніх і управлінських процесів  
«Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 

Запорізької міської ради» на 2022-2023 навчальний рік 
 

№ 

Вимога/правило 
організації 
освітніх і 

управлінських 
процесів у закладі 

позашкільної 
освіти 

 
 

Критерії 
оцінювання 

    Індикатори  оцінювання Методи збору 
інформації 

Термін 
проведення 
контролю 

Відповідальний 

1 
 
2 
 

3 4 5 6 7 

 
Напрям оцінювання «Освітнє середовище закладу позашкільної освіти» 

 
1.​ 1.1.  Наявність 

необхідних 
ресурсів для 
створення 
освітнього 
середовища  

1.1.1.  
Матеріально
-технічна та 
науково-мето
дична база 
відповідають 
профілю  
закладу 
позашкільної 
освіти 

1.1.1.1. У закладі є приміщення, 
споруди, обладнання (у тому числі 
орендовані на умовах договору 
оренди чи угоди про співпрацю),  
необхідні для реалізації освітньої і 
навчальних програм відповідно до 
типу та профілю закладу 
позашкільної освіти 

1.Вивчення 
документації 
2.Спостереження 
(освітнє 
середовище) 
 

Квітень-травен
ь  2023 
 
 

Різниченко Я.С. 
Мороз В.Г. 

 

1.1.1.2. Заклад освіти забезпечений 
навчальними, наочними 
посібниками і технічними засобами 

1.Спостереження 
(освітнє 
середовище) 

Вересень 2022,  
травень 2023  
 

Чекулаєва М.В. 
 



навчання відповідно до освітньої та 
навчальних програм 

2.Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників, 
здобувачів 
освіти, батьків) 

Грудень 2022, 
квітень 2023 

1.2. Створення 
безпечних і 
нешкідливих 
умов навчання та 
праці 

1.2.1.  
Освітнє 
середовище 
закладу 
безпечне 
 

1.2.1.1. Приміщення закладу є 
безпечними  

1.Спостереження 
(освітнє 
середовище) 
2.Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників, 
здобувачів 
позашкільної 
освіти, батьків) 

Вересень 2022,  
травень 2023 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М.  
Мороз В.Г. 

Холоденко І.А. 
 

Чекулаєва М.В. 

1.2.1.2. У закладі позашкільної 
освіти  забезпечується дотримання 
санітарно-гігієнічних та 
протипожежних норм 

1.Вивчення 
документації  
2.Опитування 
(анкетування 
здобувачів 
освіти,  батьків) 

Вересень 2022,  
травень 2023 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М.  
Мороз В.Г.  

Холоденко І.А. 
 

Чекулаєва М.В. 

1.2.1.3. У закладі освіти проводяться 
навчання/інструктажі з охорони 
праці, безпеки життєдіяльності, 
пожежної безпеки, правил 
поведінки в умовах надзвичайних 
ситуацій 

1.Вивчення 
документації 
(інструктажі, 
навчання) 
2.Опитування 
(анкетування  
педагогічних 
працівників, 
здобувачів 
освіти, батьків) 
 

Згідно графіку 
 
 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М. 
Мороз В.Г. 

Холоденко І.А. 
 
 

Чекулаєва М.В. 



1.2.1.4. Учасники освітнього 
процесу дотримуються правил 
безпеки життєдіяльності, охорони 
праці, правил поведінки в умовах 
надзвичайних ситуацій 

1.Спостереження 
(освітнє 
середовище) 
2.Опитування 
(анкетування 
здобувачів 
освіти, 
педагогічних 
працівників) 

Згідно графіку 
 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М. 
Холоденко І.А. 

 
 

Чекулаєва М.В. 

1.2.1.5 У разі нещасного випадку 
педагогічні працівники та 
керівництво закладу діють у 
встановленому законодавством 
порядку 

1.Вивчення 
документації  
2.Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників) 

1 раз на квартал 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Комісія згідно з 
наказом 

 
Чекулаєва М.В. 

1.2.1.6. У закладі освіти формуються 
навички здорового способу життя 

1.Спостереження 
(освітнє 
середовище) 
2.Опитування 
(анкетування 
здобувачів 
освіти, 
педагогічних 
працівників, 
батьків) 

Згідно графіку 
 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М. 
 
 

Чекулаєва М.В. 

1.2.2.  
Освітнє 
середовище 
вільне від 
будь-яких 
форм 
насильства 
 
 

1.2.2.1. У закладі реалізуються 
заходи із запобігання будь-яких 
форм насильства, булінгу 
(цькування) учасників освітнього 
процесу 

1.Вивчення 
документації 
2.Опитування 
(анкетування 
здобувачів 
освіти, 
педагогічних 
працівників, 
батьків) 

Січень 2023, 
червень 2023 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 
 
 

Шрамко Н.М. 
 
 

Чекулаєва М.В. 
Практичний 

психолог 
 



 
 
 
 

1.2.2.2. Частка учасників освітнього 
процесу, які вважають освітнє 
середовище вільним  від будь-яких 
форм насильства 

Опитування 
(анкетування 
здобувачів 
освіти, 
педагогічних 
працівників, 
батьків) 

Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М. 
Чекулаєва М.В. 

Практичний 
психолог 

1.3. Створення  
інклюзивного 
освітнього 
середовища 
 

1.3.1. 
Приміщення 
та територія 
ЗПО 
облаштовані  
з 
урахуванням 
принципів 
універсально
го дизайну 
та розумного 
пристосуван
ня  

1.3.1.1. У ЗПО забезпечується 
доступність будівель та приміщень 
відповідно до його типу та  
напряму(ів) позашкільної освіти 

Спостереження 
(освітнє 
середовище) 

Вересень 2022 - 
травень 2023 

Шрамко Н.М.  
Мороз В.Г.  

Холоденко І.А. 

1.3.1.2.  У ЗПО створені належні 
умови для дітей з особливими 
освітніми потребами  
(за потреби) 

1. Вивчення 
документації. 
2.Спостереження 
(освітнє 
середовище, 
навчальні 
заняття) 

Вересень 2022 - 
травень 2023 

Шрамко Н.М. 

1.3.1.3. ЗПО взаємодіє з батьками 
дітей із особливими освітніми 
потребами  (за потреби)   

1. Вивчення 
документації. 
2. Опитування 
(анкетування чи 
інтерв’ю з  
батьками дітей з 
особливими 
освітніми 
потребами) 

Травень 2023 
 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М. 
Практичний 

психолог 

 
Напрям оцінювання «Система оцінювання здобувачів позашкільної освіти» 

 
2.​ цінювання 

освітніх 
досягнень 

2.1.1. 
Досягнення 
здобувачів 

2.1.1.1. Частка здобувачів 
позашкільної освіти, які брали 
участь у заходах на рівні закладу, 

1. Вивчення 
документації 

 
Січень 2023, 
червень 2023 

Сосновська В.М. 



здобувачів 
позашкільної 
світи 
  

позашкільної 
освіти 

району (міста), області (відповідно 
до напряму позашкільної освіти) 

2. Рейтингова 
таблиця   участі 
колективів у 
заходах  

 

2.1.1.2. Частка здобувачів освіти, 
які брали участь у заходах  
всеукраїнського та міжнародного 
рівнів 

1. Вивчення 
документації 
2. Рейтингова 
таблиця   участі 
колективів у 
заходах  

Січень 2023, 
червень 2023 
 

Сосновська В.М. 

2.1.1.3. Частка колективів у 
закладі, що мають почесні звання, 
інші державні відзнаки і нагороди 

Вивчення 
документації 
 

Травень2023 
 

Шрамко Н.М. 

2.1.1.4. Частка здобувачів 
позашкільної освіти у закладі, які 
мають спортивну кваліфікацію: 
спортивні розряди, спортивні 
звання, інші державні відзнаки і 
нагороди 

Вивчення 
документації 
 

Червень 2023 
 

Шрамко Н.М. 

2.1.1.5. Частка здобувачів освіти, 
які отримали у закладі документи 
про освіту  

Вивчення 
документації 

Червень 2023 Шрамко Н.М. 

2.1.1.6. Моніторинг рівня 
сформованості компетентностей 
здобувачів позашкільної освіти 

 Вивчення 
документації 
(журнали  обліку 
роботи гуртка) 

Січень 2023, 
червень 2023 

Чекулаєва М.В. 

 
Напрям оцінювання «Педагогічна діяльність педагогічних працівників» 

 
3.​ 3.1. 

Ефективність 
педагогічної 
діяльності 
педагогічних 

3.1.1. 
Забезпечення 
якості 
освітнього 
процесу 

3.1.1.1. Наявність та стан ведення 
педагогічними працівниками 
ділової документації (журналів 
планування та обліку роботи 

1.Вивчення 
документації 
2.Спостереження 
(навчальне 
заняття) 

Згідно графіку 
 
 
 
 

Шрамко Н.М. 
Чекулаєва М.В. 

 
 
 



працівників 
закладу 
позашкільної 
освіти 
 

педагогічними 
працівниками 

гуртка), навчальні програми 
гуртків 

3.Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників) 

Грудень 2022, 
квітень 2023 

Чекулаєва М.В. 

3.1.1.2. Педагогічні працівники 
навчають, виховують, розвивають 
здібності здобувачів освіти у сфері 
освіти, науки, культури, фізичної 
культури і спорту, технічної та 
іншої творчості, надають первинні 
професійні знання, вміння і 
навички, необхідні для їх 
соціалізації, подальшої 
самореалізації та професійної 
діяльності 

1.Спостереження 
(навчальне 
заняття) 
2.Опитування 
(педагогічних 
працівників) 

Згідно графіку 
 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М. 
Чекулаєва М.В. 

 
Чекулаєва М.В. 

3.1.1.3. Частка педагогічних 
працівників, які в освітньому 
процесі використовують сучасні 
підходи, методики та технології 

1.Спостереження 
(навчальне 
заняття) 
2.Опитування 
(анкетування  
педагогічних 
працівників) 
 

Згідно графіку 
 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Чекулаєва М.В. 

3.1.1.4. Участь педагогічних 
працівників в 
дослідницько-експериментальній 
роботі 

1.Вивчення 
документації 
2.Спостереження 
(навчальне 
заняття) 
3.Опитування 
(педагогічних 
працівників) 

За потребою 
 
 
 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Чекулаєва М.В. 

3.1.2. 
Організація 
інформаційно-

3.1.2.1. Використання в освітньому 
процесі інформаційно-методичних 
матеріалів, підготовка та 

1.Спостереження 
(навчальне 
заняття) 

Згідно графіку 
 
 

Чекулаєва М.В. 



методичної, 
методичної та 
організаційно-
масової роботи 

оприлюднення власної фахової 
інформації  

2.Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників) 

Грудень 2022, 
квітень 2023 

3.1.2.2. Стан реалізації плану 
методичної роботи закладу 

1.Вивчення 
документації 
2.Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників) 

Січень 2023, 
червень 2023 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Чекулаєва М.В. 

3.1.2.3.  Стан реалізації плану 
організаційно-масової роботи 
закладу 

1.Вивчення 
документації 
2.Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників) 

Січень 2023, 
червень 2023 
 
Грудень 2022, 
квітень 2023 

Сосновська В.М. 
 
 

Чекулаєва М.В. 

3.1.3. 
Співробітництв
о педагогічних 
працівників 

3.1.3.1.Педагогічні працівники 
співпрацюють з батьками 
здобувачів освіти 

Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників, 
батьків) 

Грудень 2022, 
квітень 2023 

Шрамко Н.М. 
Чекулаєва М.В. 

3.1.3.2. Педагогічні працівники 
співпрацюють з представниками 
закладів освіти, громадських 
організацій 

Опитування 
(анкетування 
педагогічних 
працівників, 
батьків) 

Грудень 2022, 
квітень 2023 

Сосновська В.М. 
Чекулаєва М.В. 

3.2. Підвищення 
професійного 
рівня 
педагогічних 
працівників 
закладу 
позашкільної 
освіти 

3.2.1. 
Забезпечення 
педагогічними 
працівниками 
постійного 
підвищення 
своєї 
кваліфікації 

3.2.1.1. Наявність документів про 
підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників  

Вивчення 
документації 

Вересень 2022- 
квітень  2023 
 

Шрамко Н.М. 

3.2.1.2. Дотримання вимог 
законодавства під час атестації 
педагогічних працівників  

Вивчення 
документації 

Вересень 2022- 
березень 2023 
 

Шрамко Н.М. 









 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Додаток 2 
до наказу  

від 05.06.2023 № 53 
 

СПОСТЕРЕЖЕННЯ ЗА ОСВІТНІМ СЕРЕДОВИЩЕМ 
«Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 

району» Запорізької міської ради» 
 

Спостереження за освітнім середовищем у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району» проведено з 03.04.2023 по 31.05.2023. 

За результатами самооцінювання, яке проведене закладом, встановлюються наступні 
рівні:  
Перший рівень (високий) позначений в таблиці зеленим кольором та римською цифрою І; 
Другий рівень (достатній) позначений в таблиці жовтим кольором та римською  цифрою ІІ; 
Третій рівень (вимагає покращення) позначений в таблиці помаранчевим кольором та 
римською цифрою ІІІ; 
Четвертий рівень (низький) позначений в таблиці синім кольором та римською цифрою ІV. 

 
Таблиця 

І. Освітнє середовище  
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 

Вимога 1.1. Наявність необхідних ресурсів для створення освітнього середовища 
Критерій 1.1.1. Матеріально-технічна база ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 

відповідає його типу та напрямам позашкільної освіти, які він забезпечує 
 

Індикатор 1.1.1.1.  У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  є приміщення, споруди, 
земельні ділянки, обладнання (у тому числі орендовані на умовах договору оренди чи угоди 
про співпрацю), необхідні для реалізації освітньої і навчальних програм відповідно до типу 
та напряму (ам) позашкільної освіти,  який(і) він забезпечує 
№ 
з/
п 

Перелік тверджень Та
к 
 

4б. 

Відповід
ає 

частково  
3б. 

 

Потреб
ує 

покращ
ення 
2б. 

Ні 
 
1б. 

 
1. 

У закладі наявні:     
Навчальні кабінети для гурткових/навчальних занять І    
Ком’ютерний клас - - - - 
Лабораторії (в т. ч. науково-дослідницька) - - - - 
Майстерні - - - - 
Глядацька (актова) зала - - - - 
Спортивна зала  -   
Хореографічна зала  3   
Фотостудія - - - - 
Бібліотека - - - - 
Музей - - - - 
Земельні ділянки  (навчально-дослідна, 
фізкультурно-спортивна) 

- - - - 

Стаціонарний басейн - - - - 
Кордодром - - - - 
Картодром - - - - 
Теплиці - - - - 



Обсерваторія - - - - 
Метеорологічна станція - - - - 
Стадіон - - - - 
Спортивні об'єкти, культурні, оздоровчі та  
інші  заклади, надані в користування (оренду) 
безоплатно або на пільгових умовах (додати) 

- - - - 

інші кабінети, приміщення (додати з урахуванням 
типу та  напряму (ам) позашкільної освіти) 

    

Костюмерна 4    
Методичний кабінет (2) 4    
Кабінет практичного психолога 4    
Роздягальні (7)  3   
Приміщення допоміжного та підсобного 
призначення 

 3   

2. Усі кабінети ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району»  (інші приміщення для 
гурткових/навчальних занять) використовуються в 
освітньому процесі відповідно до типу та напряму 
(ам) позашкільної освіти  

4    

3. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» наявне 
обладнання, необхідне для реалізації освітньої  і 
навчальних програм відповідно до типу та та 
напряму (ам)  позашкільної освіти  

 3   

4. Оснащення кабінетів (інших приміщень для 
гурткових/навчальних занять) відповідає вимогам 
законодавства, освітній та навчальним програмам та 
віковим запитам здобувачів освіти 

 3   

Індикатор1.1.1.2. ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» забезпечений навчальними, 
наочними посібниками і технічними засобами навчання відповідно до освітньої та 
навчальних програм 
1. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» наявні 

технічні засоби навчання відповідно до освітньої та 
навчальних програм безпечні для учасників 
освітнього процесу 

4    

2. Наявне у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  
обладнання та засоби навчання використовуються в 
освітньому процесі відповідно до освітньої та 
навчальних програм 

4    

3. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  
наявні навчальні, наочні посібники відповідно до 
освітньої та навчальних програм 

4    

4. Навчальні приміщення ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району»  забезпечені доступом 
до мережі «Інтернет», який дає можливість 
використовувати електронні освітні платформи, 
медіаресурси, можливості мережі під час підготовки 
та проведення занять 

4    

Вимога 1.2. Створення безпечних і нешкідливих умов навчання та праці  
Критерій 1.2.1. Освітнє середовище ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» безпечне 
Індикатор1.2.1.1. Територія та приміщення ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» є 
безпечними 



1. Недоступність території для  несанкціонованого 
заїзду транспортних засобів 

- - - - 

2. Наявність (справність) огорожі/паркану - - - - 

3. Недоступність приміщення для несанкціонованого 
доступу сторонніх осіб 

4    

4. Територія безпечна для фізичної активності 
здобувачів освіти: 
-​справність обладнання; 
-​відсутність пошкоджень покриття майданчиків; 
-​відсутність ям 

- - - - 

5. Територія чиста, охайна  - - - - 
6. Відсутність нависання гілок, сухостійних дерев - - - - 
7. Кабінети (інші приміщення для 

гурткових/навчальних занять) ЗПО не розміщені в 
цокольних та підвальних поверхах 

4    

8. У приміщенні ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району»  забезпечено: 
- ґанок будівлі закладу повинен мати безпечне 
неслизьке покриття з рельєфним маркуванням, 
огородження і зручні поручні вздовж сходів та 
забезпечувати умови доступності будівлі; 
- контрастне маркування ділянки поручня, які 
відповідають першій та останній сходинці маршу; 
- візуалізацію призначення приміщень; 
- вказівники; 
- відсутність захаращення коридорів, рекреацій, 
міжсходових клітин 

4    

Індикатор 1.2.1.2. У  ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» забезпечується 
дотримання санітарно-гігієнічних та протипожежних норм 
1. Повітряно-тепловий режим навчальних приміщень 

відповідає санітарним вимогам 
4    

2. Виконуються вимоги до режиму освітлення усіх 
приміщень та території 

4    

3. Здійснюється щоденне вологе прибирання усіх 
приміщень у відповідності до санітарних вимог 

4    

4. Облаштовані туалетні кімнати для хлопців та дівчат, 
працівників ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району» 

 3   

5. Туалетні кімнати забезпечені усім необхідним 
(закриті кабінки, відповідна кількість унітазів) 

 3   

6. Наявні рукомийники, вода, мило, рушники (паперові/ 
електричні) 

4    

7. Наявна інформація щодо дотримання в спортивній 
(хореографічній) залі правил техніки безпеки та про 
режим прибирання і провітрювання 

4    

8. Наявна інформація щодо дотримання в кабінетах 
підвищеного ризику правил протипожежної безпеки 

- - - - 

Індикатор 1.2.1.4. Учасники освітнього процесу дотримуються правил безпеки 
життєдіяльності, охорони праці, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій 
Індикатор 1.2.1.6. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» формуються навички 
здорового способу життя 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1111-20?find=1&text=%D1%80%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%94%D1%84%D0%BD%D0%B5+%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%BA%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F#w1_2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1111-20?find=1&text=%D1%80%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%94%D1%84%D0%BD%D0%B5+%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%BA%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F#w2_2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1111-20?find=1&text=%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%BD%D0%B5+%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%BA%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F#w1_4


1 Педагогічні працівники проводять інструктажі на 
початку навчальних занять (у кабінетах підвищеного 
ризику оприлюднено правила поведінки, техніки 
безпеки під час навчальних занять) 

4    

2. Учасники освітнього процесу дотримуються вимог 
щодо: 
-​охорони праці, безпеки життєдіяльності 
-​пожежної безпеки 
-​правил поведінки 

4    

3. У ЗПО та на його території не порушуються правила 
заборони куріння, вживання алкогольних напоїв 

4    

Вимога 1.3. Створення  інклюзивного освітнього середовища 
Критерій 1.3.1. Приміщення та територія ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 

облаштовані з урахуванням принципів універсального дизайну та розумного пристосування 
Індикатор 1.3.1.1. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» забезпечується 
доступність будівель та приміщень відповідно до його типу та напряму (ів) позашкільної 
освіти  
1
. 

Забезпечено можливість безперешкодного руху 
територією закладу (прохід без порогів, сходів та 
достатньо широкий для можливості проїзду візком, з 
рівним неушкодженим покриттям) 

- - - - 

2
. 

Організовано безперешкодний доступ до: 
-​1- го поверху; 
-​2 - го поверху (та наступних) 

  
3 

  

 1 

3
. 

Забезпечено безбар’єрний доступ до будівлі, 
приміщень ЗПО: 
-​ пологий вхід/пандус/мобільні платформи;  
-​ дверний прохід, що забезпечує можливість 
проїзду візком; 
-​ можливість безперешкодного пересування між 
поверхами для людей з обмеженими можливостями; 
-​ контрастне маркування на стінах та підлозі 

   1 

Індикатор 1.3.1.2. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» створені належні умови 
для дітей з особливими освітніми потребами (за потреби) 
1
. 

Туалетні кімнати пристосовані для потреб учасників 
освітнього та/або навчально-тренувального процесу: 
-​ широкий безпороговий прохід; 
-​ достатня площа туалетної кімнати; 
-​ наявність поручнів;  
-​ спеціальне санітарно-технічне обладнання; 
-​ наявність кнопки виклику для надання 
допомоги 

   1 

2
. 

Можливість вільного та зручного переміщення в 
навчальному кабінеті та користування меблями 

   1 

3
. 

Висота учнівських столів та стільців регулюється    2  

4
. 

Шафи, полиці, стелажі надійно закріплені 4    

 
 



 
 

IV. Управлінська діяльність 
Вимога 4.1. Організаційно-правові засади діяльності ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району» 

Критерій 4.1.3. Керівництво ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» забезпечує 
прозорість та інформаційну відкритість закладу 

Індикатор 4.1.3.1. Керівництво ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» оприлюднює 
інформацію про заклад на власному вебсайті або на вебсайті засновника 
1
. 

Заклад має власний вебсайт або використовує вебсайт 
засновника 

4    

2
. 

Інформація, що розміщується на вебсайті закладу/вебсайті 
засновника, містить матеріали про діяльність та заплановані 
заходи ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 

4    

3
. 

ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» формує відкриті 
та загальнодоступні ресурси (інформаційні стенди) з 
інформацією про свою діяльність 

4    

4
. 

Інформація, що розміщується на загальнодоступних 
ресурсах (інформаційних стендах) містить: 

    

4.1. Правила поведінки у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району» 

4    

4.2. Актуальну інформацію про діяльність та заплановані 
заходи ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 

4    

 
 



Додаток 3  
до наказу  

від 05.06.2023 № 53 
 

Вивченя документації «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та 
юнацтва Олександрівського району»  Запорізької міської ради» 

 
Дата вивчення (початок 03.04.2023/завершення 31.05.2023)  
 

1.​ Освітнє середовище закладу позашкільної освіти 
 
1.1. Наявність необхідних ресурсів для створення освітнього середовища 
 
1.1.1. Матеріально-технічна та методична база закладу відповідають типу та напряму 
(ам) позашкільної освіти, які він забезпечує 
 
1.1.1.1. У закладі є приміщення, споруди, земельні ділянки, обладнання (у тому числі 
орендовані на умовах договору оренди чи угоди про співпрацю), необхідні для 
реалізації освітньої і навчальних програм відповідно до типу закладу та напрямів 
позашкільної освіти, які він забезпечує 
 
Статут «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» (далі ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»), 
затверджений наказом департаменту освіти і науки Запорізької міської ради від 19.09.2022. 
 
Тип закладу – комплексний заклад позашкільної освіти, що організовує роботу зі 
здобувачами позашкільної освіти за напрямами позашкільної освіти: художньо-естетичним, 
фізкультурно-спортивним, оздоровчим, соціально-реабілітаційним. 
 
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» не має окремої будівлі, тому робота зі 
здобувачами позашкільної освіти проводиться в структурних підрозділах закладу за 
адресами: 
- вулиця Гоголя, 155, структурний підрозділ знаходиться у приміщенні Олександрівської 
гімназії Запорізької міської ради на IV поверсі: всього у структурному підрозділі 
нараховується 8 навчальних кабінетів (хореографічна зала, кабінети прикладного та 
музичного мистецтва, кабінет для занять студії раннього розвитку дітей та англійської 
мови), у  фойє обладнано зону відпочинку для вихованців, методичний кабінет; 
- вулиця Поштова, 57А, структурний підрозділ знаходиться у житловому будинку. Всього у 
структурному підрозділі нараховується 5 навчальних кабінетів, методичний кабінет; 
- вулиця Фортечна, 1А, структурний підрозділ знаходиться у житловому будинку. Всього у 
структурному підрозділі нараховується 2 навчальні кабінети;  
- вулиця Фортечна, 45, структурний підрозділ знаходиться у житловому будинку. Всього у 
структурному підрозділі нараховується 3 навчальні кабінети, фойє для відпочинку; 
- вулиця Запорізька, 4А, структурний підрозділ  знаходиться у житловому будинку. Всього 
у структурному підрозділі  розташовано 2 навчальних кабінети, костюмерна та кабінет для 
пошиву костюмів. 
Документи (свідоцтва, акти, договори) на землю – відсутні (відсутня територія). 
Документи (свідоцтва, акти, договори) на споруди – відсутні (відсутні споруди). 
Документи (свідоцтва, акти, договори) на майно, на право володіння, користування, 
розпорядження майном, договори оренди є в наявності. 
Угоди про співпрацю. Журнал реєстрації угод про співпрацю. 
 



Із закладами вищої 
освіти 

Договір про співпрацю від 16.01.2023 № 1-С Запорізький 
національний університет  

інше  Договір про співпрацю від 01.09.2017 № 13 «Запорізьке обласне 
товариство Болгарської культури 

 
Звіт 1-ПЗ 
 
Загальна площа всіх приміщень 1796 м2 
Наявність приміщень для занять (кількість/площа) 1516 м2 

Площа орендованих приміщень - 
Наявність окремих будівель у яких здійснюється навчання 
(кількість/площа) - 

 
Освітня програма «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району»  Запорізької міської ради» на  2022-2023  навчальний рік 
затверджено Педагогічною радою «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та 
юнацтва Олександрівського району»  Запорізької міської ради» протокол від 30.08.2022 № 5, 
затверджена наказом  від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради  № 5 
«Особливості освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району».  
Накази з основної діяльності в наявності. Перелік наказів зазначено в Книзі реєстрації 
наказів з основної діяльності. Накази оформлені відповідно до вимог ведення ділової 
документації. 
 
1.1.1.2. Заклад забезпечений навчальними, наочними посібниками і технічними 
засобами навчання відповідно до освітньої та навчальних програм.  
 
Навчальні програми (для гуртків, студій, секцій) – перелік навчальних програм додається до 
Освітньої програми ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» на 2022-2023 навчальний 
рік відповідно до зазначеної нижче форми. 
 

№ 
п/
п 

Назва  
гуртка, 

тудії, секції 

П.
І.
Б. 
ке
рі
вн
и
ка 

Назва 
програм

и з 
позашкі

льної 
освіти 

Ти
п 

пр
ог
ра
ми 

Рі
ве
нь 
на
вч
ан
ня 

Р
о
к
и 
н
а
в
ч
а
н
н
я 

Вік 
здобувач

ів 
позашкі

льної 
освіти 

Кількі
сть 

годин 
за 

програ
мою на 

рік 

Ким 
затверджен
о (№ наказу 

або 
протоколу, 

дата) 

Типові навчальні програми з позашкільної освіти                    14 
Адаптовані навчальні програми з позашкільної освіти            20 
 
Наявне обладнання, навчальні, наочні посібники, технічні засоби навчання відповідають 
освітній та навчальним програмам – відповідають вимогам. 
 
1.2. Створення безпечних і нешкідливих умов навчання та праці 
 
1.2.1. Освітнє середовище закладу безпечне 



1.2.1.1. Приміщення закладу є безпечними 
 
Протокол засідання Ради ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» від 31.08.2022 № 3 
«Про аналіз дотримання   санітарно-гігієнічних вимог до приміщень та організації освітнього 
процесу та створення безпечного освітнього середовища в закладі»,  «Про готовність закладу 
позашкільної освіти до  нового  2022-2023 н.р.» (акт), «Про заходи з підготовки закладу до 
роботи в осінньо-зимовий період», протокол засідання наради при директорі «ЗПО «ЦТДтаЮ  
Олександрівського району» від 06.10.2022 № 6 «Про стан травматизму за ІІІ квартал», 
протокол засідання наради при директорі «ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» від 
10.11.2022 № 7 «Про стан охорони життя і здоров’я здобувачів позашкільної освіти, 
запобігання дитячому травматизму», «Про стан роботи з охорони праці в закладі», протокол 
засідання наради при директорі «ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» від 01.12.2022 
№ 8 «Про безпеку життєдіяльності здобувачів позашкільної освіти в період дії воєнного 
стану», «Про дотримання протипожежної безпеки», протокол засідання наради при директорі 
«ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» від 06.01.2023 № 1 «Про стан ведення журналів 
обліку та роботи гуртка», «Про  стан травматизму у 2022 році та виконання ЄПРНВ, що 
сталися під час освітнього процесу, побутового травматизму», протокол засідання наради при 
директорі «ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» від 02.02.2023 № 2 «Про проведення 
контролю за проведенням інструктажів з БЖ. Перевірка журналів реєстрації первинного, 
позапланового, цільового інструктажів з БЖ вихованців», протокол засідання наради при 
директорі «ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» від 02.03.2023 № 3 «Про нещасний 
випадок з працівником закладу у побуті», «Про проведення позапланового інструктажу з 
охорони праці про безпечну поведінку у побуті з працівниками закладу», протокол засідання 
наради при директорі «ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» від 05.05.2023 № 5 «Про 
проведення роботи з питань попередження дитячого травматизму», «Про заходи безпеки 
щодо дій за сигналами оповіщення та заходів безпеки в умовах правового режиму воєнного 
стану» (алгоритми дій в надзвичайних ситуаціях).  
 
1.2.1.2. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» забезпечується дотримання 
санітарно-гігієнічних  та протипожежних норм. 
 
Директор закладу Яна Різниченко на засіданнях нарад при директорі організовує звітування 
відповідальних осіб щодо стану охорони праці, безпеки життєдіяльності, питань 
профілактики травматизму, виконання заходів розділу з охорони праці, безпеки 
життєдіяльності колективного договору (угоди), видає накази, розпорядження з цих питань 
(розділ IV, п.1 підпункт 9 Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки 
життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти, затвердженого 
наказом Міністерства освіти і науки України від 26.12.2017  № 1669). 
 
Накази з основної діяльності в наявності. 
Книга реєстрації наказів з основної діяльності. 
Наказ від 30.08.2022 № 52 «Про  забезпечення пожежної безпеки в ПНЗ «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» в 2022-2023 навчальному році», наказ  від 13.10.2022 № 71 «Про 
заборону споживання тютюнових виробів та алкогольних, слабоалкогольних напоїв», наказ 
від 05.12.2022 № 90 «Про протипожежну безпеку під час проведення новорічних та різдвяних 
свят у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району», наказ від 16.01.2023 № 11 «Про початок 
навчального року в системі цивільного захисту ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району», 
наказ  від 25.04.2023 № 41 «Про заходи безпеки щодо дій за сигналами оповіщення та заходів 
безпеки в умовах правового режиму воєнного стану», наказ від 25.04.2023 № 42 «Про  заходи 
безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в період літніх канікул у 2023», наказ 
від 25.04.2023 № 43 «Про організацію охорони праці під час ремонтних робіт», наказ від 
05.06.2023 № 51 «Про стан виконання Положення про Внутрішню систему забезпечення 



якості освіти ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.». 
 
1.2.1.3. У закладі проводяться навчання/інструктажі з охорони праці, безпеки 
життєдіяльності, пожежної безпеки, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій 
 
Накази з основної діяльності в наявності. Книга реєстрації наказів з основної діяльності. 
Журнал реєстрації вступного інструктажу з питань охорони праці. Журнал реєстрації 
інструкцій з охорони праці. Журнал обліку видачі інструкцій з охорони праці. 
Інструктажі з безпеки життєдіяльності здобувачів позашкільної освіти зазначені в 
Журналі планування та обліку роботи  гуртка, студії, секції. Журнали планування та обліку 
роботи  гуртка, студії, секції - в наявності.  
Інструктажі з охорони праці проводяться з працівниками закладу з відповідними записами 
в «Журналі реєстрації інструктажів з питань охорони праці».  
Журнал реєстрації інструктажів з питань цивільного захисту, пожежної безпеки та дій у 
надзвичайних ситуаціях - в наявності. 
 
1.2.1.4. Учасники освітнього процесу дотримуються правил безпеки життєдіяльності, 
охорони праці, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій  
 
«Журнал реєстрації первинного, позапланового, цільового інструктажів з безпеки 
життєдіяльності вихованців» - в наявності для кожного гуртка, студії, секції. 
 
1.2.1.5. У разі нещасного випадку педагогічні працівники та  керівництво ЗПО діють у 
встановленому законодавством порядку 
Накази з основної діяльності, журнал реєстрації наказів з основної діяльності 
Наказ від 15.08.2022 № 38 «Про створення комісії з розслідування нещасного випадку», наказ 
«Про створення комісії з розслідування нещасного випадку» від 15.02.2023 № 19, наказ від 
24.02.2023 № 20 «Про результати розслідування нещасного випадку».  

Журнали реєстрації нещасних випадків, що сталися із здобувачами освіти, 
працівниками  
«Журнал реєстрації нещасних випадків невиробничого характеру» - в наявності. 
«Журнал реєстрації нещасних випадків, що  сталися у «Закладі позашкільної освіти 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради» 
- в наявності. 
 
1.2.2. Освітнє середовище закладу вільне від будь-яких форм насильства 
 
1.2.2.1. У закладі реалізуються заходи із запобігання будь-яким формам насильства, 
булінгу (цькування)  учасників освітнього процесу  
 
Протоколи засідань педагогічної ради, нарад при директорі 
Протокол наради при директорі від 05.01.2023 № 01 «Про виконання Плану заходів 
спрямованих на запобігання та протидію булінгу в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району» за 1 семестр 2022-2023 н.р.», протокол наради при директорі від 14.04.2023 № 04 
«Про роботу з профілактики розповсюдженості насильства та цькування у закладі»,   
Накази з основної діяльності 
Наказ від 26.08.2022 № 43 «Про організацію роботи щодо попередження булінгу (цькування) 
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.»,  наказ від 26.08.2022 № 44 
«Про створення постійно діючої комісії з розгляду  випадків булінгу в ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.», наказ від 30.08.2022 № 58 «Про затвердження 
плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в ПНЗ 



«ЦТДтаЮ Олександрівського району», наказ від 05.06.2023 № 51 «Про стан виконання 
Положення про Внутрішню систему забезпечення якості освіти ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.».  
  
План заходів, спрямованих на запобігання та протидію  булінгу (цькуванню) в ЗПО 
В наявності план заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в 
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського», затверджений від 30.08.2022 № 58 наказом «Про 
затвердження плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в 
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району», розміщений на офіційному сайті закладу, на 
інформаційних стендах  структурних підрозділів, батьківських групах тощо.  
Журнал обліку звернень та заяв громадян про випадки булінгу (цькування) в закладі - в 
наявності. 
Порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про 
випадки булінгу (цькування) в закладі - в наявності. 
Порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про випадки булінгу 
(цькування) в закладі, затверджений протоколом педагогічної ради від 24.02.2021 № 02, 
розміщений на офіційному сайті закладу. Наказ від 24.02.2021 № 22 «Про затвердження  
рішень педагогічної ради № 2».                                                         ​                                              
Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в ЗПО та відповідальність 
осіб, причетних до булінгу  (цькування) - в наявності.  
Порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про випадки булінгу 
(цькування) в закладі, затверджений протоколом педагогічної ради від 24.02.2021 № 02, 
розміщений на офіційному сайті закладу. Наказ від 24.02.2021 № 22 «Про затвердження  
рішень педагогічної ради № 2».                                                          
Правила поведінки для здобувачів освіти - в наявності.  
Порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про випадки булінгу 
(цькування) в закладі, затверджений протоколом педагогічної ради від 24.02.2021 № 02, 
розміщений на офіційному сайті закладу. Наказ від 24.02.2021 № 22 «Про затвердження  
рішень педагогічної ради № 2».                                                          
 

1.3. Створення інклюзивного освітнього середовища 
 
1.3.1. Приміщення та територія закладі облаштовані з урахуванням принципів 
універсального дизайну та розумного пристосування (схвалення освітньої програми 
(програм) та послуг, що забезпечують їх максимальну придатність для використання всіма 
особами без необхідної адаптації ст.1 ЗУ «Про освіту») 
 
1.3.1.1. У закладі забезпечується доступність будівель та приміщень відповідно до його 
типу та  напрямів позашкільної освіти 
 
Заклад не має прилеглої території.  
Є можливість безбар’єрного доступу для проїзду візком до структурного підрозділу за 
адресою м. Запоріжжя, вулиця Поштова, 57А, який знаходиться у житловому будинку на 1 
поверсі. Приміщення має пологий вхід, дверний прохід, що забезпечує можливість проїзду 
візком, контрастне маркування на стінах та підлозі. 
У  структурному підрозділі ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  за цією адресою 
розташовані дві студії та два гуртка художньо-естетичного напряму, в яких можуть 
здобувати освіту діти з ООП.  Туалетні кімнати не мають універсального дизайну. Дитина, 
яка переміщується за допомогою візка може відвідувати туалетну кімнату за допомогою 
асистента дитини. Прохід порогів та ширина коридорів у цьому підрозділі доступна для 
проїзду візка. 
 



1.3.1.2. У закладі створені належні умови для дітей з особливими освітніми потребами 
(за потреби) 
 
Звіт 1-ПЗ 
 
1.3.1.3. Заклад освіти взаємодіє з батьками дітей із особливими освітніми потребами (за 
потреби)  
 
У 2022-2023 навчальному році у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  не здобувають 
освіту вихованці з особливими освітніми потребами. 
 

2. Система оцінювання здобувачів освіти 
 

2.1.  Наявність системи оцінювання здобувачів освіти, яка забезпечує справедливе, 
об’єктивне оцінювання 

 
2.1.1. Здобувачі освіти отримують інформацію про критерії, правила та процедури 
оцінювання результатів навчання   
 
Відповідно до Положення про проведення Моніторингу рівня освітніх досягнень здобувачів 
позашкільної освіти «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» затвердженого наказом від 29.04.2021 
№  49  «Про затвердження  рішень педагогічної ради № 4» оцінювання рівня освітніх 
досягнень здобувачів позашкільної освіти базується на рівневій технології оцінювання. В 
основу такої технології оцінювання навчальних досягнень покладено орієнтири чотирьох 
рівнів: початковий, середній, достатній, високий. Рівень-сходинка, на якій у той чи інший 
момент перебуває вихованець, визначається за показниками - прогнозованим результатом, 
зафіксованим для кожного гуртка відповідною навчальною програмою. Кожен з рівнів 
сформованості компетентностей здобувачів освіти відповідає літері та балу: 
-​П  – початковий рівень до 1,4 балів; 
-​С  – середній рівень 1,5-2,4 балів; 
-​Д   – достатній рівень 2,5 -3,4 балів; 
-​В  – високий рівень 3,5-4 бали. 
 
Результати проведення Моніторингу рівня освітніх досягнень здобувачів позашкільної 
освіти «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» у 2022-2023 н.р. затвердженими наказом від 05.01.2023 № 
04 «Про стан виконання Положення про Внутрішню систему забезпечення якості  освіти 
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.», наказом від 05.06.2023 № 51 
«Про стан виконання Положення про Внутрішню систему забезпечення якості  освіти ЗПО 
«ЦТДтаЮ Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.», наказом від 05.06.2023 № 51 «Про 
стан виконання Положення про Внутрішню систему забезпечення якості освіти ЗПО 
«ЦТДтаЮ Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.». 
 
У квітні 2023 року у закладі було проведено опитування «Анкета ВСЯО для  здобувачів 
позашкільної освіти від 14 років» за допомогою Google-форми: 
https://docs.google.com/forms/d/1Ym9jcZDcLtGN7e4zMv8Xf1GrZ_nmeL6EiSE46IbwuLY/edit 
 

https://docs.google.com/forms/d/1Ym9jcZDcLtGN7e4zMv8Xf1GrZ_nmeL6EiSE46IbwuLY/edit


 
94% опитаних вихованців відповіли, що отримують інформацію про критерії, правила та 
процедури оцінювання результатів навчання (опитування квітень 2023 року).   

 
2.1.2. Здобувачі освіти  вважають оцінювання результатів навчання справедливим, 
об’єктивним   

 

 
98% опитаних вихованців відповіли, що вважають оцінювання результатів навчання 
справедливим, об’єктивним  (опитування квітень 2023 року).   

 
2.2. Оцінювання освітніх досягнень здобувачів освіти 

 
2.2.1. Досягнення здобувачів освіти 
 
2.2.1.1. Частка здобувачів освіти, які брали участь у заходах на рівні закладу, 
територіальної громади, області (відповідно до напряму (ів) позашкільної освіти)  
 

Рівень заходу Рік (2021-2022 н.р.) Рік (2022-2023 н.р.) 
Загальна кількість 

вихованців 
1676 

Частка % Загальна кількість 
вихованців 

1341 

Частка % 

на рівні закладу 1425 вихованців 85% 987 вихованців 75% 
 
 
 



Рівень заходу Рік (2021-2022 н.р.) Рік (2022-2023 н.р.) 
Загальна кількість 
1518 вихованців 

художньо-естетичного 
та 

фізкультурно-спортив
ного напряму  (100%) 

Частка % Загальна кількість  
1176 вихованців 

художньо-естетич
ного та 

фізкультурно-спор
тивного напряму  

(100%) 

Частка % 

на рівні міста 
Запоріжжя 

151 вихованець 10% 166 вихованців 15% 

на рівні області 27 вихованців 2% 140 вихованців 13% 
 
2.2.1.2. Частка здобувачів освіти, які брали участь у заходах всеукраїнського та 
міжнародного рівнів (відповідно до напрямів позашкільної освіти)  
 

Рівень заходу Рік (2021-2022 н.р.) Рік (2022-2023 н.р.) 
Загальна кількість 
1518 вихованців 

художньо-естетично
го та 

фізкультурно-спорти
вного напряму  

(100%) 

Частка % Загальна кількість  
1176 вихованців 

художньо-естетичного 
та 

фізкультурно-спортивн
ого напряму  (100%) 

Частка % 

всеукраїнський 
рівень 

234 вихованців 15% 286 вихованців 26% 

міжнародний рівень 187 вихованців 12% 268 вихованців 24% 
 
Річні плани роботи закладу - в наявності.  
План роботи Позашкільного навчального закладу «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради на  2022-2023  навчальний рік, 
схвалений педагогічною радою (протокол від 30.08.2022 № 05), затверджений наказом від 
30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 05 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району». 
 
Річні звіти про діяльність закладу - в наявності. 
Річний звіт директора за 2021-2022 н.р. заслухано на загальних зборах (конференції) 
колективу ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» територіального відділу освіти 
Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради (протокол 
від 30.08.2022 № 01).  
 
Звіти 1-ПЗ - в наявності. 
 
2.2.1.3. Частка колективів у закладі, що мають почесні звання (для гуртків, студій 
художньо-естетичного напряму) та  частка  здобувачів освіти, які мають спортивну 
кваліфікацію, отримали спортивні розряди і звання (для гуртків, секцій 
фізкультурно-спортивного  напряму), інші державні відзнаки і нагороди  
 

2022-2023 н.р. 2022-2023 н.р. 
Почесні звання.  

Загальна кількість: 
вихованців 850 вихованців 

художньо-естетичного 
напряму   

частка від 
колективів 

художньо-есте
тичного 
напряму 

Спортивні розряди і звання. Загальна 
кількість: 326 вихованців  

фізкультурно-спортивного напряму   

частка від 
колективів 

фізкультурно-сп
ортивного 
напряму 

6 колективів 
1 колектив: «Народний 

художній колектив» 

26% 
 

6 вихованців отримали спортивні 
розряди; 10% 



(60 вихованців); 
5 колективів: «Зразковий 

художній колектив» 
(296 вихованців). 
42% вихованців 

художньо-естетичного 
напряму 

 

11 вихованців отримали звання 
Кандидат у майстри спорту України, 

Майстер спорту України, Майстер 
спорту України міжнародного класу; 
9 вихованців є Членами національної 

збірної України; 
5 вихованців є Спортивними суддями (за 

кваліфікаційними категоріями). 
 
Журнали обліку вхідної та вихідної кореспонденції - в наявності. 
Журнал реєстрації наказів, накази з основної діяльності - в наявності. 
Річний звіт про діяльність закладу - в наявності. 
Заслухано на загальних зборах (конференції) колективу ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району» (протокол від 30.08.2022 № 01).  
 
2.2.1.4. Частка здобувачів освіти, які отримали у закладі документи про позашкільну 
освіту  
 
Заклади позашкільної освіти видають своїм випускникам відповідні документи 
про позашкільну освіту в порядку, встановленому центральним органом виконавчої влади, 
що забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері освіти. (ЗУ «Про 
позашкільну освіту» частина 3 ст.18. 
 

Напрям 
(відділення, 

тощо) 

 2020-2021 н.р. 2021-2022 н.р. 2022-2023 н.р. 

Художньо-ест
етичний 
напрям 
Фізкультурно-
спортивний 
напрям 

Кількість 
здобувачів 
освіти, які 
отримали у 
закладі 
документи 
про 
позашкільн
у освіту   

Частка від 
загальної 
кількості  
здобувачів 
освіти 

Кількість 
здобувачів 
освіти, які 
отримали у 
закладі 
документи 
про 
позашкільн
у освіту   

Частка від 
загальної 
кількості  
здобувачів 
освіти 

Кількість 
здобувачів 
освіти, які 
отримали 
у закладі 
документи 
про 
позашкіль
ну освіту   

Частка від 
загальної 
кількості  
здобувачів 
освіти  

29 

1,7% від 
загальної 
кількості 

вихованців 

21 

1,6% від 
загальної 
кількості 
вихованці

в 

17 

1,3% від 
загальної 
кількості 
вихованці

в 
23% від 
вихованців 
вищого 
рівня 
останнього 
року 
навчання 

28% від 
вихованці
в вищого 
рівня 
останньог
о року 
навчання 

28% від 
вихованці
в вищого 
рівня 
останньог
о року 
навчання 

 
Протоколи засідань педагогічної ради 
 
Свідоцтва про позашкільну освіту видаються випускникам на підставі рішення педагогічної  
ради закладу Наказ МОН № 510 від 12.07.2001 «Про затвердження Порядку видачі 
випускникам позашкільних  навчальних  закладів свідоцтв про позашкільну освіту» – в 
наявності. 
Протокол засідання педагогічної ради від 05.06.2023 № 03. 
  
Журнал реєстрації наказів – в наявності. 



Наказ від 05.06.2023 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 3 «Про 
завершення освітнього процесу в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» в умовах 
воєнного стану»  
 
Книга обліку та видачі свідоцтв (посвідчень) про позашкільну освіту 
Видача свідоцтв реєструється у книзі обліку виданих свідоцтв. Наказ МОН № 510 від 
12.07.2001 «Про затвердження Порядку видачі випускникам позашкільних  навчальних  
закладів свідоцтв про позашкільну освіту» - в наявності. 

 
2.2.1.5. Моніторинг рівня освітніх досягнень здобувачів позашкільної освіти «Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради»  
 

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників 
 

3.1. Ефективність педагогічної діяльності педагогічних працівників закладу 
 
3.1.1. Забезпечення якості освітнього процесу педагогічними працівниками  
 
3.1.1.1. Наявність та стан ведення педагогічними працівниками ділової документації 
(журналів обліку  роботи гуртка,  студії, секції).  
 
Освітній процес здійснюється відповідно до освітньої програми, навчального плану, 
навчальних програм для гуртків, студій,  секцій.  

 
Програмове забезпечення гуртків, студій, секцій 

  ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» на 2022-2023 н.р. 
 

№ 
п/п 

Назва  
гуртка 

П.І.Б. 
керівника 

Повна назва 
програми з 

позашкільної 
освіти 

Тип програми 
Ким затверджено 

 (№ наказу або 
протоколу, дата) 

 
ХУДОЖНЬО-ЕСТЕТИЧНИЙ НАПРЯМИ 

 

Декоративно-прикладне та образотворче мистецтво 

1. 

 
Гурток 

«Петриківськи
й розпис» 

Кремерова 
О.В. 

Програма 
гуртка 

«Петриківськи
й розпис» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 

Запорізької міської 
ради  від 20.08.2019 р. 

№ 318р 

2. 

Cтудія 
образотворчого 

мистецтва 
 «Веселий 
пензлик» 

Програма студії 
образотворчого 

мистецтва 
 «Веселий 
пензлик» 

адаптована 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

3. 

Гурток в’язання  
гачком та 
спицями 

«Дивониточка» 

Калугер 
Н.В. 

Програма 
гуртка плетіння 

гачком та на 
спицях 

типова 
(міністерська)  

Рекомендовано 
МОН України 

(Лист МОН від 
24.07.2014  

№ 
14.1/12-г-1343) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 



4. 

Гурток 
рукоділля з 

тканини 
«РУТА» 

Золотарь 
В.В. 

Програма 
«Технічний 

дизайн» 
 

типова 
(міністерська)  

Рекомендовано 
Міністерством 
освіти і науки 

України»,​
лист МОН від 

07.10.2019     
№ 1/11-8872) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

5. Гурток 
«Фантазія» 

Золотарь 
В.В. 

Програма 
«Образотворче 

мистецтво» 

типова 
(міністерська)  

Рекомендовано 
МОН України 
(Лист МОН 
протокол від 
29.12.2015 № 

3) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

6. 
Гурток 

«Креативне 
рукоділля» 

Кретова 
Л.О. 

Програма 
«Виготовлення 

сувенірів»  

типова 
(міністерська)  

Рекомендовано 
Міністерством 
освіти і науки 
України», лист 

МОН від 
07.10.2019  

№ 1/11-8872).   

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

7. Гурток 
 «Чарівна леді» 

Безрукова 
М.Л. 

Програма 
гуртка  

«Чарівна леді» 
адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 

Запорізької міської 
ради  від 20.08.2019 р. 

№ 318р 
 

8. Гурток 
«Гончарики» вакансія 

Навчальна 
програма 

гончарства 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
Міністерством 
освіти і науки 
України», лист 

МОН від 
07.10.2019  

№ 1/11-8872 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

 
Хореографічне мистецтво 

 

9. 

Студія 
циркового 
мистецтва 
«Феєрія» 

Воротняк 
С.К.  

Програма студії  
циркового 
мистецтва 

 

адаптована 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

10. 
Гурток 

циркового 
мистецтва  

Ханахмедо-
ва Т.З. 

Програма студії  
циркового 
мистецтва 

адаптована 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

11. 
Студія 

грузинського 
танцю «Імеді» 

Чахвашвілі 
М.Б. 

Програма 
«Народно-сцені

чний танець» 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 
(Лист МОН  

від 02.04.2014 
 №.1/11-4294) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 



12. 

Студія 
сучасного 

танцю 
«Загадка» 

Савіна Т.П. 
 

Програма 
Ансамбль 
сучасного 

танцю 
 

адаптована 
(схвалено 

протоколом від 
24.06.2021 № 5 
засідання НМР 
КЗ «ЗОІППО» 

ЗОР)  

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від    19.08.2021  № 130р 

13. 

Гурток 
«Класичний 

танець» 
 

Свіженко 
А.Г. 

Програма 
«Класичний 

танець» 

адаптована 
 

 
Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     

Олександрівського 
району»    

від 30.08.2022  №  50 

14. 
Хореографічни

й гурток 
«Стожарчики» 

Зуб О.В. 

Програма 
Основи 

хореографії  
 

адаптована 
(схвалено 

протоколом від 
24.06.2021 № 5 
засідання НМР 
КЗ «ЗОІППО» 

ЗОР) 

 
 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 

Запорізької міської 
ради  від    19.08.2021  

№ 130р 

15. 
 

Гурток 
«Ансамбль 
народного 

танцю 
«Стожари» 

Зуб О.В. 
Вершняк 

Т.С. 

Програма 
ансамблю 
народного 

танцю 
«Стожари» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від 20.08.2019 р. № 318р 

16. 

Гурток 
«Ансамбль 
народного 

танцю 
«Дружба» 

Оленяк В. 
С.  

Звенячкіна 
А.М.  

Програма 
«Народно-сцені

чний танець» 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(Лист МОН від 
02.04.2014 

№.1/11-4294) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

 
Вокально-інструментальне мистецтво 

 

17. 

Гурток 
народних 

інструментів 
Рощіна 

Д.В. 

Програма 
ансамблю 
народних 

інструментів 
«Мальви» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від 20.08.2019 р. № 318р 

Ансамбль 
народних 

інструментів 
«Мальви» 

18. 

Ансамбль 
бандуристів 

«БарвиBand» Шнуренко 
А.І. 

Програма 
ансамблю 

бандуристів 
«Барвіночок» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від 20.08.2019 р. № 318р Гурток 

«Бандура» 

19. 

Студія 
сучасної  

української 
пісні «Лілея» 

Шнуренко 
А.І. 

 

Програма 
ансамблю 
сучасної 

української 
пісні «Лілея» 

 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від 20.08.2019 р. № 318р 

20. 

Студія 
вокальної 

майстерності  
«Дзвінкі 
голоси» 

Падалко 
Л.В. 

вакансія 
 

Програма студії 
вокальної 

майстерності 
«Дзвінкі голоси» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від 20.08.2019 р. № 318р 



21. 
Гурток 

«Сольний 
спів» 

Падалко 
Л.В. 

вакансія 
 

Програма студії 
вокальної 

майстерності  
«Дзвінкі 
голоси» 

 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 

Запорізької міської 
ради  від 20.08.2019 р. 

№ 318р 

22. 

Гурток 
«Фортепіано 
та музична 
творчість» 

Білоконь 
В.І. 

 

Програма 
інструменталь 

них класів 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(Лист МОН від 
02.04.2009  

№.1/11-4294) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

23. Інструменталь
ний ансамбль 

Білоконь 
В.О. 

Програма 
«Оркестр 
народних 

інструментів» 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(лист, протокол 
від 29.12.2015 

№3) 
 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

 
ОЗДОРОВЧИЙ НАПРЯМ 

 

24. 

Гурток 
загальної 
фізичної 

підготовки 
«Фортеця» 

Холодій О.В. 
Мороз В.Г. 

 

Програма гуртка 
«Загальна 
фізична 

підготовка» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від 20.08.2019 р. № 318р 

25. 
Гурток  

«Оздоровча 
гімнастика» 

Сосновська 
В.М. 

Навчальна 
програма 

«Оздоровча 
гімнастика» 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(Лист МОН від 
29.01.2014 

 № 
14.1/12-Г-67) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

26. 

Гурток 
дитячого 
фітнесу 

«Фіткросики» 

Чекулаєва 
М.В. 

Програма гуртка 
дитячого фітнесу 

«Фіткросики» 
адаптована 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

27. 

Секція східних 
єдиноборств       

«Карате 
Шотокан» 

Поволоцький 
В.М.  

Коломоєць 
Ю.О. 

Програма 
гуртка зі 
східних 

єдиноборств  

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 

Запорізької міської 
ради  від 20.08.2020 р. 

№ 199р 

28. Гурток 
акробатики 

Заливаха В.С. 
 

Програма  
«Cпортивна 
акробатика» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 

Запорізької міської 
ради  від 20.08.2019 р. 

№ 318р 

29. 
Гурток 

«Спортивна 
акробатика» 

Мироненко 
В.Б. 

Програма  
«Cпортивна 
акробатика» 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 

Запорізької міської 
ради  від 20.08.2019 р. 

№ 318р 

30. 

Секція 
акробатичного 

 рок-н-ролу 
«СК Діксі» 

Зульфугарова 
С.О. 

Бугаєнко А.М. 
 

Програма 
ансамблю 

акробатичного 
рок-н-ролу 

адаптована 

Наказ ТВО 
Олександрівського р-ну 
Запорізької міської ради  
від 20.08.2019 р. № 318р 



«Діксі» 
 

31. 
Гурток 

«Кікбоксинг 
Шурікен» 

Мироненко 
В.Б. 

Програма 
«Кікбоксинг» 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(Лист МОН від 
05.04.2015  
№ 145/0-г) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

 
СОЦІАЛЬНО-РЕАБІЛІТАЦІЙНИЙ НАПРЯМ 

 

32. Гурток 
«Лідер» 

Шрамко 
Н.М. 

Програма 
«Школа 
успіху»  

 

типова  
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(лист ІМЗО  
від 27.12.2019  

№ 
22.1/12-Г-1227) 

 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

33. 

Студія 
раннього 
розвитку 

«SMARTik» 

Борисенко 
Ю.Г. 

Зуб О.В. 
Рощіна 

Д.В. 
Золотарь  

В.В. 
 

Збірник 
навчальних 
програм з 

позашкільної 
освіти школи 

раннього 
розвитку 

«Малюк» 

типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(Лист МОН від 
30.01.2018 

№.1/11-1020) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

34. 
Гурток 

англійської мови 
«Sunflower» 

Стовбирь  
Г. В. 

 

Навчальна 
програма з 

позашкільної 
освіти 

«Сходинками 
до англійської»  

Типова 
(міністерська) 
Рекомендовано 
МОН України 

(лист МОН 
України від 
11.11.2014 

№ 1/11-17866) 

Наказ ПНЗ «ЦТДтаЮ     
Олександрівського 

району»    
від 30.08.2022  №  50 

 
Типові навчальні програми з позашкільної освіти                 14           
Адаптовані навчальні програми з позашкільної освіти         20 
Навчальний план закладу – в наявності. 
Навчальний план Позашкільного навчального закладу «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради Запорізької області на 2022-2023 
навчальний рік, схвалений педагогічною радою (протокол від 30.08.2022 № 05), 
затверджений наказом від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради       
№ 05 «Особливості освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» 
 
Розклад навчальних (гурткових) занять (розподіл на групи, відповідність         
навчальному плану) – в наявності. 
Наказ від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 05 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району», наказ від 16.01.2023 № 10 «Про затвердження розкладу занять гуртків, студій, 
секцій «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» на II семестр 2022-2023 н.р. в умовах дії воєнного стану» 
 
Журнали обліку  роботи гуртка,  студії, секції - в наявності. 
 



 
 
 

№ Гурток, студія, секція Назва навчальної 
програми 

Відповідність 
планування в 

журналі обліку 
роботи гуртка, 
студії, секції та 

навчальній 
програмі 

Відповідність 
годин занять 
навчальному 

плану та 
розкладу занять 

1.​ Гурток «Петриківський 
розпис» 

Програма гуртка 
«Петриківський розпис» 

 

відповідає відповідає 

2.​ Cтудія образотворчого 
мистецтва 

«Веселий пензлик» 

Програма студії 
образотворчого 

мистецтва 
«Веселий пензлик» 

відповідає відповідає 

3.​ Гурток в’язання  гачком 
та спицями 

«Дивониточка» 

Програма гуртка 
плетіння гачком та на 

спицях 

відповідає відповідає 

4.​ Гурток рукоділля з 
тканини «РУТА» 

Програма «Технічний 
дизайн» 

 

відповідає відповідає 

5.​ Гурток «Фантазія» Програма «Образотворче 
мистецтво» 

відповідає відповідає 

6.​ Гурток «Креативне 
рукоділля» 

Програма «Виготовлення 
сувенірів» 

відповідає відповідає 

7.​ Гурток 
«Чарівна леді» 

Програма гуртка 
«Чарівна леді» 

відповідає відповідає 

8.​ Гурток «Гончарики» Навчальна програма 
гончарства 

відповідає відповідає 

9.​ Студія циркового 
мистецтва «Феєрія» 

Програма студії  
циркового мистецтва 

 

відповідає відповідає 

10. Гурток циркового 
мистецтва 

Програма студії  
циркового мистецтва 

відповідає відповідає 

11. Студія грузинського танцю 
«Імеді» 

Програма 
«Народно-сценічний 

танець» 

відповідає відповідає 

12. Студія сучасного танцю 
«Загадка» 

Програма Ансамбль 
сучасного танцю 

 

відповідає відповідає 

13. Гурток «Класичний 
танець» 

 

Програма 
«Класичний танець» 

відповідає відповідає 

14. Хореографічний гурток 
«Стожарчики» 

Програма 
Основи хореографії 

 

відповідає відповідає 

15. Гурток «Ансамбль 
народного танцю 

«Стожари» 

Програма ансамблю 
народного танцю 

«Стожари» 

відповідає відповідає 

16. Гурток «Ансамбль 
народного танцю 

«Дружба» 

Програма 
«Народно-сценічний 

танець» 

відповідає відповідає 

17. Ансамбль народних 
інструментів «Мальви» 

Програма ансамблю 
народних інструментів 

«Мальви» 

відповідає відповідає 

18. Ансамбль бандуристів 
«БарвиBand» 

Програма ансамблю 
бандуристів 

«Барвіночок» 

відповідає відповідає 



19. Студія сучасної  
української пісні 

«Лілея» 

Програма ансамблю 
сучасної української 

пісні «Лілея» 

відповідає відповідає 

20. Студія вокальної 
майстерності  «Дзвінкі 

голоси» 

Програма студії вокальної 
майстерності «Дзвінкі 

голоси» 

відповідає відповідає 

21.
Гурток «Сольний спів» 

Програма студії 
вокальної майстерності  

«Дзвінкі голоси» 

відповідає відповідає 

22. Гурток «Фортепіано та 
музична творчість» 

Програма інструменталь 
них класів 

відповідає відповідає 

23. Інструментальний 
ансамбль 

Програма «Оркестр 
народних інструментів» 

відповідає відповідає 

24. Гурток загальної 
фізичної підготовки 

«Фортеця» 

Програма гуртка «Загальна 
фізична 

підготовка» 

відповідає відповідає 

25. Гурток  «Оздоровча 
гімнастика» 

Навчальна програма 
«Оздоровча гімнастика» 

відповідає відповідає 

26. Гурток дитячого 
фітнесу «Фіткросики» 

Програма гуртка дитячого 
фітнесу «Фіткросики» 

відповідає відповідає 

27. Секція східних 
єдиноборств               

«Карате Шотокан» 

Програма гуртка зі 
східних єдиноборств 

відповідає відповідає 

28. Гурток акробатики Програма 
«Cпортивна акробатика» 

відповідає відповідає 

29. Гурток «Спортивна 
акробатика» 

Програма 
«Cпортивна акробатика» 

відповідає відповідає 

30. Секція 
акробатичного 

рок-н-ролу 
«СК Діксі» 

Програма ансамблю 
акробатичного 

рок-н-ролу 
«Діксі» 

 

відповідає відповідає 

31. Гурток «Кікбоксинг 
Шурікен» Програма «Кікбоксинг» відповідає відповідає 

32.
Гурток «Лідер» 

Програма «Школа 
успіху» 

 

відповідає відповідає 

33.

Студія раннього 
розвитку «SMARTik» 

Збірник навчальних 
програм з позашкільної 
освіти школи раннього 

розвитку 
«Малюк» 

відповідає відповідає 

34. Гурток англійської мови 
«Sunflower» 

 

Навчальна програма з 
позашкільної освіти 

«Сходинками до 
англійської» 

відповідає відповідає 

 
3.1.1.2. Педагогічні працівники розвивають здібності дітей та молоді у сфері освіти, 
культури, фізичної культури і спорту, творчості, надають  первинні професійні знання, 
вміння і навички, необхідні для їх соціалізації, подальшої самореалізації та/або 
професійної діяльності  
 
Навчальні програми для гуртків, студій, секцій відповідають напрямам позашкільної 
освіти. В наявності. 
В журналах планування та обліку  роботи гуртка, студії, секції педагоги систематично 
ведуть розділи «Виховна робота», «Концертно-конкурсна діяльність», «Моніторинг освітніх 
досягнень здобувачів позашкільної освіти». Здобувачі освіти отримують інформацію про 
критерії, правила та процедури оцінювання результатів навчання відповідно Положенню 
про проведення Моніторингу рівня освітніх досягнень здобувачів позашкільної освіти (далі 



– Положення) «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» (далі – ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району»), затверджене наказом по закладу від 29.04.2021 № 49 «Про 
затвердження  рішень педагогічної ради № 04».  
 
План роботи «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» на 2022-2023 навчальний рік» в 
наявності, місить розділи: «Організаційно-масова та виховна робота», «Розвиток виховної 
системи». 
 
Журнал реєстрації наказів, накази з основної діяльності - в наявності. 
 
Річний звіт про діяльність закладу. 
Звіт директора за 2021-2022 навчальний рік - в наявності. Розділ «Аналіз методичної 
роботи». Заслухано на загальних зборах (конференції) колективу Позашкільного 
навчального закладу «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
територіального відділу освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки 
Запорізької міської ради (протокол від 30.08.2022 № 01). Питання «Про організацію 
навчально-методичного супроводу освітнього процесу» заслухано на педагогічній раді 
колективу ЗПО «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
територіального відділу освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки 
Запорізької міської ради (протокол від 05.06.2023 № 03). 
 
3.1.1.4. Педагогічні працівники реалізують експериментальні освітні програми, 
навчальні плани. 
 
Не реалізують. 
 
3.1.2. Організація методичної та організаційно-масової роботи. 
 
3.1.2.2. Стан реалізації плану методичної та організаційно-масової роботи відповідно до 
напряму позашкільної освіти - заслуховується на нараді при директорі кожного місяця. 
 
План роботи «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» на 2022-2023  навчальний рік» (розділ 
«організаційно – масова  робота») виконано на 89% у зв’язку з призупиненням проведення 
заходів міського рівня та введенням війского стану на території України у 2022 році. 
Журнал реєстрації наказів, накази з основної діяльності - в наявності. 
 
Річний звіт про діяльність закладу.  
Звіт директора за 2021-2022 навчальний рік - в наявності.  
Заслухано на загальних зборах (конференції) колективу Позашкільного навчального закладу 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» територіального відділу 
освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради 
(протокол від 30.08.2022 № 01).  
Наказ від 05.06.2023 № 52 «Про стан реалазаціїї Плану роботи «Закладу позашкільної освіти 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради» за  
2022-2023  навчальний рік». 
 

3.2. Підвищення професійного рівня педагогічних працівників закладу 
 



3.2.1. Забезпечення педагогічними працівниками постійного підвищення своєї 
кваліфікації  
 
Педагогічні працівники зобов’язані постійно підвищувати свою кваліфікацію. Підвищення 
кваліфікації педагогічними працівниками здійснюється згідно з планом підвищення 
кваліфікації закладу освіти на певний рік, що формується, затверджується і виконується 
відповідно до Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних 
працівників (постанова Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. № 800).  
 
3.2.1.1. Наявність документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників  
 
Протоколи засідань педагогічної ради  
Педагогічна рада закладу освіти затверджує план підвищення кваліфікації працівників на 
відповідний рік (Постанова Кабінету Міністрів України від  21 серпня 2019 р. № 800) - в 
наявності. 
Протокол засідання педагогічної ради від 30.08.2022 № 05.                                  
 
Річний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на відповідний рік  
Перспективний план проходження курсів підвищення кваліфікації та атестації  педагогічних 
працівників Позашкільного навчального закладу «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» 2023-2027 н.р.», затверджено наказом від 30.08.2022  № 50 «Про 
затвердження рішень педагогічної ради № 05 «Особливості освітнього процесу в 2022 - 2023 
навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 
 
Особові справи педагогічних працівників - в наявності. 
 
3.2.1.2. Дотримання вимог законодавства під час атестації педагогічних працівників  
Протоколи засідань педагогічної ради в наявності. 
 
Засідання педагогічної ради «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та 
юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради» від 24.11.2022 № 06.  
 
Накази з основної діяльності - в наявності. 
Наказ від 20.09.2022 № 110 к/тр «Про атестацію  педагогічних  працівників  ПНЗ «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.», наказ від 24.10.2022 № 117 к/тр «Про 
затвердження списку педагогічних працівників, які атестуються у 2022-2023 н.р. 
атестаційною комісією І рівня», наказ від 03.01.2023 № 1 к/тр «Про проходження курсів 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу у 2023 році», наказ від 16.03.2023 
№ 17 к/тр «Про підсумки атестації педагогічних працівників закладу у           2022-2023 
н.р.». 
 
Протоколи засідань атестаційної комісії - в наявності. 
Протокол засідання атестаційної комісії від 20.09.2022 № 01, протокол засідання 
атестаційної комісії від 20.10.2022 № 02, протокол засідання атестаційної комісії від 
21.02.2023 № 03, протокол засідання атестаційної комісії від16.03.2023 № 04. 
 
Особові справи педагогічних працівників - в наявності. 

3.2.1.3. Частка педагогічних працівників, які обирали різні форми  і напрями 
підвищення рівня своєї професійної майстерності 
 
Протоколи засідань педагогічної ради - в наявності. 
Протокол засідання педагогічної ради від 30.08.2022 № 05.                                  



Протокол засідання педагогічної ради від 05.06.2023 № 03.                                  
 
Особові справи педагогічних працівників закладу - в наявності, в яких збережено копії 
свідоцтв про курси підвищення кваліфікації згідно Перспективного плану підвищення 
кваліфікації педагогів закладу на 2023-2027 н.р., затвердженого наказом по закладу від 
30.08.2022 № 50 Про затвердження рішень педагогічної ради № 05 «Особливості освітнього 
процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 
 

Назва заходу Навчальний рік 
2020-2021 

Навчальний рік 
2021-2022 

Навчальний рік 
2022-2023 

Кількість 
педагогічних 
працівників, 

які брали 
участь 

 

Частка  від 
загальної 
кількості 

педагогічних 
працівників 
(34 осіб) 

Кількість 
педагогічних 
працівників, 

які брали 
участь 

Частка  від 
загальної 
кількості 

педагогічних 
працівників  
(33 особи) 

Кількість 
педагогічних 
працівників, 

які брали 
участь 

Частка  від 
загальної 
кількості 

педагогічних 
працівників 

(30 осіб) 
Курси в 
закладах 
вищої освіти 

12 35% 4 12% 6 20% 

Тренінги, 
майстер-клас
и 

23 67% 18 54% 16 53% 

Семінари 25 73% 23 69% 30 100% 
Конференції 10 29% 19 57% 18 59% 
Вебінари 25 73% 25 75% 30 100% 
Онлайн курси 10 29% 14 42% 10 33% 
Самоосвіта 25 73% 30 90% 30 100% 
Публікації в 
фахових 
виданнях 

2 6% 5 15% 6 20% 

Розміщення 
контенту  на 
міській 
платформі 
«Online 
школа 
Запоріжжя» 

- - - - 19 63% 

Керівництво 
міською 
професійною 
спільнотою 
педпрацівни-
ків ЗПО 

- - - - 3 10% 

Доповіді на 
конференціях  

21 61% 22 66% 12 40% 

Сертифікати, які підтверджують участь педагогів у різних формах і напрямах підвищення 
рівня своєї професійної майстерності (тренінги,  майстер-класи, семінари, конференції, 
вебінари, освітні проєкти, онлайн курси тощо) зберігаються у віртуальній теці на 
Google-диску закладу. 
 
3.2.1.4. Частка педагогічних працівників, які брали участь у фахових конкурсах 
професійної майстерності  
 

Назва заходу Навчальний рік 
2020-2021 

Навчальний рік 
2021-2022 

Навчальний рік 
2022-2023 

Кількість 
педагогічних
працівників, 

Частка  від 
загальної 
кількості 

Кількість 
педагогічни

х 

Частка від 
загальної 
кількості 

Кількість 
педагогічни

х 

Частка від 
загальної 
кількості 



які брали 
участь 

педагогічних 
працівників 

(40 осіб) 

працівників, 
які брали 

участь 

педагогічни
х 

працівників 
(30 осіб) 

працівників, 
які брали 

участь 

педагогічних 
працівників 

(30 осіб) 

Конкурси 
педагогічної 
майстерності 

- - 3 10% 7 23% 

 
Накази з кадрових питань - в наявності. 
Наказ по закладу від 03.01.2023 № 1 к/тр «Про проходження курсів підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників закладу у 2023 році». 
Особові справи педагогічних працівників закладу - в наявності, в яких збережено копії 
свідоцтв про курси підвищення кваліфікації згідно Перспективного плану підвищення 
кваліфікації педагогів закладу на 2023-2027 н.р., затвердженого наказом по закладу від 
30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 05 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району». 
Річний звіт про діяльність закладу. 
Річний звіт про діяльність закладу.  
Звіт директора за 2021-2022 навчальний рік - в наявності. Розділ «Аналіз методичної 
роботи».​
Заслухано на загальних зборах (конференції) колективу Позашкільного навчального закладу 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» територіального відділу 
освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради 
(протокол від 30.08.2022 № 01). 
 
3.2.1.5. Частка педагогічних працівників, які мають відзнаки, нагороди, звання 

Відзнака, 
нагорода, 

звання 
 

Навчальний рік 
2020-2021 

Навчальний рік 
2021-2022 

Навчальний рік 
2022-2023 

Кількість 
педагогічних 
працівників, 
які брали 
участь 

Частка  від 
загальної 
кількості 

педагогічни
х 

працівників 
(40 осіб) 

Кількість 
педагогічних 
працівників, 

які брали 
участь 

Частка від 
загальної 
кількості 

педагогічи
х 

працівникі
в 

(30 осіб) 

Кількість 
педагогічних 

працівників, які 
брали участь 

Частка від 
загальної 
кількості 

педагогічних 
працівників 

(30 осіб) 

Нагрудний 
знак 

- 0 % 1 3 % 1 3 % 

Грамота, 
Подяка 
МОН 

- 0 % 1 3 % - - 

Грамота, 
Подяка ДОН 
ЗОДА 

3 8 % 2 7 % - - 

Грамота, 
Подяка 
ДОН ЗМР 

4 10 % - - 8 28 % 

Грамота, 
Подяка ТВО 

4 10 % 4 14 % 5 17 % 

Стипендія 
міського 
голови 

1 3 % 1 3 % 1 3 % 

Почесне 
звання  

8 20 % 8 28 % 8 28 % 

 
Протоколи засідань педагогічної ради  



 
Протокол засідання педагогічної ради від 30.08.2022 № 05. 
 
Тарифікаційні списки - в  наявності. 
 
Особові справи педагогічних працівників закладу - в наявності. 
 

 
 

4. Управлінська діяльність 
 

4.1. Організаційно-правові засади діяльності закладу 
 
4.1.1. Керівництво закладу забезпечує організацію управлінської діяльності 
 
4.1.1.1. Установчі документи закладу відповідають законодавству  
 
Статут ЗПО (тип, напрями позашкільної освіти) - в наявності.  
Статут «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради», затверджений наказом департаменту освіти і науки 
Запорізької міської ради від 19.09.2022 № 415 р «Про затвердження Статуту Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради (нова редакція)» 
 
Свідоцтво про державну реєстрацію юридичної особи - в наявності. 
 
4.1.1.2. У закладі створено внутрішню систему забезпечення якості освіти  
 
Протоколи засідань педагогічної ради - в наявності. 
Протокол засідання педагогічної ради позашкільного навчального закладу «Центр творчості 
дітей та юнацтва Олександрівського району» територіального відділу освіти 
Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради від 
29.04.2021 № 04. 
 
Накази з основної діяльності - в наявності. 
Наказ від 29.04.2021 №  49  «Про затвердження  рішень педагогічної ради № 4», наказ від 
09.11.2022 №  78 «Про здійснення контролю за організацією та проведенням дистанційного 
навчання в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району», наказ від  15.11.2022 № 83 «Про 
вивчення стану організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного 
навчання у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району», наказ від 05.01.2023 № 02 «Про 
вивчення стану організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного 
навчання у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» у І семестрі 2022-2023 н.р.», наказ 
від 05.01.2023 № 03 «Про стан реалізації Плану роботи ЗПО «Центр творчості дітей та 
юнацтва Олександрівського району» на  2022-2023  н.р. за І семестр», наказ від 05.01.2023 
№ 04 «Про стан виконання Положення про Внутрішню систему забезпечення якості освіти 
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» у І  семестрі 2022-2023 н.р.», наказ від 
05.01.2023 № 05 «Про підсумки організаційно-масової роботи у ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» за І семестр 2022-2023 н.р.», наказ від 10.04.2023 № 36 «Про 
вивчення стану педагогічної діяльності педагогічних працівників, організації освітнього 
процесу з використанням технологій дистанційного навчання у ЗПО  «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району», наказ від 05.06.2023 № 51 «Про стан виконання Положеня про 



Внутрішню систему забезпечення якості освіти ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 
у 2022-2023 н.р.». 
 
Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти - в наявності. 
Положення про Внутрішню систему забезпечення якості освіти «Закладу позашкільної 
освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської 
ради», схвалене протоколом засідання педагогічної ради позашкільного навчального закладу 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» територіального відділу 
освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради від 
29.04.2021 № 04, затверджене наказом від 29.04.2021 № 49. 
 
4.1.1.3. Планування роботи закладу відповідає особливостям (типу і напрямам 
позашкільної освіти) та умовам його діяльності 
 
Статут закладу  (тип, напрями позашкільної освіти) – в наявності. 
Статут «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради», затверджений наказом департаменту освіти і науки 
Запорізької міської ради від 19.09.2022 № 415 р «Про затвердження Статуту Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради (нова редакція)» 

Освітня програма – в наявності. 
Освітня програма «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради», затверджена наказом від 30.08.2022 
№ 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 5 «Особливості освітнього процесу в 
2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  

Навчальний план закладу – в наявності. 
Навчальний план «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради», затверджений наказом від 30.08.2022 
№ 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 5 «Особливості освітнього процесу в 
2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  
 
Річний план роботи закладу – в наявності. 
План роботи «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» на 2022-2023 н.р., затверджений 
наказом від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 5 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району». 
 
4.1.1.4. Керівник та колегіальні органи управління закладом аналізують реалізацію 
планів роботи, коригують їх у разі потреби  
 
Протоколи засідань педагогічної ради  
Протокол засідання педагогічної ради від 12.01.2023 № 01  
 
Річний план роботи закладу – в наявності. 
План роботи «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради» на 2022-2023 н.р., затверджена 
наказом від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 5 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району». 
 



Накази з основної діяльності – в наявності. 
Наказ від 05.01.2023 № 03 «Про стан реалізації Плану роботи ЗПО «Центр творчості дітей 
та юнацтва Олександрівського району» на 2022-2023 н.р. за І семестр», наказ від 12.01.2023     
№ 09 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 01 від 12.01.2023 № 09», наказ від 
05.06.2023 № 52 «Про стан виконання Плану роботи «Закладу позашкільної освіти «Центр 
творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради» за       
2022-2023 н.р. 
 
 
4.1.1.5. Структура закладу, мережа гуртків, секцій, інших організаційних форм 
відповідають статуту  
 
Статут закладу  (тип, напрями позашкільної освіти) – в наявності. 
Статут «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради», затверджений наказом департаменту освіти і науки 
Запорізької міської ради від 19.09.2022 № 415 р «Про затвердження Статуту Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради (нова редакція)». 
 
Накази з основної діяльності – в наявності. 
Наказ від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради  № 5 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району».  
 
Навчальний план – в наявності. 
Навчальний план «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради», затверджений наказом від 30.08.2022 
№ 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 5 «Особливості освітнього процесу в 
2022-2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського району».  

Розклад занять (розподіл на групи, відповідність освітній програмі) – в наявності. 
Наказ від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради  № 5 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району», наказ від 16.01.2023 № 10 «Про затвердження розкладу занять гуртків, студій, 
секцій «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» на II семестр 2022-2023 н.р. в умовах дії воєнного стану».  
 
Звіт 1-ПЗ – в наявності. 
 
4.1.1.6. Режим роботи закладу освіти та розклад занять враховують вікові особливості 
здобувачів освіти  
 
Статут закладу (тип, напрями позашкільної освіти)  
Статут «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради», затверджений наказом департаменту освіти і науки 
Запорізької міської ради від 19.09.2022 № 415 р «Про затвердження Статуту Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради (нова редакція)». Згідно п.2.17 Тривалість одного заняття в ЗПО 
«ЦТДтаЮ Олександрівського району» визначається освітньою програмою, навчальними 
планами і програмами з урахуванням психофізіологічного розвитку та допустимого 
навантаження для різних вікових категорій: 
віком від 3 до 6 років - 30 хвилин; 
віком від 6 до 7 років - 35 хвилин; 



віком від 7 років - 45 хвилин. 

Правила внутрішнього трудового розпорядку – в наявності. 
Правила внутрішнього трудового розпорядку для працівників «Закладу позашкільної освіти  
«Центру творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради», 
затверджені загальними зборами трудового колективу (протокол від 02.02.2023 № 02). 

Навчальні програми для гуртків, груп, секцій – в наявності. 
Розклад занять (розподіл на групи, відповідність навчальному плану)​
Наказ від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради  № 05 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району», наказ від 16.01.2023 № 10 «Про затвердження розкладу занять гуртків, студій, 
секцій «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради» на II семестр 2022-2023 н.р. в умовах дії воєнного стану». 
Розподіл дітей на групи відбувається відповідно до вікових особливостей, освітньої 
програми ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району», Типових навчальних планів для 
організації навчально-виховного процесу в позашкільних навчальних закладах системи 
МОН України, затверджених наказом МОН України від 22.07.2008 № 676. 
 
Журнали планування та обліку роботи гуртка, студії, секції – в наявності. 
 
Журнали планування та обліку роботи гуртка, студії, секції ведуться окремо на кожну групу 
гуртка, студії, секції та відповідно навчальній програмі з напряму позашкільної освіти, 
рівню і року навчання. Всього в наявності 97 журналів. 
 
4.1.1.7. Наповнюваність груп та інших організаційних форм відповідають 
встановленим нормативам 
 
Статут ЗПО (тип, напрями  позашкільної освіти)  
 
Статут «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» Запорізької міської ради», затверджений наказом департаменту освіти і науки 
Запорізької міської ради від 19.09.2022 № 415 р «Про затвердження Статуту Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради (нова редакція)». Згідно п. 2.19 - ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району» організовує роботу з учнями, вихованцями та слухачами протягом календарного 
року. Комплектування гуртків, секцій, творчих об’єднань здійснюється у період з 1 по 15 
вересня, який вважається робочим часом керівника гуртка, студії. У канікулярні і святкові 
дні заклад працює за окремим планом, затвердженим директором. Згідно п. 2.20 - 
наповнюваність груп встановлює директор ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 
залежно від профілю та можливостей організації освітнього процесу. Згідно п. 2.21 - 
середня наповнюваність груп та інших організаційних форм становить, як правило, 10-15 
вихованців, учнів і слухачів. Згідно п. 2.22 - гранична наповнюваність груп залежить від 
психофізіологічного розвитку вихованців, учнів і слухачів, їх вікових категорій, рівня 
майстерності і становить не більше ніж 25 вихованців, учнів і слухачів.  

 
Накази з основної діяльності – в наявності. 
Наказ від 30.09.2022 № 66 «Про зарахування здобувачів позашкільної освіти до гуртків, 
студій, секцій закладу на 2022-2023 навчальний рік», наказ від 30.01.2023 № 13 «Про 
збереження контингенту здобувачів освіти у гуртках, студіях, секціях закладу».  
 
Журнали планування та обліку роботи гуртка, студії, секції – в наявності. 



Журнали планування та обліку роботи гуртка, студії, секції ведуться окремо на кожну групу 
гуртка, студії, секції та відповідно навчальній програмі з напряму позашкільної освіти, 
рівню і року навчання. Всього в наявності 97 журналів. 
 
4.1.1.8. Динаміка мережі гуртків, груп, секцій та інших творчих об’єднань закладу 
позашкільної освіти, кількості здобувачів освіти  
 

 



Порівняльний аналіз гуртків, груп,  в них здобувачів позашкільної освіти, 
визначено у даній таблиці 

 
Напрями роботи 2021 - 2022 2022-2023 

Кількість 
гуртків 

Кількість 
груп 

В них 
вихованц

ів 

Кількість 
гуртків 

Кількість 
груп 

В них 
вихованц

ів 
Художньо-естетични

й 
24 74 1043 23 62 862 

Фізкультурно-спорти
вний 

5 28   459 5 21   314 

Оздоровчий 3 6 90 3 6 90 
Соціально-реабіліта

ційний 
3 5 84 3 6 75 

Всього: 35 113 1676 34 97 1341 

 
Порівняльний аналіз змін у групах за рівнями 

 
Навчаль
ний рік 

Кількість 
об’єднань  

Кількість груп Кількість здобувачів позашкільної 
освіти 

початковий основний вищий початковий основний вищий 
2021-202

2 
35 34 52 27 483 788 405 

2022-202
3 

34 28 45 24 394 629 318 

 
Накази з основної діяльності – в наявності. 
Наказ від 30.01.2023 № 13 «Про збереження контингенту здобувачів освіти у гуртках, 
студіях, секціях закладу», наказ від 30.09.2022 № 66 «Про зарахування здобувачів 
позашкільної освіти до гуртків, студій, секцій закладу на 2022-2023 навчальний рік»  
 
Освітня програма – в наявності. 
 
Навчальні плани – в наявності, відображені в Журналі планування та  обліку роботи гуртка, 
студії, секції.​
 
Звіти 1-ПЗ (Розподіл гуртків, груп та інших творчих об’єднань за напрямами 
діяльності, кількість здобувачів освіти) - в наявності 
Інформація про розподіл гуртків, студій, секцій, груп знаходиться в Розділі І «Гуртки, групи 
та інші творчі об’єднання». Інформація щодо напрямів діяльності, кількості здобувачів 
освіти – в Розділі ІІІ «Віковий склад вихованців, учнів, слухачів за напрямами діяльності 
позашкільного навчального закладу» 
 
Річний звіт про діяльність закладу - в наявності. 
​
Заслухано на загальних зборах (конференції) колективу Позашкільного навчального закладу 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» територіального відділу 
освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради 
(протокол від 30.08.2022 № 01) 
 
4.1.1.9. Сформованість та дієвість роботи органів громадського самоврядування ЗПО 
 
Протоколи засідання органів громадського самоврядування  
 



Протокол Ради ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» від 31.08.2022 № 03, Протокол 
Ради ЗПО «ЦТДтаЮ  Олександрівського району» 21.02.2023 № 01. 
 
Річний звіт про діяльність закладу 
Заслухано на загальних зборах (конференції) колективу Позашкільного навчального закладу 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» територіального відділу 
освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради 
(протокол від 30.08.2022 № 01) 
 
4.1.1.10. Співпраця з науковими, культурно-просвітницькими, 
фізкультурно-оздоровчими (спортивними) установами, іншими закладами освіти, 
громадськими об’єднаннями 
 
Угоди про співпрацю з іншими установами (закладами освіти) в тому числі план 
спільних дій, складений на основі Угоди про співпрацю 
 

Із закладами вищої 
освіти 

Договір про співпрацю від 16.01.2023 № 1-С Запорізький національний 
університет  

інше  Договір про співпрацю від 01.09.2017 № 13 «Запорізьке обласне товариство 
Болгарської культури 

 
Річний план роботи закладу 
План роботи Позашкільного навчального закладу «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району» Запорізької міської ради на 2022-2023  навчальний рік», Розділ   
«Розвиток соціального партнерства закладу».​  
 
Річний звіт про діяльність закладу  
Заслухано на загальних зборах (конференції) колективу Позашкільного навчального закладу 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» територіального відділу 
освіти Олександрівського району департаменту освіти і науки Запорізької міської ради 
(протокол від 30.08.2022 № 01) 
 
Журнали обліку вхідної та вихідної кореспонденції – в наявності 
 
4.1.2. Керівництво закладу забезпечує ефективність кадрової політики 
 
4.1.2.1. Заклад забезпечений педагогічними працівниками відповідно до штатного 
розпису 
 

Навчальний
рік 

 
 

Кількість педагогічних працівників Кількість 
педагогічних 
працівників, 

які 
викладають 
не за фахом 

 
 

Працівники з освітньо-кваліфікаційним рівнем 
(освітою) 

Педагогічне звання/ 
спортивні/  в галузі 

культури та ін. 
Спеціаліст 

або 
магістр 

(повна вища 
освіта) 

Бакалавр 
(базова 
вища 

освіта) 

Молодший 
спеціаліст 
(неповна 

вища 
освіта) 

Загаль
на 

середня 
освіта 

З них 
мають 

педагогічну 
освіту 

Керівник 
гуртка --​
методист 

Інші 

2020-202
1 27 1 3 3 24 8 - 8 

2021-202
2 25 2 6 - 27 8 - 6 



2022-202
3 22 1 5 2 24 8 - 4 

Звіт 1-ПЗ (Кількість і склад педагогічних працівників закладу, кількість зайнятих 
ставок) – в наявності. 
Інформація про кількість і склад педагогічних працівників ЗПО, кількість зайнятих ставок 
знаходиться в Розділі ІІ «Кількість і склад педагогічних працівників позашкільного 
навчального закладу». 
 
Накази з основної діяльності – в наявності.   
Наказ від 26.08.2022 № 42 «Про розподіл педагогічного навантаження на 2022-2023 
навчальний рік», наказ від 20.04.2023 № 37 «Про попередній розподіл педагогічного 
навантаження на 2023-2024 навчальний рік». 
 
Штатний розпис  – в наявності.    
Тарифікаційні списки – в наявності.    
  
4.1.2.2. Освіта, рівень професійної підготовки педагогічних працівників закладу 
відповідають вимогам законодавства  
 
Накази з кадрових питань  – в наявності.     
Наказ від 26.12.2023 № 133 к/тр «Про доплату педагогічним працівникам закладу». 
 
Тарифікаційні списки – в наявності.     
Особові справи педагогічних працівників – в наявності     
Звіт 1-ПЗ (кількість і склад педагогічних працівників ЗПО) 
Інформація про кількість і склад педагогічних працівників ЗПО, кількість зайнятих ставок 
знаходиться в Розділі ІІ «Кількість і склад педагогічних працівників позашкільного 
навчального закладу». 
 
4.1.2.3 Керівництво ЗПО застосовує заходи матеріального та морального заохочення до 
працівників  
 
Протоколи засідань педагогічної ради – в наявності.     
Протокол засідання педагогічної ради від 30.08.2022 № 05. 
 
Книга протоколів засідань загальних зборів (ради, конференції) колективу закладу. 
Книга протоколів ради закладу в наявності. 
Накази з кадрових питань  – в наявності.     
 
Положення про преміювання – в наявності.     
Положення про преміювання працівників ПНЗ «Центр творчості дітей та юнацтва 
Олександрівського району», схвалене Зборами трудового колективу від 13.10.2021 протокол 
№ 03, як додаток до Колективного договору між адміністрацією та профспілковим комітетом 
ПНЗ «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» м. Запоріжжя на        
2021 – 2025 роки. 
 
4.1.2.4. Керівництво закладу створює умови для підвищення кваліфікації та атестації 
педагогічних працівників  
 
Протоколи засідань педагогічної ради  



Протокол від 24.11.2022 № 06 «Про педагогічну діяльність педагогів, які проходять 
атестацію». Доповідачі: Вікторія ЗОЛОТАРЬ, Лариса ПАДАЛКО, Володимир 
ПОВОЛОЦЬКИЙ. 
 
Перспективний план проходження підвищення кваліфікації, атестації педагогічних 
працівників  
План підвищення фахової майстерності педагогічних працівників Позашкільного 
навчального закладу «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» на   
2023-2028 н.р. 
 
Річний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників (з відривом чи без відриву 
від освітнього процесу) на відповідний рік 
Наказ від 30.08.2022 № 50 «Про затвердження рішень педагогічної ради № 5 «Особливості 
освітнього процесу в 2022 - 2023 навчальному році в ПНЗ «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району», затверджено План підвищення фахової майстерності педагогічних працівників 
Позашкільного навчального закладу «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського 
району» на 2022-2023 н.р. 

Накази з кадрових питань   
Наказ від 03.01.2023 № 1 к/тр «Про проходження курсів підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників закладу у 2023 році» 
 
Матеріали атестаційної комісії – в наявності     
 
Особові справи педагогічних працівників – в наявності     
 

4.2. Формування та забезпечення академічної доброчесності 
 
4.2.1. Впровадження академічної доброчесності у закладі 
 
4.2.1.1. Керівництво ЗПО забезпечує реалізацію заходів щодо формування академічної 
доброчесності та протидії фактам її порушення  
 
Протоколи засідань педагогічної ради, нарад при директорі  
Протокол засідання наради при директорі від 06.01.2023 «Про стан виконання Положення 
про внутрішню систему забезпечення якості освіти в закладі у І  семестрі 2022-2023 н.р.», 
.Протокол засідання наради при директорі від 14.04.2023 № 4 «Про дотримання та 
виконання Положення  про  Внутрішню  систему  забезпечення  якості  освіти  ЗПО 
«ЦТДтаЮ Олександрівського району», Протокол засідання наради при директорі від 
05.05.2023 № 5 «Про проведення «Самооцінювання освітніх та управлінських процесів у 
закладі позашкільної освіти». 
 
Накази з основної діяльності 
Наказ від 10.04.2023 № 36 «Про проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників закладу у 2023 році» «Про вивчення стану педагогічної діяльності педагогічних 
працівників, організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного 
навчання у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району», наказ від 05.01.2023 № 4 «Про стан 
виконання Положення про Внутрішню систему забезпечення якості  освіти ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» у І  семестрі 2022-2023 н.р.», наказ від 05.06.2023 № 51 «Про 
стан виконання Положення про Внутрішню систему забезпечення якості освіти ЗПО 
«ЦТДтаЮ Олександрівського району» у 2022-2023 н.р.». 
 
Положення про академічну доброчесність (ЗУ «Про освіту» ст. 42) 



Положення про академічну доброчесність «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості 
дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради», затверджене наказом 
від 29.04.2021 № 49  «Про затвердження  рішень педагогічної ради № 4». 
 

Додаток 4 
до наказу  

від 05.06.2023 № 53 
 

Рівні самооцінювання щодо дотримання 
вимог/правил організації освітніх і управлінських процесів 

та внутрішньої системи забезпечення якості освіти у «Закладі позашкільної освіти 
«Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району»  

Запорізької міської ради» 
 

За результатами самооцінювання, яке проведене закладом, встановлюються наступні 
рівні (Таблиця):  
-​  Перший рівень (високий) – позначений в таблицях зеленим кольором та римською 
цифрою І; 
-​ Другий рівень (достатній) позначений в таблицях жовтим кольором та римською 
цифрою ІІ; 
-​ Третій рівень (вимагає покращення) позначений в таблицях помаранчевим кольором та 

римською цифрою ІІІ; 
-​ Четвертий рівень (низький) позначений в таблицях синім кольором та римською 
цифрою ІV. 

 
Таблиця  

№ Напрям 
самооцінювання 

Вимога/правило організації освітніх і 
управлінських процесів закладу 

позашкільної  освіти та внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти 

Рівні 
самооцінювання 
якості освітньої 

діяльності закладу 

1 

Освітнє 
середовище 

закладу 
позашкільної 

освіти 

1.1.​ Наявність необхідних ресурсів для 
створення освітнього середовища 

І 
«Високий» 

1.2.​ Створення безпечних і 
нешкідливих умов навчання та праці 

І 
«Високий» 

1.3. Створення  інклюзивного освітнього 
середовища 

ІІІ 
«Вимагає 

покращення» 

2 
Система 

оцінювання 
здобувачів освіти 

2.1.  Наявність системи оцінювання 
здобувачів освіти, яка забезпечує 
справедливе, об’єктивне оцінювання 

І 
«Високий» 

2.2. Оцінювання освітніх досягнень 
здобувачів освіти 

І 
«Високий» 

3 

Педагогічна  
діяльність 

педагогічних 
працівників 

 

3.1. Ефективність педагогічної діяльності 
педагогічних працівників закладу 

ІІ 
«Достатній» 

3.2. Підвищення професійного рівня 
педагогічних працівників закладу 

ІІ 
«Достатній» 

4 
Управлінська 

діяльність 
 

4.1. Організаційно-правові засади 
діяльності закладу 

І 
«Високий» 

4.2. Формування та забезпечення 
академічної доброчесності 

І 
«Високий» 

Рівень самооцінювання  ІІ 



якості освітньої діяльності закладу «Достатній» 
 
 
 

1.​ Напрям самооцінювання 
«Освітнє середовище закладу позашкільної освіти» 

 
1.1.​ Наявність необхідних ресурсів для створення освітнього середовища 

 
​ Матеріально-технічна  та методична база «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості 

дітей та юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради» (далі ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району») відповідають його типу та напрямам позашкільної освіти, які 
він забезпечує. У закладі є приміщення та обладнання необхідні для реалізації освітньої і 
навчальних програм відповідно до типу та напрямам позашкільної освіти, які він забезпечує. 

Тип закладу – комплексний заклад позашкільної освіти, що організовує роботу зі 
здобувачами позашкільної освіти за напрямами позашкільної освіти: художньо-естетичним, 
фізкультурно-спортивним, оздоровчим, соціально-реабілітаційним. 
ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» не має окремої будівлі, тому робота зі 
здобувачами позашкільної освіти проводиться в структурних підрозділах закладу за 
адресами: 
- вулиця Гоголя, 155, структурний підрозділ знаходиться у приміщенні Олександрівської 
гімназії Запорізької міської ради на IV поверсі: всього у структурному підрозділі 
нараховується 8 навчальних кабінетів (хореографічна зала, кабінети прикладного та 
музичного мистецтва, кабінет для занять студії раннього розвитку дітей та англійської 
мови), у  фойє обладнано зону відпочинку для вихованців, методичний кабінет; 
- вулиця Поштова, 57А, структурний підрозділ знаходиться у житловому будинку. Всього у 
структурному підрозділі нараховується 5 навчальних кабінетів, методичний кабінет; 
- вулиця Фортечна, 1А, структурний підрозділ знаходиться у житловому будинку. Всього у 
структурному підрозділі нараховується 2 навчальні кабінети;  
- вулиця Фортечна, 45, структурний підрозділ знаходиться у житловому будинку. Всього у 
структурному підрозділі нараховується 3 навчальні кабінети, фойє для відпочинку; 
- вулиця Запорізька, 4А, структурний підрозділ  знаходиться у житловому будинку. Всього у 
структурному підрозділі  розташовано 2 навчальних кабінети, костюмерна та кабінет для 
пошиву костюмів. 
Систематично здійснюється вивчення стану та оновлення і модернізації 
матеріально-технічної, науково-методичної бази, вживаються заходи для створення 
належних умов діяльності ЗПО.  
​      Усі навчальні приміщення раціонально використовуються в освітньому процесі 
відповідно до типу та напрямам позашкільної освіти. ЗПО забезпечений навчальними, 
наочними посібниками і технічними засобами навчання відповідно до освітньої та 
навчальних програм. Перелік навчальних програм додається до Освітньої програми ЗПО 
«ЦТДтаЮ Олександрівського району» на 2022-2023 навчальний рік. 
 

1.2.​ Створення безпечних і нешкідливих умов навчання та праці 
 

Освітнє середовище ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  є безпечним для 
учасників освітнього процесу.  

Територія у закладі відсутня. Приміщення чисті і охайні, доглянуті. Щоденно 
здійснюється огляд приміщень закладу з відмітками у Журналі щоденного обстеження 
приміщень закладу. У ЗПО забезпечується дотримання санітарних правил і норм, правил 
пожежної безпеки.  

Керівник закладу Яна Різниченко на засіданнях нарад при директорі організовує 



звітування відповідальних осіб щодо  стану охорони праці, безпеки життєдіяльності, питань 
профілактики травматизму, виконання заходів розділу з охорони праці, безпеки 
життєдіяльності колективного договору (угоди), видає накази, розпорядження з цих питань 
(розділ IV, п.1 підпункт 9 Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки 
життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти, затвердженого 
наказом Міністерства освіти і науки України від 26.12.2017  № 1669) 

​ Регулярно проводиться вологе прибирання.   
​ У ЗПО систематично проводяться навчання/інструктажі з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності, пожежної безпеки, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій з 
працівниками закладу, здобувачами освіти. Наочна інформація щодо дотримання правил 
безпеки життєдіяльності під час гурткових/навчальних занять розміщена на інформаційних 
стендах та навчальних кабінетах. 

Учасники освітнього процесу дотримуються правил безпеки життєдіяльності, охорони 
праці, правил поведінки в умовах надзвичайних ситуацій. У разі нещасного випадку 
педагогічні працівники та/або тренери-викладачі й керівництво закладу   діють у 
встановленому законодавством порядку. 

Освітнє середовище ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  вільне від будь-яких 
форм насильства. 

У закладі розроблений та виконується План заходів, спрямованих на запобігання та 
протидію булінгу (цькуванню), затверджений наказом по закладу від 26.08.2022 № 43. Також 
створена постійно діюча комісії з розгляду  випадків булінгу в ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» у 2022-2023 н.р., (наказ від 26.08.2022 № 44). У закладі освіти 
реалізуються заходи із запобігання будь-яким проявам дискримінації та інших форм 
насильства відповідно Плану роботи ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  на  
2022-2023  навчальний рік  (розділи «Організація навчально-методичного супроводу 
освітнього процесу», «Розвиток виховної системи», «Психолого-педагогічний супровід»). 

Згідно проведеним опитуванням грудень 2022 року та квітень 2023 учасники 
освітнього процесу вважають освітнє середовище вільним від будь-яких форм насильства.  

  
1.3.​ Створення інклюзивного освітнього середовища 

 
У 2022-2023 навчальному році у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  не 

здобувають освіту вихованці з особливими освітніми потребами. 
Більшість приміщень та територія закладу облаштовані без урахування принципів 

універсального дизайну та розумного пристосування. У ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району»   не забезпечується доступність до окремих приміщень (туалети, облаштування 
коридорів, навчальних приміщень тощо) і територія (доріжки, спортивні майданчики тощо), 
більшість з них не адаптовані до використання усіма учасниками освітнього процесу. 

Заклад не має прилеглої території, але є можливість  безбар’єрного доступу для 
проїзду візком до структурного підрозділу за адресою м. Запоріжжя, вулиця Поштова, 57А, 
який знаходиться у житловому будинку на 1 поверсі. Приміщення має пологий вхід, дверний 
прохід, що забезпечує можливість проїзду візком; контрастне маркування на стінах та 
підлозі. 

У  структурному підрозділі ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  за цією 
адресою розташовані дві студії та два гуртка, в яких можуть здобувати освіту діти з ООП.  
Туалетні кімнати не мають універсального дизайну. Дитина, яка переміщується за 
допомогою візка може відвідувати туалетну кімнату за допомогою асистента дитини. Прохід 
порогів та ширина коридорів у цьому підрозділі доступна для проїзду візка. 

У 2022-2023 навчальному році освітній процес у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського 
району»  відбувається дистанційно (наказ по закладу від 30.08.2022 № 50), у зв’язку з дією 
воєнного стану. Це дає можливість приєднання до навчальних/гурткових занять вихованців з 



ООП, які не мають протипоказань до занять за напрямами позашкільної освіти та профілем 
гуртка за потребою. 

Аналізуючи результати спостереження за освітнім середовищем, перегляду 
документації закладу, проведеним опитуванням учасників освітнього процесу ЗПО 
«ЦТДтаЮ Олександрівського району»  можна зробити наступні висновки (Таблиця): 
1.1.​ Матеріально-технічна база ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» відповідає 
його типу та напрямам позашкільної освіти, які він забезпечує. Перший рівень (високий). 
1.2.​ Безпека освітнього середовища ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району». Перший 
рівень (високий). 
1.3.​ Створення  інклюзивного освітнього середовища.  Третій рівень  (потребує 
покращення). 
 

2.​ Напрям оцінювання  
«Система оцінювання здобувачів освіти» 

 
​Самооцінювання з напряму «СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ» було 
проведено за допомогою вивчення нормативної  документації «Справи з навчально-виховної 
та методичної роботи», результатів опитування, яке було проведено за допомогою 
Google-форми «Анкета для  здобувачів позашкільної освіти від 14 років» (квітень 2023 року) 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdJxWvZfnuskYgK5J2gsFVo7gcjiy3MRRBBc7ML4
x-xgQdPPw/viewform?usp=sharing.  
 

2.1.  Наявність системи оцінювання здобувачів освіти, яка забезпечує справедливе, 
об’єктивне оцінювання 

 
2.1.1.​ Здобувачі освіти отримують інформацію про критерії, правила та процедури 

оцінювання результатів навчання. 
 
У закладі розроблено та впроваджується Положення про проведення Моніторингу рівня 
освітніх досягнень здобувачів позашкільної освіти (далі – Положення) «Закладу 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради» (далі – ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»), затверджене 
наказом по закладу від 29.04.2021 № 49 
https://docs.google.com/document/d/1QSm49r6UwbVEOGJcOEoqevGHIe2u70lh. На сайті 
закладу, батьківських групах,  навчальних кабінетах розміщена інформація про критерії, 
правила, процедури, рівні, терміни проведення, періодичність та підходи до оцінювання 
результатів освітньої діяльності здобувачів позашкільної освіти. Положення є внутрішнім 
підзаконним нормативним  актом, який спрямований на  забезпечення якісних освітніх 
послуг наданих здобувачам позашкільної освіти, додержання норм оцінювання всіма 
учасниками освітнього процесу. Метою Положення є справедливе та об’єктивне оцінювання 
освітніх досягнень здобувачів позашкільної освіти, сприяння у формуванні та реалізації 
ними індивідуальних освітніх траєкторій; підвищення іміджу закладу. Перший (високий) 
рівень. 
2.1.2. 96% з числа опитаних здобувачів освіти отримують інформацію про критерії, правила 
та процедури оцінювання результатів навчання.  98% з числа опитаних здобувачів 
позашкільної освіти  вважають оцінювання результатів навчання справедливим, 
об’єктивним. Перший (високий) рівень. 
 

2.2. Оцінювання освітніх досягнень здобувачів освіти 
 

2.2.1. У зв’язку з дією  військового стану на території України,  тимчасовою окупацією 
російськими військами майже 60% території Запорізької області, веденням бойових дій, 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdJxWvZfnuskYgK5J2gsFVo7gcjiy3MRRBBc7ML4x-xgQdPPw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdJxWvZfnuskYgK5J2gsFVo7gcjiy3MRRBBc7ML4x-xgQdPPw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1QSm49r6UwbVEOGJcOEoqevGHIe2u70lh


тимчасовим призупиненням проведення масових заходів (фестивалі, конкурсів, змагань 
тощо) у прифронтових районах та місті Запоріжжі у 2022-2023 н.р.  частка здобувачів 
позашкільної освіти художньо-естетичного та фізкультурно-спортивного напряму  (1176 
вихованців – 100%), які брали участь у заходах: 
- на міському рівні (територіальна громада)  участь здобувачів у заходах становить 15% - 166 
вихованців,  
- на обласному рівні  13% - 140 вихованців. Третій рівень (вимагає покращення). 
​У 2022-2023 н.р.  переважна більшість здобувачів позашкільної освіти закладу (1341 
вихованець – 100%) -  987 вихованець брав участь у заходах на рівні ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району», що становить 75%  здобувачів позашкільної освіти. Перший 
(високий) рівень. 
Половина здобувачів освіти художньо-естетичного та фізкультурно-спортивного напряму, а 
саме 50% брали участь у заходах  всеукраїнського та міжнародного рівнів:  
-​26% на всеукраїнському рівні 286 вихованців; 
-​24% на міжнародного рівні 268 вихованців. Другий (достатній) рівень. 
​Більшість колективів, здобувачів освіти, а саме 52%, мають почесні звання, спортивні 
розряди, звання, інші відзнаки і нагороди  (для гуртків, студій, секцій художньо-естетичного 
та фізкультурно-спортивного напряму).  
​42% здобувачів позашкільної освіти художньо-естетичного напряму, а саме 356 вихованців, 
здобувають освіту у колективах, які мають почесні звання:  
1 колектив: «Народний художній колектив» (60 вихованців); 
5 колективів: «Зразковий художній колектив» (296 вихованців). 
​10% здобувачів позашкільної освіти фізкультурно-спортивного напряму, а саме 31 
вихованець,  має спортивні розряди, звання, інші відзнаки і нагороди:    
6 вихованців отримали спортивні розряди;  
11 вихованців отримали почесні звання Кандидат у майстри спорту України, Майстер спорту 
України, Майстер спорту України міжнародного класу;  
9 вихованців є Членами національної збірної України;  
5 вихованців є Спортивними суддями (за кваліфікаційними категоріями).  Другий 
(достатній) рівень. 
​ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району»  забезпечує видачу документів про позашкільну 
освіту  відповідно  до Положення про порядок складання іспитів та отримання Свідоцтв про 
позашкільну освіту випускниками «Закладу позашкільної освіти «Центр творчості дітей та 
юнацтва Олександрівського району» Запорізької міської ради», яке затверджене наказом по 
закладу від 29.04.2021 № 49.  
​21 вихованець  вищого рівня (28%), який закінчив навчання за навчальною програмою 
гуртка, студії, секції та склав іспит отримав Свідоцтво про позашкільну освіту у 2021-2022 
н.р., що відповідає 1,6% від загальної кількості здобувачів позашкільної освіти закладу. 
Перший (високий) рівень.  

 
        Аналізуючи результати перегляду нормативної  документації «Справи з 
навчально-виховної та методичної роботи» відповідно наказу , результатів опитування, яке 
було проведено за допомогою Google-форми «Анкета для здобувачів позашкільної освіти від 
14 років» можна зробити наступні висновки (Таблиця): 
2.1. Вимога/правило організації освітніх і управлінських процесів закладу позашкільної 
освіти та внутрішньої системи забезпечення якості освіти «Наявність системи оцінювання 
здобувачів освіти, яка забезпечує справедливе, об’єктивне оцінювання» у ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» сформоване та діє. Перший (високий) рівень.  
2.2. Вимога/правило організації освітніх і управлінських процесів закладу позашкільної 
освіти та внутрішньої системи забезпечення якості освіти «Оцінювання освітніх досягнень 
здобувачів освіти» у ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» сформоване та діє. Перший 
(високий) рівень. 



 
3. Напрям самооцінювання   

«Педагогічна  діяльність педагогічних працівників» 
 

3.1. Ефективність педагогічної діяльності педагогічних працівників закладу 
 
3.1.1.Педагогічні працівники забезпечують якість освітнього  процесу. Перший (високий) 
рівень. 
Усі педагогічні працівники ведуть ділову документацію (журнали обліку роботи гуртка, 
студії, секції), необхідну для реалізації освітнього процесу відповідно до вимог 
законодавства. Перший (високий) рівень. 
Освітній процес здійснюється відповідно до освітньої програми, навчального плану, 
навчальних програм для гуртків, студій,  секцій. Перший (високий) рівень. 
Навчальні програми (гуртків, студій, секцій) розробленні та затверджені (схвалені) у 
порядку, визначеному законодавством. Перший (високий) рівень.  
Переважна більшість педагогічних працівників розвиває здібності дітей та молоді у сфері 
освіти, науки, культури, фізичної культури і спорту, творчості, надають первинні професійні 
та профільні знання, вміння і навички, необхідні для їх соціалізації, подальшої 
самореалізації та/або професійної діяльності. Перший (високий) рівень. 
Формують компетентності відповідно до мети освітньої та навчальної програми. Перший 
(високий) рівень. 
Більшість педагогічних працівників застосовує сучасні освітні підходи, методики та 
технології. Другий (достатній) рівень. 
Більшість педагогічних працівників використовує інформаційно-комунікаційні технології в 
освітньому процесі. Другий (достатній) рівень. 
Більшість педагогічних працівників створює та використовує власні освітні ресурси.  
Другий (достатній) рівень. 
На цей час у закладі працюють 34 творчих об’єднання  (гуртки, студії, секції). 14 творчих 
об’єднань працюють за типовими навчальними програми,                20 творчих об’єднань за 
адаптованими навчальними програми з позашкільної освіти. 
Педагогічні працівники не беруть участі в реалізації експериментальних освітніх програм. 
Четвертий (низький) рівень. 
Окремі педагогічні працівники ініціюють та/або реалізують освітні проєкти. Третій рівень 
(вимагає покращення). 
3.1.2. Усі педагогічні працівники закладу організовують інформаційно-методичну та 
організаційно-масову роботу. Перший (високий) рівень. 
Переважна більшість  педагогічних працівників використовує в освітньому процесі 
інформаційно-методичні матеріали, розробляє та оприлюднює власну фахову інформацію. 
Другий (достатній) рівень. 
Переважна більшість педагогічних працівників виконала план організаційно-масової роботи 
відповідно до напряму позашкільної освіти.  Другий (достатній) рівень. 
 
3.1.3. Усі педагогічні працівники співпрацюють з батьками здобувачів освіти. Перший 
(високий) рівень. 
Більшість педагогічних працівників співпрацює з представниками закладів освіти, 
громадських організацій. Другий (достатній) рівень. 
 

3.2. Підвищення професійного рівня педагогічних працівників ЗПО 
 
3.2.1. Усі педагогічні працівники забезпечують постійне підвищення своєї  кваліфікації. 
Перший (високий) рівень. 



У всіх педагогічних працівників  ЗПО наявні документи про підвищення кваліфікації. 
Перший (високий) рівень. 
Усі педагогічні працівники ЗПО дотримуються вимог законодавства під час атестації. 
Перший (високий) рівень. 
Усі педагогічні працівники  ЗПО  обирають  різні форми  і напрямки підвищення рівня своєї 
професійної майстерності. Перший (високий) рівень. 
Більшість педагогічних працівників бере участь у фахових конкурсах професійної 
майстерності, змаганнях тощо. Другий (достатній) рівень. 
Окремі педагогічні працівники мають відзнаки, нагороди, звання. Третій рівень (вимагає 
покращення). 

  Рівень оцінювання щодо дотримання вимог/правил організації освітніх і 
управлінських процесів та внутрішньої системи забезпечення якості освіти у «Закладі 
позашкільної освіти «Центр творчості дітей та юнацтва Олександрівського району» 
Запорізької міської ради» за напрямом оцінювання  «Педагогічна  діяльність педагогічних 
працівників» на достатньому рівні (Таблиця).   

Вимагають покращення пункти:  участь педагогів в реалізації експериментальних 
освітніх програм, реалізація педагогічними працівниками освітніх проєктів, участь педагогів 
у фахових конкурсах професійної майстерності, змаганнях тощо. 

 
4. Напрям самооцінювання 
«Управлінська діяльність» 

 
4.1. Організаційно-правові засади діяльності ЗПО 

 
4.1.1.  Керівництво ЗПО забезпечує організацію управлінської діяльності. Перший 
(високий) рівень. 
Установчі документи   ЗПО відповідають законодавству, складені відповідно до його типу та   
напряму (ів) позашкільної освіти. 
Заклад освіти діє на підставі власних установчих документів, які затверджені відповідно до 
законодавства 
У  ЗПО функціонує внутрішня  система забезпечення якості освіти, розроблено і 
оприлюднено документ, що визначає стратегію (політику) і процедури забезпечення якості 
освіти.  
Документ за своїм змістом є чітким і функціональним (на основі розробленого документу 
можна провести самооцінювання освітніх та управлінських процесів закладу освіти). 
Щорічно здійснюється самооцінювання якості освітньої діяльності відповідно до 
розроблених або адаптованих процедур, отримані результати враховуються при плануванні 
роботи ЗПО  
Планування роботи  ЗПО  відповідає статуту, типу і напряму (ам) позашкільної освіти та 
умовам його діяльності. 
Річний план роботи  ЗПО реалізує стратегію розвитку, враховує освітню програму, 
результати самооцінювання та  відповідає особливостям (типу і профілю) закладу освіти.  
Керівник та колегіальні органи управління ЗПО  систематично аналізують реалізацію планів 
роботи закладу та коригують їх у разі потреби 
Структура ЗПО, мережа гуртків, секцій, інших організаційних форм, розклад занять 
відповідають статуту закладу 
Режим роботи ЗПО та розклад занять  враховують вікові особливості здобувачів освіти  
Наповнюваність  гуртків, груп, секцій та інших творчих об'єднань відповідають  
встановленим нормативам 
У ЗПО  прослідковується динаміка розвитку мережі гуртків, груп, секцій та інших творчих 
об’єднань відповідно до типу ЗПО та кількості здобувачів освіти, відкриття нових 



(сучасних) гуртків, груп, секцій та інших організаційних форм з урахуванням потреб 
здобувачів освіти  
У ЗПО сформовані та ефективно діють органи громадського самоврядування. 
 Перший (високий) рівень. 
У ЗПО налагоджена співпраця з іншими науковими, культурно-просвітницькими, 
фізкультурно-оздоровчими (спортивними) установами, громадськими об’єднаннями, 
закладами освіти. 
Другий (достатній) рівень. 
4.1.2. Керівництво ЗПО забезпечує ефективність кадрової політики. 
ЗПО забезпечений педагогічними працівниками та/або тренерами-викладачами відповідно 
до штатного розпису 
Переважна більшість педагогічних працівників та/або тренерів-викладачів працює за фахом. 
Освіта, рівень професійної підготовки педагогічних працівників та/або тренерів-викладачів 
відповідають вимогам законодавства. Другий (достатній) рівень. 
Керівництво ЗПО систематично застосовує заходи матеріального та морального заохочення 
до працівників. 
Керівництво ЗПО створює умови для постійного підвищення кваліфікації, чергової та 
позачергової атестації педагогічних працівників та/або тренерів-викладачів. . Розроблений, 
затверджений та оприлюднений орієнтовний план підвищення кваліфікації з урахуванням 
пропозицій педагогічних працівників та/або тренерів-викладачів. Керівництво ЗПО щорічно 
подає пропозиції засновнику щодо обсягу коштів для підвищення кваліфікації. Перший 
(високий) рівень. 
4.1.3. Керівництво ЗПО постійно забезпечує прозорість та інформаційну відкритість закладу 
освіти.  
Керівництво ЗПО забезпечує розміщення (оприлюднення) повної та актуальної інформації, 
забезпечує змістовне наповнення та регулярне оновлення інформаційних ресурсів ЗПО 
(інформаційні стенди, сайт закладу освіти та/або сайт засновника закладу, сторінки в 
соціальних мережах). 
Перший (високий) рівень. 
 

4.2. Формування та забезпечення академічної доброчесності 
 
4.2.1.  Керівництво ЗПО  впроваджує академічну доброчесність. 
Керівництво ЗПО забезпечує реалізацію заходів щодо формування академічної 
доброчесності та протидії фактам її порушення, у тому числі через навчання, проходження 
курсів педагогічними працівниками та/або тренерами-викладачами 
Здобувачі освіти, педагогічні працівники та/або тренери-викладачі (95% та більше відсотків) 
поінформовані щодо дотримання академічної доброчесності. 
Перший (високий) рівень. 
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