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VenUS Urban Art

Policy e Linee Guida Operative Interne
Per la Prevenzione della Violenza di Genere e la Protezione dei Minori

1. Obiettivo del Documento

Questo documento definisce le politiche e le linee guida operative interne adottate da
VenUS Urban Art per prevenire la violenza di genere, proteggere i minori e garantire un
ambiente sicuro, rispettoso e inclusivo per tutti i partecipanti alle attivita dell’associazione.

2. Introduzione

VenUS Urban Art si impegna a promuovere il cambiamento sociale attraverso I'arte urbana,
con particolare attenzione allempowerment femminile e alla parita di genere. Crediamo che
ogni attivita debba essere condotta in un contesto sicuro, dove siano rispettati i diritti di ogni
individuo, con un focus particolare sulla protezione dei soggetti vulnerabili, come i minori.

3. Politiche Generali

3.1 Prevenzione della Violenza di Genere

e Codice di condotta: E vietato qualsiasi comportamento discriminatorio, offensivo o
violento nei confronti di chiunque partecipi alle attivita.

e Rappresentanza femminile: Promuoviamo una leadership bilanciata e la
partecipazione attiva di donne nelle decisioni operative e artistiche.

3.2 Protezione dei Minori

e Supervisione attiva: Minori partecipanti alle attivita artistiche o educative devono
essere sempre sotto la supervisione di adulti qualificati.

e Comportamenti professionali: Qualsiasi interazione con i minori deve essere
rispettosa, appropriata e conforme ai principi dell’associazione.

e Privacy e tutela: E vietato condividere immagini o informazioni personali di minori
senza autorizzazione scritta dei genitori o tutori.

3.3 Inclusione e Diversita

VenUS Urban Art valorizza la diversita culturale, etnica e di genere. Tutte le persone,
indipendentemente dalla loro identita o orientamento, sono accolte e rispettate in ogni
attivita.



4. Linee Guida Operative

4.1 Segnalazione e Gestione dei Casi

e Procedura di segnalazione:
1. Qualsiasi episodio di violenza, abuso o discriminazione pud essere segnalato
tramite un modulo specifico disponibile presso la sede dell’'associazione.
2. Le segnalazioni saranno gestite con riservatezza da un comitato interno
appositamente nominato.
e Tempistiche di intervento: Ogni segnalazione sara valutata entro 10 giorni
lavorativi.
e Azioni correttive: Se necessario, 'associazione si riserva il diritto di sospendere
collaboratori o volontari coinvolti fino alla risoluzione del caso.

4.2 Collaborazione con Enti Esterni

e VenUS Urban Art collabora con centri antiviolenza, scuole e Comuni per garantire il
supporto adeguato alle vittime di violenza o abusi.

4.3 Monitoraggio e Revisione

e Ogni anno il consiglio direttivo dell’associazione revisiona le politiche e le linee guida,
apportando modifiche in base a eventuali nuove necessita.
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