PoGora 3 001apoBaHoI0 MOJIOITI0

Tersina TJIVIIIKO — HR-KOMIUIAEHC Y BOEHHUH ITEPIOJ: POJIb
BHYTPIIIHIX TTOJITUK I MMPUHIMUIIIB SOFT LAW. V MDKHAPOJHA
HAYKOBO-ITPAKTUYHA KOH®EPEHIIIA «bekrpaynn ekoHomiku, Oi3HeCy Ta
HR-imxunipusry...» 13 - 14 nucromana 2025 poxy.

2. Tersma IJIYIIKO, Jap’s BYAPIHA. BIIJIMB MITPAIII HA
EKOHOMIKY VKPATHU B YMOBAX BIMHH. Tam camo.

3.  Tersna I'JIYIIKO, IBanna BOJIHAP. TPAHCO®OPMAIIIA PUHKY
ITPALIl YKPATHU B YMOBAX TICJIIBOEHHOI'O BIJHOBJIEHHS. Tam
camo.

4. Tersna TJIYIHIKO, Aprem COXAPVYK, Kpicrina TI'VYJIBKO.
[HTEJIEKTYAJIbHI CUCTEMU VIIPABJIIHHA [TEPCOHAJIOM B YMOBAX
TYPBYJIEHTHOCTI BITUU3HAHOI EKOHOMIKMU. Tam camo.

5. Tetiana Hlushko Soft Law as a tool for self-regulation of HR
processes in modern business. Beynoalxalq Elmi-Praktik Konfrans... GONCO — 6-7.
06.2025. 131-133.

6. Dmymko Tersma. KAJPOBUM EKOIU3AMH: CTBOPEHHS
310POBOI'O POBOYOI'O CEPEZIOBUIIIA. v Bceykpaincbka
HAyKOBO-TIPAKTUYHA 1HTEpPHET-KOHpepeHIlis... JIbBiB, 22 TpaBHs 2025 p. c. 22-24.

7.  Tersna TJIYIOKO, €mmzaBera ['AJIEHKO. TPAHCOOPMAIILA
PUHKY TIPALIl IIIJIT BIUIMBOM HR-BOTIB: HOBI PEAJIII TA
[IEPCIIEKTHB. 1l BCEYKPAIHCbKa HAYKOBoa KOH®EPEHIIIA
CTYAEHTIB TA MOJIOAL... m. XMenbHuLbkul, 15 TpaBus 2025 p.

8. Terana I'JTYIIKO, Biktopis BOHIAP. CYHACHI IHCTPYMEHTU
JJIS YIIPABJIIHHS TIEPCOHAJIOM HA TOB «BOPI' XIKO YKPAIHAW.
Bceykpaincbka HayKOBO-TIpakTHYHA 1HTEpHET-KOH(pepeHIis... JIbBiB, 22 TpaBHS
2025 p. c. 22-24.

9. Tersna TJIVYIOKO, Kpicrina TI'YJIBKO. PO3BUTOK HR -
IHXXUHIPUHI'Y B ACIHEKTI MOAEPHI3ALIII [IM®POBOI EKOHOMIKHM.
BceykpaiHcbka HayKOBO-IPAaKTHYHA 1HTEpHET-KOH(pepeHuis... JIbBiB, 22 TpaBHs
2025 p. c. 22-24.

10. Tersma IJIVIIIKO, Beponika BAIPIM. BUKOPUCTAHHSI
TYYHOI'O IHTEJIEKTY B HR-IHXWHIPUHI'Y: TIIEPEBAI' TA
BUKJIMKU. Bceykpainchbka HayKOBO-TIpaKTUYHA 1HTEpHET-KOHGEpeHIlis... JIbBiB,
22 tpaBus 2025 p. c. 22-24.

11. TersnHa [JIYIIKO, Hap’s KPABEIIb. [MNDPOBA
TPAHC®OPMAILIA IK OCHOBA MOJEPHI3ALIIl EKOHOMIKH, BIBHECY
TA HR B YKPATHI. BceykpaiHchka HayKOBO-TIPaKTHYHA iHTEPHET-KOH(EPEHIIis. .
JIsBiB, 22 TpaBHs 2025 p. c. 22-24.



2024 pik

12. T'mymko T., bBaxaxoBa K. [HKTIO3MBHICTE Ta  KyIbTypa
PI3HOMAHITHOCTI B KOPHOpPATUBHIA KyiabTypi oprasizauii. IV MibkHapoaHa
HayKOBO-TIpakTUyHa KoH(epeHuiss «CyyacHl TPEeHIW 1 CTpareriyHi iMIepaTuBH
po3Butky HR- imxxunipunry...» 14-15 nucronana 2024 p.

13. Tmymko Tersma. EMOLIMHWM IHTEJIEKT - KJIIOY IO YVCIIIXY
KOPITOPATMBHOI KYJIBTYPU. Tam camo.

14. I'mymko Tersina, Ilonpna Inna. IHCTPYMEHTU ®OPMYBAHHA
KOPIIOPATMBHOI KYJIBTYPU. Tam camo.

15. TI'mymko Terana, JleBuenko Codis. EOEKTUBHE VYIIPABJIIHHA
KOH®JIIKTAMU B VYMOBAX KPU3U TA HECTABUIBHOCTI. 1I
Bceykpaincbka CTY/IEHTCbKa HAyKOBO-TIPAaKTUYHA KOH(EpEeHIIis. M.
Xwmenpaunpkuid, 05.06.2024 p.

16. Tnymxo T.B., Bounap B.B., ITonsna 1. A. MEMHCTPUM TPEH/IIB
CBITY MOAU B BI3BHEC CEPEJOBUIII YKPAIHM. II Bceykpaincbka
CTYICHTChKa HAyKOBO-TIpaKTH4YHA KOH(pepeHIisa... M. XmenpHuibkuid, 05.06.2024
p.

17. I'mymko T.B., KponuBnunpkuit b. Po3zButox HR-anamituku sk
KJIFOYOBOTO 1HCTPYMEHTY MPUUHATTSA cTpareriyHux pimenb. Il Bceykpaincbka
CTYJCHTChbKa HayKOBO-TIpaKTU4YHA KOH(DepeHlis. M. XMenbHuIbkuH, 05.06.2024 p.

18. TI'mymko T.B., Mantyp-Uybara O.C., IlerpoBa A. HeoOxigHicTh Ta
KIIF04OB1  000B’si3ku  hr-meHemkepa Ha migmpueMmctBi. Il Bceeykpaincbka
CTYICHTChKa HAyKOBO-TIpaKTU4YHA KOoH(epeHiis. M. XMenbHulbkui, 05.06.2024 p.

19. Imymko T.B., Hlenecr €.0., ®opus J. dpinanc B mnepioA
MOBHOMACILITa0OHOTO BTOPIHEHHS. II Bceykpaincbka CTYIEHTCBbKa
HAyKOBO-IIpaKTUYHA KOH(epeHiis. M. XMmenbHulbkui, 05.06.2024 p.

20. TImymko T.B., Tanenxko €. ®opmyBaHHS IO3UTHUBHOTO OpEeHIY
pobotonasis. 11 BeeykpaiHchka cTyieHTChbKa HAyKOBO-TIPAKTUYHA KOH(EPEHIIIS. M.
Xmenpauipkuid, 05.06.2024 p.

21. Tnymkxo T.B. MDKHAPOJIHWI JOCBIJ Y ®OPMYBAHHI TA
PO3BUTKY IIEPCOHAJIY HA TIIAINIPUEMCTBI. Teopis 1 mnpakTuka
pO30y10BM €KOCUCTEMH colllalibHOI cepu... 17—-18 kBiTHs 2024 poKYy.



