
Перелік документів, які педпрацівник може подати до атестаційної комісії  
протягом 10 робочих днів з дня оприлюднення списків: 

 
-​ Дипломи участі у професійних та творчих конкурсах; 
-​ Почесні грамоти, відзнаки, подяки; 
-​ Дипломи та грамоти учнів – призерів конкурсів, олімпіад та змагань різних рівнів; 
-​ Результати моніторингу рівня навчання учнів; 
-​ Накази про участь у складі журі конкурсів, олімпіад, змагань; 
-​ Накази про участь в якості експерта, супервізора, учителя-тренера; 
-​ Накази про участь в роботі атестаційної комісії; 
-​ Документи про проведення тренінгів, майстер-класів, лекцій; 
-​ Методичні матеріали та розробки, посилання на статті тощо. 


