Unitatea de invatamant cu personalitate juridica

Nr. /

ADEVERINTA

Prin prezenta, se adevereste ca doamna/domnul ,
cNee oo oo oo oo , este angajat cu contract individual de munca pe durata de

viabilitate a postului/catedrei in unitatea noastra de invatdmant, conform prevederilor deciziei de repartizare a
.S.J. Botosani cu nr. /

Confirmdm ¢4 postul/catedra POATE/NU POATE poate fi ocupat(d) pe perioadd NEDETERMINATA,
structura si viabilitatea catedrei/postului didactic au fost aprobate in sedinta Consiliului de administratie al
unitafii noastre de invatamant din data de

Postul didactic/catedra are urmatoarele caracteristici, incepand cu data de 01.09.2024:

DENUMIREA POSTULUI /
CATEDREI Post viabil Nr. Nr. ore Nivel de

(conform deciziei de repartizare, (ani) ore TC cDs invatamant

emisa |.S.J. Botosani)

UNITATEA DE INVATAMANT (PJ) unde
este angajat pe durata de viabilitate a
postului didactic

Mediu

Total ore:

Catedra/postul didactic respectd conditile de constituire a posturilor didactice prevazute in art. 8-23 din
Metodologia — cadru, aprobata prin OME nr. 6877/2023, numita in continuare Metodologie.

Observatii sintetice in legatura cu postul didactic/catedra (se bifeaza si se completeaza, dupa caz):
o Postul este vacant;

Postul este complet;

Postul necesita aviz cult: :

Postul necesita atestat de parcurgere a modulului de educatie speciala;

Postul necesita alternativa educationala (Step by step, Jena):

Postul necesita aviz ( justitie / IGP-ARR):

Alte caracteristici:

Ooooo0oaoano

Structura postului/catedrei respect prevederile art. 33, alin. 3 din Metodologie: "I structura catedrelor vacante
pentru transfer pentru restrangere de activitate/pretransfer/angajare cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminata nu se includ ore din cadrul stagiilor de pregatire practica pentru dobéndirea calificarii profesionale de
nivel 3 dupa finalizarea traseului educational corespunzator din cadrul Programului ,A doua sansa“ - invatamant
secundar, ore din disciplinele fundamentale de specialitate care se predau la clasele a IX-a si a X-a cu profil de arte
plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design, ore pentru pregatirea remediala, pentru obfinerea
performantei educationale sau pentru activitati de stimulare a excelentei didactice, precum si ore vacante de la
clasele/grupele de elevi cu frecventd redusé sau cele aflate in programul ,A doua sansa". In structura catedrelor
vacante pentru transfer pentru restrangere de activitate/pretransfer/angajare cu contract individual de muncéa pe

Se elibereaza la cerere de catre unitatea/unitatile de invatdmant in care cadrul didactic este angajat pe durata de viabilitate a postului.



perioada nedeterminata pot fi incluse cel mult 4 (patru) ore optionale. Catedrele vacante constituite din ore de
activitati de pre-profesionalizare din invatdmantul special nu se publica in vederea angajarii cu contract individual
de munca pe perioadd nedeterminata prin concurs.”

Nota: Cadrele didactice repartizate in mai multe unitati de invatdmant vor completa dosarul cu adeverinte
eliberate de fiecare unitate de invatdmant la care sunt repartizate pe perioada de viabilitate a postului.

S-a eliberat prezenta spre a servi la intocmirea dosarului de inscriere la Concursul National de ocupare
a posturilor didactice — sesiunea 2024, conform prevederilor art. 64 alin. 13 din Metodologie.

DIRECTOR,
L. St s
(Numele si prenumele/ Semnatura)
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