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การจดัทำรปูเลม่รายงาน รายวชิา 161340 การฝึกปฏบิตัวิชิาชพี
ระหวา่งเรยีน 

****************************************************** 
​ การจัดทำรปูเลม่รายงาน รายวชิา 161340 การฝึกปฏบิตัวิชิาชพี
ระหวา่งเรยีน ใหด้ำเนนิการในแตล่ะสว่นมเีนือ้หาสาระดงันี ้
      ​ สว่นที ่1 บทนำ 
​ ​ - ประวตันิสิติ​ ​ ​ ​ ​  
​ สว่นที ่2 แบบสะทอ้นคดิการเขา้รว่มกจิกรรม 
​ ​ - กจิกรรมที ่1​ “การสง่เสรมิการใชพ้ืน้ทีก่ารเรยีนรู ้ (Learning 
Space)”  
​ ​ - กจิกรรมที ่2​ “การจัดการเรยีนรูท้ีต่อบสนองความแตกตา่ง
ระหวา่งบคุคล  
​ ​ ​ ​(Differentiated Instruction)” 
​ ​ - กจิกรรมที ่3​ “การออกแบบการเรยีนรูแ้ละการจัดการชัน้
เรยีน” 
​ ​ - กจิกรรมที ่4​ “แลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพันธ์
ระหวา่งผูป้กครอง โรงเรยีนและชมุชน ​ ​ ​ ​ รวมทัง้ หลกัการ
และวธิกีารเขยีนโครงการ” 
​ สว่นที ่ 3 โครงการพฒันาคณุภาพการศกึษา บรูณาระหวา่งแนว
คดิการใชพ้ืน้ทีก่ารเรยีนรู ้ การจัดการเรยีนรูท้ีต่อบสนองความแตกตา่ง
ระหวา่งบคุคล และการออกแบบการเรยีนรูแ้ละการจัดการชัน้เรยีน เพือ่
พัฒนาใหผู้เ้รยีนมคีวามรู ้ ทกัษะ สมรรถนะ และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
ภายใตค้วามรว่มมอืระหวา่งโรงเรยีน ผูป้กครองและชมุชน 
 
​ ภาคผนวก 
​ ​ - ภาพกจิกรรมการฝึกปฏบิตัวิชิาชพีระหวา่งเรยีน 
 

 



 

ประวตันิสิติ 

วทิยาลยัการศกึษา มหาวทิยาลยัพะเยา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 
ชือ่-นามสกลุ (นาย/นางสาว)​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                     
​  
รหสัประจำตวันสิติ​ ​ ​ ​ สาขา​​ ​ เบอรโ์ทร  ​     ​      
​  
อาจารยท์ีป่รกึษา​วทิยาลยัการศกึษา  ​ 1.​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​             ​ ​ คณะ          ​ ​ 2.​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​             
อาจารยน์เิทศก​์ วทิยาลยัการศกึษา  ​ 1.​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​             ​ ​ คณะ          ​ ​ 2.​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​  
ครพูีเ่ลีย้ง​ ​ ​ ​ 1.​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      
​ ​ ​ ​ ​ 2.​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          
​             
ชือ่-ทีอ่ยู ่โรงเรยีนฝึกสอน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                     
​ ​  ​ ​ ​      ​ ​ ​ ​ ​                        ​
​ ​ ​  
โทรศพัท ์​ ​ ​ โทรสาร​                      ​ เว็บไซต​์ ​   ​              
​  
ทีอ่ยู ่ขณะฝึกสอน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  ​                    
​  
​ ​ ​ ​      ​ ​ ​ ​ ​                 ​​        ​ 
โทรศพัท ์​ ​ ​ โทรสาร​                      ​ e-mail:​ ​      ​            
​  
ทีอ่ยู ่ภมูลิำเนาเดมิ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
บคุคลทีต่ดิตอ่ไดใ้นกรณีเรง่ดว่น​ ​ ​ ​ ​ ความสมัพันธก์บั
นสิติคอื​ ​ ​  



ทีอ่ยู​่ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                     ​ ​ ​
​ ​      ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​                         
โทรศพัท ์​ ​ ​ โทรสาร​                      ​ e-mail: ​ ​           
​ ​        
 
ใหน้สิติเขยีนขอ้ความแนะนำตวัเองในชอ่งวา่งทีก่ำหนดให ้เพือ่ใหค้นอา่น
รูจั้กวา่เราคอืใคร 
​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​​        ​​ ​ ​     ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   

 



 
แบบสะทอ้นคดิการเขา้รว่มกจิกรรม 

“การสง่เสรมิการใชพ้ืน้ทีก่ารเรยีนรู ้(Learning Space)” 
 
ชือ่นสิติ ............................................................................. รหสันสิติ 
................................หมูเ่รยีน....................  
หลกัสตูร ........................................................................ แขนงวชิา 
...................................................................  
ชือ่
วทิยากร..............................................................................................
............ วนัที/่เวลา.............................. 
หวัขอ้การบรรยายจาก
วทิยากร..............................................................................................
............................. 
..........................................................................................................
.................................................................. 
 
 
ประเด็นความรูแ้ละสาระสำคญัทีไ่ดร้บั 
……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
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.……………………………………………………………………………
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.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
 
ความรูท้ ีไ่ดร้บัสามารถนำไปประยกุตใ์ช ้
……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
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.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
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แบบสะทอ้นคดิการเขา้รว่มกจิกรรม 

 “การจดัการเรยีนรูท้ ีต่อบสนองความแตกตา่งระหวา่งบคุคล 
(Differentiated Instruction)” 

 
ชือ่นสิติ ............................................................................. รหสันสิติ 
................................หมูเ่รยีน....................  
หลกัสตูร ........................................................................ แขนงวชิา 
...................................................................  
ชือ่
วทิยากร..............................................................................................
............ วนัที/่เวลา.............................. 
หวัขอ้การบรรยายจาก
วทิยากร..............................................................................................
............................. 
..........................................................................................................
.................................................................. 
 
 
ประเด็นความรูแ้ละสาระสำคญัทีไ่ดร้บั 
……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
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.……………………………………………………………………………
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.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
 
ความรูท้ ีไ่ดร้บัสามารถนำไปประยกุตใ์ช ้
……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
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แบบสะทอ้นคดิการเขา้รว่มกจิกรรม 

 “การออกแบบการเรยีนรูแ้ละการจดัการช ัน้เรยีน” 
 
ชือ่นสิติ ............................................................................. รหสันสิติ 
................................หมูเ่รยีน....................  
หลกัสตูร ........................................................................ แขนงวชิา 
...................................................................  
ชือ่
วทิยากร..............................................................................................
............ วนัที/่เวลา.............................. 
หวัขอ้การบรรยายจาก
วทิยากร..............................................................................................
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..........................................................................................................
.................................................................. 
 
 
ประเด็นความรูแ้ละสาระสำคญัทีไ่ดร้บั 
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………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
.……………………………………………………………………………
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ความรูท้ ีไ่ดร้บัสามารถนำไปประยกุตใ์ช ้
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………………………………………………………………………… 
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แบบสะทอ้นคดิการเขา้รว่มกจิกรรม 

“แลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งผูป้กครอง 
โรงเรยีนและชุมชน  

รวมท ัง้ หลกัการและวธิกีารเขยีนโครงการ” 
 
ชือ่นสิติ ............................................................................. รหสันสิติ 
................................หมูเ่รยีน....................  
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ชือ่
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ประเด็นความรูแ้ละสาระสำคญัทีไ่ดร้บั 
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โครงการ “พฒันาคณุภาพการศกึษา” 
 
​ โครงการพัฒนาคณุภาพการศกึษา หมายถงึ โครงการทีน่สิติจัดทำขึน้
รว่มกนั โดยมเีป้าหมายเพือ่พัฒนาคณุภาพผูเ้รยีน โดยบรูณาระหวา่งแนวคดิ
การใชพ้ืน้ทีก่ารเรยีนรู ้ การจัดการเรยีนรูท้ีต่อบสนองความแตกตา่งระหวา่ง
บคุคล และการออกแบบการเรยีนรูแ้ละการจัดการชัน้เรยีน เพือ่พัฒนาใหผู้ ้
เรยีนมคีวามรู ้ทกัษะ สมรรถนะ และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์ภายใตค้วาม
รว่มมอืระหวา่งโรงเรยีน ผูป้กครองและชมุชน 

 

 
ชือ่โครงการ 
..........................................................................................................
....................................................... 
 
1.  ความสอดคลอ้ง/บรูณาการ 
​ ⬜  การใชพ้ืน้ทีก่ารเรยีนรู ้
​ ⬜  การจัดการเรยีนรูท้ีต่อบสนองความแตกตา่งระหวา่งบคุคล 
​ ⬜  การออกแบบการเรยีนรู ้
​ ⬜​การจัดการชัน้เรยีน 

2.  หลกัการและเหตผุล 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
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3. วตัถปุระสงค ์
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
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4. เป้าหมาย 
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..........................................................................................................

..........................................................................................................

................  

5. สถานทีก่ารดำเนนิการ 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
................  

6. ระยะเวลาในการดำเนนิการ 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
................ 

7. วธิกีารดำเนนิการ 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
............... 

8. งบประมาณในการดำเนนิการ 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
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9. หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
................​
10. การตดิตาม/ประเมนิผล 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
................ 

11. ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
................ 
12. ผูเ้สนอโครงการ 
​  1. 
……………………………………………………………………
…………………………….…………………………………..​
​  2. 
……………………………………………………………………
……………………….………………………………….……. 
​  3. 
……………………………………………………………………
……………………….………………………..……………… 

 
 



​
................................................ 
​
(..............................................) 
  ​       ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

 
 

​
................................................ 
​
(..............................................) 
  ​          ผูอ้นุมตัโิครงการ 
 
 
 

 


