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Anexo 26. Estructura del trabajo de suficiencia profesional (experiencia profesional) 

 
CARÁTULA DEL INFORME 

PÁGINA DE SEPARACIÓN 

CARÁTULA INTERIOR 

PÁGINA DEL JURADO 

PÁGINA DE DECLARACIÓN DE ORIGINALIDAD 

PÁGINA DE DEDICATORIA (opcional) 

PÁGINA DE AGRADECIMIENTOS (opcional) 
 
 

ÍNDICE DE CONTENIDOS 

ÍNDICE DE TABLAS 

ÍNDICE DE FIGURAS 

ÍNDICE DE APÉNDICES 

 
RESUMEN: Supone la descripción breve y general del informe, los objetivos, el área o las 
áreas de desempeño, y las conclusiones del mismo. Su extensión debe estar entre 150 a 300 
palabras. 

PALABRAS CLAVES: Deben indicarse entre 3 a 5 palabras clave. 

ABSTRACT, KEYWORDS: Supone la traducción del resumen y las palabras clave, al idioma 
inglés. 

 
 

INTRODUCCIÓN: Supone la descripción sucinta y justificación del abordaje de la experiencia 
relevante, así como de los objetivos planteados, y la estructura del informe profesional. 

 
 

CAPÍTULO I. TRAYECTORIA PROFESIONAL: En este capítulo, el informante debe 
describir de manera cronológica su trayectoria profesional vinculada al Derecho, indicando con 
fechas el lugar, área, cargo y funciones asumidas, así como también la descripción de 
actividades, y el comentario de los logros y reconocimientos que haya podido obtener. 

CAPÍTULO II. EXPERIENCIA RELEVANTE: Describe aquella experiencia, o 
experiencias, relevantes en las que identificó una o más situaciones problemáticas en su 
trayectoria profesional, y cómo estas se abordaron, indicando el método y los instrumentos 
empleados. 

CAPÍTULO III. REFLEXIÓN CRÍTICA: Evalúa los aspectos críticos, aportes efectuados, y 
logros respecto de la experiencia relevante antes descrita; las necesidades atendidas o problemas 
resueltos, y aquellas otras necesidades no atendidas y problemas no resueltos, justificando cada 
uno de estos aspectos. 



 

CAPÍTULO IV. CONCLUSIONES: Son las ideas de cierre del informe, condensando el 
conocimiento adquirido en la trayectoria profesional y, sobre todo, de la experiencia relevante 
de informante. 

CAPÍTULO V. RECOMENDACIONES: Concordantes con las conclusiones, supone la 
generación de ideas enfocadas a resolver los problemas o necesidades que el informante advirtió 
que no fueron debidamente atendidos. 

REFERENCIAS: Supone la indicación de las fuentes bibliográficas expresamente citadas en el 
informe. 
ANEXOS: El informante puede anexar documentos que crea pertinentes y relevantes acerca de 
su trayectoria profesional, experiencia relevante, y reflexión crítica presentada. 
 

 



 

Anexo 29. Ficha de evaluación de trabajo de suficiencia profesional (experiencia profesional) 

 
Luego de leer el informe final de tesis presentado, valore cada aspecto, señalando las 
recomendaciones y, de haber observaciones, de qué manera proceder a su levantamiento, según 
el siguiente formato: 

 
ASPECTOS EVALUACIÓN: 
El índice de contenidos (así como el índice de 
tablas y figuras en caso hubiere) refleja la 
estructura del trabajo en capítulos y acápites 
indicando la página en donde se encuentran: 

 

El resumen tiene una extensión adecuada, (no 
más de 250 palabras) y se encuentran: los 
principales objetivos, los puntos más relevantes 
de la trayectoria  profesional  y  las  principales 
conclusiones. 

 

Las palabras clave permiten identificar la 
temática y aspectos centrales del trabajo de 
suficiencia. 

 

Se acompaña una traducción en inglés del 
resumen y las palabras clave en la tesis (abstract 
& keywords). 

 

En la introducción se ofrece una descripción 
sucinta  y  justificación  del  abordaje  de  la 
experiencia relevante, así como de los objetivos 
planteados, y la estructura del informe profesional. 

 

El informante describe con claridad y de manera 
cronológica su trayectoria profesional vinculada 
al Derecho, indicando con fechas el lugar, área, 
cargo y funciones asumidas, así como también la 
descripción de actividades, y el comentario de los 
logros y reconocimientos que haya podido 
obtener. 

 

En la experiencia relevante el informante 
describe con claridad aquella experiencia, o 
experiencias, relevantes, e identifica una o más 
situaciones problemáticas  en  su  trayectoria  
profesional, 
describiendo el modo, método e instrumentos con 
los que se abordaron. 

 

En la reflexión crítica el informante evalúa de 
manera adecuada los aspectos críticos, aportes 
efectuados, y logros respecto de la experiencia 
relevante antes descrita; las necesidades 
atendidas o problemas resueltos, y aquellas otras 
necesidades  no  atendidas  y  problemas  no 
resueltos, justificando cada uno de estos aspectos. 

 

Las conclusiones se presentan con claridad, y 
responden a la trayectoria profesional y a la 
reflexión crítica de la experiencia relevante. 

 

Las recomendaciones propuestas parten de las 
conclusiones y ofrecen ideas enfocadas a resolver 
los problemas o necesidades que el informante 
advirtió que no fueron debidamente atendidos. 

 

Las referencias están consignadas en forma 
alfabética y de acuerdo a normas internacionales 
(Estilo APA o Chicago, edición más reciente) 

 

 
RESULTADO: FAVORABLE / OBSERVADO / NO FAVORABLE 

Nombre y firma del evaluador 
 

 



 

Anexo 32. Declaración jurada de originalidad 

 
Yo ​ , en calidad de ​ de la 
Facultad de Derecho y Ciencias Políticas de la Universidad Privada de Tacna, 
identificado(a) con DNI ​ ​ . Soy autor(a) del texto titulado: 

“​  
​ ”. 

DECLARO BAJO JURAMENTO 

Ser el  único  autor del texto  entregado  para obtener  el  Título  Profesional de 
​ , teniendo como asesor(a) a ​  
​ , y que tal texto no ha sido entregado ni total ni 
parcialmente para obtención de un grado académico en ninguna otra universidad o 
instituto, ni ha sido publicado anteriormente para cualquier otro fin. 

Así mismo, declaro no haber trasgredido ninguna norma universitaria con respecto al 
plagio ni a las leyes establecidas que protegen la propiedad intelectual. 

Declaro, que después de la revisión de la tesis con el software Tumitin se declara   % de 
similitud, además que el archivo entregado en formato PDF corresponde exactamente al 
texto digital que presento junto al mismo. 

Por último, declaro que la información presentada ha sido obtenida respetando la 
legislación vigente, es verídica y soy conocedor(a) de las sanciones penales en caso de 
infringir las leyes del plagio y de falsa declaración, y que firmo la presente con pleno 
uso de mis facultades y asumiendo todas las responsabilidades de ella derivada. 

Por lo expuesto, mediante la presente asumo frente a LA UNIVERSIDAD cualquier 
responsabilidad que pudiera derivarse por la autoría, originalidad y veracidad del 
contenido de la tesis, así como por los derechos sobre la obra o invención presentada. 
En consecuencia, me hago responsable frente a LA UNIVERSIDAD y a terceros, de 
cualquier daño que pudiera ocasionar por el incumplimiento de lo declarado o que 
pudiera encontrar como causa del trabajo presentado, asumiendo todas las cargas 
pecuniarias que pudieran derivarse de ello en favor de terceros con motivo de acciones, 
reclamaciones o conflictos derivados del incumplimiento de lo declarado o las que 
encontrasen causa en el contenido de la tesis, libro o invento. 

De identificarse fraude, piratería, plagio, falsificación o que el trabajo de investigación 
haya sido publicado anteriormente; asumo las consecuencias y sanciones que de mi 
acción se deriven, sometiéndome a la normatividad vigente de la Universidad Privada 
de Tacna. 

Lugar y fecha: ​  
 
 

 
Nombres y apellidos 

DNI 
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