
08 ขอ้มูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ

(กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ 

ขอ้มูลบทบาทอำนาจหนา้ท่ี 
 

1. รบัแนวทางและนโยบายการพฒันาและการบรหิารงานตำรวจ
จาก ก.ต.ช. ไปปฏบิตัเิพือ่ใหเ้กดิผลตามนโยบาย 
2. ใหค้ำปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏบิตังิานของสถานตีำรวจ
ใหเ้ป็นไปตามนโยบาย ก.ต.ช. 
3. สง่เสรมิใหม้กีารพฒันาประสทิธภิาพการปฏบิตังิานของ
ขา้ราชการและการบรหิารงานตำรวจ 
4. ตรวจสอบตดิตาม และประเมนิผลการปฏบิตังิานของ
ขา้ราชการตำรวจในสถานตีำรวจใหเ้ป็นไปตามนโยบาย ก.ต.ช. 
5. รบัคำรอ้งเรยีนของประชาชนเกีย่วกบัการปฏบิตังิานของ
ขา้ราชการตำรวจในสถานตีำรวจและดำเนนิการใหเ้ป็นไปตาม
ระเบยีบ ก.ต.ช. วา่ดว้ยการรบัคำรอ้งเรยีนของประชาชนเกีย่วกบั
การปฏบิตังิานของขา้ราชการตำรวจ 
6. ใหข้อ้มลูขา่วสารและเสนอปญัหาความเดอืดรอ้น และความ
ตอ้งการของประชาชนในเขตพืน้ที ่
7. ใหค้ำแนะนำและชว่ยเหลอืสนบัสนนุการประชาสมัพนัธง์าน
ของสถานตีำรวจ 
8. แตง่ต ัง้คณะอนกุรรมการคณะทำงาน หรอืทีป่รกึษา เพือ่ดำเนนิ
การอยา่งใดอยา่งหนึง่ตามที ่กต.ตร.สน. มอบหมาย 
9. รายงานผลการปฏบิตังิานใหก้.ต.ช. ทราบ ตามที ่ก.ต.ช. 
กำหนด 
10. อำนาจหนา้ทีอ่ ืน่ตามที ่ก.ต.ช. มอบหมาย 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



คำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ สถานีตำรวจภธูรสะบา้ยอ้ย 
 

 

 





 
 



วธีิการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม​
การบริหารงานตำรวจ 
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