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แบบฟอร์ม-กำหนดขอบเขตงานจ้างก่อสร้าง วิธีเฉพาะเจาะจง  

(ฉบับปรับปรุงวันท่ี 19 ธันวาคม 2566) 

ร่างขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 
งานจ้างก่อสร้าง................................................................................................................................................. จำนวน 1 งาน 

1.​ เหตุผลความจำเป็น/หลักการและเหตุผล/ความเป็นมา 

​  

​  

​  

​  

๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 

​   

2.2 

​  

๓. คุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ 

​ 3.1 คุณสมบัติท่ัวไปของผู้เสนอราคา ให้เป็นไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด 

​ 3.2 คุณสมบัติอ่ืน ๆ ของผู้เสนอราคา 

3.2.1 เป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล (คกก.เป็นผู้กำหนดให้เป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล)  

3.2.2 ผู้ย่ืนข้อเสนอต้องมีผลงานประเภทเดียวกันกับงานท่ีประกวดราคาจ้างก่อสร้างใน 

วงเงินไม่น้อยกว่า ....(ไม่เกินร้อยละ 50 ของวงเงินงบประมาณ)....... บาท (.........................................................) และเป็นผลงานท่ีเป็นคู่สัญญาโดยตรงกับหน่วย

งานของรัฐ หรือหน่วยงานเอกชนท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเช่ือถือ  ซ่ึงผลงานดังกล่าวของผู้ย่ืนข้อเสนอต้องเป็นผลงานในสัญญาเดียวเท่าน้ัน และเป็น

สัญญาท่ีผู้รับจ้างได้ทำงานแล้วเสร็จตามสัญญา ซ่ึงได้มีการส่งมอบงานและตรวจรับเรียบร้อยแล้ว ท้ังน้ีต้องย่ืนสำเนาหนังสือรับรองผลงาน และสำเนาสัญญาจ้าง

มาพร้อมกับการย่ืนข้อเสนอ เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาว่าผู้ย่ืนข้อเสนอมีผลงานประเภทเดียวกันกับงานท่ีประกวดราคาจ้างก่อสร้าง (หากคกก.ไม่ต้องการ

กำหนดให้ตัดข้อ 3.2.2 ออก) 

๔. แบบรูปรายการงานก่อสร้างท่ีจะดำเนินการจ้างก่อสร้าง และเอกสารแนบท้ายอ่ืน ๆ 

​ 4.1 แบบรูปรายการและรายการประกอบแบบก่อสร้าง  

​ 4.2 เอกสารใบแจ้งปริมาณงาน และราคา (BOQ.)  

​ 4.3 พิกัดสถานท่ีก่อสร้าง …………………………………” เหนือ ……………………………..” ตะวันออก 

​ 4.4 เอกสารแบ่งงวดงานงวดเงิน 

          4.5 ……………(อ่ืนๆ ถ้ามี).............. 

 

5. กำหนดเวลาส่งมอบพัสดุ 

​ ระยะเวลาส่งมอบภายใน .......... วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา หรือนับถัดจากวันท่ีได้รับหนังสือแจ้งให้เร่ิมงาน 

6. สถานท่ีก่อสร้าง 

          .................................................... มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เลขท่ี 46 หมู่ 3 ตำบลจอมบึง อำเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 

7. หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

​ ในการพิจารณาคัดเลือกผู้ชนะการย่ืนข้อเสนอ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง พิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ “โดยใช้เกณฑ์ราคาในการคัดเลือกผู้ท่ีมี

คุณสมบัติตรงตามท่ีกำหนด  

 
ลงชื่อ………………………….. 

(.................................) 

ประธานกรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(....................................) 

กรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(.....................................) 

กรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(...........................................) 

กรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(.......................................)

กรรมการและเลขานุการ 

ลงชื่อ……………………… 

(............................) 

ผู้ช่วยเลขานุการ 
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8. วงเงินงบประมาณ/วงเงินท่ีได้รับจัดสรร/ราคากลาง 

​ 8.1 วงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรเป็นจำนวนเงิน ................................... บาท (.......................................) (ระบุประเภทแหล่งเงินและประเภทเงิน 

เช่น เงินงบประมาณแผ่นดิน, เงินรายได้ ฯลฯ ต้องตรงกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในแบบ บก.01) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................ 

โครงการ.......................................................................... 

​ 8.2 ราคากลางของการประกวดราคาจ้างก่อสร้าง (ต้องตรงกับราคากลางในแบบ บก.01) คร้ังน้ี เป็นเงินจำนวน .......... บาท (..........) ซ่ึงเป็นราคาท่ี

ได้รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และค่าใช้จ่ายท้ังปวงไว้ด้วยแล้ว 

9. งวดงานและการจ่ายเงิน 

งวดงานและการจ่ายเงิน โครงการก่อสร้าง................................... จำนวน ................. งวดงาน 

งวดท่ี 1  แล้วเสร็จภายใน ...................... วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา โดยผู้ว่าจ้างจะจ่ายเงินให้กับ ผู้รับจ้างเป็นจำนวน ร้อยละ ............. 

ของเงินค่าจ้างก่อสร้าง เม่ือผู้รับจ้างดำเนินการ 

1) 

​  

2) 

​   

งวดท่ี 2 แล้วเสร็จภายใน ....... วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา โดยผู้ว่าจ้างจะจ่ายเงินให้กับ    ผู้รับจ้างเป็นจำนวน ร้อยละ ....... ของเงินค่าจ้าง

ก่อสร้าง เม่ือผู้รับจ้างดำเนินการ 

1) 

​  

2)

​  

งวดท่ี 3 แล้วเสร็จภายใน ....... วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา โดยผู้ว่าจ้างจะจ่ายเงินให้กับ    ผู้รับจ้างเป็นจำนวน ร้อยละ ....... ของเงินค่าจ้าง

ก่อสร้าง เม่ือผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานแล้วเสร็จท้ังหมด ดังน้ี 

1) 

​  

2) 

​  

การส่งมอบเอกสารงานก่อสร้างในงวดสุดท้าย ประกอบด้วยเอกสารอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 

1.​ แบบรายละเอียดการก่อสร้าง (AS-BUILT DRAWINGS) ของทุกระบบ พิมพ์ขาว 

(HARD COPY) ขนาด A3 จำนวน 3 ชุด 

2.​ SOFT FILE บันทึกข้อมูลตามรายการข้างต้นท้ังหมด จำนวน 1 ชุด 

3.​ งานงวดสุดท้าย แล้วเสร็จ เม่ือคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างก่อสร้างดังกล่าว  

และลงนามเอกสารไว้เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว 

10. อัตราค่าปรับ 

​ 10.1 ค่าปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.10 (ศูนย์จุดหน่ึงศูนย์) ของราคางานจ้างก่อสร้าง 

           10.2 ค่าใช้จ่ายในการควบคุมงาน (ถ้ามี) ในเม่ือผู้ว่าจ้างต้องจ้างผู้ควบคุมงานอีกต่อหน่ึงเป็นจำนวนเงินวันละ .............. บาท (.................................) (ให้ค

กก.กำหนดตามอัตราประกาศของมหาวิทยาลัย) 

11. การกำหนดระยะเวลารับประกันความชำรุดบกพร่อง 

​ ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีชนะการเสนอราคาจะต้องรับประกันความชำรุดบกพร่องของงานจ้างท่ีเกิดข้ึนภายในระยะเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถัดจากวันท่ีได้รับ

มอบงานดังกล่าว ซ่ึงความชำรุดบกพร่องหรือเสียหายน้ันเกิดจากความบกพร่องของผู้รับจ้างอันเกิดจากการใช้วัสดุท่ีไม่ถูกต้องหรือทำไว้ไม่เรียบร้อย หรือทำไม่ถูก

ต้องตามมาตรฐานแห่งหลักวิชา ผู้รับจ้างจะต้องรีบทำการแก้ไข ให้เป็นท่ีเรียบร้อยโดยไม่ชักช้า โดยผู้ว่าจ้างไม่ต้องออกเงินใดๆ ในการน้ีท้ังส้ิน หากผู้รับจ้างไม่

กระทำการดังกล่าวภายในกำหนด ๑๕ (สิบห้า) วัน นับถัดจากวันท่ีได้รับแจ้งเป็นหนังสือจาก ผู้ว่าจ้างหรือไม่ทำการแก้ไขให้ถูกต้องเรียบร้อยภายในเวลาท่ีผู้ว่าจ้าง

กำหนด ให้ผู้ว่าจ้างมีสิทธิท่ีจะทำการน้ันเองหรือจ้างผู้อ่ืนให้ทำงานน้ัน โดยผู้รับจ้างต้องเป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายเองท้ังส้ิน 

 
ลงชื่อ………………………….. 

(.................................) 

ประธานกรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(....................................) 

กรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(.....................................) 

กรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(...........................................) 

กรรมการ 

ลงชื่อ………………………….. 

(.......................................)

กรรมการและเลขานุการ 

ลงชื่อ……………………… 

(............................) 

ผู้ช่วยเลขานุการ 
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12. การจ้างช่วง 

​ ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีชนะการเสนอราคาจะต้องไม่เอางานท้ังหมดหรือแต่บางส่วนแห่งสัญญาน้ีไปจ้างช่วงอีกทอดหน่ึง เว้นแต่การจ้างช่วงแต่บางส่วนท่ีได้รับ

อนุญาตเป็นหนังสือจากผู้ว่าจ้างแล้ว การท่ีผู้ว่าจ้างได้อนุญาตให้จ้างช่วงงานแต่บางส่วนดังกล่าวน้ัน ไม่เป็นเหตุให้ผู้ย่ืนข้อเสนอหลุดพ้นจากความรับผิดหรือพันธะ

หน้าท่ี         ตามสัญญาน้ี และผู้ย่ืนข้อเสนอจะยังคงต้องรับผิดในความผิด และความประมาทเลินเล่อของผู้รับจ้างช่วง หรือของตัวแทนหรือลูกจ้างของผู้รับจ้าง

ช่วงน้ันทุกประการ 

​ กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอราคาไปจ้างช่วงงานแต่บางส่วนโดยฝ่าฝืนความในวรรคหน่ึง ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีชนะการเสนอราคาต้องชำระค่าปรับให้แก่ผู้ว่าจ้างเป็น

จำนวนเงินในอัตราร้อยละ 10 ของวงเงินของงานท่ีจ้างช่วง ท้ังน้ี ไม่ตัดสิทธิผู้ว่าจ้างในการบอกเลิกสัญญา 

13. มาตรฐานฝีมือช่าง (ถ้าไม่มีให้ตัดข้อ 12 ออก) 

​ ผู้ย่ืนข้อเสนอท่ีชนะการเสนอราคาจะต้องมีและใช้ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือช่าง จากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือผู้มีวุฒิบัตรระดับ ปวช. ปวส. 

หรือ ปวท. หรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษาท่ี ก.พ. รับรองให้เข้ารับราชการได้ ในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 10 (สิบ) ของแต่ละสาขาช่าง แต่จะต้องมีช่างจำนวน

อย่างน้อย 1 (หน่ึง) คน ในแต่ละสาขาช่างดังต่อไปน้ี 

 ​ (1) …………………………………… 

 ​ (2) ………………………………….. 

14. การส่งเสริมพัสดุท่ีผลิตภายในประเทศ ตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ี กค(กวจ) 

0405.2/ว 78 ลงวันท่ี 31 มกราคม 2565 เร่ือง แนวทางปฏิบัติตามกฎกระทรวงกำหนดพัสดุและวิธีการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุท่ีรัฐต้องการส่งเสริมหรือ

สนับสนุน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

14.1  คู่สัญญาต้องใช้พัสดุประเภทวัสดุหรือครุภัณฑ์ท่ีจะใช้ในงานก่อสร้างเป็นพัสดุท่ีผลิตภายในประเทศ โดยต้องใช้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของมูลค่า

พัสดุท่ีจะใช้ในงานก่อสร้างท้ังหมดตามสัญญา  

14.2  คู่สัญญาต้องใช้เหล็กท่ีผลิตภายในประเทศไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของปริมาณเหล็กท่ีต้องใช้ท้ังหมดตามสัญญา 

15. แนวทางการประเมินผลการทำงานและการบอกเลิกสัญญา ตามหนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 124 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2566 เร่ือง แนวทาง

ปฏิบัติในการเร่งรัดการปฏิบัติงานตามสัญญาและการกำหนดคุณสมบัติของผู้มีสิทธิย่ืนข้อเสนอ 

กรณีใดกรณีหน่ึงดังต่อไปน้ี ให้ถือว่าเป็นเหตุอันเช่ือได้ว่า ผู้รับจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนดในสัญญา เพ่ือดำเนินการบอก

เลิกสัญญาตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 103 

 ​ 15.1 เม่ือล่วงเลยระยะเวลาไปเกิน 1 ใน 2 ของระยะเวลาตามแผนงานแล้วคู่สัญญามีผลงานสะสมไม่ถึงร้อยละ 25 ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง โดย

ความล่าช้าเป็นความผิดของคู่สัญญา 

15.2 เม่ือล่วงเลยระยะเวลาไปเกิน 1 ใน 2 ของระยะเวลาตามแผนงานแล้ว ปรากฏกรณีดังต่อไปน้ี 

​ 15.2.1 คู่สัญญามีผลงานประจำเดือนท่ีต้ังไว้ไม่ถึงร้อยละ 50 ของแผนงานประจำเดือนและ 

​ 15.2.2 ผลงานสะสมไม่ถึงร้อยละ 50 ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง โดยความล่าช้าเป็นความผิดของคู่สัญญา 

  ​ 15.3 เม่ือล่วงเลยระยะเวลาไปเกิน 3 ใน 4 ของระยะเวลาตามแผนงานแล้ว คู่สัญญามีผลงานไม่ถึงร้อยละ 65 ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง โดยความ

ล่าช้าเป็นความผิดของคู่สัญญา 

​ 15.4 เม่ือครบกำหนดส่งมอบตามสัญญา ผลงานสะสมน้อยกว่าร้อยละ 85 ของวงเงินค่าพัสดุหรือค่าจ้าง 

​ 15.5 เม่ือครบกำหนดส่งมอบตามสัญญา หากสัญญาหรือข้อตกลงมีจำนวนค่าปรับจะเกินร้อยละ 10 ของวงเงินค่าจ้าง ให้ดำเนินการตามหนังสือคณะ

กรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนท่ีสุด ท่ีกค(กวจ) 0405.2/ว 83 ลงวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2562 เร่ือง การซ้อมความเข้าใจ

การบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลง ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 183 

16. แบบรูปและรายการละเอียดคลาดเคล่ือน 

ในกรณีท่ีรายการในแบบแสดงรายการ  ปริมาณงาน และราคา (ปร.4) มีจำนวนคลาดเคล่ือน หรือไม่มีรายการและราคาในแบบแสดงรายการ 

ปริมาณงาน และราคา (ปร.4) ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามคำวินิฉัยของผู้ว่าจ้าง คำวินิจฉัยของผู้ว่างจ้างให้ถือเป็นท่ีสุด และผู้รับจ้างไม่มีสิทธิเรียกต้องค่าจ้าง 

ค่าเสียหายหรือค่าใช้จ่ายใดๆ เพ่ิมเติมจากผู้ว่าจ้างได้ท้ังน้ัน 
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ระเบียบ ข้อบังคับ และหนังสือเวียนต่างๆ ท่ีคณะกรรมการฯ ต้องใช้ประกอบการจัดทำร่างขอบเขตของงานและราคากลาง 

1.​ พรบ.การจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ พ.ศ.2560 มาตรา 8 , มาตรา 9 

2.​ ระเบียบกระทรวงคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 21 

3.​ หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0433.2/ว 207 ลว.1 พฤษภาคม 2562 เร่ือง คู่มือแนวทางการประกาศรายละเอียดข้อมูลราคากลางและการคำนวณราคา

กลางเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานของรัฐ 

4.​ หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว198 ลว.8 เมษายน 2564 เร่ือง แนวทางการปฏิบัติในการจัดทำร่างรายละเอียดขอบเขตของงาน กรณีหน่วย

งานของรัฐกำหนดเกณฑ์การพิจารณาโดยใช้เกณฑ์ราคาประกอบเกณฑ์อ่ืน 

5.​ หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี กค(กวจ) 0405.4/ว159 ลว.20มีนาคม 2566 เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการจัดทำร่างรายละเอียดขอบเขตของงานท้ังโครงการ 

(Terms of Reference:TOR) 

6.​ หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว78 ลว.31 มกราคม 2565 เร่ือง อนุมัติยกเว้นและกำหนดแนวทางการปฏิบัติตามกฏกระทรวงกำหนดพัสดุ

และวิธีการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุท่ีรัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบันท่ี 2) พ.ศ.2563 

7.​ หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ ว 214 เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการกำหนดคุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ การกำหนดผลงาน การระบุ

คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุหรือย่ีห้อของพัสดุ และการพิจารณาคุณสมบัติผู้ย่ืนข้อเสนอของหน่วยงานของรัฐกรณีการกำหนดส่ิงท่ีไม่ใช่สาระสำคัญ 

8.​ หนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว124 ลว.1 มีนาคม 2566 เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการเร่งรัดการปฏิบัติงานตามสัญญาและการกำหนด

คุณสมบัติของผู้มีสิทธิย่ืนข้อเสนอ 
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