ARBEIDSATTEST

BEDRIFTSINFORMASJON

Bedriftsnavn: [BedrifhASLE

tsnavn/

Organisasjonsnummer:/Org.nr]

Adresse: [Adresse, postnummer og sted]
Telefon: [Telefonnummer]
E-post: [E-postadresse]

ARBEIDSTAKERINFORMASIJON

Navn: [Fullt navn]
Fadselsdato: [DD.MM.AAAA]
Personnummer: [Personnummer]
Adresse: [Privatadresse]
ANSETTELSESFORHOLD

Stillingstitel: [Stillingstittel]
Avdeling/Enhet: [Avdeling]

Ansettelsesperiode: [Fra DD.MM.AAAA til DD.MM. ffifj




Stillingsbrek: [Prosent stillingsstarrelse]

Ansettelsesform: [Fast/Midlertidig/Vikariat]

ARBEIDSOPPGAVER OG ANSVARSOMRADER

[Detaljert beskrivelse av hovedarbeidsoppgaver, ansvarsomrdader og

arbeidsmetoder]

VURDERING AV ARBEIDSFORHOLD

Faglig kompetanse:  [Vurdering av faglige ferdigheter]

Arbeidsinnsats: [Vurdering av arbeidsinnsats og engasjement]
Samarbeidsevne: [Vurdering av samarbeid med kolleger|
Pilitelighet: [Vurdering av punktlighet og palitelighei]

Utviklingspotensial: [Vurdering av lerevillighet og

utvikling|

TILLEGGSOPPLYSNINGER

[Eventuelle tilleggsopplysninger, kurs, sertifiseringer eller andre relevante

Jforhold]

ARSAK TIL FRATREDELSE

[Oppsi selv/Oppsigelse fra
Fratredelsesgrunnen:
arbeidseiver/Pensionerine/ fmmetl




[Neermere beskrivelse av fratredelsesgrunnen hvis relevant]

[Plass for bedriftens stempel]

Sted og dato Nezermeste leder/HR-ansvarlig
Navn og stilling



	ARBEIDSATTEST 

