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HAILLAMAN PENGESAHAN
LAPORAN AKADEMIK KULIAH KERJA NYATA
REGULER/TEMATIK/KOLABORATIF/INTERNASIONAL

FOKUS PROGRAM:

“MODERASI BERAGAMA, DAKWAH, DAN PENGUATAN KEHIDUPAN
SOSIAL KEAGAMAAN”

Laporan ini telah disetujui dan disahkan pada tanggal

Tanggal/Bulan/2026
Menyetujui
Ketua Kelompok, Dosen Pembimbing Lapangan,

(coermerereeet e ) (coermrrereeer e )
NIM: NIP.

Mengesahkan

Ketua LLP2M,

(cererrrerereee e )
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KATA PENGANTAR

Bismillabirrabmanirrabim.

Albamdulillah, pelaksanaan KKIN Reguler tabun 2026 kelompok. .. telah berjalan dengan
baik dan lancar sesuai rencana dan program yang telah disusun. Dst. ..
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DAFTAR ISI

{900 )5 i

Halaman Pengesahan ... i

D aftar LS it e il
Dst.
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BAB I
PENDAHULUAN

. Latar Belakang (menjelaskan tentang konteks pengabdian yang dilakukan, fokus
pengabdian, dan argumen tentang urgensi pengabdian tersebut; didukung kajian
teoritik yang relevan)

. Tujuan dan Sasaran Kegiatan (menjelaskan tentang tujuan dan sasaran KKN
yang akan dilakukan)

. Hasil yang diharapkan (menjelaskan tentang hasil dan manfaat yang diharapkan)
. Strategi Kegiatan (menjelaskan tentang bagaimana tahapan-tahapan kegiatan
yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan pelaksanaan kegiatan KKN )
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BAB II
POTENSI ATAU PERMASALAHAN DI DESA/KELURAHAN

A. Menjelaskan potensi yang dimiliki desa/kelurahan dari hasil pengamatan dan
diskusi dengan pihak desa/kelurahan dan masyarakat setempat. Bentuk potensi
desa/kelurahan bisa dilihat dati aspek; keagamaan, social, ekonomi dan lain
sebagainya, atau

B. Menjelaskan permasalahan yang dimiliki desa/kelurahan sesuai pengamatan dan
hasil diskusi dengan pihak desa/kelurahan dan masyarakat setempat.
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BAB III
METODE KEGIATAN

Uraikan langkah-langkah kegiatan dan tata cara pelaksanaan pengabdian, mulai
dari pra-pelaksanaan, pelaksanaan, dan analisis hasil kegiatan.
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BAB IV
PROGRAM/KEGIATAN KULIAH KERJA NYATA

A. Program Kerja KKN

Jelaskan program-program KKN yang telah ditentukan sertakan alasan kenapa
program-program tersebut di lakukan dan juga jadwal kegiatannya. Bisa menggunakan
table atau bentuk narasi.

B. Hasil Program Kerja KKN

Berikan penjelasan hasil pelaksanaan program kerja KKN yang telah dilakukan.
Masing-masing program kerja dibuat tersendiri.
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BAB V
ANALISIS DAN PEMBAHASAN

Dibagian analisis, buatkan masing-masing sub nalisis dan pembahasan dari
program kerja KKIN yang dilakukan.

A. Analisis Hasil Pelaksanaan Program Kerja KKN
B. Pembahasan Hasil Pelaksanaan Program Kerja KKN
C. Faktor Pendukung dan Penghambat Pelaksanaan Program Kerja KIKN

Juknis Kuliah Kerja Nyata | UIN Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda |



BAB VI
PENUTUP

A. Kesimpulan
B. Saran

Juknis Kuliah Kerja Nyata | UIN Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda |



DAFTAR PUSTAKA

Hanya yang menjadi rujukan dalam latar belakang dan pembabasan
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LAMPIRAN

Daftar anggota kelompok
Daftar link video kegiatan KKN (jika ada)
Dokumentasi Kegiatan (secukupnya)

DIl
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