
Виходячи з вищезазначеного медична рада 
 
В И Р І Ш И Л А :  
 

Роботу КНП «Новобузька багатопрофільна лікарня» Новобузької міської ради по 
організації та наданню медичної допомоги населенню вважати такою, що потребує 
удосконалення та покращення якості. 

 
Вважати пріоритетним: 
 
- ​ подальше поліпшення охорони здоров'я населення,  подальший розвиток  вторинної 
медичної допомоги на засадах профілактичної медицини через впровадження сучасних 
методик та технологій в медицині; 
- ​ удосконалення заходів з профілактики материнської, перинатальної та малюкової  
смертності, удосконалення медичної допомоги дітям, військовим; 
- ​ удосконалення заходів профілактики та боротьби з туберкульозом, ВІЛ - 
інфекцією/СНІДом,  наркоманією, хворобами що передаються статевим шляхом; 
- ​ удосконалення заходів по наданню психіатричної допомоги населенню;​  
- ​ поліпшення якості медичної допомоги населенню шляхом дотримання  протоколів 
надання медичної допомоги хворим та алгоритмів затверджених відповідними наказами 
МОЗ ;  
- ​ залучення додаткових коштів на розвиток лікарні через систему благодійних внесків, 
платних послуг та інших джерел не заборонених чинним законодавством. 
 
1.​ Т.в.о.директора КНП «Новобузька багатопрофільна лікарня» В.ЛУЩЕНКУ: 
1.1​ Проводити систематичний контроль за використанням бюджетних коштів та 
продовжити роботу з поліпшення матеріально-технічної бази. 

Термін: постійно 
 

2.​ Медичному директору В.БАРАЛЮК: 
2.1​ Проводити контроль щодо якості та своєчасності надання медичних послуг, 
терміном перебування та завантаженістю стаціонарних відділень. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно 
 
​ 3. ​ Завідувачу поліклінічним відділенням І.БАБЕНКО: 
3.1​ Проводити постійний контроль за якістю надання амбулаторних послуг та 
відображення їх в ЕСОЗ, зокрема за 60 пакетом медичних гарантій. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно 
3.2​ Активно впроваджувати платні послуги у всіх випадках передбачених Законом. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно​  
 
4.​ Лікарю-акушер-гінекологу Н.ФІЛЬКЕВИЧ: 
4.1. ​ Проводити роботу над покращенням своєчасної постановки вагітних на 
диспансерний нагляд з проведенням їх нагляду та пологів згідно сучасних вимог; 
4.2.  Удосконалення заходів з профілактики материнської, перинатальної та малюкової  
смертності, удосконалення медичної допомоги немовлятам.  
                    ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно 
5.​ Завідуючим стаціонарних відділень: 
5.1​ Проводити контроль за якістю і своєчасністю надання медичної допомоги та 
якісної її відображення в ЕСОЗ. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно 



5.2​ Проводити постійний контроль дотримання правил техніки безпеки, використання 
засобів індивідуального захисту, медичних препаратів та засобів. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно​  
​  
 
6.​ Онковідповідальному лікарю Н.АМІНОВІЙ: 
6.1​ Проводити аналіз онкозахворюваності та занедбаних випадків з проведенням 
лікарської конференції. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: щоквартально 
 
7.​ Головній сестрі медичній Л.ЗАГЛЯДІ: 
7.1​ Проводити роботу щодо придбання по табелю оснащення медикаментів, засобів 
індивідуального захисту, виробів медичного призначення та дезінфікуючих засобів, їх 
раціонального використання та контролю терміну придатності. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно 
 
8.​ Начальнику господарського відділу М.АТАХОДЖАЄВУ, інженеру-електрику 
В.ФЕДУНЕЦЬ:  
8.1​ Забезпечити контроль за збереженням та своєчасним ремонтом приміщень, 
медичного обладнання, та заходи пожежної безпеки у приміщеннях лікарні. 

Термін: постійно 

8.2.​ Проведення підготовки теплового господарства до роботи в опалювальний період. 

9.​ Інженеру з охорони праці Н.ЮРКОВІЙ: 
9.1​ Проводити постійний контроль за дотриманням правил техніки безпеки у всіх 
підрозділах. 
9.2​ Продовжити роботу по профілактиці та контролю виробничого травматизму і 
захворювань. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно 
10.​ Фахівцю з питань цивільного захисту І.ПІДУСТ: 
10.1​ Контроль за дотриманням та покращенням пожежної безпеки у закладі, через 
оновлення матеріальної бази і навчання працівників. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Термін: постійно 
 
11.​ Контроль за виконанням даного рішення залишаю за собою. 
 
 
Голова медичної ради 
т.в.о. директора                                                            ​ ​ ​ Володимир 
ЛУЩЕНКО 
 
Секретар медичної ради 
Лікар-педіатр​​ ​ ​                                              ​ ​ Олена ГОЛУБЕЦЬ 
 


