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Secretaria de Asuntos Docentes de Quilmes informa sobre la siguiente 
comunicación:  
 
COBERTURA POR PROYECTO EDUCATIVO PARA EL ÁREA DE FORMACIÓN 
ESPECIALIZADA – PROBLEMAS DEL MUNDO DEL TRABAJO- PARA 3° AÑO 
 
CENS N° 456, QUILMES 
 
Escuela: CENS N° 456, Quilmes 
 
Área: Formación Especializada – PROBLEMAS DEL MUNDO DEL TRABAJO- 
Año: 3° 3° 
 
Horas: 5 cátedras 
Días y Horarios: Miércoles de 18:30 a 20:40 – Viernes 18:30 a 19:50 
Situación de revista: SUPLENTE DESDE EL 24/10/22 HASTA EL 24/11/22 
Difusión: 
Inscripción: 
Recusación de aspirantes: 
 
Marco normativo para la presentación 
Resolución N° 11293/97, Resolución 1121/02, Comunicación N° 811/18 y toda 
normativa vigente correspondiente a la DEJAyAM. 
Documentación a remitir 
Curriculum Vitae 
DNI/ CUIL 
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Título/s Habilitante/s 
Antecedentes laborales en la Modalidad 
Proyecto Educativo, según modelo adjunto* 
 
Observaciones 
Enviar en único formato PDF Proyecto Educativo y documentación 
respaldatoria a cens456quilmes@bc.gob.ar 
 
* Modelo Proyecto Educativo 
- Carátula 
- Cuerpo del Proyecto 
1. Fundamentación Pedagógica 
2. Descripción del Contexto Institucional 
3. Descripción de la Comunidad Educativa. 
4. Objetivos 
 
a. Conceptuales 
b. Procedimentales 
 
c. Actitudinales 
5. Recursos 
6. Actividades 
7. Criterios y Modalidad de Evaluación 
8. Propuesta de Trabajo – Contenidos 
9. Bibliografía 
Para la selección del postulante se evaluará: 
1. CV y documentación respaldatoria solicitada. 
2. Proyecto Educativo con solidez sobre los conocimientos desarrollados en 
cada ítem; factibilidad de los recursos y actividades; objetivos acordes a la 
propuesta de trabajo, contenidos y planificación y demás puntos descriptos; 
criterios y modalidad de evaluación de acuerdo a las biografías de cada 
estudiante, recursos y condiciones materiales con las que cuenta. 
3. Prolijidad en la presentación, cohesión y coherencia, ortografía tanto para el 
punto 1 y 2. 
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