
 
 

Карта идентификации опасностей и определения уровня рисков 
 
 

№ Карты: 1.1.- АУП    
 

Профессия, должность:   Директор 

                                         УТВЕРЖДАЮ: 
Директор АНО КЦСОН «Участие»  

 

  _____________Н.С. Малиновская 
                                                        (подпись)                (расшифровка подписи) 

«____» ___________ 20           г. 
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1.1.- АУП 
1. 
Организац
ия работы, 
взаимодейс

Напряженность 
трудовой деятельности 

Эмоциональ
ные 

перегрузки 

Заболевание Т 1. Соблюдение режима 
рабочего времени, 
определенного правилами 
внутреннего трудового 
распорядка. 

1 Н Н 1.1.- АУП-1/1  



твие с 
сотрудника
ми 

2. Соблюдение графика 
отпусков. 

Психоэмоциональные 
нагрузки, стрессы 

Травмирова
ние  

Легкая 
травма 

Т 1.Соблюдение режима 
труда и отдыха. 
2. Соблюдение графика 
отпусков. 

1 Н Н 1.1.- АУП -1/2    

1.1.- АУП 
2. Работа 
на 
персональн
ом 
компьютер
е, 
копировал
ьно-множи
тельной 
технике 

Статическое 
электричество  

Травмирова
ние  

Легкая 
травма 

Т 1. ИОТ для должности. 
2. Правила по охране труда 
при работе с оргтехникой. 

1 Н Н 1.1.- АУП -2/1  

Сенсорные нагрузки Перенапряж
ение 
зрительного 
нерва 

Заболевание Т 1. Правила по охране труда 
при работе с оргтехникой. 
2. Соблюдение режима 
рабочего времени, 
определенного правилами 
внутреннего трудового 
распорядка. 

1 Н Н 1.1.- АУП -2/2  

Статические нагрузки Перенапряж
ение 
опорно-двиг
ательного 
аппарата 

Легкая 
травма, 

заболевание 

Т 1. Правила по охране труда 
при работе с оргтехникой. 
2. Соблюдение режима 
рабочего времени, 
определенного правилами 
внутреннего трудового 
распорядка. 

1 Н Н 1.1.- АУП -2/3  

Недостаточная 
освещенность  рабочей 
зоны 

Травмирова
ние  

Легкая 
травма 

Т 1. Проведение регулярных 
замеров освещенности на 
рабочих местах 
(производственный 
контроль). 
2. Организация 
своевременной замены 
перегоревших ламп в 
светильниках. 
3. Установка светильников 
необходимой мощности в 
зависимости от 
функционального 

1 Н Н 1.1.- АУП -2/4  



назначения рабочего 
помещения. 

Поражение током 
вследствие контакта с 
токоведущими частями, 
которые находятся под 
напряжением из-за 
неисправного 
состояния (косвенный 
контакт) 

Травмирова
ние  

Легкая 
травма 

Т 1. Правила по охране труда 
при работе с оргтехникой. 
 
 

1 Н Н 1.1.- АУП -2/5  

1.1.- АУП 
3. 
Перемещен
ие по 
зданию и 
помещения
м 
организаци
и  

Падение из-за потери 
равновесия, в том 
числе при спотыкании 
или проскальзывании, 
при передвижении по 
скользким 
поверхностям или 
мокрым полам  

Травмирова
ние  

Легкая 
травма 

Т 1. Обращать внимание на 
предупредительные знаки 
«Внимание! Мокрый пол». 
2. При передвижении по 
лестничным пролетам 
придерживаться за 
поручни, пользоваться 
установленными 
проходами. 

1 Н Н 1.1.- АУП -3/1  

 
 
РАЗРАБОТАНА 
Участник рабочей группы​                               Директор   ​                       _____________​ ​   Н.С. Малиновская      ​             

______ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (наименование должности)​ ​ ​          (подпись)​ ​ ​     (расшифровка подписи)​ ​     (дата) 

 
СОГЛАСОВАНА 
Участник рабочей группы                          Социальный работник                     _____________​ ​    _________Ф.И.О. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ (наименование должности)​ ​ ​          (подпись)​ ​ ​     (расшифровка подписи)​ ​       (дата) 

 

 

 

СОКРАЩЕНИЯ 
АУП – административно-управленческий персонал 
СР – социальные работники 
ПСР – получатели социальных услуг 
Условия возникновения опасного события: А – аварийные; НТ – нетипичные; Т – типичные 
Тяжесть: 1- легкая; 2 – средняя; 3 - тяжелая 



Вероятность: Н – низкая; С – средняя; В - высокая 
Уровень риска: Н – низкий; С – средний; В – высокий 
 
 
Ознакомление с Картой 1.1.- АУП    
№ 
п.
п 

Ф.И.О. подпись дата 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 

    
 



    
 

    
 

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 


