
 باشند مسلط ان بر باید ها هلپر و ها ادمین و ها لیدر تمامی که است ماده 7 شامل  Trap MTA سرور مدیریتی تیم قوانین

 

  ​Abuse) ) 1 ماده

 سوم مرتبه در و  FP کامل محاسبه با اخراج دوم بار وارن 2 دریافت و اخطار اول بار مدیریتی بخش در جایگاه از استفاده سو هرگونه

  ندارد را مدیریتی بخش هیچ در حضور حق و رفته سیاه لیست به فرد

 تصمیم و صحبت با چه باشد کامند با چه میتواند استفاده سو : نکته

)شرایط( 2 ماده

  باشید داشته 28 لول باید مدیریتی بخش به ورود برای

 باشید داشته را فکشن در حضور سابقه باید شدن لیدر برای

  باشید سیاه لیست در نباید

 باشید عادی شهروند یک تست زمان در باید

   باشید  Duty حالت در ساعت 4 روزی باید

 دارد را مدیریتی بخش از بن روز 30 مدیریتی بخش از خروج گونه هر : نکته

ساتف)جلسات 3 ماده

 دارند را هفتگی جلسات برگذاری وضیفه  Head Admin ادمینی بخش در

  پرداخت مشکلات ها فعایت وضایف حقوق به باید هفتگی جلسات در

 میبرد بین از را حضور از هفته FW  1 هر و میگیرد صورت  Rank up 1 جلسات در حضور هفته 2 هر با : نکته

 میشود کیک باعث جداگانه بصورت هفته یک در 2FW دریافت و میشود پاک هفته یک از بعد  FW هر : نکته

  کند ارسال دیسکورد سرور در مربوطه بخش بر باید را جلسه موضوع و مکان و زمان باید جلسه سرگروه

 شده تگ رول بصورت فکشن افراد تمامی باید ارسالی پیام در : نکته

 شود مشخص باید هم تمرین زمان ارسالی پیام در : نکته

 شود ارسال جلسه پیام جلسه شروع از قبل روز 2 باید : نکته

 شود برگذار باید ها هفته اخر در جلسات : نکته

  میکند دریافت فرد  1FW جلسه از بعد روز 2 تا کار گزارش نکردن ارسال صورت در

کن)کیک4 ماده

 است واجب بالایی رنک به احترام

  باشد باید لیدر ساب 3 الی 2 دارای فکشن هر

  است FP 20 دارای  FW هر

300F P ( FW )از) جدای کیک صورت در بخش هر 1 رنک



 میکند کم اولیه FP از 20FP اپ رنک هر

 داشت خواهد 200FP رنکی هر در 3FW با شدن کیک صورت در

وقگ)حقوق5 ماده

 برسد سرور های فاندر تایید به و میکنند مشخص ادمین فکشن و لیدر را فعالیت هر وحقوق 100,000 پایه حقوق

 مربوطه بخش در دهنده انجام پلیر نام تعیین با لینک بصورت شده مرتب و عکس بصورت ها فعالیت تمامی باید کار گزارش ارسال برای

 شود ارسال دیسکورد سرور

2 :نکته:

 کند ارسال خود کار گزارش در و بگیرد عکس کننده شرکت افراد از لیدر RP حقوق محاسبه برای

 میکنند دریافت 180,000 ها لیدر ساب و 250,000 پایه بصورت لیدر

 است جلسات و RP و تمرین اش اولیه وضیفه لیدر

 شود ثبت RP و تمرین پایان و شروع زمان اسکرین باید ها پلیر برای

 کند اعمال را حقوق بعد و چک را حضورشان اعلام از ها پلیر خود عکس باید لیدر : نکته

 40,000 برد صورت ودر 20,000 پایه حقوق باشد باخت با RP اگر

 10,000 شود انجام درست ان برگذاری و باشد طرفه یک RP اگر

 نمیشود اعمال حقوقی هیچ بخورد هم به نظمی بی دلیل به و نشود برگذار درست RP اگر : نکته

گ)عضو 6 ماده

  شود برگذار ها لیدر ساب از یکی و فکشن لیدر حضور با هفتگی جلسه از بعد باید بخشی هر در گیری عضو گونه هر

 شود ارسال لیدر کار گذارش در و شده ضبط را مراحل تمامی گیرنده تست فرد تست در

  دارد FW یک اشتباه هر که است سوال 10 شمال تست

 است ازمون در رد تست در اشتباه سه : نکته

:نکته:

 نباشد تقلب امکان تا باشد شهر های خیابان در تمام سرعت با رانندگی حال در فرد که باشد حالی در باید ازمون

)تمرینات( 7 ماده

  بپردازد ها پلیر دادن تمرین به جلسه از قبل هفته در باید لیدر هر

  باشد جایزه با همراه اختیاری صورت به هفته در میتواند و میشود مشخص لیدر نظر با تمرین : نکته

:نکته:

  باشد تشریحی یا عملی میتواند ها فکشن برای تمرینات کنید توجه

 

 



 

 


