Reading Senior High School
Work Permit

RED KNIGHTS

Where to get a work permit:
Applications for work permits can be obtained in the Reading High School Main Office.

Office Hours: Evening Hours:
Monday through Friday Every Wednesday
7:00 am to 11:30 am from 3:00 pm to 6:00 pm on the following dates

2:30 pm to 3:15 pm

Sept 3rd Sept 17th Oct Ist Oct 15th Nov 5th

During the summer Nov 19th Dec 3rd | Dec17th Jan 7th Jan 2lIst

7:00 am to 2:30 pm ™ T - - -
Monday through Thursday Feb 4t Feb 18t Mar 4t Mar 18t Apr 8t

OFFICE CLOSED on Friday Apr 22nd May 6th | May 20th

Who needs a work permit:
ALL STUDENTS ages 14-17 seeking employment are required by PA law to apply for a work permit.
Students are not permitted to work prior to obtaining the official work permit.

What you need to bring:

e Students and a parent/guardian must be present.

e A parent/guardian must have a photo ID.

e If the student is homeschooled or attends a Chqrter/Porochiol School, a parent or
guardian must bring the student’s birth certificate, baptismal certificate, passport, or
driver’s license and proof of residency that shows the student lives within the district’s
boundaries.

The Reading School District will not issue a work permit to any student who is failing
three or more classes or has poor attendance.
e Any student that is denied a work permit can be placed on an improvement plan and

reapply.
e A student can reapply after 45 days of consecutive attendance and passing all classes.

Can a school district refuse to issue a work permit, or revoke one, on the grounds of the
student’s academic performance?

Yes, under the current Pennsylvania Child Labor Act, if in the issuing officer’s judgment, the
applicant cannot maintain adequate academic achievement if permitted to work during the
school year, the application can be denied. Similarly, an issuing officer may revoke a work permit
if it is the issuing officer’s judgment that the application cannot maintain adequate academic
achievement if permitted to work during the school year.

For More Information:

Child Labor Laws: Visit www.youthrules.dol.gov for information regarding federal regulations
governing child labor, or www.dli.pa.gov for state regulations, including hours of employment and
prohibited occupations for minors.



Escuela Secundaria de Reading
Permiso de Trabajo

Dénde obtener un permiso de trabajo: RED KNIGHTS
Las solicitudes de permisos de trabajo se pueden obtener en la oficina principal de la Escuela

Secundaria de Reading High School.

Horas de oficina: Horario de la tarde:

de lunes a viernes Cada miércoles

7:00 am a 11:30 am de 3:00 pm a 6:00 pm en las siguientes fechas

2:30 pm a 3:15 pm 3 sept 17 sept 1oct 15 oct 5 nov
19 nov 3 dic 17 dic 7 ene 21 ene

Durante el verano

De lunes a jueves 4 feb 18 feb 4 mar 18 mar 8 abr

LA OFICINA CIERRA Los viernes 22 abr 6 mayo 20 mayo

7:00 am to 2:30 pm

éQuién necesita un permiso de trabajo?

TODOS LOS ESTUDIANTES entre 14 y 17 aflos que buscan empleo deben, segln la ley de Pensilvania,
solicitar un permiso de trabajo. A los estudiantes no se les permite trabajar antes de obtener el
permiso de trabajo oficial.

Qué necesitas traer:

e Los estudiantes y un padre/guardian deben estar presentes.

e Un padre/guardian debe tener una identificacion con fotografia.

e Siel estudiante recibe educacién en el hogar o asiste a una escuela academias/parroquial, el
padre o tutor debe traer el certificado de nacimiento, el certificado de bautismo, el pasaporte o
la licencia de conducir del estudiante y un comprobante de residencia que demuestre que el
estudiante vive dentro de los limites del Distrito.

El Distrito Escolar de Reading no emitira un permiso de trabajo a ninglin estudiante que
esté reprobando tres o més materias o que tenga mala asistencia.
e Cualquier estudiante al que se le niegue un permiso de trabajo puede ser incluido en un plan
de mejora y volver a solicitarlo.
e El estudiante puede volver a presentar su solicitud después de 45 dias de asistencia
consecutiva y de aprobar todas las clases.

é¢Puede un distrito escolar negarse a expedir un permiso de trabajo o revocarlo
basdandose en el rendimiento académico del estudiante?

Si, segun la actual Ley de Trabajo Infantil de Pensilvania, si a juicio del funcionario emisor, el solicitante
no puede mantener un rendimiento académico adecuado si se le permite trabajar durante el afo
escolar, se puede denegar la solicitud. De manera similar, un funcionario emisor puede revocar un
permiso de trabajo si considera que la solicitud no puede mantener un rendimiento académico
adecuado si se le permite trabajar durante el afio escolar.

Para mas informacion:

Leyes sobre trabajo infantil: visite www.youthrules.dol.gov para obtener informacion sobre las
regulaciones federales que rigen el trabajo infantil, o www.dli.pa.gov para conocer las
regulaciones estatales, incluidas las horas de empleo y ocupaciones prohibidas para menores.



