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Secretaria da Cultura

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA CULTURA
INSTITUTO DRAGAO DO MAR - IDM
ESCOLA DE GASTRONOMIA SOCIAL IVENS DIAS BRANCO

PROCESSO SELETIVO 2019 - LABORATORIO DE CRIACAO EM CULTURA ALIMENTAR
E GASTRONOMIA

O INSTITUTO DRAGAO DO MAR - IDM, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrito no CNP] sob o N2 02. 455. 125/0001- 31, com sede na Rua
Dragdo do Mar, 81, Praia de Iracema, CEP 60.060-390 - Fortaleza - Ceara faz publicar,
para conhecimento dos interessados, o presente processo seletivo para
preenchimento de vagas no Programa de Laboratério de Criacdo da Escola de
Gastronomia Social Ivens Dias Branco, nos seguintes termos:

1. DO OBJETO

1.1. O processo seletivo tem como objetivo a escolha de 8 (oito) projetos a serem
desenvolvidos na Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco, no dmbito do
Laboratério de Criacdo, direcionados as areas de Cultura Alimentar e Gastronomia,
constituindo-se como processos formativos de aperfeicoamento no campo criativo
da cultura cearense, com finalidade de valorizacio e desenvolvimento local
sustentavel (econémico, social e ambiental).

1.2. O Laboratério de Criagdo em Cultura Alimentar e Gastronomia é um espacgo de
investigacdo e desenvolvimento de projetos nos diversos campos da cadeia
produtiva da alimentacdo, que promovem experiéncias de gastronomia a serem
apresentadas de forma a garantir as especificidades de seus processos; que
consideram a cadeia e os percursos produtivos da alimentac¢do; e que valorizam os
saberes e insumos do povo cearense e do Ceara. Além disso, o Laboratério de
Criacdo em Cultura Alimentar e Gastronomia conduz os proponentes a estabelecer
proximidade com as comunidades envolvidas na pesquisa e, ao final do processo,
apresentam o processo e o produto gerados, como compromisso social, agregando
valor, partilhando a experiéncia e oferecendo ampla visibilidade a criagao.

1.3. O Laboratério de Criagdo em Cultura Alimentar e Gastronomia funciona por



meio de processos formativos transdisciplinares e de aprofundamento,
desenvolvidos em torno de projetos previamente selecionados. Os integrantes
recebem orientacdo de mentores, que conduzem o aprimoramento dos projetos
através de consultorias individuais e coletivas, oficinas, aulas abertas, insercoes no
campo de pesquisa e atividades em conexdo com as demais experiéncias formativas
da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco.

1.4. Sao objetos deste processo seletivo as areas de Cultura Alimentar e
Gastronomia.

1.5. O Laboratdério de Cultura Alimentar e Gastronomia tem como objetivo
aprofundar conhecimentos e experiéncias tedricas e praticas, na perspectiva de
(re)conhecimento, (re)construcao, inovacao e projecdo da cultura do Ceara.

1.6. O Laboratdrio de Criagdo em Cultura Alimentar e Gastronomia deve fomentar o
debate critico sobre histéria, costumes, valores, habitos alimentares, mercado,
técnicas e tendéncias.

1.7. Serdo contemplados projetos nos quais os proponentes investiguem seus
préprios processos e produtos criativos, escolhendo, no minimo, 01 (um) elemento,
(insumo, utensilio, técnica, dentre outros) da Cultura Alimentar e/ou Gastronomia
cearense a ser valorizado.

1.8. A investigacdo poderd incluir 01 (um) ou mais aspectos afins ao campo
produtivo, criativo e técnico da Cultura Alimentar e/ou Gastronomia, tais como
agricultura, pecudria, piscicultura, avicultura, carcinicultura, memoria gustativa,
andlise sensorial, sabor, apresentacao, funcionalidade do alimento, servico, descarte,
reaproveitamento, patrimdnio, legislacdo, sustentabilidade, nutricdo, gestao,
turismo, saude, tecnologia, quimica, biologia, transporte, logistica, distribuicao,
mercado, consumo, marketing, design, dentre outros.

2.DOS RECURSOS

2.1. As despesas decorrentes do presente processo seletivo encontram-se inseridas
nas atividades de Formacao, Criacao e Producao e serdo pagas através dos recursos
do Tesouro Estadual, através de contrato de gestdo firmado entre a Secretaria da
Cultura do Estado do Ceara - SECULT e o Instituto Dragao do Mar - IDM. Os recursos
financeiros para implementagcdo do processo seletivo, bem como para todas as
demandas que envolvem o Laboratério de Criacdo em Cultura Alimentar e
Gastronomia, observarao as condic¢oes, prioridades e critérios estabelecidos neste
Edital.

3.DO INCENTIVO

3.1. Cada proponente receberd uma ajuda de custo mensal, no valor de R$ 1.000,00
(mil reais), durante o periodo de 07 (sete) meses ininterruptos e ndo prorrogaveis



no valor total de R$ 7.000,00 (sete mil reais). Em casos de interrup¢do deve-se
observar o item 13.8.

3.2. Cada projeto podera dispor de até 1.000,00 (mil reais) por més, durante os
meses de realizagdo do projeto, ndo prorrogaveis, para contratacdo de colaboradores
eventuais (para participacdo do processo de desenvolvimento das pesquisas, em
atividades presenciais e remotas, praticas e tedricas) que receberdo
proporcionalmente pelos dias trabalhados em cada meés, se for o caso. Na
eventualidade da contratacdo de mais de um colaborador ao mesmo tempo, o valor
mensal acima referido sera dividido proporcionalmente levando em conta o nimero
de colaboradores contratados e a quantidade de dias trabalhados.

3.2.1. A participacdo do colaborador acontecera a partir das necessidades da
pesquisa e em acordo com a coordenacao do Laboratdrio, o respectivo mentor e a
Superintendéncia da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco.

3.3. O processo de aprimoramento dos projetos se dara com a participacao dos
alunos em todas as atividades descritas a seguir: mentorias, palestras, workshops e
pesquisas de campo desenvolvidas da seguinte forma:

. Mentorias: acompanhamento individual e coletivo (técnico e conceitual) de
especialistas nas areas, durante 7 (sete) meses, com encontros presenciais e
remotos.

. Workshops: atividades formativas e praticas destinadas ao desenvolvimento

das pesquisas. Tais atividades poderao ser restritas aos integrantes dos
projetos ou abertas ao publico interessado.

. Palestras: atividades formativas conduzidas por mentores ou por
profissionais/pesquisadores convidados, que poderdo ser restritas aos
integrantes dos projetos ou abertas ao publico interessado.

. Pesquisas de campo: atividades de imersdo a cultura alimentar de cada
projeto, acompanhadas (técnica e conceitualmente) por especialistas.

3.4. A Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco incentivara a realizacao de
cada projeto com aquisicdo de material de consumo, aluguel de equipamento,
concessao de espacos, equipamentos, utensilios, contratacao de terceiros e despesas
para langcamento de produtos, limitadas ao seu orgamento.

4. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

4.1. Podem participar do processo seletivo pessoas fisicas, com idade minima de 18
(dezoito) anos, na condicdo de proponente. O proponente deve ter residéncia
comprovada no estado do Ceara por no minimo 3 (trés) anos. Para possiveis



colaboradores, sera aceito que ele nao seja residente do estado do Cear3a, desde que
justificado pelo projeto.

4.1.1. Na condi¢dao de proponente podem participar do processo seletivo pessoas
fisicas que atuem comprovadamente (estudando ou trabalhando) por no minimo 1
(um) ano nas areas de Cultura Alimentar e Gastronomia, formal ou informalmente.

4.1.2. Na condicdo de colaborador, podem participar do processo seletivo pessoas
fisicas, observado o limite da bolsa, conforme o item 3.2, desde que atuem no campo
produtivo e/ou criativo, conforme item 1.8.

4.2. Sera permitido ao proponente cujo projeto tenha sido selecionado e executado
no edital anterior para o Laboratério de Criacao participar do atual processo seletivo
de duas formas: com projeto original ou caso seja de seu interesse, ter como base o
produto anteriormente desenvolvido, desde que as etapas, processos e objetivos
propostos no novo projeto sejam originais.

4.3. E vedada a participagdo neste processo seletivo de celetistas, comissionados
e/ou servidores, colaboradores, incluindo o pessoal contratado via terceirizacao,
bem como qualquer membro da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco,
Instituto Dragdo do Mar, SECULT e componentes da Comissdo de Sele¢do; assim
como seus respectivos conjuges, sdcios e parentes de 12 e 22 graus.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes serdo gratuitas, somente via internet, _
(através Link:

linktr.ee/escolagastronomiasocial) e realizadas no periodo de 13 a 20 de Maio de
2019 (Prorrogado até 26 de maio de 2019), observado o hordario oficial de
Brasilia/DF, conforme cronograma no anexo 1.

5.2. O Instituto Dragdo do Mar/Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco nao
se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados ao Instituto Dragdo do Mar/Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco,
salvo problemas técnicos e/ou operacionais da Instituicao.

5.3. Os proponentes deverdo ter um e-mail valido para efetuar a inscricao,
diretamente na plataforma on line, através do preenchimento do formulario com os
seguintes topicos:

5.3.1. Dados pessoais e de identificacdo do proponente.

5.3.2. Inclusdao de anexos que comprovem endereco, escolaridade e experiéncia


http://gastronomiasocial.org.br/
https://l.instagram.com/?u=https%3A%2F%2Flinktr.ee%2Fescolagastronomiasocial&e=ATN2x_hw6xI_HleeJaF11lOOJ5PN3dq2ORIfBRIIs12abmcYrca4Q4Oo-E9_1GGozodhmH6SyBXL1DKx

profissional, além do curriculo, conforme instru¢des abaixo:

e Curriculo comprovado do proponente (até 3000 caracteres), devendo conter:
escolaridade, tempo, local e experiéncia(s) profissional(s) com descricdo das
atividades desenvolvidas, cursos livres e participacdo em projetos sociais,
culturais e/ou ambientais, quando houver

e A comprovacdo de experiéncia do proponente, devera ser feita por meio de
certificados ou declaragdes e complementada com os seguintes itens:
matérias publicadas em jornais, revistas, blogs e sites, sobre trabalhos
realizados anteriormente, caso possua; documentos comprobatérios de
atuacao; 01 (um) ou mais videos, etc. Todos os itens devem ser enviados
através de links de acesso;

e Fotocopia de comprovante de residéncia atual e documentos que comprovem
residéncia no Ceara desde 2017, por exemplo, contas (agua, luz, telefone) ou
comprovantes de matricula em cursos regulares, etc.

5.3.3. Carta de intencdes, que deve ser anexada, indicando os resultados e os
possiveis desdobramentos pretendidos com o projeto, nas areas sociais, culturais,
econdmicas, técnicas e ambientais e como imagina fazer o seu compartilhamento
publico, assim como as oportunidades que o proponente almeja através das
interlocucdes geradas nos Laboratérios de Criacdo em Cultura Alimentar e
Gastronomia (até 3.000 caracteres)

5.3.4. Projeto, incluindo, os dados que seguem:

. Titulo da proposta (até 150 caracteres)

. Resumo da proposta (até 700 caracteres)

. Apresentacdo da proposta, esclarecendo os objetivos da pesquisa (até 3000
caracteres)

. Justificativa, explicitando a relevancia sociocultural do projeto, bem como o
que este agrega ao trabalho ja desenvolvido pelo proponente (até 3.000
caracteres

5.4. O formulario on-line podera ser enviado até as 23h59min do dia 20 de maio de
2019 (Com a prorrogacao sera até dia 26 de maio de 2019). Considerando que os
formularios ndo sao editaveis, antes de envia-lo o proponente devera certificar-se de
que as informacgdes declaradas estdo corretas.

5.5. E permitido ao proponente inscrever um ou mais projetos. Se houver a selecdo



de mais de um projeto do mesmo proponente na 12 etapa (avaliacdo de documentos
e capacidade técnica), somente um deles poderd seguir para a 22 Etapa. O
proponente serd contatado por email pela equipe da Escola de Gastronomia Social
Ivens Dias Branco e tera que escolher, de forma irretratavel, o projeto com o qual
seguira para a 22 Etapa (Avaliacdo presencial).

5.6. Os proponentes deverao seguir o cronograma do processo seletivo 2019,
anexado no final deste regulamento.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo dos projetos se dara em 02 (duas) etapas:
12 Etapa - Analise dos documentos e capacidade técnica :

. Da avaliacao de documentos: consiste na conferéncia dos dados solicitados
no processo de inscricio, de acordo com as exigéncias deste edital,
explicitadas no item 5. A analise serd realizada por técnicos do Instituto
Dragdao do Mar/Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco. Serdo
indeferidos os projetos que ndo preencherem adequadamente todos os
campos obrigatérios e/ou que ndo enviarem os documentos obrigatorios
solicitados no formuldario de inscrig¢ao.

. Da avaliacao de capacidade técnica: somente os projetos aprovados na fase

de avaliacdo documental serdo avaliados quanto a capacidade técnica. A
avaliacdo técnica serd executada por uma comissao formada por especialistas
indicados pela Superintendéncia da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias
Branco e levard em conta a qualidade conceitual do projeto apresentado,
conforme os critérios apresentados no item 6.2.

22 Etapa - Avaliacao presencial :

. O Laboratério de Criacdo em Cultura Alimentar e Gastronomia podera
convocar até 24 (vinte quatro) projetos com a melhor pontuacdo na 12 Etapa
(analise dos documentos e capacidade técnica) para uma apresentacdo em
local, hora e tempo de duragdo a serem definidos pela Escola de Gastronomia
Social Ivens Dias Branco e divulgados no -

_(no site https://www.secult.ce.gov.br/) . A

avaliacdo presencial consiste na defesa do projeto e entrevista.

6.2. Na 12 Etapa, no tocante a avaliacao de capacidade técnica, os membros da
comissdo avaliardo os projetos individualmente. Os projetos t€m por finalidade
permitir a comissdo avaliar a capacidade do candidato em escolher e definir um
tema relevante conforme o objeto deste edital, bem como de propor uma abordagem


http://gastronomiasocial.org.br/
https://www.secult.ce.gov.br/

técnica, teorica e metodologica adequada a seus objetivos e hipoteses de pesquisa, e
que, a0 mesmo tempo, revele aderéncia a capacidade instalada de orientacio pela
Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco.

6.3. Na 22 Etapa, avaliacdao presencial, os candidatos aprovados nas etapas
anteriores se apresentardao na sede da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias
Branco, em sala previamente designada no endereco eletronico divulgado neste
Edital. Cada avaliacdo tera a duracio maxima de 40 (quarenta) minutos. Os criterios
de avaliacio estao explicitados no item 7.6 deste Edital.

6.4. Serao contemplados 08 (oito) projetos de acordo com o item 7.4, anunciados
pela comissdo de avaliacdo conforme data do cronograma e publicizado no site
mencionado neste Edital e conforme item 8.2.

6.5. Caso haja empate na totalizacao dos pontos, o candidato que tiver maior nota na
22 etapa tera preferéncia. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com
maior idade.

6.6. No caso de eventuais desisténcias e impedimentos dos projetos selecionados
como titulares, serdo convocados aqueles classificados como suplentes, seguindo a
ordem de pontuagdo decrescente.

6.7. No caso de ndo preenchimento do total de vagas ofertadas, o Instituto Dragdo do
Mar/Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco se reserva o direito de
contemplar outros projetos em sua area de atuacao.

7. DA RESPECTIVA COMISSAO E DA FORMA DE AVALIACAO

7.1. A comissdao de selecdo sera formada por especialistas indicados pela
Superintendéncia da EGSIDB.

7.2. Os membros das comissdes de selecdo ficam impedidos de participar da
apreciacao de projetos e iniciativas nos quais:

a) tenham interesse direto no projeto

b) tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham
relacdo com o proponente na situacao de sdcio, conjuge, companheiro ou parente e
afins até o segundo grau

c) estejam em litigio judicial ou administrativo com o proponente ou o seu
respectivo conjuge, sdcio ou companheiro

7.3. 0 membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a



Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco, abstendo-se de atuar no processo
seletivo, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

7.4. Os membros da comissao de selecao apresentardo suas pontuagdes individuais e
gerais referentes a 12 Etapa e a nota consenso da 22 Etapa, em planilhas
padronizadas, onde constardo os projetos titulares e projetos suplentes. Sera feito o
somatério da pontuagcdo das duas etapas e a partir dai, os projetos serao
classificados por ordem de pontuacao.

7.5. Avaliacao de capacidade técnica: a comissdo de selecdo analisara os seguintes
aspectos do projeto de pesquisa apresentado:

a) Conteudo, originalidade e consisténcia criativa

b) Relevancia do projeto para a valorizacdo e/ou inovagdo da cultura alimentar
do Ceara

c) Viabilidade de orientacao da proposta pela Escola de Gastronomia Ivens Dias
Branco

d) Exequibilidade do projeto nos prazos previstos nos termos do referido
processo seletivo

e) Estrutura da apresentagdo e coeréncia entre os componentes do projeto

f) Capacidade de continuidade do resultado da pesquisa, para além das
atividades do Laboratério de Criagcdo em Cultura Alimentar e Gastronomia

7.5.1. Na segunda fase da 12 Etapa, a comissdo avaliara os projetos indicando uma
pontuacao individual, no intervalo de 0 a 10 (cada item), para cada um dos projetos,
baseada nos aspectos pertinentes aos critérios anteriormente citados e
considerando motiva¢do e envolvimento com o projeto e com aspectos sociocultural.
O Resultado desta etapa sera uma média simples.

7.6. Avaliacao presencial: os candidatos serdo analisados pela comissao de selegdao
segundo os seguintes criterios:

a) Capacidade do candidato de defesa do projeto
b) Capacidade de aprofundamento do conteudo do tema proposto
¢) Condicdes objetivas de dedicacio ao curso, com vistas a sua conclusao em

tempo habil

d) Condi¢des do candidato de cumprir com a exequibilidade do projeto nos
prazos previstos, dar continuidade ao resultado da pesquisa e de se adequar
as demais clausulas previstas neste Edital

7.6.1. Na 22 Etapa, a comissdo avaliara os projetos indicando uma pontuacao
individual, no intervalo de 0 a 10 (cada item), para cada um dos projetos, baseada
nos aspectos pertinentes aos critérios anteriormente citados e considerando



motivacao e envolvimento com o projeto e com aspectos sociocultural. O Resultado
desta etapa sera uma média simples

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1. O resultado de cada uma das duas etapas do processo seletivo sera publicado,
conforme o cronograma em anexo, no site:

(https://www.secult.ce.gov.br), onde constard o nome do proponente selecionado e
do respectivo projeto.

8.2. O Instituto Dragdo do Mar/ Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco fara
ampla divulgacdo do resultado da selegao através do site da Escola e de suas redes
sociais.

8.3. Apés o resultado da selecdo de cada uma das duas etapas, cabera interposi¢do
de recurso a ser enviado ao Presidente do Instituto Dragdao do Mar, no prazo de 01
(um) dia util a contar da data de divulgacdo dos projetos selecionados, tudo em
conformidade com o cronograma em anexo, com excecao do item 5.5 deste edital,
sobre o qual ndo cabe recurso.

8.4. Os recursos deverao ser protocolados presencialmente no Setor de Recepc¢do da
Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco, situada nesta capital, a Rua Manoel
Dias Branco, n? 80, Cais do Porto, 60.180-635, Fortaleza-Ceara.

8.5. Apo6s a andlise dos recursos da 22 Etapa - Avaliacdo Presencial, sera divulgado o
resultado definitivo do processo de selecdo no dia 31 de maio de 2019 e realizada a
homologacdo deste resultado. Em face do resultado definitivo, ndo cabe nenhum
recurso.

9. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A MATRICULA

9.1. Homologada a selecdo, o Instituto Dragdo do Mar/ Escola de Gastronomia Social
Ivens Dias Branco convocara os proponentes e colaboradores, quando houver, dos
projetos selecionados para efetuar suas matriculas, quando deverdo apresentar na
ocasido os documentos abaixo discriminados:

. Copia da identidade civil;
. Copia do CPF;

. Copias dos comprovantes de endereco no estado do Ceara - atual (2019) e
retroativo (2017);

. Curriculo impresso.


http://gastronomiasocial.org.br/
https://www.secult.ce.gov.br/

9.2. Os proponentes dos projetos selecionados que ndo se apresentarem com toda a
documentacdo exigida, em conformidade com a presente selecao, durante o ato da
matricula, terdo os seus projetos desclassificados e eliminados do processo seletivo
e a vaga sera destinada ao projeto imediatamente classificado na lista dos suplentes.

10. DA CONCESSAO DOS INCENTIVOS

10.1. Apo6s entrega da documentacdo solicitada no item anterior e uma vez efetivada
a respectiva matricula, os proponentes e colaboradores dos projetos aprovados
assinardo Termo de Compromisso com o Instituto Dragdo do Mar/Escola de
Gastronomia Social Ivens Dias Branco para a realiza¢do das atividades propostas,
especificando todas as obrigacdes entre as partes. A concessdo dos incentivos
previstos neste regulamento respeitard as disponibilidades orcamentarias do
Instituto Dragdo do Mar, considerando-se os Contratos de Gestdo com a Secretaria
da Cultura do Estado do Ceara - SECULT.

10.2. A Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco se responsabilizara pelo
provimento de insumos, espagos, equipamentos e utensilios para as praticas de
formacao, observada sua disponibilidade de recursos.

11. DAS OBRIGACOES DO SELECIONADO

11.1. Celebrar termo especifico com o Instituto Dragdo do Mar/Escola de
Gastronomia Social Ivens Dias Branco, a fim de definir as rotinas e cronograma de
trabalho no desenvolvimento dos projetos.

11.2. Entregar a Coordenacdo dos Laboratoérios da Escola de Gastronomia Social
Ivens Dias Branco relatério mensal das atividades desenvolvidas, conforme modelo
disponibilizado, bem como os exercicios solicitados pelos mentores, no prazo
estabelecido; além de cumprir a frequéncia de, no minimo, 75% nas atividades
formativas presenciais (palestras, workshops, mentorias e viagens de campo
promovidas pelo Laboratério de Criagdo em Cultura Alimentar e Gastronomia ao
qual o projeto se vincula) e/ou on-line. O recebimento da ajuda de custo mensal fica
condicionado a entrega e aprovacao desses documentos e a efetiva participacdo nas
atividades.

11.3. Participar das reunides periddicas de avaliagio com a Coordenagdo do
Laboratério de Criacdo da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco e
mentores. A carga hordria estimada de atividades formativas é de no minimo 20
(vinte) horas por semana. Podendo haver, a depender do projeto, uma rotina de
acompanhamentos semanais, em dias e horarios definidos previamente com a
referida coordenacdo e mentores, assim como entregas de exercicios e viagens de
campo.

11.4. Ao final do projeto, o selecionado deve apresentar:



a) Relatorio que contemple a trajetdria de execugdo do projeto, incluindo resultados,
discussdes e perspectivas futuras. Tal relatorio deve ser apresentado em formato a
ser definido em conjunto com a mentoria, na Escola de Gastronomia Social Ivens
Dias Branco em data a ser marcada pela Superintendéncia.

11.5. Os trabalhos resultantes do Laboratoério de Criacdo da Escola de Gastronomia
Social Ivens Dias Branco serdao langados em programacdo agendada pela Escola de
Gastronomia Social Ivens Dias Branco.

11.6. Realizar Contrapartida Social.

11.6.1 Entende-se por contrapartida social a difusao, pelo proponente, com apoio da
Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco, dos conhecimentos, técnicas,
pesquisas e saberes resultantes do projeto, de forma gratuita, para as comunidades
envolvidas no seu ambito de atuacdo, através de um dos seguintes formatos:
apresentacao, aula-show, aula aberta, palestra, evento e/ou workshop.

11.6.2. O(s) formato(s) desta contrapartida, data(s) e local(is) desta difusdo serao
definidos durante a execu¢do do projeto, entre os proponentes, seus mentores e a
Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco.

11.6.3. O proponente autoriza a publicacdo dos resultados do projeto pela Escola de
Gastronomia Social Ivens Dias Branco, em formato digital, dudio/visual e/ou
impresso, sempre atribuindo crédito devido da autoria do projeto.

11.7. Apresentar o desenvolvimento do projeto — em sua condi¢do processual - e ele
apés concluido, nas seguintes ocasides: no aniversario da Escola, mostras publicas
de processo e aniversario do Instituto Dragdo Mar, durante um ano apos sua
conclusao, em agenda acordada previamente com a Escola de Gastronomia Social
Ivens Dias Branco, como atividade complementar, feita de forma gratuita
(apresentacdo de processo, oficina ou mostras, por exemplo).

11.8. Apresentar, até o final de dezembro de 2019, os resultados das pesquisas
desenvolvidas no ambito do Laboratério de Criagdo em Cultura Alimentar e
Gastronomia em sessdes publicas, nos seguintes formatos: projeto de exposicao,
semindrio, degustacdo, aula show ou demais possibilidades a serem definidas e
orientadas de acordo com o perfil dos projetos junto a Superintendéncia da Escola
de Gastronomia Social Ivens Dias Branco e mentores.

11.9. Divulgar o Laboratério de Criacdo da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias
Branco, o Instituto Dragdao do Mar e o Governo do Estado do Ceara/Secretaria da
Cultura em todas as atividades relacionadas ao projeto (entrevistas, press Kit,
impressos, cardapios, publicacdes e demais pecas de comunicacdo e formas de
apresentacdo), onde deverdo constar as logomarcas das institui¢cdes citadas. As
normas de aplicacdo destas logomarcas serdo definidas pelo setor de Comunicagao



do Instituto Dragdo do Mar e orientadas a cada proponente.

11.10. O apoio da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco, do Instituto
Dragdo do Mar e do Governo do Estado do Ceara/SECULT deve ser citado também
verbalmente em todas as entrevistas e notas concedidas pelo proponente a
imprensa (radio, TV, jornal impresso, Internet), bem como mencionado em todas as
apresentac¢des de lancamento ou divulgacdo do projeto ou do produto e/ou pesquisa
e/ou processo dele resultante. Nos folders, programas e demais materiais de
divulgacdo (em meio impresso ou digital) do(s) produto(s) resultante(s) do projeto,
deve constar a seguinte frase: “Este projeto foi desenvolvido no Laboratério de
Criagcdo em Cultura Alimentar e Gastronomia da Escola de Gastronomia Social Ivens
Dias Branco, entre junho e dezembro de 2019.” O proponente compromete-se a
incluir em todo material de divulgacdo produzido, seja em meio impresso ou digital,
as logomarcas institucionais na seguinte ordem, inclusive apés a conclusdo de
vinculo com a Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco, Instituto Dragdo do
Mar e Governo do Estado do Ceara/SECULT.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Em caso de desisténcia ou descumprimento de quaisquer obrigacdes deste
regulamento, o proponente ou colaborador ficard por 02 (dois) anos impedido de
participar dos processos seletivos da Escola de Gastronomia Social Ivens Dias
Branco e dos editais de arte do Instituto Dragdo do Mar, exceto os casos
devidamente justificados por razodes de for¢ca maior, observando o contraditério e
ampla defesa. Ao proponente desistente poder3, ainda, ser exigida a devolucdo dos
recursos, caso o projeto nao seja finalizado.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os proponentes selecionados deverdao colocar-se a disposicao da
Superintendéncia da EGSIDB para a divulgacdo de seus projetos através de
fotografias, entrevistas e/ou outros meios de divulgacdo na midia em geral, durante
o processo de execucdo e até um ano apds a sua apresentacdo, sendo-lhes vetado
exigir cachés ou qualquer outra modalidade de pagamento por estas atividades.

13.2. O Instituto Dragdo do Mar/ Escola de Gastronomia Social Ivens Dias Branco
reserva-se o direito de exibir as imagens das apresentacdes, bem como dos seus
participantes, sempre atribuindo crédito devido da autoria do projeto, sem
finalidade lucrativa, significando uma contrapartida pela concessdao dos incentivos
aplicados nos projetos selecionados.

13.3. O proponente é o Unico responsavel pelos documentos encaminhados durante
a sua participacao no Laboratoério de Criagdo em Cultura Alimentar e Gastronomia e
pela utilizacdo e inclusdo de qualquer produto ou processo protegido pelas normas
de propriedade intelectual, reconhecendo, desta forma, que ndo viola qualquer
direito de uso de imagem, registro ou de propriedade intelectual de terceiros e



concordando em assumir exclusiva responsabilidade legal por qualquer reclamacao,
acdo judicial, litigio, procedimentos, responsabilidade criminal e danos derivados,
seja direta ou indiretamente.

13.4. A inscricdo dos proponentes importara no conhecimento das presentes
instrucdes e na pronta aceitagdo das condigdes tais como se encontram nesta
selecdo, bem como na coautoria com o Instituto Dragdo do Mar e Governo do
Estado/SECULT do processo e/ou produto desenvolvido via Laboratério de Criagdo
em Cultura Alimentar e Gastronomia. Este compromisso acima referido sera objeto
de Termo de Compromisso a ser assinado entre as partes.

13.5. O ndo cumprimento, por parte dos proponentes e colaboradores selecionados,
das exigéncias deste edital e de qualquer das cldusulas do Termo de Compromisso a
ser celebrado, decorrente do mesmo, implicara na rescisdo do contrato, bem como
sua inabilitagdo para firmar novos compromissos com o Instituto Dragdo do Mar.

13.6. E permitido aos (3s) proponentes obter outros recursos junto a outras
instancias da iniciativa publica ou privada, utilizando-se, ou ndo, das leis vigentes de
incentivo a cultura.

13.7. A utilizagdo indevida dos direitos autorais de terceiros em seus projetos, sem a
prévia anuéncia expressa, ainda que verificadas posteriormente a realizacdo da
selecdo, implicard na eliminacdo do respectivo projeto, sendo declarados nulos de
pleno direito a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sancées na forma da lei. Cabe aos proponentes e colaboradores responderem
exclusivamente pelos prejuizos causados a terceiros no uso indevido dos direitos
autorais.

13.8. Os casos omissos neste processo seletivo serdo solucionados pela Dire¢ao do
Instituto Dragdo do Mar. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Ceara para
dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente processo seletivo.

Fortaleza, 10 de Maio de 2019.

Anexo 1 - CRONOGRAMA



ESCOLA DE GASTRONOMIA SOCIAL IVENS DIAS BRANCO
CRONOGRAMA SELECAO LAB 2019

PROCESSO SELETIVO 2019

Laboratério de Cultura

Alimentar e Gastronomia

Periodo de inscrigoes

De 13 a 26/05/2019

Selegao - Etapa 1: Analise dos documentos

(equipe do Laboratdrio) e capacidade técnica De 27 a 28/05/2019
Divulgagao dos projetos que irdao para 2 ® 28/05/19
etapa

Data para recurso Etapa 1 29/05/2019 (até as 16h)
Resultado do Recurso 29/05/19
Divu'lgagﬁn do resultado final dos projetos 29/05/19
que irdo para etapa 2

Selegdo - Etapa 2: Avaliacdo presencial -

E"uzfim R Pﬁfj e De 30/05 a 31/06/2019
Divulgagao do resultado da Etapa 2 01/06/19
|Data para recurso Etapa 2 03/06/2019 (até as 16h)
Resultado do Recurso 03/06/19
Resultado final da selegao 03/06/19
Matricula dos aprovados 04/06/19
Inicio das atividades do Laboratorio 04/06/19




