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DOCUMENTO DE AUTOBAREMACION CONVOCATORIA DE CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO CON PERFIL TECNICO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
GESTION DE PROYECTOS DE INNOVACION PARA LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DIRIGIDO
AL COLECTIVO JUVENIL. 2021BDE082

Documento de identidad

Nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Email

Teléfono fijo

Teléfono moévil

Estar interesado/a en participar en el proceso selectivo de la
convocatoria de constitucidn de una bolsa de Perfil Técnico:
Desarrollo de actividades de promocién y gestién de
proyectos de innovacion para la mejora de la empleabilidad
Declaro dirigido al colectivo juvenil - 2021BDE082

Cumplir con los requisitos de la convocatoria

Ser ciertos todos los meéritos que incluyo en el presente
documento

DOCUMENTACION QUE APORTA

Indicar el requisito o mérito que acredita con este documento R1, R2, R3 M1.1, M1.2, M1.3, M1.4, M1.5,
M21y M2.2

Un mismo documento puede acreditar mas de un mérito / requisito.

Requisito / Mérito

Descripcion R1, R2, R3, M1.1, M1.2, M1.3,M1.4,
M1.5, M2.1, M2.2

REQUISITOS
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REQUISITO 1. Ser graduado/a, diplomado/a o licenciado/a universitario/a del ambito
socioeducativo (trabajo social, educacién social, magisterio, pedagogia, psicologia o

similares)

Nivel Titulacién Centro Académico

]

2
Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesiéon de la
correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de

equivalencia.
Especificar la titulaciéon que posee para acreditar este requisito.

Nivel de estudios

AO1 | Grado AO3 | Diplomatura AO5 | Doctorado

AO4 | Master

AO2 | Licenciatura

REQUISITO 2. Movilidad geografica en la isla de Tenerife.

REQUISITO 3. Flexibilidad horaria para adaptarse a las necesidades de las acciones que

Se promuevan.

Cumplo con los requisitos para la contrataciéon
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MERITOS OBJETIVOS
El método de baremacién se realizard sumando los puntos obtenidos en cada una de las siguientes
categorias:
Cédigo Categoria P. Maxima
M1 Formacion complementaria 60,00
M2 Experiencia profesional 25,00
M1.1. Formacién en materia de empleo (max. 10.00 puntos)
Nombre de la formacién Centro Académico Duracion
]
2
3
Criterio Puntos P. Maxima
>=10 horasy < 50 horas 5.00
10.00
>=50 horas 10.00
M1.2. Formacion en metodologias de participacion-accion (max. 15 puntos)
Nombre de la formacién Centro Académico Duracién
]
2
3
Criterio Puntos P. Maxima
>=10 horasy < 50 horas 10.00
15.00
>=50 horas 15.00
M1.3. Formaciéon en metodologias de trabajo colaborativo (max. 15 puntos)
Nombre de la formacién Centro Académico Duracién
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Criterio Puntos P. Maxima
>=10 horasy < 50 horas 10.00
15.00
>=50 horas 15.00

M1.4. Formacioén en herramientas digitales (max. 10 puntos)

Categoria Entidad F. Inicio F. Fin | Duracién
1
2
3
Criterio Puntos P. Maxima
>=10 horasy < 50 horas 5.00
10.00
>= 50 horas 10.00

M1.5. Formacion en la caracterizacion de la poblacién joven (max. 10 puntos)

Categoria

Entidad

F. Inicio

F. Fin Duracion

2
3
Criterio Puntos P. Maxima
>=10 horasy < 50 horas 5.00
10.00
>= 50 horas 10.00

M2.1. Experiencia profesional en la ejecucién y/o gestién de proyectos de innovacién social

vinculados a la mejora de la emplea

bilidad (max. 15 puntos)

Categoria

Entidad

F.
Inicio

F. Fin Duracion
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Criterio Puntos P. Maxima
< 6 meses 10.00
15.00
>= 6 meses 15.00

M2.2. Experiencia profesional como técnico/a de empleo en proyectos de mejora de la
empleabilidad (max. 10 puntos)
Categoria Entidad F. Inicio | F.Fin Duraciéon
1
2
Criterio Puntos P. Maxima
<6 meses 5.00
10.00
>= 6 meses 10.00
R1 R2 R3 M1.1 M1.2 M1.3 Ml.4 M1.5 M2.1 M2.2 TOTAL

(*) El documento de autobaremacién debe ser presentado en la sede electrénica en formato
PDF.



