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SOLDICOM FORMATO EVALUACION
FONDO DE PROTECCION SOLIGARIA ENTRENAMIENTO

Tipo Induccion o | Reinducciéon o Sapacitacién HSE
Tema Hojas de seguridad Productos Quimicos Fecha: dd/mm /aaaa
Nombre y Apellido del

Participante N° Identificacién:

Cargo del Participante

Asesor HSE

Nombre del capacitador

INTERPRETACION DE CUMPLIMIENTO “CALIFICACION” Ponderacion
Insatisfactorio:  No tiene claros los conocimientos. Existen multiples aspectos a mejorar. 0
Bueno: Muestra claros conocimientos, pero aun puede mejorar mas. 0.5
Alto desempefio: Muestra total dominio del conocimiento, puede ensefiar y compartir a los demas. 1

SELECCION MULTIPLE: MARQUE CON UNA X LA RESPUESTA CORRECTA

1. ¢Qué es una hoja de seguridad de los productos quimicos?

a. documento que permite comunicar, en forma muy completa, los peligros que ofrecen los productos
quimicos
b. son sustancias peligrosas
c. ay b son incorrectas
d. todas las anteriores
2. ¢Quién debe de elaborar las hojas de seguridad?

) El Consumidor

) El Fabricante

) El presidente

) Todas las anteriores

¢ Quiénes utilizan las hojas de seguridad?

a) Los trabajadores
b) Los médicos
c) Los brigadistas
d) Todas las anteriores
4. i qué recomendaciones debemos tener para prevenir accidentes con los productos quimicos? Describa

5. ¢qué productos quimicos encontramos en las estaciones de servicio?
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TOTAL:

FIRMA DEL PARTICIPANTE:

FIRMA DEL CAPACITADOR:

EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACION

Por favor marque con una X (Sl o NO) cada uno de los siguientes aspectos teniendo en
cuenta la capacitacion recibida.

¢ Considera que el tiempo utilizado en la capacitacién es suficiente? < ®
Los temas tratados le permiten mejorar en su desempefio personal y/o laboral < @
Considera que los temas tratados en la capacitacion permitirdn mejorar los procesos en su - ®
lugar de trabajo

Considerando la calidad y utilidad de la capacitacion recibida, cree que deberia darse - ®
continuidad al tema

Considera que el Asesor encargado de la capacitacion tiene buen manejo del temay es claro | .. ®

al desarrollar la capacitacion
TOTAL CALIFICACION EFECTIVIDAD CAPACITACION

Sefior capacitador se considerara efectiva la capacitacion si obtiene una calificacion igual o mayor de 4
(=) /5; en caso de una calificacion inferior se deben implementar acciones de mejora, por favor reporte
estos resultados a la Coordinacion respectiva.

OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LOS PROCESOS DE CAPACITACION
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