
Opdracht 4.1 Samenstellen team  
 

A.​ Formuleer de teamleden en hun rol 

Naam teamlid Rol van het teamlid Contactgegevens 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

B.​ Bespreek met het team/collega's en school(leiding): 

 

Wie is binnen de school(leiding) verantwoordelijk 
voor de contacten met het LS4VET-team? 

 

Wie is in het LS4VET-team verantwoordelijk voor 
de contacten met de school(leiding)? 

 

Hoe past het werk van het nieuwe LS4VET-team in 
de organisatie van de school en het pedagogisch 
ontwikkelingsplan voor de lange termijn? 

 

Welke afspraken zijn er nodig in het rooster van 
de leraren en hoeveel tijd heeft het LS4VET-team 
nodig voor zijn activiteiten? Hoe wordt dit 
afgesproken met de school(leiding)? 

 

Welke middelen (materiaal, fondsen, plaats) en 
andere technische, logistieke of professionele 
ondersteuning zijn nodig voor de activiteiten van 
het LS4VET-team? 

 



Onder welke voorwaarde en hoe kan de 
deelname van de leraren aan LS4VET worden 
beloond (bijvoorbeeld door het mee te tellen 
voor de voltooiing van hun verplichte 
professionele ontwikkeling)?  

 

Hoe worden de activiteiten van het LS4VET-team 
gepland waarbij andere aanwezige (dan de leden) 
worden verwacht (bijvoorbeeld bij een 
onderzoeksles)?  

 

Hoe worden de resultaten door het LS4VET-team 
beschikbaar gemaakt op schoolniveau oen 
daarbuiten? 

 

 

 

 

 


