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บทเรียนท่ี 1 ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับงานอาชีพเกษตร 
 

เฉลยใบงาน 
 

ใบงานท่ี 1  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
 

เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 1 
 

จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงบอกความหมายของงานอาชีพเกษตร 

งานอาชีพเกษตร หมายถึง การทำงานท่ีปฏิบัติเก่ียวกับการใช้ประโยชน์จากท่ีดินเพ่ือการเพาะปลูกพืช 

การเล้ียงสัตว์ และการประมง เพ่ือผลิตอาหาร วัตถุดิบ เส้นใยธรรมชาติ และผลิตผลอ่ืน ๆ ท่ีสามารถนำไป

ใช้ได้ท้ังการอุปโภคและบริโภคหรือจำหน่ายให้เกิดรายได้ เพ่ือตอบสนองความต้องการของตนเองในด้านต่าง ๆ 

โดยอาศัยความรู้ ความชำนาญและประสบการณ์ 
 

2. งานอาชีพเกษตรมีความสำคัญอย่างไรบ้าง 

แนวคำตอบ 

งานอาชีพเกษตรมีความสำคัญต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน ก่อให้เกิดธุรกิจต่อเน่ืองท่ีเก่ียวข้องเป็นฐาน

ของอาชีพอ่ืน ๆ เช่น พาณิชย์ อุตสาหกรรม หัตถกรรม คมนาคม และขนส่ง สำคัญต่อเศรษฐกิจของประเทศ 

ผลผลิตทางการเกษตรส่งเป็นสินค้าออกไปจำหน่ายยังต่างประเทศ เพ่ือนำเงินตราจากต่างประเทศมาเป็นราย

ได้ของแผ่นดิน เป็นแหล่งสันทนาการและการท่องเท่ียว ช่วยรักษาสภาพแวดล้อมและสภาพสมดุลของ

ธรรมชาติ 

3. จงอธิบายลักษณะของงานอาชีพเกษตรมาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

งานอาชีพเกษตรเป็นงานท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตอาหารและสินค้าจากธรรมชาติ มักเก่ียวข้องกับ              

การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น ดิน น้ำ และแสงแดด เพ่ือการเพาะปลูกและผลิตผลต่าง ๆ งานเกษตรต้องการ

ความรู้เก่ียวกับธรรมชาติและเทคนิคการเพาะปลูก การจัดการดิน และการควบคุมโรคพืชและสัตว์ รวมท้ัง           

การใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมผลผลิตและลดต้นทุน โดยเกษตรกรรมสามารถทำได้ท้ังในระดับครัวเรือนและ            

เชิงพาณิชย์ งานอาชีพเกษตรแบ่งออกเป็น 4 ประเภท ดังน้ี 

1. การปลูกพืช แบ่งเป็นพืชสวน พืชไร่ 

2. การเล้ียงสัตว์ เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ เช่น ใช้บริโภค ใช้แรงงาน ทำเคร่ืองนุ่งห่ม  

3. การประมง มี 3 ประเภท ได้แก่ ประมงน้ำจืด ประมงน้ำเค็ม และประมงน้ำกร่อย 

4. การเกษตรแบบผสมผสาน เป็นการจัดระบบกิจกรรมการเกษตร การปลูกพืช เล้ียงสัตว์ ประมง            

ให้มีการผสมผสานและเก้ือกูลในการผลิตซ่ึงกันและกัน เช่น เกษตรทฤษฎีใหม่ การเกษตรแบบยังชีพ การ

เกษตรธรรมชาติ และการเกษตรแบบย่ังยืน 
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ข้อจำกัดของอาชีพ ต้องพ่ึงพาสภาพแวดล้อมและสภาพดินฟ้าอากาศค่อนข้างมาก บางคร้ังอาจส่ง

ผลกระทบต่อผลผลิตท้ังหมด ความเส่ียงในการหาตลาดหรือแหล่งกระจายสินค้าไม่ได้ เป็นอาชีพท่ีเหมาะสมกับ

คนท่ีมีความกระตือรือร้นไม่อยู่น่ิง  

ทักษะท่ีควรมี ได้แก่ ทักษะทางด้านการเกษตรคือความเข้าใจในการดูแลพืชสวน พืชไร่ สัตว์เล้ียง  

และจัดการผลผลิตต่าง ๆ ทักษะการคิดวิเคราะห์ในการคำนวณและประเมินสถานการณ์เร่ืองผลผลิต พ้ืนท่ี

ทางการเกษตรต่าง ๆ ซ่ึงต้องอาศัยการคิดวิเคราะห์ท่ีแม่นยำ ทักษะด้านเคร่ืองกล เพราะเคร่ืองมือทางการ

เกษตรเหล่าน้ีเป็นอุปกรณ์สำคัญท่ีจะช่วยสร้างผลผลิต ควรรู้จักและเข้าใจวิธีการใช้งาน การรักษาและซ่อม

บำรุง ทักษะการส่ือสาร การพูด การฟัง เพ่ือส่ังงานคนงานและสร้างความเข้าใจให้กลุ่มคนท่ีต้องทำงานด้วย              

ทักษะการบริหารจัดการเวลา การวางแผน การปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ 

 

 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 1 
 

1. ก 2. ง 3. ง 4. ค 5. ง 

6. ก 7. ค 8. ข 9. ง 10. ค 

11. ก 12. ง 13. ก 14. ข 15. ง 

16. ง 17. ก 18. ข 19. ก 20. ข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทเรียนท่ี 2 ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ธุรกิจต้นน้ำ กลางน้ำ 

และปลายน้ำท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตร 
 

เฉลยใบงาน 
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ใบงานท่ี 2  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
 

เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 2 
 

จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงบอกความหมายของห่วงโซ่คุณค่า  

ห่วงโซ่คุณค่า หมายถึง ภาพรวมของกระบวนการในองค์กรท่ีกิจกรรมมีความสัมพันธ์และเช่ือมโยงกัน 

เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับปัจจัยการผลิต เร่ิมต้ังแต่การจัดหาวัตถุดิบ กระบวนการจัดจำหน่าย กระบวนการจัด

ส่งสินค้าสู่ผู้บริโภค และกระบวนการบริการหลังการขาย 
 

2. จงบอกความสำคัญของห่วงโซ่คุณค่า 

แนวคำตอบ 

ห่วงโซ่คุณค่ามีความสำคัญในการสร้างรายได้ สร้างความม่ันคงด้านอาหาร ทำให้ราคาอาหารและ           

เงินเฟ้อในประเทศอยู่ในอัตราต่ำและรักษาสมดุลของภาคเศรษฐกิจ สร้างความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจ

เพ่ือเพ่ิมกำไร เกิดประโยชน์สูงสุด และสามารถดำเนินธุรกิจไปได้อย่างย่ังยืน  
 

3. จงเขียนอธิบายห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจเกษตร 

แนวคำตอบ 

ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจเกษตร หมายถึง กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีสัมพันธ์และเช่ือมโยงกันเพ่ือร่วมสร้าง มูลค่า

เพ่ิมให้กับสินค้าเกษตรและบริการ บุคลากรทุกคนทำงานเร่ิมต้ังแต่การจัดการวัตถุดิบ การขนส่งเพ่ือนำวัตถุดิบ

เข้าสู่กระบวนการผลิต ผลิตแล้วจะจัดจำหน่ายอย่างไร จัดส่งสินค้าอย่างไร และมีการบริการ                      

หลังการขายอย่างไร เป็นต้น ห่วงโซ่คุณค่าน้ีอาจเกิดข้ึนจากผู้ประกอบการรายเดียว หรือเกิดจากผู้ประกอบการ 

หลาย ๆ รายท่ีมารวมตัวกัน โดยแบ่งขอบเขตของกิจกรรมแล้วส่งต่อคุณค่าในแต่ละข้ันตอนต่อเน่ืองกันไป            

ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจเกษตรประกอบไปด้วย 3 กิจกรรม คือ กระบวนการก่อนการผลิต กระบวนการผลิต 

และกระบวนการหลังการผลิต 
 
 
 
 
 

 

4. จงเขียนอธิบายกิจกรรมภายในองค์กรตามแนวคิดห่วงโซ่คุณค่า  

แนวคำตอบ 

ท่ีมาของแนวคิดของห่วงโซ่คุณค่าเร่ิมต้ังแต่การจัดซ้ือ การผลิต และการจัดส่งสินค้า การดำเนินธุรกิจ

ในรูปแบบเดิมน้ันเป็นระบบท่ีแยกงานกันทำ มีส่วนเก่ียวเน่ืองกันน้อย จึงทำให้เกิดสินค้าตกค้างอยู่ในระบบ           

เกิดการสูญเสียในธุรกิจท้ังโอกาสการขาย และการสูญเสียเน่ืองมาจากสินค้าค้างสต๊อก รวมท้ังการเปล่ียนแปลง
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อย่างรวดเร็วในสังคม จำเป็นต้องควบคุมการไหลของ “ข้อมูล” และ“เงิน” เพ่ือให้กระบวนการทำงานต้ังแต่

การจัดซ้ือ การผลิต และจำหน่าย จนถึงมือผู้บริโภคมีประสิทธิภาพสูงสุด อย่างไรก็ตาม การท่ีจะประสบความ

สำเร็จในธุรกิจการเกษตรต้องมีองค์ความรู้ กระบวนการคิด และลงมือทำท่ีเหมาะสม โดยอาจเรียนรู้ผ่าน

ประสบการณ์ของเกษตรกรและผู้ประกอบการรายอ่ืน หรือเร่ิมจากทำความเข้าใจห่วงโซ่คุณค่าเพ่ือนำไปใช้

ประโยชน์พัฒนาธุรกิจให้ประสบความสำเร็จ  

ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) แสดงให้เห็นถึงองค์ประกอบของกิจกรรมต่าง ๆ ในโซ่อุปทาน (Supply 

Chain) ท่ีเพ่ิมคุณค่าให้กับตัวสินค้าผลิตภัณฑ์ (Products) บริการ (Service) ท่ีต้องการขาย โดยการเพ่ิมคุณค่า

จากกิจกรรมการแปรสภาพวัตถุดิบเพ่ือป้อนเข้าสู่ข้ันตอนการผลิต และขายในราคาท่ีสูงกว่าต้นทุนของวัตถุดิบ 

โดยมูลค่าท่ีเพ่ิมข้ึนน้ีแสดงให้เห็นถึงคุณค่าท่ีเพ่ิมข้ึนโดยในกระบวนการผลิต เม่ือได้พิจารณาต้นทุนของกิจกรรม

อย่างละเอียด เรียกว่า การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า (Value chain analysis) เพ่ือกำหนดว่ากระบวนการใด           

เพ่ิมคุณค่า และกระบวนการใดไม่เพ่ิมคุณค่า โดยมีเป้าหมายหลัก คือ ความพยายามออกแบบกระบวนการใหม่ 

ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด และกำจัดหรือทำให้กระบวนการท่ีไม่เพ่ิมคุณค่าเหลือน้อยท่ีสุด กิจกรรมภายใน

องค์กรตามแนวคิดห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) แนวคิดน้ีสามารถแบ่งกิจกรรมออกเป็น 2 กิจกรรม คือ 

กิจกรรมหลัก (Primary Activities) และกิจกรรมสนับสนุน (Support Activities) โดยกิจกรรมทุกประเภท            

มีส่วนในการช่วยเพ่ิมคุณค่าให้กับสินค้าหรือบริการของบริษัท 

 

 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 2 
 

1. ง 2. ง 3. ข 4. ค 5. ค 

6. ก 7. ง 8. ข 9. ง 10. ข 

11. ง 12. ข 13. ข 14. ค 15. ข 

16. ข 17. ง 18. ค 19. ข 20. ก 

 

 

 

 

 

บทเรียนท่ี 3 การเกษตรสมัยใหม่ (Smart Farming) 
 

เฉลยใบงาน 
 

ใบงานท่ี 3  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
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เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 3 
 

จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงบอกความหมายของการเกษตรสมัยใหม่ 

การเกษตรสมัยใหม่ (Smart Farming) หรือเกษตรอัจฉริยะ หมายถึง การทำเกษตรสมัยใหม่ด้วย           

การใช้เทคโนโลยีหรือหุ่นยนต์ เคร่ืองจักร ฯลฯ ท่ีมีความแม่นยำสูงเข้ามาช่วยในการทำงานโดยให้ความสำคัญ

กับส่ิงแวดล้อม มีความปลอดภัยต่อผู้บริโภค และมีการใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าท่ีสุด 
 

2. จงบอกความสำคัญของการเกษตรสมัยใหม่ 

แนวคำตอบ 

สถานการณ์การพัฒนาภาคการเกษตรท่ีผ่านมาเน้นการผลิตเพ่ือการส่งออกและการเป็นวัตถุดิบให้กับ

อุตสาหกรรมต่อเน่ือง ในการสร้างรายได้เข้าสู่ประเทศจึงมีการขยายพ้ืนท่ีเพาะปลูก การพัฒนาปัจจัยการผลิต

ให้มีคุณภาพ การพัฒนาและใช้เทคโนโลยีอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตได้ในระดับหน่ึง 

แต่ยังมีข้อจำกัดหลายประการ เช่น น้ำเพ่ือการเกษตร โดยร้อยละ 83 ของพ้ืนท่ีการเกษตรอยู่นอกเขต

ชลประทาน การเพาะปลูกในพ้ืนท่ีไม่เหมาะสม โดยร้อยละ 30 ของพ้ืนท่ีการเกษตรเป็นท่ีดินท่ีไม่เหมาะสมกับ

การผลิตพืชและเป็นกลุ่มดินมีปัญหา การถือครองท่ีดินพ้ืนท่ีการเกษตรท่ีเกษตรกรเป็นเจ้าของมีแนวโน้มลดลง

เหลือประมาณร้อยละ 48 ของพ้ืนท่ีการเกษตรท้ังหมด มลพิษทางอากาศท่ีเกิดจากการเผาวัสดุเหลือท้ิงในพ้ืนท่ี

การเกษตร ขาดการเช่ือมโยงในลักษณะของคลัสเตอร์ตลอดห่วงโซ่มูลค่าของสถาบันเกษตรกรและเครือข่าย 

เพ่ือเพ่ิมอำนาจต่อรองในตลาดและลดต้นทุนการดำเนินธุรกิจ ความไม่สอดคล้องกันของปริมาณและคุณภาพ

ผลผลิตกับความต้องการของตลาด ท้ังในด้านการบริโภคทางตรงและการเป็นวัตถุดิบแปรรูปผลิตภัณฑ์             

การผลิตและส่งออกสินค้าเกษตรเป็นวัตถุดิบหรือแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลค่าเพ่ิมต่ำไม่สร้างมูลค่าเพ่ิม 

แนวโน้มแรงงานในภาคเกษตรไทยท่ีมีอายุเฉล่ียสูงข้ึน นอกจากน้ียังมีปัจจัยภายนอกท่ีสำคัญท่ีส่งผลให้                

การพัฒนาภาคเกษตรของไทยไม่สามารถยกระดับและเติบโตอย่างต่อเน่ือง เช่น ภัยพิบัติทางธรรมชาติ                    

มีแนวโน้มเพ่ิมสูงข้ึน ไม่ว่าจะเป็นภัยแล้ง อุทกภัย และวาตภัย รวมถึงการระบาดของโรคท่ีเกิดกับพืชและสัตว์ 

ความผันผวนของราคาสินค้าเกษตรท่ีเกิดจากการผลิตสินค้าตามฤดูกาลและภาวะเศรษฐกิจโลก                    

การนำประเด็นทางสังคมมาเป็นมาตรฐานทางการค้าระหว่างประเทศและประเทศคู่ค้าเพ่ิมมากข้ึน อาทิ 

มาตรฐานแรงงาน มาตรฐานส่ิงแวดล้อม 

อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันความต้องการอาหารเพ่ิมมากข้ึนตามจำนวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึน การใช้ประโยชน์

จากวัตถุดิบทางการเกษตรและของเหลือภาคเกษตรก็มีมากข้ึนและนำไปใช้อย่างหลากหลาย                ผู้

ผลิตและผู้บริโภคมีความตระหนักต่อความเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมเพ่ิมมากข้ึน เป็นโอกาสให้ภาคการเกษตร

ไทยปรับเปล่ียนรูปแบบการผลิตจาก “ผลิตมากแต่สร้างรายได้น้อย” ไปสู่การผลิตสินค้าคุณภาพสูงท่ี                   

“ผลิตน้อยแต่สร้างรายได้มาก” โดยปรับเปล่ียนรูปแบบและพัฒนาการผลิตให้สามารถผลิตและจำหน่าย              

สินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง ต้ังแต่ต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศ
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ช้ันนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง มีความย่ังยืนของห่วงโซ่คุณค่าของผลผลิตทางการเกษตร

ทุกชนิด ทำให้กระบวนการทำการเกษตรมีประสิทธิภาพ ปลอดภัยและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมมากข้ึน  
 

3. จงอธิบายหลักการทำเกษตรท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม 

แนวคำตอบ 

ภาคเกษตรมีความสำคัญอย่างมากต่อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี                   

ได้ให้ความสำคัญกับเกษตรอัจฉริยะโดยการ

นําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาให้เป็นฟาร์มอัจฉริยะ เพ่ือเพ่ิมผลผลิตการเกษตรในเชิง

มูลค่าและปริมาณต่อพ้ืนท่ีสูงสุด และเตรียมพร้อมรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

เพ่ือให้เกิดความย่ังยืนในการใช้ทรัพยากรและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม รวมท้ังการสร้างสมดุลเกษตรอาหารและ

เกษตรพลังงาน โดยการนําเทคโนโลยี นวัตกรรม และวิทยาการสมัยใหม่มาใช้ในการเกษตร เพ่ือให้ได้ผลผลิต

ตรงตามความต้องการ คุณภาพคงท่ี และสามารถวางแผนระบบการตลาดดีข้ึน ส่งเสริมการปรับเปล่ียนการทำ

เกษตรกรรมให้เหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนท่ีด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมท้ังการถ่ายทอดความรู้แก่

เกษตรกรให้เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยี            และนวัตกรรมทางการเกษตร การทำเกษตรท่ี

ขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมเป็นแนวคิดของการทำเกษตรอัจฉริยะ คือ การเกษตรแม่นยำสูง ต้ังแต่การปรับปรุง

พันธ์ุ การเพาะปลูก การเล้ียงสัตว์ การแปรรูป จนถึงการตลาด การทำเกษตรท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมมี

หลักการดังน้ี 

3.1 เป็นการทำการเกษตรให้เข้ากับสภาพพ้ืนท่ี เร่ิมต้ังแต่กระบวนการวางแผนการผลิตด้วยข้อมูลนำ

มาประกอบการตัดสินใจ การผลิตท่ีมีความปลอดภัย และการตลาดเพ่ือจำหน่ายผลผลิตภาคเกษตรได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ แนวคิดเกษตรปราดเปร่ืองจึงเป็นการจัดการเกษตรสมัยใหม่เพ่ือยกระดับการประกอบอาชีพ

เกษตรกรรมและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าเพ่ือความย่ังยืนของไทยในอนาคต 

3.2 ไม่ใช้ทรัพยากรอย่างส้ินเปลือง ดังน้ันความแม่นยำในการเสริมปัจจัยต่าง ๆ ให้ตรงกับความ

ต้องการของพืชแต่ละชนิดจึงเป็นกุญแจสำคัญในการทำเกษตรอัจฉริยะท่ีได้ประสิทธิภาพ 

3.3 ใช้ข้อมูลการวิเคราะห์เพ่ือการจัดการจากเทคโนโลยีระบบพ้ืนฐาน ประกอบด้วย GPS (Global 

positioning system) ระบบเซนเซอร์ (Remote sensing) GIS (Geographic information system) 

เกษตรกรต้องมีความรู้และความชำนาญในการใช้อุปกรณ์รวมถึงการใช้ระบบอัตโนมัติการวิเคราะห์ข้อมูลรวม

ถึงเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ ด้วย 

3.4 การตัดสินใจเพ่ือกำหนดการผลิตต้องพิจารณาถึงประโยชน์ด้านเศรษฐกิจและด้านส่ิงแวดล้อม 

3.5 รัฐบาลให้การส่งเสริมโดยกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ภายใต้กรมส่งเสริมการเกษตรในการ

ช่วยเหลือดูแลและสร้างรายได้ให้แก่เกษตรกรรุ่นใหม่ สร้างการรับรู้ สร้างความเข้าใจให้กับเกษตรกรรุ่นใหม่          

ในด้านต่าง ๆ ผ่านระบบการฝึกอบรมและเย่ียมเยียน รวมถึงการทำงานร่วมกับเครือข่ายในระดับพ้ืนท่ี เช่น 

เครือข่ายศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) เครือข่ายแปลงใหญ่ เครือข่าย

เกษตรกรรุ่นใหม่ (Young Smart Farmer) ควบคู่กับการเพ่ิมประสิทธิภาพองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล            

โดยยึดหลักตลาดนําการผลิต ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเกษตรร่วมกับสถาบันการศึกษา 
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ส่งเสริมการใช้และบริหารจัดการปัจจัยการผลิต เพ่ือยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรให้ได้คุณภาพมาตรฐาน               

ใช้กลไกและเครือข่ายการทำงางเสริมการเกษตรเช่ือมโยงทุกระดับ สร้างต้นแบบการส่งเสริมการเกษตร               

เชิงพ้ืนท่ี สร้างและขยายผลเกษตรกรรุ่นใหม่ให้พร้อมเพ่ือพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการ และขยายความ

ร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ  
 

4. จงอธิบายองค์ประกอบท่ีสำคัญในการทำฟาร์มอัจฉริยะ 

องค์ประกอบท่ีสำคัญในการทำฟาร์มอัจฉริยะจะต้องมี 3 ด้าน ได้แก่ 

4.1 การระบุตำแหน่งพ้ืนท่ีเพาะปลูก 

4.2 การแปรวิเคราะห์ข้อมูลท่ีตรงกับระยะเวลาของการเพาะปลูกพืช 

4.3 การบริหารจัดการพ้ืนท่ีโดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมไม่ส้ินเปลืองทรัพยากร และต้องเข้ากับ               

การเพาะปลูกพืชในชนิดน้ัน ๆ การทำฟาร์มอัจฉริยะเป็นเร่ืองของความแม่นยำเพ่ือนำไปสู่การเพาะปลูกพืช            

ท่ีเข้ากับพ้ืนท่ีบริเวณน้ันผ่านการตัดสินใจบนข้อมูลท่ีถูกต้อง โดยช่วยลดต้นทุนกระบวนการผลิต เพ่ิมผลผลิตต่อ

พ้ืนท่ี สร้างมาตรฐานการผลิต ควบคุมคุณภาพผลผลิตได้ตามท่ีลูกค้าต้องการ ผลผลิตจึงได้ราคาสูงกว่า ฟาร์ม

ท่ัวไป 

 

 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 3 
 

1. ข 2. ข 3. ค 4. ข 5. ง 

6. ก 7. ก 8. ค 9. ง 10. ข 

11. ข 12. ก 13. ก 14. ก 15. ข 

16. ก 17. ง 18. ก 19. ก 20. ก 

 

 

 

 

 

บทเรียนท่ี 4 มาตรฐานอาชีพเกษตร 
 

เฉลยใบงาน 
 

ใบงานท่ี 4  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
 

เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 4 
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จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงอธิบายการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพ มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

การจัดประเภทมาตรฐานอาชีพ (Occupational Classification) ในประเทศไทย ใช้การจำแนกอาชีพ

ต่าง ๆ ตามลักษณะงานท่ีทำและระดับความชำนาญ โดยแบ่งออกเป็นหมวดหมู่หลักต่าง ๆ เพ่ือให้สามารถ            

จัดระเบียบและเปรียบเทียบข้อมูลได้ง่ายข้ึน การจัดประเภทอาชีพน้ีเป็นส่วนสำคัญในการเก็บข้อมูลสถิติ              

การจ้างงาน การวางแผนพัฒนาแรงงาน และการออกนโยบายต่าง ๆ ของภาครัฐและภาคเอกชน ประเทศไทย

ใช้มาตรฐานการจัดประเภทอาชีพ ตามระบบ Thailand Standard Classification of Occupations (TSCO) 

ซ่ึงได้รับการปรับปรุงโดยสำนักสถิติแห่งชาติ และสอดคล้องกับมาตรฐานการจัดประเภทอาชีพระหว่างประเทศ 

(International Standard Classification of Occupations: ISCO) เพ่ือให้ทุกคนในสังคมโลกเข้าใจตรงกัน

และมีช่ือเรียกท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกัน องค์การแรงงานระหว่างประเทศ (International Labour 

Organization: ILO) จึงได้จัดประเภทอาชีพไว้เป็นหมวด หมู่ และกำหนดรหัสอาชีพไว้เป็นมาตรฐานสากล                 

ให้แต่ละประเทศได้นำไปกำหนดหมวด หมู่ และตัวอาชีพในประเทศของตนให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน                      

เพ่ือประโยชน์ในการจัดเก็บสถิติด้านอาชีพและสามารถนำข้อมูลดังกล่าวไปเปรียบเทียบข้อมูลอาชีพกับ              

นานาประเทศได้อย่างเป็นสากลใช้เป็นข้อมูลในทางสถิติ เรียกว่า การจัดประเภทมาตรฐานอาชีพสากล 

(International Standard Classification of Occupations: ISCO)  
 

2. จงบอกความหมายของคำต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับมาตรฐานอาชีพ มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

ความหมายของคำต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับมาตรฐานอาชีพ เช่น 

มาตรฐาน หมายถึง มาตรฐานบังคับหรือมาตรฐานท่ัวไปแล้วแต่กรณี 

สินค้าเกษตร หมายถึง ผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์อันเกิดจากการกสิกรรม การประมง การปศุสัตว์ 

หรือการป่าไม้ และผลพลอยได้ของผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ดังกล่าว 

มาตรฐานอาชีพ (Occupational Standard) หมายถึง ข้อกำหนดหรือเกณฑ์ท่ีใช้เพ่ือประเมิน

คุณภาพและความสามารถในการปฏิบัติงานในสาขาอาชีพหน่ึง ๆ โดยเฉพาะในด้านการเกษตร 

งาน (Job) หมายถึง ภารกิจหรือหน้าท่ีท่ีต้องปฏิบัติงานหลายงาน 

อาชีพ (Occupation) หมายถึง งานซ่ึงบุคคลใดบุคคลหน่ึงปฏิบัติอยู่ไม่หมายรวมถึงอุตสาหกรรม 

กิจการ 

มาตรฐานการผลิต (Production Standards) หมายถึง ข้อกำหนดท่ีกำหนดวิธีการและคุณภาพ

ของกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร เช่น การใช้ปุ๋ย การควบคุมโรค และการเก็บเก่ียว 

มาตรฐาน GAP (Good Agricultural Practices) หมายถึง แนวทางการผลิตทางการเกษตร                  

ท่ีมุ่งเน้นความปลอดภัยต่อผู้บริโภค การรักษาส่ิงแวดล้อม และการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

การรับรองมาตรฐาน (Certification) หมายถึง กระบวนการท่ีเกษตรกรหรือผู้ประกอบการได้รับ

การตรวจสอบและรับรองว่าปฏิบัติตามมาตรฐานท่ีกำหนดไว้ เช่น GAP หรือ HACCP 
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คุณภาพผลิตภัณฑ์ (Product Quality) หมายถึง ลักษณะหรือคุณสมบัติของผลิตภัณฑ์เกษตร                 

ท่ีส่งผลต่อความพึงพอใจของผู้บริโภค เช่น ขนาด รสชาติ ความสด และความปลอดภัย 

ความย่ังยืน (Sustainability) หมายถึง การพัฒนาท่ีตอบสนองความต้องการในปัจจุบันโดย                

ไม่ทำลายทรัพยากรธรรมชาติหรือความสามารถในการตอบสนองความต้องการในอนาคต 

การเกษตรอย่างย่ังยืน (Sustainable Agriculture) หมายถึง วิธีการเกษตรท่ีใช้

ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ รักษาส่ิงแวดล้อม และสร้างรายได้ท่ีม่ันคงให้แก่เกษตรกร 

การพัฒนาอาชีพ (Career Development) หมายถึง การพัฒนาและฝึกอบรมทักษะและความรู้

เพ่ือส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตและความสามารถในการทำงานของเกษตรกร 

การฝึกอบรม (Training) หมายถึง กระบวนการในการให้ความรู้และทักษะท่ีจำเป็นแก่เกษตรกร

เพ่ือให้สามารถใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ และปฏิบัติตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การตรวจสอบและวิเคราะห์คุณภาพหรือผลลัพธ์ของ               

การผลิตเพ่ือให้แน่ใจว่าปฏิบัติตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

เกษตรกร (Farmer) หมายถึง บุคคลท่ีประกอบอาชีพในการผลิตหรือการเพาะปลูกพืชและ                

การเล้ียงสัตว์เพ่ือจำหน่าย 

การตลาด (Marketing) หมายถึง กระบวนการในการส่งเสริม จำหน่าย และจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์

เกษตรไปยังผู้บริโภค 
 

3. จงบอกประโยชน์ของมาตรฐานอาชีพ 

แนวคำตอบ 

ประโยชน์ของมาตรฐานอาชีพคือต้องการให้มีการรับรองความรู้ ความเช่ียวชาญ และทักษะ                   

ทางด้านวิชาชีพ โดยกำหนดระดับสมรรถนะของบุคคลให้เป็นมาตรฐานสากล เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ                

ในการแข่งขันประเทศ มาตรฐานอาชีพเกษตรมีประโยชน์หลายด้าน ดังน้ี 

3.1 การพัฒนาคุณภาพ คือ มาตรฐานช่วยให้เกษตรกรสามารถผลิตสินค้าเกษตรท่ีมีคุณภาพสูง                  

ตรงตามความต้องการของตลาด และมีความปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

3.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การปฏิบัติตามมาตรฐานช่วยให้เกษตรกรสามารถใช้ทรัพยากร 

อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน ทำให้ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมผลผลิต 

3.3 การเข้าถึงตลาด สินค้าเกษตรท่ีได้มาตรฐานมักจะมีโอกาสเข้าถึงตลาดท่ีใหญ่ข้ึน ท้ังในประเทศ

และต่างประเทศ ซ่ึงสามารถเพ่ิมรายได้ให้กับเกษตรกร 

3.4 การพัฒนาทักษะและความรู้ มาตรฐานอาชีพเกษตรส่งเสริมให้เกษตรกรเรียนรู้และพัฒนา             

ทักษะใหม่ ๆ ซ่ึงสามารถนำไปสู่การปรับปรุงกระบวนการผลิตและการจัดการฟาร์ม 

3.5 การสนับสนุนความย่ังยืน มาตรฐานท่ีดีจะช่วยส่งเสริมการเกษตรท่ีย่ังยืน โดยการรักษา

ส่ิงแวดล้อม ลดการใช้สารเคมี และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

3.6 การสร้างความเช่ือม่ัน ผู้บริโภคจะมีความเช่ือม่ันในสินค้าท่ีได้รับมาตรฐาน ซ่ึงเป็นการสร้าง

ภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับเกษตรกรและผลิตภัณฑ์ 
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3.7 การส่งเสริมการทำงานร่วมกัน มาตรฐานสามารถกระตุ้นให้เกิดการทำงานร่วมกันระหว่าง

เกษตรกร สถาบันการศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้และทรัพยากร 
 

4. จงอธิบายและนำเสนอมาตรฐานอาชีพเกษตร มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

การพัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพในประเทศไทยนำไปสู่การพัฒนาและยกระดับกำลังคนเพ่ือเพ่ิม           

ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพมีภารกิจในการดำเนินการสร้าง               

การเรียนรู้ต่อระบบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพให้เป็นท่ีรู้จัก พร้อมท้ังผลักดันให้เกิดความตระหนักถึง

ประโยชน์ของระบบคุณวุฒิวิชาชีพ สนับสนุนให้กลุ่มผู้ประกอบอาชีพมีส่วนร่วมในการจัดทำมาตรฐานอาชีพ

และคุณวุฒิวิชาชีพให้สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี รวมท้ังประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา 

สถาบันฝึกอบรม สถานประกอบการ และหน่วยงานอ่ืน ๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน ท้ังในและต่างประเทศ            

ให้มีการเผยแพร่การใช้ระบบคุณวุฒิวิชาชีพ และนำมาตรฐานอาชีพและมาตรฐานสมรรถนะไปใช้เพ่ือพัฒนา

สมรรถนะบุคลากรในแต่ละสาขาวิชาชีพ 

มาตรฐานอาชีพเกษตร หมายถึง แนวทางหรือเกณฑ์ท่ีกำหนดข้ึนเพ่ือให้เกษตรกรหรือผู้ท่ีประกอบ

อาชีพในภาคการเกษตรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย โดยมุ่งเน้นการผลิตสินค้าเกษตร            

ท่ีมีคุณภาพสูง ปลอดภัยต่อผู้บริโภค และส่งเสริมการเกษตรอย่างย่ังยืน มาตรฐานอาชีพเกษตรสามารถ           

แบ่งออกได้เป็นหลายประเภท ดังน้ี 

4.1 มาตรฐานการผลิต ได้แก่ 

     4.1.1 มาตรฐานสำหรับพืช เช่น มาตรฐานการปลูกข้าว มาตรฐานการปลูกผักอินทรีย์ ซ่ึงมุ่งเน้น

การผลิตพืชท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย 

     4.1.2 มาตรฐานสำหรับสัตว์ เช่น มาตรฐานการเล้ียงโคนม มาตรฐานการเล้ียงสุกร ท่ีมุ่งเน้น            

การเล้ียงสัตว์อย่างมีจริยธรรมและปลอดภัย 

     4.1.3 มาตรฐานสำหรับการเพาะเล้ียงสัตว์น้ำ เช่น มาตรฐานการเพาะเล้ียงกุ้งทะเล มาตรฐาน 

การเพาะเล้ียงปลา 

4.2 มาตรฐานความปลอดภัยอาหาร เช่น HACCP (Hazard Analysis Critical Control Point)                   

ซ่ึงเป็นมาตรฐานท่ีใช้เพ่ือประเมินความปลอดภัยของอาหารต้ังแต่การผลิตจนถึงการบริโภค 

4.3 มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ เป็นมาตรฐานท่ีเน้นการผลิตสินค้าเกษตรโดยไม่ใช้สารเคมีสังเคราะห์ 

โดยมุ่งเน้นการรักษาส่ิงแวดล้อมและสุขภาพของผู้บริโภค 

4.4 มาตรฐานการเกษตรเชิงนิเวศ เป็นมาตรฐานท่ีมุ่งเน้นการผลิตท่ีมีความย่ังยืน การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ และการสร้างความหลากหลายทางชีวภาพ 

4.5 มาตรฐานการแปรรูป เป็นมาตรฐานท่ีใช้ในการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตร เช่น มาตรฐาน            

การผลิตอาหารแปรรูป โดยมุ่งเน้นคุณภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์ 

4.6 มาตรฐานการบริหารจัดการฟาร์ม เป็นมาตรฐานท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารจัดการฟาร์ม เช่น            

การวางแผนการผลิต การบริหารทรัพยากร การบันทึกข้อมูลการผลิต และการใช้เทคโนโลยีในการเกษตร 
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4.7 มาตรฐานการค้า เป็นมาตรฐานท่ีเก่ียวข้องกับการค้าสินค้าเกษตรท้ังในระดับท้องถ่ิน ระดับชาติ 

และระดับสากล เช่น มาตรฐานการส่งออกสินค้าเกษตร 

 

 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 4 
 

1. ข 2. ค 3. ข 4. ค 5. ข 

6. ข 7. ข 8. ข 9. ค 10. ค 

11. ง 12. ข 13. ข 14. ข 15. ข 

16. ก 17. ข 18. ง 19. ค 20. ข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทเรียนท่ี 5 การตลาดและมาตรฐานสินค้าเกษตร 
 

เฉลยใบงาน 
 

ใบงานท่ี 5  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
 

เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 5 
 

จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงบอกความหมายของการตลาดเกษตร 

การตลาดเกษตร หมายถึง กระบวนการท่ีเก่ียวข้องกับการวางแผน การดำเนินการ และการควบคุม

การซ้ือขายสินค้าเกษตร ซ่ึงรวมถึงการจัดการเก่ียวกับการผลิต การจัดจำหน่าย การต้ังราคา และการส่งเสริม

การขาย โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้สินค้าเกษตรจำหน่ายในราคาท่ีเหมาะสม มีความปลอดภัยได้รับมาตรฐาน            
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การผลิตสินค้าเกษตร โดยปรับเปล่ียนรูปแบบการทำการเกษตรแบบเคมีเข้าสู่การทำการเกษตรปลอดภัย            

และเกษตรอินทรีย์ และสร้างความพึงพอใจให้กับท้ังผู้ผลิตและผู้บริโภค 
 

2. จงบอกส่วนประกอบหลักของการตลาดเกษตร 

ส่วนประกอบหลักของการตลาดเกษตร มีดังน้ี 

2.1 การผลิต (Production) ได้แก่ การปลูกและผลิตสินค้าเกษตรท่ีมีคุณภาพตามความต้องการ  

ของตลาด 

2.2 การจัดจำหน่าย (Distribution) เร่ิมต้ังแต่การขนส่งและกระจายสินค้าไปยังผู้บริโภคหรือ ร้าน

ค้าต่าง ๆ 

2.3 การต้ังราคา (Pricing) เป็นการกำหนดราคาให้เหมาะสมกับต้นทุนการผลิตและความสามารถ             

ในการแข่งขันในตลาด 

2.4 การส่งเสริมการขาย (Promotion) เป็นการสร้างการรับรู้และกระตุ้นความต้องการซ้ือสินค้า

ผ่านช่องทางการตลาดต่าง ๆ 

2.5 การวิเคราะห์ตลาด (Market Analysis) เป็นการศึกษาความต้องการของผู้บริโภค               

แนวโน้มตลาด และคู่แข่ง เพ่ือให้สามารถวางแผนการตลาดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 
 

3. จงอธิบายระบบการตลาด 

แนวคำตอบ 

ระบบการตลาด (Marketing System) หมายถึง กระบวนการและกิจกรรมท่ีทำงานร่วมกัน                     

เพ่ือวางแผน ดำเนินการ และควบคุมการซ้ือขายสินค้าและบริการ โดยมีเป้าหมายเพ่ือสร้างความพึงพอใจให้

กับผู้บริโภค และเพ่ิมผลกำไรให้กับผู้ผลิตและผู้ค้า ระบบการตลาดสามารถแบ่งออกเป็นหลายส่วน ได้แก่ การ

วิจัยตลาด การวางแผนการตลาด การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การต้ังราคา การส่งเสริมการขาย การจัดจำหน่าย การ

บริการหลังการขาย และการวัดผลและการปรับปรุง  
 

4. จงสรุปวิถีการตลาด มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

วิถีการตลาด (Marketing Channel) หมายถึง ช่องทางหรือเส้นทางท่ีสินค้าหรือบริการเดินทางจากผู้

ผลิตไปยังผู้บริโภค ช่องทางเหล่าน้ีเป็นส่วนสำคัญในระบบการตลาด เพราะช่วยในการกระจายสินค้าและ

บริการให้ถึงมือผู้บริโภคอย่างมีประสิทธิภาพ โดยสามารถแบ่งช่องทางการตลาดได้ดังน้ี 

4.1 ช่องทางการตลาดตรง (Direct Marketing Channel) ได้แก่ 
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     4.1.1 การขายตรง ผู้ผลิตขายสินค้าตรงให้กับผู้บริโภค เช่น การขายผ่านเว็บไซต์ของผู้ผลิต หรือ

การขายในร้านค้าของตนเอง 

     4.1.2 การจัดจำหน่ายออนไลน์ การใช้แพลตฟอร์มอีคอมเมิร์ซ เช่น เว็บไซต์หรือแอปพลิเคชัน                   

ในการขายสินค้า 

4.2 ช่องทางการตลาดผ่านคนกลาง (Indirect Marketing Channel) ได้แก่ 

     4.2.1 ตัวแทนจำหน่าย (Distributors) คนกลางท่ีซ้ือสินค้าจากผู้ผลิตและขายต่อให้กับ                

ผู้ค้าปลีก 

     4.2.2 ผู้ค้าปลีก (Retailers) ร้านค้าท่ีขายสินค้าตรงให้กับผู้บริโภค เช่น ห้างสรรพสินค้าซูเปอ

ร์มาร์เก็ต และร้านค้าออนไลน์ 

     4.2.3 ผู้ส่งสินค้า (Wholesalers) ผู้ท่ีซ้ือสินค้าจำนวนมากจากผู้ผลิตเพ่ือนำไปขายให้กับ               

ผู้ค้าปลีกในปริมาณท่ีน้อยกว่า 

4.3 ช่องทางการตลาดหลายระดับ (Multi-Level Marketing: MLM) ระบบท่ีผู้ขายสามารถสร้าง

รายได้จากการขายสินค้าและจากการชักชวนคนอ่ืนให้เข้ามาขายสินค้าในระบบเดียวกัน เช่น บริษัทขายตรง

บางแห่ง 

4.4 ช่องทางการตลาดเฉพาะกลุ่ม (Specialty Marketing Channels) ช่องทางการขายท่ีเน้น            

เฉพาะกลุ่มลูกค้า เช่น การขายสินค้าหรูหราผ่านร้านค้าหรู หรือการขายสินค้าเกษตรอินทรีย์ผ่านฟาร์มท้องถ่ิน 

4.5 ช่องทางการตลาดออนไลน์ (Online Marketing Channels) ได้แก่ 

     4.5.1 การใช้ส่ือสังคมออนไลน์ (Social Media) เพ่ือโปรโมตและขายสินค้า เช่น เฟซบุ๊ก              

อินสตาแกรม และแอปพลิเคชันการขาย 

     4.5.2 การตลาดผ่านอีเมล (Email Marketing) โดยการส่งข้อเสนอพิเศษให้กับลูกค้าผ่านอีเมล 

4.6 ช่องทางการตลาดแบบรวม (Omni-Channel Marketing) การรวมช่องทางต่าง ๆ ท้ังออน

ไลน์และออฟไลน์ เพ่ือให้ผู้บริโภคสามารถเข้าถึงสินค้าและบริการได้อย่างสะดวกสบาย โดยไม่จำกัดว่าผู้บริโภค

จะเลือกซ้ือผ่านช่องทางใด 
 

5. จงบอกปัญหาพ้ืนฐานทางการตลาดสินค้าเกษตร มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

ปัญหาพ้ืนฐานทางการตลาดสินค้าเกษตรในยุคปัจจุบันมีหลายประการท่ีส่งผลกระทบต่อเกษตรกร

และผู้ผลิตสินค้าเกษตร ได้แก่ การขาดความรู้และทักษะทางการตลาด ปัญหาด้านราคา เน่ืองจากราคาสินค้า

เกษตรมักผันผวนและไม่เสถียร โดยเฉพาะเม่ือมีปัจจัยภายนอก เช่น สภาพอากาศหรือการเปล่ียนแปลง              

ทางเศรษฐกิจ ทำให้เกษตรกรมีรายได้ไม่แน่นอน การต้ังราคาไม่สอดคล้องกับต้นทุนการผลิต อาจส่งผลให้

เกษตรกรขาดทุน การแข่งขันท่ีสูง เกษตรกรในพ้ืนท่ีห่างไกลอาจมีปัญหาในการเข้าถึงตลาด เน่ืองจาก             

การขนส่งท่ีไม่สะดวกและค่าใช้จ่ายท่ีสูง การขาดเครือข่ายการตลาดท่ีเข้มแข็งทำให้เกษตรกรไม่สามารถเช่ือม

ต่อกับผู้ซ้ือหรือผู้บริโภคได้อย่างมีประสิทธิภาพ การเปล่ียนแปลงสู่การตลาดดิจิทัลยังคงเป็นปัญหาสำหรับ

เกษตรกรหลายรายท่ีไม่มีความรู้หรือเทคโนโลยีในการใช้แพลตฟอร์มออนไลน์ในการขายสินค้า              การ
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ใช้ส่ือสังคมออนไลน์เพ่ือการตลาดยังไม่เป็นท่ีนิยมในกลุ่มเกษตรกรบางส่วน ผู้บริโภคมีความต้องการ                

ท่ีเปล่ียนแปลงไป เช่น ความต้องการสินค้าเกษตรอินทรีย์และสินค้าท่ีมีคุณภาพสูง เกษตรกรอาจไม่มี                   

การปรับตัวให้ทันตามแนวโน้มเหล่าน้ี การขาดข้อมูลเก่ียวกับแนวโน้มและความต้องการของผู้บริโภคอาจทำให้

ไม่สามารถผลิตสินค้าท่ีตรงตามความต้องการได้ และเกษตรกรอาจขาดเคร่ืองมือหรือกลยุทธ์ในการจัดการ

ความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพ  

​ ​ ​ ​ ​  

 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 5 
 

1. ข 2. ค 3. ง 4. ง 5. ง 

6. ง 7. ก 8. ง 9. ข 10. ก 

11. ข 12. ข 13. ข 14. ง 15. ข 

16. ก 17. ก 18. ง 19. ง 20. ข 

 

 

 

 

 

 

บทเรียนท่ี 6 องค์กรและสถาบันท่ีเก่ียวข้องกับงานอาชีพเกษตร 
 

เฉลยใบงาน 
 

ใบงานท่ี 6  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
 

เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 6 
 

จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงบอกความหมายและประเภทขององค์กรและสถาบัน มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

1.1 ​ความหมายและประเภทขององค์กร มีดังน้ี 

     ​1.1.1 ​ความหมายขององค์กร องค์กร (Organization) หมายถึง กลุ่มหรือหน่วยงานท่ี                

ถูกจัดต้ังข้ึนเพ่ือทำงานหรือดำเนินกิจกรรมบางอย่าง โดยมักมีการกำาหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย                      

และโครงสร้างการทำงานท่ีชัดเจน องค์กรสามารถมีหลายประเภท ซ่ึงทุกประเภทมีการจัดระเบียบ                    
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ในการบริหารจัดการ โดยมีการแบ่งงานและหน้าท่ีท่ีชัดเจน เพ่ือให้การทำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ              

และมีเป้าหมายร่วมกัน 

​ ​ 1.1.2 ​ประเภทขององค์กร แบ่งได้ดังน้ี  

​ ​        ​1) ​องค์กรธุรกิจ (Business Organizations) เป็นองค์กรท่ีจัดทำข้ึนเพ่ือดำเนินกิจกรรม 

ทางการค้าและทางธุรกิจ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหากำไร เช่น บริษัทห้างร้านต่าง ๆ ได้แก่ ธนาคาร ห้าง

สรรพสินค้า ห้างหุ้นส่วนจำกัด บริษัทจำกัด ซ่ึงแบ่งออกได้ดังน้ี 

​ (1) บริษัทเอกชน (Private Companies) มุ่งเน้นการสร้างกำไร เช่น บริษัทจำกัด   

บริษัทมหาชน 

​ (2) บริษัทสาธารณะ (Public Companies) บริษัทท่ีขายหุ้นให้กับประชาชนและ            

มีการควบคุมจากหน่วยงานรัฐบาล 

                       ​2) ​องค์กรไม่แสวงหาผลกำไร (Non-profit Organizations) ได้แก่  

​ (1) มูลนิธิ (Foundations) องค์กรท่ีมีเป้าหมายในการสนับสนุนกิจกรรมทางสังคม 

การศึกษา หรือวิจัย 

​ (2) สมาคม (Associations) กลุ่มบุคคลท่ีมีความสนใจร่วมกัน เช่น สมาคมนักศึกษา 

สมาคมวิชาชีพ  

 

 

 ​3) ​องค์กรรัฐบาล (Government Organizations) หรือองค์กรภาครัฐ เป็นองค์กรท่ีมี

วัตถุประสงค์เพ่ือการให้บริการแก่ประชาชนโดยไม่หวังผลตอบแทนเชิงเศรษฐกิจ ตัวอย่างองค์กรภาครัฐ ได้แก่ 

กระทรวง ทบวง กรมต่าง ๆ เช่น กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กรมพัฒนา

ฝีมือแรงงาน 

​ (1) หน่วยงานราชการ (Government Agencies) เช่น กระทรวงต่าง ๆ ท่ีมีหน้าท่ี              

ในการบริการประชาชน 

​ (2) องค์กรท้องถ่ิน (Local Governments) องค์กรท่ีดูแลระดับท้องถ่ิน เช่น อบต. 

หรือ เทศบาล 

 ​4) ​องค์กรระหว่างประเทศ (International Organizations) ได้แก่  

​ (1) องค์กรของสหประชาชาติ (UN) ทำงานด้านการพัฒนาสังคมและความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ 

​ ​ (2) องค์การอนามัยโลก (WHO) มุ่งเน้นด้านสุขภาพและการแพทย์ท่ัวโลก  

 ​5) ​องค์กรชุมชน (Community Organizations) กลุ่มหรือองค์กรท่ีจัดต้ังข้ึนเพ่ือ

สนับสนุน หรือพัฒนาชุมชนในด้านต่าง ๆ เช่น การศึกษา การเกษตร หรือส่ิงแวดล้อม  

 ​6) ​องค์กรด้านการศึกษา (Educational Organizations) ได้แก่ 

​ ​ (1) โรงเรียน (Schools) สถานศึกษาในระดับต่าง ๆ 
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​ ​ (2) มหาวิทยาลัย (Universities) สถาบันการศึกษาท่ีสูงข้ึน  

 ​7) ​องค์กรวิจัย (Research Organizations) องค์กรท่ีมุ่งเน้นการทำวิจัยและพัฒนา               

ในด้านต่าง ๆ เช่น สถาบันการวิจัยต่าง ๆ 

1.2 ​ความหมายและประเภทของสถาบัน มีดังน้ี 

​ ​ 1.2.1 ​ความหมายของสถาบัน สถาบัน (Institute) หมายถึง หน่วยงานหรือองค์กรท่ีมี

โครงสร้างท่ีชัดเจนเพ่ือทำงานหรือให้บริการในด้านใดด้านหน่ึง เช่น สถาบันการศึกษา สถาบันวิจัย หรือสถาบัน                   

ทางการเงิน โดยมักจะมีการกำหนดกฎเกณฑ์หรือมาตรฐานในการดำเนินงาน 

​ ​ 1.2.2 ​ประเภทของสถาบัน แบ่งออกเป็นหลายประเภทตามลักษณะการทำงานและวัตถุประสงค์ 

ดังน้ี  

​ ​ ​ ​ 1) ​สถาบันการศึกษา (Educational Institutions) ได้แก่ 

​ ​ ​ ​ ​ (1) โรงเรียน (Schools) สถาบันท่ีให้การศึกษาระดับพ้ืนฐาน เช่น ประถมศึกษา            

และมัธยมศึกษา 

​ ​ ​ ​ ​ (2) มหาวิทยาลัย (Universities) สถาบันการศึกษาท่ีมีการศึกษาในระดับสูงและ               

มักมีการวิจัย 

​ ​ ​ ​ ​ (3) วิทยาลัย (Colleges) สถาบันท่ีให้การศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือ

ประกาศนียบัตร  

​ ​ ​ ​ ​ ​ 2)​สถาบันวิจัย (Research Institutions) สถาบันท่ีมุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนาในด้าน            

ต่าง ๆ เช่น สถาบันวิจัยการเกษตร สถาบันวิทยาศาสตร์ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 3) ​สถาบันทางการเงิน (Financial Institutions) ได้แก่ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (1) ธนาคาร (Banks) สถาบันท่ีให้บริการทางการเงิน เช่น ธนาคารพาณิชย์และ

ธนาคารออมสิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (2) บริษัทประกัน (Insurance Companies) ให้บริการประกันภัยในด้านต่าง ๆ  

​ ​ ​ ​ ​ ​ 4) ​สถาบันสาธารณสุข (Health Institutions) ได้แก่  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (1) โรงพยาบาล (Hospitals) ให้บริการด้านสุขภาพและการรักษา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (2) คลินิก (Clinics) สถานบริการสุขภาพท่ีให้บริการทางการแพทย์เบ้ืองต้น 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 5) ​สถาบันทางศาสนา (Religious Institutions) ได้แก่ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (1) วัด (Temples) สถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (2) โบสถ์ (Churches) สถานท่ีประกอบพิธีกรรมของศาสนาคริสต์ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 6) ​สถาบันรัฐบาล (Government Institutions) ได้แก่ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (1) หน่วยงานราชการ (Government Agencies) เช่น กระทรวงต่าง ๆ ท่ีทำงานใน

การบริการประชาชน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (2) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (Local Governments) มีหน้าท่ีดูแลกิจการในระดับ 

ท้องถ่ิน  
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​ ​ ​ ​ ​ ​ 7) ​สถาบันวัฒนธรรม (Cultural Institutions) ได้แก่ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (1) พิพิธภัณฑ์ (Museums) แสดงนิทรรศการเก่ียวกับศิลปะ ประวัติศาสตร์ หรือ

วิทยาศาสตร์ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (2) หอศิลป์ (Art Galleries) แสดงผลงานศิลปะ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ 8) ​สถาบันสังคม (Social Institutions) ได้แก่ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (1) มูลนิธิ (Foundations) สนับสนุนกิจกรรมเพ่ือสังคมหรือการพัฒนาชุมชน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (2) สมาคม (Associations) รวมกลุ่มผู้ท่ีมีความสนใจร่วมกันเพ่ือส่งเสริมหรือ

สนับสนุน กิจกรรมต่าง ๆ 
 

2. จงบอกองค์กรและสถาบันท่ีเก่ียวข้องกับงานอาชีพเกษตร มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

องค์กรและสถาบันท่ีเก่ียวข้องกับงานอาชีพเกษตรในประเทศไทยท่ีช่วยสนับสนุนและพัฒนา              

อาชีพเกษตร ท้ังในด้านการศึกษา การวิจัย การส่งเสริมอาชีพ และการช่วยเหลือเกษตรกร มีท้ังหน่วยงานภาค

รัฐ ภาคเอกชน และองค์กรต่าง ๆ ดังน้ี 

 

1) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ การแบ่งส่วนราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

ประกอบด้วย 16 หน่วยงาน ดังน้ี สำนักงานรัฐมนตรี สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์                     

กรมชลประทาน กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ กรมประมง กรมปศุสัตว์ กรมพัฒนาท่ีดิน กรมวิชาการเกษตร                

กรมส่งเสริมการเกษตร กรมส่งเสริมสหกรณ์ สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม สำนักงานมาตรฐาน

สินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร กรมการข้าว กรมหม่อนไหม กรมฝนหลวง

และการบินเกษตร 

2) สภาเกษตรกรแห่งชาติ (National Farmers Council) เป็นองค์กรภาครัฐท่ีจัดต้ังข้ึนเพ่ือเป็น

ตัวแทนของเกษตรกรในระดับชาติ ซ่ึงมีบทบาทสำคัญในการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับภาคเกษตรกรรม                  

โดยมีภารกิจหลักในการเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเก่ียวกับนโยบายการเกษตรต่อรัฐบาล                

และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมในประเทศไทยให้ย่ังยืน และ                     

มีประสิทธิภาพ 

3) กรมวิชาการเกษตร มีบทบาทสำคัญในการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีด้านการเกษตร เช่น           

การพัฒนาเมล็ดพันธ์ุพืชและพันธ์ุสัตว์ การปรับปรุงพันธ์ุพืชและสัตว์ การพัฒนาระบบการจัดการเพาะปลูก            

และการควบคุมการใช้สารเคมีในเกษตรกรรม เพ่ือให้การผลิตเกษตรมีประสิทธิภาพและย่ังยืน 

4) กรมประมง มีบทบาทในการสนับสนุนท้ังเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม และสังคม รวมถึงการสร้าง

ความม่ันคงด้านอาหารและการพัฒนาอย่างย่ังยืนในด้านทรัพยากรสัตว์น้ำ 

5) กรมส่งเสริมการเกษตร มีบทบาทและหน้าท่ีสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเกษตรกรรม 

โดยเฉพาะการช่วยเหลือและให้คำแนะนำแก่เกษตรกรเพ่ือพัฒนาผลผลิตและคุณภาพชีวิตของเกษตรกร              

ใน ประเทศไทย 
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6) สำนักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ (มกอช.) เป็นศูนย์กลางในการประสานงา

นและพัฒนามาตรฐานสินค้าเกษตรของประเทศให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล โดยร่วมมือกับหน่วยงานต่าง 

ๆ ภายในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มุ่งการให้บริการแบบเบ็ดเสร็จในการนำเข้าและส่งออกสินค้าเกษตร 

7) องค์กรเกษตรกร สนับสนุนการรวมกลุ่มและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร            

การส่งเสริมการพัฒนาอาชีพและทักษะการเกษตร การช่วยเหลือด้านการตลาดและการเงิน การมีส่วนร่วม                

ในการกำหนดนโยบายท่ีเก่ียวข้องกับเกษตรกรรม รวมถึงการช่วยเหลือในช่วงวิกฤตและการสร้างเครือข่าย            

ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาภาคการเกษตรอย่างย่ังยืน 

8) องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) เป็นหน่วยงานของรัฐท่ีมีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมและ

สนับสนุนการตลาดสินค้าเกษตรกรรม โดยมีภารกิจหลักในการช่วยเกษตรกรให้สามารถขายผลิตผล          

ทางการเกษตรได้ในราคาท่ีเหมาะสมและมีเสถียรภาพ รวมถึงการพัฒนาและสร้างช่องทางการตลาดท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อเกษตรกร 

9) องค์การสะพานปลา ส่งเสริมการทำการประมงในประเทศไทย โดยเฉพาะในการค้าขายและการ

ตลาดสินค้าอุตสาหกรรมการประมง ท้ังในประเทศและต่างประเทศ ส่งเสริมการตลาดและการค้าผลิตภัณฑ์

จากการประมง การสนับสนุนผู้ประกอบการและเกษตรกรในอุตสาหกรรมการประมง การพัฒนาและส่งเสริม

อุตสาหกรรมการประมง รวมถึงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ ๆ เพ่ือทำให้การประมงเป็นไปอย่างย่ังยืน

และมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

10) สำนักงานการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) มีภารกิจหลักในการจัดการและปฏิรูปท่ีดิน

เพ่ือการเกษตรกรรม โดยเน้นการกระจายท่ีดินให้กับเกษตรกรท่ีมีความยากจนหรือผู้ท่ีขาดแคลนท่ีดิน             

เพ่ือการทำการเกษตร รวมถึงการพัฒนาท่ีดินท่ีมีศักยภาพเพ่ือให้เกิดการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ                      

และเสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่เกษตรกร 

11) สถาบันการศึกษาท่ีเปิดสอนหลักสูตรเก่ียวกับการเกษตรท้ังระดับอาชีวศึกษาและมหาวิทยาลัย

เช่น วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีท่ัวประเทศ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ท่ีเปิดสอนหลักสูตรทางด้านการ

เกษตรหรือเก่ียวข้อง เป็นต้น มีบทบาทในการให้ความรู้ด้านการเกษตรแก่นักศึกษา การฝึกอบรม          และ

ถ่ายทอดเทคโนโลยี เพ่ือให้เข้าใจเทคนิคและวิธีการใหม่ ๆ 

12) องค์กรวิจัยและพัฒนาทางการเกษตร สนับสนุนการเกษตรโดยการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

ใหม่ๆ เพ่ือตอบสนองต่อความท้าทายของภาคการเกษตรและเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตสินค้าเกษตร                

และช่วยให้เกษตรกรสามารถปรับตัวและรับมือกับการเปล่ียนแปลงในสภาพแวดล้อมได้อย่างย่ังยืน 

13) องค์กรไม่แสวงหาผลกำไร ได้แก่ สมาคมเกษตรกร สถาบันวิจัยและพัฒนาการเกษตร              

มูลนิธิเกษตร องค์การเกษตรกรในชุมชน โครงการหรือสถาบันทางการเกษตรของภาครัฐ องค์กรการกุศล               

และพัฒนา องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) ท่ีเก่ียวข้องกับเกษตร เครือข่ายเกษตรกรรมย่ังยืน มูลนิธิเกษตร            

เพ่ือความย่ังยืน ส่วนใหญ่จะมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรและการส่งเสริมการเกษตร              

ท่ีย่ังยืน โดยไม่เน้นการหากำไรจากการดำเนินงาน แต่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาและส่งเสริมการเกษตร             

ท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือผลประโยชน์ของเกษตรกรและสังคมโดยรวม 



169 
 

 

 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 6 
 

1. ง 2. ค 3. ค 4. ค 5. ข 

6. ข 7. ก 8. ข 9. ข 10. ค 

11. ข 12. ก 13. ก 14. ข 15. ก 

16. ก 17. ง 18. ค 19. ง 20. ข 

 

 

 

บทเรียนท่ี 7 หลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพเกษตร 
 

เฉลยใบงาน 
 

ใบงานท่ี 7  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
 

เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 7 
 

จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงบอกการเตรียมตัวเองเข้าสู่งานอาชีพ 

แนวคำตอบ 

การเตรียมตัวเองเข้าสู่งานอาชีพมีความสำคัญอย่างมากต่อการประกอบอาชีพ ซ่ึงหากมีการเตรียมการ

ท่ีดีย่อมส่งผลให้สามารถประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จ  

การเตรียมตัวเองเข้าสู่งานอาชีพ มีวิธีการดังน้ี 

1.1 ​การเตรียมตัวขณะกำลังศึกษา เป็นการเตรียมตัวในด้านวิชาการ ด้านประสบการณ์ และ              

การฝึกฝนความสามารถพิเศษ ซ่ึงมีวิธีปฏิบัติ ได้แก่ 

​ 1.1.1 ​การเตรียมตัวความรู้วิชาการ เป็นการศึกษาความรู้สู่อาชีพเก่ียวกับหลักการหรือทฤษฎี

ในงานอาชีพท่ีน่าสนใจ เพ่ือให้เข้าใจอย่างท่องแท้เหมาะสมกับความสามารถ ทักษะ จุดเด่น ศึกษาเรียนรู้ราย

ละเอียดของข้อมูลทางด้านอาชีพในด้านต่าง ๆ เช่น สภาพของงาน แนวโน้มของตลาด ลักษณะของ             

การทำงาน เตรียมพร้อมคุณสมบัติให้ตรงตามท่ีตลาดแรงงานหรือสถานประกอบการต้องการ สามารถ

เปรียบเทียบข้อมูลของงานอาชีพและของตนเอง วางแผนการเลือกอาชีพในอนาคต และมีการเตรียมตัว             

เข้าสู่ระบบการศึกษาระดับท่ีสูงข้ึนหรือมหาวิทยาลัย 
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​ 1.1.2 ​การเตรียมตัวประสบการณ์ชีวิต การท่ีจะได้รับประสบการณ์จะต้องทำกิจกรรม                  

นอกหลักสูตรการเรียนอย่างเป็นระบบ เช่น ศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้ท่ีได้รับรางวัล ร่วมกิจกรรมกลุ่ม              

หรือชมรมต่าง ๆ ตามท่ีตนเองสนใจ สร้างเสริมประสบการณ์อาชีพท่ีสนใจ โดยมีการฝึกฝนทดลองการทำงาน

ภายใต้ส่ิงแวดล้อมของงานและมีส่วนร่วมในประสบการณ์ทำงานจริง เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจข้อมูล          

ทางอาชีพอย่างลึกซ้ึงมากย่ิงข้ึนและส่งเสริมทัศนคติท่ีดีในการทำงาน จริยธรรมในการประกอบอาชีพ                  

ข้อมูลทางด้านสังคมวิทยาและจิตวิทยาท่ีเก่ียวกับงานอาชีพ สำรวจความสนใจและความพึงพอใจของตนเอง    

ในการเลือกอาชีพ 

​ 1.1.3 ​การฝึกฝนความสามารถพิเศษ เป็นการฝึกฝนตนเองให้มีความสามารถท่ีเอ้ือต่อ                    

การประกอบอาชีพต่าง ๆ เช่น สามารถขับรถยนต์ สามารถใช้คอมพิวเตอร์ สามารถพูดภาษาอังกฤษและ 

ภาษาประเทศเพ่ือนบ้าน 

1.2 ​การเตรียมตัวภายหลังจบการศึกษา หลังจากสำเร็จการศึกษาจำเป็นต้องศึกษาเพ่ิมเติม                

เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การประกอบอาชีพ มีวิธีการปฏิบัติดังน้ี 

​ 1.2.1 การศึกษาเพ่ิมเติม โดยเฉพาะความรู้ท่ีจำเป็นในการประกอบอาชีพในยุคปัจจุบัน เช่น   

เข้ารับการอบรมคอมพิวเตอร์โปรแกรมต่าง ๆ อบรมภาษาต่างประเทศท่ีจำเป็น ทักษะท่ีจำเป็นในการหางาน

เรียนรู้ทักษะของการหางาน การสัมภาษณ์ การเขียนจดหมายสมัครงาน การกรอกใบสมัคร วิเคราะห์เป้าหมาย

ทางอาชีพอีกคร้ัง โดยคำนึงถึงความสนใจและความถนัดส่วนบุคคล เสริมสร้างทักษะในการเข้าไปสู่งานอาชีพ 

ท่ีได้วางเป้าหมายเอาไว้ 

​ 1.2.2 การเตรียมตัวความรู้เร่ืองงานท่ีจะทำ เป็นการเตรียมการเก่ียวกับตำแหน่งงาน หน้าท่ี

ความรับผิดชอบของงาน ความรู้ความสามารถท่ีจะใช้ในการทำงาน รวมถึงผลตอบแทนท่ีจะได้รับ 

​ 1.2.3 การเตรียมความรู้ด้านตลาดแรงงาน ต้องหาช่องทาง หาตำแหน่งงานท่ีสนใจจากแหล่ง

ต่าง ๆ เช่น จากหนังสือพิมพ์ ส่ือส่ิงพิมพ์ต่าง ๆ  

1.3 ​การเตรียมตัวสมัครงาน เป็นการเตรียมความพร้อมทางด้านบุคลิกภาพ การเตรียมเอกสารและ

อุปกรณ์ต่าง ๆ ซ่ึงมีวิธีการเตรียมดังน้ี 

​ 1.3.1 การเตรียมความพร้อมด้านบุคลิกภาพ ได้แก่ การฝึกปรับปรุงกิริยา มารยาท การพูด    

การเดิน รวมถึงการแต่งกาย 

​ 1.3.2 การเตรียมเอกสารและอุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น ใบรับรอง วุฒิการศึกษา บัตรประจำตัว

ประชาชน สำเนาทะเบียนบ้าน รูปถ่าย  
 

2. จงบอกการปฏิบัติตนในงานอาชีพท่ีเหมาะสม มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

การปฏิบัติตนท่ีสำคัญในงานอาชีพเกษตร มีดังน้ี 

2.1 มีความรับผิดชอบต่อผลผลิต​ ​ ​  

2.2 รักษาส่ิงแวดล้อม 

2.3 ความซ่ือสัตย์และโปร่งใส 
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2.4 ส่งเสริมการเกษตรท่ีย่ังยืน 

2.5 การปรับตัวตามสภาพแวดล้อม 

2.6 การใช้ความรู้และทักษะในการทำงาน 

2.7 การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ 

2.8 การพัฒนาอาชีพและการตลาด 

29. การมีจิตสำนึกในการช่วยเหลือและแบ่งปัน 

2.10 การจัดการเวลาและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

​  

​  

3. จงบอกพฤติกรรมในการทำงาน มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

พฤติกรรมในการทำงานอาชีพเกษตรเป็นองค์ประกอบสำคัญท่ีช่วยให้เกษตรกรสามารถทำงานในภาค

เกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จ โดยการมีพฤติกรรมท่ีดีในการทำงานสามารถส่งผลดี           

ท้ังต่อผลผลิตของการเกษตร การพัฒนาตนเอง และการเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับชุมชนและผู้เก่ียวข้อง 

พฤติกรรมท่ีสำคัญในการทำงานอาชีพเกษตร ได้แก่ 

3.1 ความรับผิดชอบ​    

3.2 การพัฒนาตนเองและเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ 

3.3 ความขยันและอดทน​​        

3.4 ความสามารถในการปรับตัว 

3.5 การทำงานเป็นทีม 

3.6 การจัดการเวลา 

3.7 ความใส่ใจในคุณภาพ 

3.8 การรักษาความสะอาดและความปลอดภัย 

3.9 การส่ือสารท่ีดี 

3.10 จิตสำนึกด้านสังคมและส่ิงแวดล้อม 

3.11 ความซ่ือสัตย์และโปร่งใส 
 

4. จงบอกมนุษยสัมพันธ์ในการทำงาน มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

มนุษยสัมพันธ์ในการทำงาน หมายถึง ความสามารถในการสร้างและรักษาความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่าง

เพ่ือนร่วมงาน ท้ังในด้านการส่ือสาร การทำงานร่วมกัน และการจัดการความขัดแย้ง เพ่ือให้องค์กรทำงาน            

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายท่ีต้ังไว้ มนุษยสัมพันธ์ท่ีดีในการทำงานสามารถส่งผลต่อ 

ประสิทธิภาพการทำงาน ความสุขในการทำงาน และบรรยากาศในท่ีทำงานท่ีดีข้ึน มีดังน้ี  

4.1 การส่ือสารท่ีดี   
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4.2 การทำงานเป็นทีม  

          4.3 การเคารพและให้เกียรติ  

​ ​   4.4 ความรับผิดชอบ 

          4.5 การจัดการความขัดแย้ง 

          4.6 ทัศนคติท่ีดีและความเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่ 

          4.7 การแสดงความเห็นอกเห็นใจ 

 

 

5. จงบอกทัศนคติและจิตสำนึกท่ีดีในการทำงาน 

แนวคำตอบ 

ในการทำงานอาชีพเกษตรทัศนคติและจิตสำนึกท่ีดีเป็นปัจจัยสำคัญท่ีจะช่วยให้เกษตรกรสามารถทำ

งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความสุขในอาชีพน้ี ท้ังยังส่งผลดีต่อการพัฒนาเกษตรกรรมอย่างย่ังยืน และ

สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีในชุมชน ซ่ึงทัศนคติและจิตสำนึกท่ีดีในการทำงาน มีดังน้ี 

5.1 ทัศนคติท่ีดีในการทำงาน ได้แก่ ทัศนคติท่ีดีต่อการทำเกษตร เช่น ความรักและความภูมิใจ         

ในอาชีพ มองการเกษตรเป็นอาชีพท่ีมีเกียรติ ทัศนคติท่ีดีในการเรียนรู้และพัฒนา เช่น เปิดรับการเรียนรู้              

ส่ิงใหม่ ๆ การฝึกอบรมและการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ทัศนคติในการทำงานเป็นทีม เช่น การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

การยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน ทัศนคติท่ีดีต่อการพัฒนาชุมชนและสังคม เช่น การสร้างชุมชนเกษตร           

ท่ีแข็งแรง การส่งเสริมการเกษตรในท้องถ่ิน 

5.2 ​จิตสำนึกท่ีดีในการทำงาน ได้แก่ จิตสำนึกด้านความย่ังยืน เช่น การทำเกษตรแบบย่ังยืน               

การดูแลและฟ้ืนฟูดินและน้ำ จิตสำนึกในการช่วยเหลือและแบ่งปัน เช่น การช่วยเหลือชุมชน การมีส่วนร่วม            

ในกิจกรรมสาธารณะ จิตสำนึกในการรักษาคุณภาพและความปลอดภัย เช่น รักษาคุณภาพของผลผลิต              

การปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย การเคารพต่อกฎหมายและจริยธรรม เช่น ปฏิบัติตามกฎหมาย           

และข้อบังคับ การทำธุรกิจด้วยจริยธรรม 
 

6. จงอธิบายทักษะกระบวนการแก้ปัญหา มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

ทักษะกระบวนการแก้ปัญหางานอาชีพเกษตรเป็นทักษะสำคัญท่ีช่วยให้เกษตรกรสามารถรับมือ             

กับปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระหว่างการทำงานในภาคเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยสามารถวิเคราะห์ปัญหา           

หาสาเหตุ และหาวิธีแก้ไขท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ ดังน้ันทักษะการแก้ปัญหาจะช่วยให้เกษตรกร               

มีความยืดหยุ่นและสามารถปรับตัวได้ดีเม่ือเผชิญกับปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึนในงานเกษตร ทักษะกระบวนการแก้

ปัญหางานอาชีพเกษตร มีดังน้ี 

6.1 ทักษะในการระบุและวิเคราะห์ปัญหา 

6.2 ทักษะในการหาสาเหตุ 

6.3 ทักษะในการคิดหาทางเลือก 
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6.4 ทักษะในการตัดสินใจและเลือกวิธีการแก้ไข 

6.5 ทักษะในการดำเนินการแก้ไข 

6.6 ทักษะในการปรับปรุงและเรียนรู้จากความผิดพลาด 

6.7 ทักษะในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

6.8 ทักษะในการจัดการทรัพยากร 

 

ทักษะกระบวนการแก้ปัญหางานอาชีพเกษตรเป็นทักษะท่ีช่วยให้เกษตรกรสามารถรับมือกับปัญหา            

ท่ีเกิดข้ึนในงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเร่ิมต้นจากการระบุปัญหา การวิเคราะห์สาเหตุ การคิดหาทางเลือก 

การตัดสินใจและดำเนินการแก้ไข การติดตามผล และการปรับปรุงหากจำเป็น ทักษะเหล่าน้ีจะช่วยให้

เกษตรกรสามารถพัฒนาอาชีพและสร้างความย่ังยืนให้กับการทำงานในภาคเกษตรได้ 
 

7. จงบอกคุณธรรม จริยธรรมในการทำงานท่ีผู้ประกอบอาชีพควรปฏิบัติ มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

คุณธรรมและจริยธรรมในการทำงานของผู้ประกอบอาชีพเกษตรเป็นหลักการท่ีช่วยให้เกษตรกร

สามารถทำงานได้อย่างมีความรับผิดชอบ มีความซ่ือสัตย์ และเคารพในสิทธิของผู้อ่ืน รวมถึงการดูแลรักษา

ส่ิงแวดล้อมและสังคมอย่างย่ังยืน ดังน้ัน คุณธรรมและจริยธรรมท่ีดีจึงเป็นส่ิงสำคัญในการสร้างความเช่ือม่ันให้

กับผู้บริโภคและส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเกษตรอย่างย่ังยืน 

7.1 ​คุณธรรมในการทำงานท่ีผู้ประกอบอาชีพควรปฏิบัติ ได้แก่ 

​ 7.1.1 ความซ่ือสัตย์ 

​ 7.1.2 ความรับผิดชอบ 

​ 7.1.3 ความยุติธรรม 

​ 7.1.4 ความเคารพต่อสิทธิของผู้อ่ืน 

​ 7.1.5 การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม 

​ 7.1.6 การรักษาความโปร่งใส 

​ 7.1.7 การพัฒนาอย่างย่ังยืน 

​ 7.1.8 การเรียนรู้และพัฒนา 

​ 7.1.9 การมีจิตสำนึกต่อสังคม 

​ 7.1.10 การมีจิตใจในการช่วยเหลือผู้อ่ืน 

​ 7.2 ​จริยธรรมในการประกอบอาชีพ จริยธรรมเป็นมาตรฐานความประพฤติของมนุษย์จะเกิดข้ึนได้

ต้องอาศัยความสัมพันธ์ระหว่างจรรยาคือความประพฤติ และธรรม คือเคร่ืองรักษาความประพฤติ                      

การประกอบอาชีพใด ๆ ก็ตาม ผู้ประกอบอาชีพจะต้องคำนึกถึงผลกระทบต่อสังคมภายนอกเสมอ ท้ังน้ีก็คือจะ

ต้องไม่ใช้ความรู้ความสามารถในทางท่ีผิด หากประกอบอาชีพโดยไร้จริยธรรมผลเสียหายจะตกอยู่กับสังคมและ

ประเทศชาติ ฉะน้ันจริยธรรมจึงมีบทบาทสำคัญอย่างย่ิงท่ีจะลดปัญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึน ความสำคัญของ

จริยธรรมในการประกอบอาชีพ มีดังน้ี 
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​ ​ 7.2.1 ช่วยให้ผู้ประกอบอาชีพแต่ละสาขาได้ใช้วิชาชีพในทางท่ีถูกต้องเหมาะสม และเป็น

ประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ 

​ ​ 7.2.2 ช่วยควบคุมและส่งเสริมให้ผู้ประกอบอาชีพทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความสำนึก

ในหน้าท่ีและมีความรับผิดชอบในงานของตน 

​ ​ 7.2.3 ช่วยส่งเสริมและควบคุมการผลิต และการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพเป็นท่ีเช่ือถือและ   ไว้

วางใจได้ในเร่ืองของความปลอดภัยและการบริการท่ีดี  

​ ​ 7.2.4 ช่วยส่งเสริมให้ผู้ประกอบอาชีพไม่เอารัดเอาเปรียบผู้บริโภคและไม่เห็นแก่ตัว ท้ังน้ีต้อง           

ยึดหลักโดยคำนึกถึงผลกระทบท่ีจะเกิดแก่ผู้บริโภคเสมอ 

​ ​ 7.2.5 ช่วยให้วงการธุรกิจของผู้ประกอบอาชีพมีความซ่ือสัตย์ ยุติธรรม และมีความเอ้ือเฟ้ือ                 

ต่อสังคมส่วนรวมมากข้ึน  
 

8. จงบอกการพัฒนาตนเองในงานอาชีพ มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

การพัฒนาตนเองในงานอาชีพเกษตรเป็นส่ิงสำคัญท่ีจะช่วยให้เกษตรกรสามารถปรับตัวเข้ากับ                

การเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท้ังในด้านเทคโนโลยี การตลาด และความต้องการของผู้บริโภค การพัฒนาตนเอง              

จะช่วยให้เกษตรกรทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สร้างรายได้ท่ีม่ันคง และช่วยพัฒนาอาชีพเกษตรอย่างย่ังยืน  

8.1 ​การพัฒนาตนเองในอาชีพเกษตร มีหลายด้านท่ีสามารถทำได้ดังน้ี 

​ 8.1.1 การศึกษาและการเรียนรู้ 

​ 8.1.2 การพัฒนาทักษะทางเทคนิค 

​ 8.1.3 การพัฒนาทักษะการบริหารจัดการ 

​ 8.1.4 การพัฒนาทักษะการตลาด 

​ 8.1.5 การพัฒนาทักษะด้านนวัตกรรมและการใช้เทคโนโลยี 

​ 8.1.6 การดูแลสุขภาพและการจัดการแรงงาน 

​ 8.1.7 การพัฒนาทักษะด้านการสร้างความย่ังยืน 

​ 8.1.8 การพัฒนาทักษะทางจิตใจและการบริหารความเครียด 

​ 8.1.9 การสร้างเครือข่ายและความร่วมมือ        

8.2 ​การพัฒนาศักยภาพบุคคลให้มีประสิทธิภาพในการทำงานและเพ่ิมความเป็นมืออาชีพ                  

ในตำแหน่งงาน การพัฒนาตัวเองในการทำงาน (Self-Improvement at work) เป็นการพัฒนาศักยภาพ

บุคคลให้มีประสิทธิภาพในการทำงานและเพ่ิมความเป็นมืออาชีพในตำแหน่งงานน้ันมากข้ึน ซ่ึงจะช่วยให้

สามารถก้าวหน้าในการทำงานไปในตำแหน่งท่ีสูงข้ึน มีดังน้ี 

​ 8.2.1 การพัฒนาตัวเองโดยการวางแผนและจัดลำดับความสำคัญของงาน 

​ 8.2.2 พยายามจดจ่อกับเป้าหมายในการพัฒนาตัวเอง 

​ 8.2.3 พัฒนาตัวเองในการทำงานโดยการเรียนรู้จากส่ิงท่ีผิดพลาด 

​ 8.2.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานโดยการมุ่งไปเพียงหน่ึงอย่าง 
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​ 8.2.5 ไม่ควรทำงานค้างคาหรือท้ิงงานท่ียังไม่เสร็จ 

​ 8.2.6 รู้จักจุดอ่อนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

​ 8.2.7 พยายามพัฒนาความรู้ในการทำงานอยู่เสมอ 

​ 8.2.8 หาความสุขในการทำงานให้กับตัวเอง  

​ 8.2.9 การคิดในแง่บวก 

​ 8.2.10 การพักผ่อนและดูแลสุขภาพ  
 

9. จงบอกจรรยาบรรณวิชาชีพเกษตร มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

จรรยาบรรณวิชาชีพเกษตร หมายถึง หลักเกณฑ์และค่านิยมทางจริยธรรมท่ีผู้ประกอบอาชีพเกษตร

ต้องปฏิบัติตามเพ่ือให้การทำงานในสาขาเกษตรกรรมเป็นไปอย่างมีคุณธรรม ซ่ือสัตย์ และมีความรับผิดชอบ 

ท้ังต่อตนเอง ชุมชน ผู้บริโภค และส่ิงแวดล้อม จรรยาบรรณเหล่าน้ีจะช่วยส่งเสริมความเป็นมืออาชีพและ           

การพัฒนาอาชีพเกษตรอย่างย่ังยืน หลักการของจรรยาบรรณวิชาชีพเกษตร มีดังน้ี 

9.1 ความซ่ือสัตย์  

9.2 การเคารพในสิทธิของผู้อ่ืน  

9.3 ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม  

9.4 ความยุติธรรมและการทำงานร่วมกัน  

9.5 การเคารพในความหลากหลายและวัฒนธรรมท้องถ่ิน  

9.6 การสร้างและรักษาความสัมพันธ์ท่ีดีในอาชีพ  

9.7 เพ่ิมความเช่ือม่ันจากผู้บริโภค  

9.8 เสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีในอาชีพเกษตร  

9.9 ช่วยรักษาส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  

การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพเกษตรเป็นการส่งเสริมให้อาชีพเกษตรมีความซ่ือสัตย์ รับผิดชอบ 

และย่ังยืน การทำงานภายใต้จรรยาบรรณเหล่าน้ีจะไม่เพียงแต่ทำให้เกษตรกรประสบความสำเร็จในอาชีพ                

แต่ยังช่วยสร้างความเช่ือม่ันให้แก่ผู้บริโภคและส่งผลดีต่อการพัฒนาเกษตรกรรมในภาพรวม 

 

 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 7 
 

1. ข 2. ง 3. ข 4. ง 5. ก 

6. ค 7. ค 8. ค 9. ข 10. ข 

11. ข 12. ข 13. ค 14. ข 15. ข 

16. ค 17. ข 18. ง 19. ข 20. ข 
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บทเรียนท่ี 8 ส่ิงแวดล้อมและความปลอดภัยในงานอาชีพเกษตร 
 

เฉลยใบงาน 
 

ใบงานท่ี 8  

ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอน  
 

เฉลยแบบฝึกหัดบทเรียนท่ี 8 
 

จงตอบคำถามต่อไปน้ี  

1. จงบอกความหมายของส่ิงแวดล้อม 

ส่ิงแวดล้อม หมายถึง สภาพแวดล้อมหรือองค์ประกอบท้ังหมดท่ีล้อมรอบและมีอิทธิพลต่อ              

การดำรงชีวิตของส่ิงมีชีวิตรวมถึงมนุษย์ ซ่ึงประกอบไปด้วยท้ังส่ิงมีชีวิต (ชีวภาพ) และส่ิงไม่มีชีวิต (อนินทรีย์)        

ท่ีมีความสัมพันธ์และส่งผลกระทบต่อกันในระบบนิเวศ ส่ิงแวดล้อมสามารถแบ่งออกเป็นหลายประเภท          

ตามลักษณะต่าง ๆ เช่น ส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทางมนุษย์ 
 

2. จงบอกประเภทของส่ิงแวดล้อม 

แนวคำตอบ 

ประเภทของส่ิงแวดล้อมของงานอาชีพเกษตรสามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ประเภทหลัก ๆ ดังน้ี 

2.1 ​ส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาติ เป็นปัจจัยท่ีมีผลกระทบโดยตรงต่อการทำการเกษตร รวมถึง

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีใช้ในการผลิต ได้แก่ 

​ ​ 2.1.1 ดิน คุณภาพดินและการบำรุงรักษาดินเป็นปัจจัยสำคัญในการผลิตพืช เกษตรกรต้องคำนึง

ถึงลักษณะของดิน เช่น ความอุดมสมบูรณ์ ความเป็นกรด-ด่าง (pH) และการรักษาสมดุลของดินเพ่ือให้

สามารถปลูกพืชได้ดี 

​ ​ 2.1.2 น้ำ การใช้น้ำในการเกษตรเป็นส่ิงสำคัญ เกษตรกรต้องคำนึงถึงแหล่งน้ำท่ีใช้ใน           

การชลประทาน ความเพียงพอของน้ำ และการใช้วิธีการจัดการน้ำท่ีมีประสิทธิภาพ 

​ ​ 2.1.3 อากาศ ปัจจัยอย่างอุณหภูมิ ความช้ืน และลม มีผลต่อการเจริญเติบโตของพืชและสัตว์          

ในฟาร์ม อากาศท่ีเหมาะสมจะส่งผลดีต่อการผลิตเกษตร 

​ ​ 2.1.4 สภาพภูมิอากาศ การเปล่ียนแปลงของสภาพอากาศ เช่น ฝนตกน้อยหรือแห้งแล้ง          

อาจมีผลต่อการปลูกพืชหรือการเล้ียงสัตว์ 

​ ​ 2.1.5 ความหลากหลายทางชีวภาพ การรักษาความหลากหลายของพืชและสัตว์ในพ้ืนท่ี          

ทำการเกษตร ซ่ึงจะช่วยรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 

​ ​ 2.2 ​ส่ิงแวดล้อมทางสังคม เก่ียวข้องกับชุมชนและสังคมรอบข้างท่ีเกษตรกรต้องปฏิบัติตาม             

เพ่ือให้การทำการเกษตรเป็นไปอย่างมีระเบียบ ได้แก่ 
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​ ​ ​ ​ 2.2.1 ชุมชนและสังคม การทำการเกษตรไม่สามารถทำได้โดยแยกจากชุมชน ผู้ท่ีอาศัยในชุมชน

มีบทบาทในการสนับสนุนหรือได้รับผลกระทบจากกิจกรรมการเกษตร เช่น การปลูกพืชท่ีเหมาะสมกับ             

ตลาดท้องถ่ิน หรือการพัฒนาความร่วมมือในการทำเกษตร 

​ ​ ​ ​ 2.2.2 กฎหมายและนโยบาย กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตร เช่น การใช้สารเคมี                    

การคุ้มครองส่ิงแวดล้อม หรือมาตรฐานผลิตภัณฑ์เกษตรท่ีต้องปฏิบัติตาม 

​ ​ ​ ​ 2.2.3 เศรษฐกิจและการตลาด ราคาผลผลิต การเข้าถึงตลาด หรือการเปล่ียนแปลงในความ

ต้องการของผู้บริโภคเป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อการทำการเกษตร ซ่ึงต้องคำนึงถึงเศรษฐกิจและการบริหารการตลาด 

​ ​ ​ ​ 2.2.4 การศึกษาและการพัฒนา การฝึกอบรมและการเรียนรู้เก่ียวกับการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ ใน

การเกษตร การพัฒนาทักษะใหม่ ๆ และการมีความรู้ในการทำเกษตรท่ีย่ังยืน 

2.3 ​ส่ิงแวดล้อมทางเทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อมน้ีเก่ียวข้องกับการใช้เทคโนโลยีท่ีช่วยเพ่ิมผลผลิต               

และประสิทธิภาพในการทำการเกษตร ได้แก่ 

​ ​ 2.3.1 เทคโนโลยีการเกษตร การใช้เทคโนโลยีในกระบวนการเกษตร เช่น การใช้โดรนในการ

ตรวจสอบพ้ืนท่ีการเกษตร การใช้เคร่ืองจักรในข้ันตอนการเก็บเก่ียว หรือการใช้เทคโนโลยีการเกษตรแม่นยำ 

(Precision Agriculture) เพ่ือเพ่ิมผลผลิต 

​ ​ 2.3.2 นวัตกรรมและการวิจัย การนำผลการวิจัยทางการเกษตรมาใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์

ใหม่ ๆ เช่น พันธ์ุพืชท่ีทนทานต่อโรค หรือเทคนิคการเกษตรท่ีลดการใช้สารเคมี 

2.4 ​ส่ิงแวดล้อมทางเศรษฐกิจ เก่ียวข้องกับการจัดการทรัพยากรและการใช้ประโยชน์จากผลผลิต

ทางการเกษตรเพ่ือให้เกิดความย่ังยืน ได้แก่ 

​ ​ 2.4.1 การบริหารจัดการทรัพยากร การจัดการทรัพยากรท่ีมีอยู่ เช่น ท่ีดิน น้ำ แรงงาน และเงิน

ทุน เพ่ือให้เกิดผลผลิตท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

​ ​ 2.4.2 การลงทุนและการเงิน การเข้าถึงแหล่งทุนและการบริหารการเงินในการลงทุนในการผลิต

หรือปรับปรุงฟาร์ม 

​ ​ 2.4.3 การจัดการการค้าขาย การเข้าถึงตลาดและการสร้างเครือข่ายการค้าขายท่ีมี

ประสิทธิภาพ รวมถึงการส่งเสริมสินค้าเกษตรท่ีมีมูลค่าสูงและได้รับความนิยมในตลาด 

ส่ิงแวดล้อมในงานอาชีพเกษตรมีหลายประเภทท่ีมีผลต่อการทำงานของเกษตรกร ซ่ึงรวมถึง

ส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาติ (ดิน น้ำ อากาศ) ส่ิงแวดล้อมทางสังคม (ชุมชน กฎหมาย การตลาด) ส่ิงแวดล้อม 

ทางเทคโนโลยี (นวัตกรรมการเกษตร) และส่ิงแวดล้อมทางเศรษฐกิจ (การบริหารทรัพยากรและการค้าขาย) 

การทำการเกษตรในส่ิงแวดล้อมท่ีดีจะช่วยให้การผลิตมีประสิทธิภาพและย่ังยืน 
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แนวคำตอบ 

ความปลอดภัยในงานอาชีพเกษตรกรรมเป็นเร่ืองท่ีสำคัญอย่างย่ิง เน่ืองจากการทำงานในภาคการ

เกษตรมีความเส่ียงหลายประการท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใช้เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร การใช้สารเคมี หรือแม้กระท่ัง

สภาพแวดล้อมธรรมชาติ การดูแลความปลอดภัยในการทำงานจึงเป็นส่ิงท่ีช่วยป้องกันอันตรายท่ีอาจเกิดข้ึน

และทำให้การทำงานมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

3.1 ​ความปลอดภัยจากเคร่ืองมือและเคร่ืองจักร ได้แก่ การใช้อุปกรณ์อย่างถูกวิธี การสวมอุปกรณ์

ป้องกัน การบำรุงรักษาเคร่ืองจักร 

3.2 ​ความปลอดภัยจากสารเคมี ได้แก่ การใช้สารเคมีอย่างระมัดระวัง การสวมอุปกรณ์ป้องกัน             

การเก็บสารเคมีอย่างปลอดภัย 

3.3 ​ความปลอดภัยจากการทำงานในสภาพแวดล้อมธรรมชาติ ได้แก่ การป้องกันจากสภาพอากาศ 

การป้องกันจากฝนและฟ้าผ่า การระวังภัยจากสัตว์และแมลง 

3.4 ​ความปลอดภัยจากการทำงานในฟาร์ม ได้แก่ การจัดการพ้ืนท่ีทำงาน การระวังเคร่ืองมือและ

อุปกรณ์ การให้ความรู้และฝึกอบรม 

3.5 ​การป้องกันอุบัติเหตุและการปฐมพยาบาล ได้แก่ การติดต้ังอุปกรณ์ช่วยชีวิต การรู้จักสัญญาณ

อันตราย 

3.6 ​การจัดการสุขภาพของเกษตรกร ได้แก่ การตรวจสุขภาพ การพักผ่อน การดูแลโภชนาการ 

ความปลอดภัยในงานอาชีพเกษตรกรรมเป็นเร่ืองท่ีสำคัญ เน่ืองจากมีหลายปัจจัยท่ีอาจทำให้เกิด

อุบัติเหตุหรือปัญหาสุขภาพได้ เช่น การใช้งานเคร่ืองมือและเคร่ืองจักร การใช้สารเคมี หรือการทำงาน                  

ในสภาพแวดล้อมท่ีไม่ปลอดภัย ดังน้ันเกษตรกรจึงควรใส่ใจในเร่ืองของการป้องกันอันตรายจากการทำงาน 

และการดูแลสุขภาพ เพ่ือให้การทำงานเป็นไปอย่างปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ 
 

4. จงบอกความเส่ียงและโรคจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

การประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีความเส่ียงและอันตรายหลายประการท่ีอาจทำให้เกิดปัญหาสุขภาพ

หรือโรคต่าง ๆ เน่ืองจากลักษณะการทำงานท่ีต้องสัมผัสกับสภาพแวดล้อมและสารเคมีต่าง ๆ ซ่ึงอาจส่งผลเสีย

ต่อร่างกายหรือสุขภาพจิตของเกษตรกร โดยความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนในอาชีพเกษตรกรรมสามารถแบ่งออกได้ดังน้ี 

4.1 ​ความเส่ียงจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีดังน้ี 

​ ​ 4.1.1 ความเส่ียงจากการใช้เคร่ืองมือและเคร่ืองจักร ได้แก่ อุบัติเหตุจากเคร่ืองจักร การบาดเจ็บ

จากเคร่ืองมือ 

​ ​ 4.1.2 ความเส่ียงจากการสัมผัสสารเคมี ได้แก่ การสัมผัสยาฆ่าแมลงและสารเคมี โรคจากสารเคมี 

4.1.3 ความเส่ียงจากสภาพอากาศ ได้แก่ โรคลมแดดและโรคจากความร้อน การทำงาน                 

ในสภาพแวดล้อมท่ีมีฝุ่นละออง  

4.1.4 ความเส่ียงจากสภาพแวดล้อม ได้แก่ โรคจากการทำงานในท่ีเปียกช้ืน การบาดเจ็บจาก 

การตกหรือพลัดตกจากท่ีสูง 
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4.2 ​โรคจากการประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีดังน้ี 

​ ​ 4.2.1 โรคท่ีเกิดจากส่ิงแวดล้อมและสัตว์ ได้แก่ โรคจากการสัมผัสสัตว์ โรคจากแมลง เช่น ยุง 

หรือเห็บ โรคจากพืช  

​ ​ 4.2.2 โรคเก่ียวกับกล้ามเน้ือและกระดูก เช่น ปวดหลัง ปวดขา หรือโรคข้อเข่าเส่ือม  

​ ​ 4.2.3 ผลกระทบต่อสุขภาพจิต ได้แก่ ความเครียดจากการทำงาน การโดดเด่ียวจากสังคม 

การประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีความเส่ียงหลายประการท่ีอาจส่งผลต่อสุขภาพของเกษตรกร           

ท้ังจากการใช้งานเคร่ืองมือและเคร่ืองจักร การสัมผัสสารเคมี หรือการทำงานในสภาพแวดล้อมท่ีไม่ปลอดภัย 

เช่น การทำงานกลางแดดจัดหรือในพ้ืนท่ีท่ีมีฝุ่นละออง นอกจากน้ียังมีโรคท่ีมาจากสัตว์หรือแมลง และปัญหา

สุขภาพจิตจากความเครียดในการทำงาน ดังน้ันการป้องกันและดูแลความปลอดภัยเป็นส่ิงสำคัญเพ่ือป้องกัน

ความเส่ียงและการเจ็บป่วยจากการทำการเกษตร 
 

5. จงบอกความเส่ียงและภัยพิบัติในงานอาชีพเกษตร มาพอสังเขป 

แนวคำตอบ 

ในงานอาชีพเกษตรกรรมมีความเส่ียงและภัยพิบัติหลายประการท่ีอาจเกิดข้ึนท้ังจากภายในและ

ภายนอกฟาร์ม หรือจากสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลง ซ่ึงสามารถส่งผลกระทบต่อการทำงานและผลผลิต

ทางการเกษตร รวมถึงสุขภาพของเกษตรกรเอง มีรายละเอียดดังน้ี 

5.1 ​ความเส่ียงจากสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ ได้แก่ ภัยแล้ง น้ำท่วม พายุและลมแรง ภัยหนาว  

5.2 ​ความเส่ียงจากการใช้สารเคมี ได้แก่ มลพิษจากสารเคมี  

5.3 ​ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงของตลาดและเศรษฐกิจ ได้แก่ การเปล่ียนแปลงของราคา          

สินค้าเกษตร ความเส่ียงจากการเข้าถึงตลาด 

5.4 ​ความเส่ียงจากการปนเป้ือนหรือการสูญเสียผลผลิต ได้แก่ โรคระบาดในพืชและสัตว์                  

การปนเป้ือนจากสารพิษ 

การประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีความเส่ียงและภัยพิบัติต่าง ๆ ท้ังจากสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ 

เช่น ภัยแล้ง น้ำท่วม และพายุ รวมถึงการใช้สารเคมี การทำงานกับเคร่ืองจักรและเคร่ืองมือท่ีอาจเกิดอุบัติเหตุ 

และความเส่ียงจากโรคท่ีเก่ียวข้องกับสัตว์หรือแมลงท่ีสามารถส่งผลต่อสุขภาพของเกษตรกรได้ นอกจากน้ี                

ยังมีปัจจัยจากการเปล่ียนแปลงของตลาดและเศรษฐกิจท่ีส่งผลต่อรายได้และความอยู่รอดของเกษตรกร                

ในระยะยาว 

 

 

 
 

เฉลยแบบทดสอบหลังเรียนบทเรียนท่ี 8 
 

1. ง 2. ค 3. ค 4. ค 5. ข 

6. ข 7. ข 8. ก 9. ง 10. ข 
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11. ข 12. ค 13. ก 14. ค 15. ค 

16. ข 17. ง 18. ง 19. ค 20. ข 

 


