
 
 

Ржищівська міська рада Київської області 
(восьме скликання) 

 
РІШЕННЯ 

 
Про внесення змін до рішення Ржищівської 
міської ради Київської області від 
15.12.2023 № 2497-43-08 «Про 
затвердження Положення про 
преміювання працівників виконавчих органів 
Ржищівської міської ради Київської 
області» 

 
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України  від 30 квітня 2024 р. № 484 “Про 
внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268», 
керуючись статтями 25, 26, 59 Закону України “Про місцеве самоврядування в України”, 
Ржищівська міська рада Київської області ВИРІШИЛА: 

1.​ Внести до  Положення про преміювання працівників виконавчих органів Ржищівської 
міської ради Київської області, з 03 травня 2024 року на час воєнного стану, такі 
зміни: 
1.1.​ В пункті 1.4. слова «середньомісячної заробітної плати»  замінити на «посадового 

окладу»; 
1.2.​ Пункт 2.2. викласти в новій редакції «Преміювання працівників виконавчих 

органів не перевищує 100 відсотків посадового окладу і здійснюється у залежності 
від наявних коштів на оплату праці та економії фонду заробітної плати на 
бюджетний рік.»; 

1.3.​ Пункт 3.10 викласти в новій редакції «Премія нараховується  на посадовий 
оклад.» 

2.​ Контроль за виконання рішення покласти на першого заступника міського голови 
Юрія Терещенка. 

 
 
Міський голова                                                                                Крістіна ЧОРНЕНЬКА 
 
 
м. Ржищів 
24 травня 2024 року 
№ 2701-48-08 
 
Юлія Овчар 
 


	 
	 

