
 
 

УКРАЇНА 
ВИСОЧАНСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

НІЖИНСЬКОГО РАЙОНУ ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

РІШЕННЯ 
(сорок четверта сесія восьмого скликання) 

 

24  грудня 2025 року​ ​ ​ ​ ​                            № 
проект/VIII 

         
Про затвердження Програми організації  
громадських робіт та інших робіт тимчасового 
характеру на території Височанської громади у 2026 році 
 
 ​ Відповідно до статей 26, 34, 59 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», керуючись ст.31 Закону України «Про зайнятість 
населення», відповідно до Положення про порядок  організації громадських 
та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого Постановою Кабінету 
Міністрів України від 20.03.2013 року № 175 та з метою надання додаткової 
соціальної підтримки і забезпечення тимчасової зайнятості безробітних та 
інших категорій осіб, сільська рада  
 

ВИРІШИЛА: 
 
1. Затвердити Програму організації громадських робіт та робіт 

тимчасового характеру на території Височанської територіальної громади у 
2026 році. 

  2. Проінформувати територіальні органи у сфері зайнятості населення 
та трудової міграції про прийняте рішення. 

 3. Фінансування організації громадських робіт здійснювати за рахунок 
коштів бюджету Височанської сільської ради та інших незаборонених 
законодавством джерел. 

 4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 
гуманітарних питань, соціального захисту населення, регламенту, 
забезпечення законності та правопорядку. 

 
 
Сільський голова                                                                Олег ВАСИЛЕНКО 



 
 Додаток   

                                                                                    до рішення № проект/ VІІІ 
   44 сесії VІІІ скликання              

                                                                                    Височанської сільської  ради 
                                                                                     від  24 грудня 2025  року  

 
Програма  

організації громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру 
на території Височанської сільської ради у 2026 році 

 
1.​ Загальні положення 

 
1.1. Програма організації громадських робіт та інших робіт тимчасового 

характеру на території Височанської сільської ради у 2024 році (далі по 
тексту – Програма) розроблена відповідно до Бюджетного кодексу України,  
Закону України «Про зайнятість населення» від 05.07.2012 р. за № 5067-VI, 
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Порядку організації 
громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 р. за № 175. 

1.2. Головна мета Програми – здійснення конкретних заходів, 
спрямованих на реалізацію державної політики зайнятості, ефективне 
використання трудових ресурсів, регулювання ринку праці, соціальний захист 
населення громади, сприяння зайнятості населення, запобігання зростанню 
безробіття, створення умов для забезпечення тимчасовою роботою 
незайнятих громадян.  

1.3. Основними завданнями Програми є: 
- сприяння у всіх сферах економічної діяльності повній, продуктивній та 

вільно обраній зайнятості населення, спрямованої на підвищення рівня його 
життя; 

- реалізація трудових прав громадян; 
- забезпечення соціального захисту громадян від безробіття. 
1.4. Програма реалізується на засадах соціального партнерства за участю 

Ніжинської філії Чернігівського обласного центру зайнятості та виконавчого 
органу Височанської сільської ради. 

 
2.​ Основні напрями Програми 

 
​ Спільно з Ніжинською філією Чернігівського обласного центру 
зайнятості забезпечити на території  Височанської сільської ради протягом 
2026 року організацію  громадських робіт та інших робіт тимчасового 
характеру.  

 
3. Заходи щодо забезпечення виконання Програми , 

обсяги та джерела їх фінансування 



​ 3.1. Громадські роботи є видом суспільно- корисних оплачуваних робіт 
в інтересах Височанської територіальної громади, які організовуються для 
додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки 
безробітних та інших категорій осіб і виконуються ними на добровільних 
засадах. 

3.2. Громадські роботи, що відповідають потребам територіальної 
громади або задовольняють суспільні потреби територіальної громади, 
організовуються виконавчим комітетом Височанської сільської ради  за участі 
Ніжинської філії Чернігівського обласного центру зайнятості на договірних 
засадах на підприємствах, в установах та організаціях комунальної та інших 
форм власності.  

3.3. До виконання громадських та інших робіт тимчасового характеру 
на добровільних засадах залучаються такі категорії осіб:  

- зареєстровані безробітні; 
- особи, які перебувають на обліку в  районному центру зайнятості як 

такі, що шукають роботу;  
3.4. Перелік підприємств, установ та організацій комунальної та іншої 

форм власності, за участю яких планується організація громадських робіт та 
інших робіт тимчасового характеру на території Височанської сільської ради 
у 2026 році затверджується виконавчим комітетом Височанської сільської 
ради. 

3.5. Види громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру 
визначаються виконавчим комітетом Височанської сільської ради за 
пропозиціями  Ніжинської  філії Чернігівського обласного центру зайнятості. 

​ Громадські та інші роботи тимчасового характеру повинні  проводитись 
виключно на  спеціально створених для цього тимчасових робочих місцях. 
​ 3.6. Фінансування організації громадських робіт,  до яких залучаються 
зареєстровані безробітні та/або працівники, які втратили частину заробітної 
плати, планується проводити у 2026 році за рахунок коштів сільського 
бюджету, роботодавців та інших джерел, не заборонених законодавством. 

3.7. Програмою передбачені заходи,  а також кількість робочих місць 
для проведення заходів, обсяги та джерела фінансування. Фінансування 
видатків з організації громадських робіт та інших робіт тимчасового 
характеру планується проводитись за рахунок видатків бюджету 
Височанської сільської ради, а також може здійснюватись за рахунок коштів  
роботодавців та інших джерел, не заборонених чинним законодавством 
України. 

Виконавцем вказаних заходів (роботодавцем) є Височанська сільська 
рада, якій  доручається укладення відповідних договорів на організацію та 
проведення громадських робіт з Ніжинською філією  Чернігівського 
обласного центру зайнятості та строкові трудові договори на участь в 
громадських роботах з особами, направленими центром зайнятості.  

​ В ході реалізації Програми можливі коригування, пов’язані з 
фактичним надходженням коштів на її реалізацію, уточненням переліку 
заходів. 



  3.8. Оплата праці осіб, зайнятих на громадських та інших роботах 
тимчасового характеру, здійснюється за фактично виконану роботу за 
розцінками, тарифними ставками та посадовими окладами відповідно до 
законодавства і не може бути меншою за розмір мінімальної заробітної плати, 
встановленої законом. 

 
4.Очікувані результати виконання Програми 

 
Виконання Програми дозволить організувати у 2026 році оплачувані 

громадські роботи та інші роботи тимчасового характеру на території 
Височанської сільської ради для зареєстрованих  безробітних  за бюджету 
Височанської сільської ради та коштів підприємств, для яких ці роботи 
виконуються.  

 
 
 
 
 

Секретар сільської ради                                                 Лілія КАЛЮЖНА 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Додаток   2 
                                                                                        до рішення 44сесії VІІІ скликання               



                                                                                        Височанської сільської ради 
                                                                                        від 24 січня 2025 року 

 
 
 

Обсяг фінансування 
Програми  організації громадських робіт  

та інших робіт тимчасового характеру на території  
Височанської  сільської ради у 2026 році 

   
 
№ 

п/п 
Напрямки фінансової 

підтримки   підприємства 
 
Обсяги фінансування, тисяч 

гривень  

 

1. Організація громадських 
робіт за рахунок коштів 
сільського  бюджету  
 

191 

   
  
 
 

Секретар сільської ради                                        Лілія КАЛЮЖНА 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Додаток  



До Програми організації громадських робіт 
та інших робіт тимчасового характеру на  

території Височанської сільської ради у 2026році 
затвердженої рішенням 44 сесії 8 скликання 

від 24 грудня 2025 року № проект/VIII 
 

 
ПЕРЕЛІК 

видів громадських робіт, що мають економічну, соціальну та екологічну 
користь, відповідають потребам громади та сприяють  

соціальному розвитку на 2026 рік 
 

1.​ Упорядження меморіалів, пам’ятників, братських могил та інших місць 
поховання загиблих захисників, учасників АТО/ООС, утримання в 
належному стані  цвинтарів; 

2.​ Благоустрій та озеленення територій населених пунктів, об’єктів 
соціальної сфери, зон відпочинку і туризму.  

3.​ Роботи з відновлення, ремонту та догляду пам’яток архітектури, історії 
та культури, заповідників; 

4.​ Прибирання та утримання в належному стані придорожніх смуг, 
вирубка чагарників вздовж доріг; 

5.​ Відновлення і благоустрій природних джерел та водоймищ, русел 
річок; 

6.​ Упорядкування територій населених пунктів з метою ліквідації 
наслідків надзвичайних ситуацій, визнаних у встановленому порядку 
відповідно до діючого законодавства; 

7.​ Роботи по будівництву або ремонту об’єктів соціальної сфери: 
навчальних закладів, спортивних майданчиків, закладів культури та 
охорони здоров’я, стаціонарного відділення територіального центру 
соціального обслуговування (надання соціальних послуг), та інших 
об’єктів соціальної сфери; 

8.​ Роботи  пов’язані з ремонтом приватних житлових будинків одиноких 
осіб, ветеранів війни, інвалідів, що проводяться за рішеннями органів 
місцевого самоврядування; 

9.​ Супровід осіб з інвалідністю по зору в місця відвідування яких 
необхідні для повноцінного життя; 



10.​Догляд за особами похилого віку та особами з інвалідністю, 
дітьми-сиротами, важкохворими, учасниками АТО/ООС, 
військовослужбовцями у закладах соціальної сфери; 

11.​Проведення заходів із інформування, профілактики та запобігання 
порушень громадського порядку, безпеки життєдіяльності населення,  

12.​Догляд, обслуговування, соціально-медичний патронаж осіб похилого 
віку, осіб з інвалідністю, дітей-сиріт та тимчасово непрацездатних осіб; 

13.​Екологічний захист навколишнього середовища, а саме: роботи 
пов’язані з ремонтом водопостачання на території населених пунктів 
громади,  з благоустроєм криниць, укріпленням дамб, мостових споруд, 
прибирання та збір вторинної сировини (макулатура, поліетилен, 
поліетиленові пляшки, відходи пінопласту) на території громади; 

14.​Надання допомоги учасникам АТО/ООС, військовослужбовцям, сім’ям 
загиблих військовослужбовців та особам, які  постраждали та зазнали 
негативного впливу внаслідок збройного конфлікту; 

15.​Кур’єрська доставка товарів першої необхідності людям похилого віку; 

16.​Інші загальнодоступні види трудової діяльності, які мають економічну, 
соціальну та екологічну користь для певної адміністративно - 
територіальної одиниці та сприяють її соціальному розвитку, мають 
тимчасовий характер та можуть виконуватись на умовах неповного 
робочого дня. 

 
 
 

Секретар сільської ради                                             Лілія КАЛЮЖНА 


