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ABSTRAK
(Huruf kapital, posisi ditengah, tegak, Times New Roman 11, spasi 1)

Template ini merupakan format panduan untuk menulis artikel pada Jurnal Kesehatan Indonesia
Universitas Syekh Yusuf Al Makassri Gowa (JUKI USY). Para penulis harus mengikuti
petunjuk yang diberikan dalam panduan ini. Dokumen ini dapat digunakan sebagai referensi
dalam menulis manuscript Anda. Pastikan untuk tidak mengubah style yang ada pada template
ini, meliputi jenis dan ukuran font, besar spasi, jarak dan lain sebagainya. Jumlah halaman untuk
jurnal ini maksimal 12 halaman. Jika terdapat istilah- istilah asing yang belum dibakukan ditulis
italic. Penulisan abstrak maksimal 250 kata Bahasa Indonesia dengan menggunakan Times New
Roman 10 spasi 1 berisi: pendahuluan (1-2 kalimat), tujuan penelitian (1 kalimat), metode
penelitian (3-5 kalimat), hasil penelitian (3-5 kalimat) dan kesimpulan (1 kalimat) yang dibuat
dalam 1 (satu) paragraf.

Kata kunci : Kata 1, kata 2, kata 3, kata 5, kata 5
(Minimal 3 kata dan maksimal 5 kata, huruf kapital hanya terdapat pada kata kunci pertama,
dipisahkan dengan tanda koma (,) dan tidak diakhiri tanda titik pada kata kunci terakhir)

ABSTRACT
(Capital, center position, Times New Roman 11, italic, 1 space)

This template is a guide format for writing article on the Indonesian Health Journal, University
of Syekh Yusuf Al Makassri Gowa (JUKI USY). The authors must follow the instructions given
in this guide. This document can be used as reference in writing your manuscript. Be sure not to
change the style that is in this template, including type and size, indent distance and so on. The
maximum number of pages is 12 pages. If there are foreign terms that have not been
standardized. Italic is written. Writing abstracts of up to 250 Indonesian words using Times New
Roman 10 poins, spacing 1 dan contains: introduction (I- 2 sentences), research objectives (1
sentence), research methods (3- 5 sentences), research results (3- 5 sentences) dan conclusions
(1 sentence) made in 1 (one) paragraph,).

Keywords : Word 1, word 2, word 3, word 4, word 5
(At least 3 words maximum of 5 words (capital letters are only found in the first keywoard,
separated commas (,) and are not terminated on the last keyword)
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PENDAHULUAN
(Huruf Kapital, posisi ditengah, tegak, ditebalkan, Times New Roman 12
Spasi 1)

Pendahuluan berisi urgensi dan latar belakang masalah penelitian yang diuraikan
dengan metode piramida terbalik mulai dari tingkat global, nasional dan lokal.
Mencantumkan referensi (pustaka atau hasil penelitian relevan) yang disesuaikan
dengan Daftar Pustaka, sebagai contoh: Luthan (1995) dalam (Fitriani, 2017)
mendefinisikan kepuasan kerja adalah ungkapan kepuasan karyawan tentang
bagaimana pekerjaan mereka dapat memberikan manfaat bagi organisasi.
Pendahuluan berisi tinjauan latar belakang secara umum dan tinjauan literatur
(state of the art), usahakan minimum 5 literatur yang dikupas yang dapat
menjustifikasi kebaruan atau novelty atau keunikan penelitian ini dibandingkan
penelitian sebelumnya (biasanya 2-3 paragraf).

Jumlah halaman pada bagian pendahuluan sebanyak 1-1,5 halaman yang
ditulis dengan menggunakan Times New Roman 12 point (tegak) dengan spasi 1.
Bagian akhir pendahuluan harus mengemukakan tujuan penelitian.

METODE PENELITIAN
(Huruf Kapital, Posisi Ditengah, Tegak, Ditebalkan, Times New Roman 12,
Spasi 1)

Bagian ini menjelaskan tentang jenis penelitian diantaranya jenis penelitian
kuantitatif atau kualitatif, Penelitian kualitatif seperti studi kasus, fenomenologi,
etnografi, dan lain—lain, perlu menambahkan uraian mengenai pengecekan
keabsahan hasil penelitian. Penelitian kuantitatif menjelaskan lokasi dan waktu
penelitian, populasi dan sampel, teknik sampling, teknik pengumpulan data,
analisis data, dan penyajian data. Penelitian yang menggunakan alat dan bahan,
perlu menuliskan spesifikasi alat dan bahan yang digunakan. Penulisan m
enggunakan Times New Roman 12 point (tegak) dengan spasi 1 dan tidak boleh
menggunakan pengorganisasian penulisan ke dalam “anak sub-judul” pada bagian
ini. Ditampilkan dalam 1-2 paragraf.

HASIL
(Huruf Kapital, Posisi Ditengah, Tegak, Ditebalkan, Times New Roman 12,
Spasi 1)

Bagian hasil menguraikan tentang karakteristik subjek penelitian, analisis
univariat, analisis bivariat dan analisis multivariat (jika ada). Hasil yang diperoleh
dari penelitian harus didukung oleh data yang memadai. Hasil penelitian harus
menjadi jawaban terkait masalah dan tujuan penelitian yang dinyatakan
sebelumnya di bagian pendahuluan.Penulisan menggunakan Times New Roman
12 point (tegak) dengan spasi dan tidak boleh menggunakan pengorganisasian
penulisan ke dalam sub-headings untuk setiap variabel, serta sub-headings di
Bold dan pada awal kata menggunakan huruf kapital, TIDAK BOLEH
MENGGUNAKAN BULLET ATAU NOMOR. lJika Anda memilih tabel
sebagai alat penyajian data, silahkan pilih tabel terbuka (hanya gunakan garis
horizontal), posisi tabel: tengah, posisi kalimat: tengah, posisi judul: atas tengah.
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Tabel 1. Distribusi Karakteristik Pasien di Ruang Rawat Inap

Jumlah
Karakteristik n %
(126)

Umur
21-30 Tahun 9 7,1
31-40 Tahun 50 39,7
41-50 Tahun 34 27
>5(0 Tahun 33 26,2
Jenis Kelamin
Laki-Laki 38 30,2
Perempuan 88 69,8
Pendidikan
DIII 10 7,9
DIV/S1 81 64,3
S2 33 26,2
S3 2 1,6

Jika Anda memilih gambar sebagai alat presentasi data seperti diagram,
gambar grafis, foto, dll; silahkan pilih ekstensi JPG, posisi gambar: tengah, posisi
judul: bawah tengah. Lihat contoh di bawah ini.

PASIEN BARU(UMUM/PENJAMINAN)
PASIEN DATANG

LOKET PASIEN
RARILI

DAFTAR

(DAFTARA ANTRIAN)

PENIAMINAN

LOKET PENJAMINAN
UMUM
(DAPAT SEP,SUBUPEL)

Gambar 1. Alur Pelayanan Pasien

PEMBAHASAN
(Huruf Kapital, Posisi Ditengah, Tegak, Ditebalkan, Times New Roman 12,
Spasi 1)

Bagian pembahasan berisi alasan yang menjelaskan hasil penelitian dan
penelitian lain yang mendukung dan tidak sejalan dengan hasil penelitian yang
diperoleh. TIDAK DIPERBOLEHKAN menggunakan kalimat yang sama
dengan yang tercantum di bagian hasil dan TIDAK DIPERBOLEHKAN
membaca ulang tabel dan grafik hasil analisis. Namun, hasil bisa dikelompokkan
untuk diinterpretasikan dan dibahas berdasarkan teori dan hasil penelitian
terdahulu. Penulisan menggunakan Times New Roman 12 point (tegak) dengan
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spasi 1. dan boleh menggunakan pengorganisasian penulisan ke dalam
sub-headings untuk setiap variable, serta sub-headings di Bold dan pada awal kata
menggunakan huruf kapital TIDAK BOLEH MENGGUNAKAN BULLET
ATAU NOMOR.

KESIMPULAN DAN SARAN
(Huruf Kapital, Posisi Ditengah, Tegak, Ditebalkan, Times New Roman 12,
Spasi 1)

Kesimpulan berisi ringkasan dari uraian mengenai hasil dan pembahasan
dengan mengacu pada tujuan penelitian. Saran disusun berdasarkan temuan
penelitian yang telah dibahas. Simpulan hendaknya merupakan jawaban atas
pertanyaan penelitian, dan diungkapkan bukan dalam kalimat stastistik.
Paparannya dalam bentuk alinea yang mengalir yang berisi kaitan satu isi dengan
isi yang lain. Gunakan istilah-istilah yang bermakna substantif dalam bidang ilmu
dan hindari istilah-istilah teknis statistik/metodologis. Saran dapat mengacu pada
tindakan praktis, pengembangan teori baru, dan/atau penelitian lanjutan. Penulisan
kesimpulan dan saran menggunakan Times New Roman 12 point (tegak) dengan
spasi 1 dan TIDAK BOLEH MENGGUNAKAN BULLET ATAU NOMOR.
Ditampilkan dalam 1 paragraf.

UCAPAN TERIMA KASIH (Bersifat Optional)
(Huruf Kapital, Posisi Ditengah, Tegak, Ditebalkan, Times New Roman 12,
Spasi 1)

Jika diperlukan ucapan terima kasih dapat diberikan kepada 1) pihak-pihak
yang memberikan bantuan dana dan dukungan, 2) dukungan dari bagian dan
lembaga, 3) para profesional yang memberikan kontribusi dalam penyusunan
laporan.Penulisan ucapan terima kasih menggunakan Times New Roman 12 point
(tegak) dengan spasi 1.

DAFTAR PUSTAKA
(Huruf Kapital, Posisi Ditengah, Tegak, Ditebalkan, Times New Roman 12,
Spasi 1)

Untuk menjaga konsistensi cara pengacuan, pengutipan dan penulisan daftar
pustaka diharuskan untuk menggunakan aplikasi referensi standar seperti
Mendeley, Zotero, Bibtex atau EndNote.

Daftar pustaka ditulis sesuai aturan penulisan 4APA. Sumber rujukan
menggunakan sumber primer seperti artikel penelitian di jurnal ilmiah, laporan
penelitian atau prosiding, artikel di buku dari hasil penelitian, situs sejarah,
artefak, dan lain-lain yang bersifat karya asli. Perbandingan sumber primer
tersebut adalah 80% dibandingkan sumber lainnya dari total daftar pustaka dan
berasal dari publikasi 5 tahun terakhir. Artikel yang dimuat dalam jurnal JUKI
USY disarankan untuk digunakan sebagai rujukan. Jumlah daftar pustaka lebih
dari 15 sumber. Penulisan daftar pustaka menggunakan Times New Roman 12
point (tegak) dengan spasi 1.
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