
 

  

УКРАЇНА 

КОМПАНІЇВСЬКИЙ ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ 
ОСВІТИ №2 «Колосок» 

28400, смт. Компаніївка, вул. Степова 30, тел. (05240)2-03-21, ЄДРПОУ 26504152 
    

   03.12.2019                                                                                                                   №59                                 

НАКАЗ 
 

Про затвердження Кодексу безпечного 
освітнього середовища 
 
На виконання наказу Компаніївської селищної ради про визначення показників безпеки 
дітей та надання пропозицій до проекту Державного стандарту безпеки дитини від 
25.06.2019 № 02-26/911/1. 
Відповідно до Законів України «Про освіту», статті 11 Закону України «Про 
запобігання і протидію домашньому насильству», листа Міністерства освіти і науки 
України від 29.12.2018 № 1/9-790 «Щодо організації роботи у закладах освіти з 
питань запобігання і протидії домашньому насильству та булінгу».  
 
НАКАЗУЮ: 
1. Створити комісію Кодексу безпечного освітнього середовища в складі:  
Стародубцева С.М. - вихователів; 
Колтунова С.А. – вихователь; 
Нікітіна Н.С. – медична сестра;  
Трибой І.В. – голова батьківської ради; 
2. Розробити матеріали до Кодексу безпечного освітнього середовища ; 
3. До Кодексу безпечного освітнього середовища віднести всі Тижні 
безпекижиттєдіяльності які проводяться на протязі навчального року; 
4. Розробити наказ по боулінгу; 
5. Дяжур Г.В.  оприлюднювати на блозі закладу Кодекс безпечного освітнього 
середовища; 
6. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 
 
 
Директор                                                                                                         Савченко Т.І. 
З наказом ознайомлені                                                                        Стародубцева С.М. 

Колтунова С.А. 
Нікітіна Н.С. 

Дяжур Г.В. 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Додаток 1​
до наказу № 50 від 17.09.2019 року 

Заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і спрямовані на 
захист прав та інтересів осіб, які постраждали від такого насильства 

1. У виявленні фактів домашнього насильства має значення спостережливість 
педагогічних працівників закладу освіти, їх уважне ставлення до учасників 
освітнього процесу і здатність вчасно помітити симптоми неблагополуччя в 
поведінці та настрої дітей.​
2. У разі виявлення ознак чи факторів, що можуть вказувати на домашнє 
насильство, складні життєві обставини, жорстоке поводження з дитиною або 
ризики щодо їх виникнення стосовно дитини, працівник зобов’язаний передати 
уповноваженій особі закладу освіти, а у разі її відсутності - безпосередньо 
керівникові закладу освіти (директорові) чи вихователю інформацію про дитину з 
метою планування подальших дій щодо заходів для надання медичної, 
психологічної або іншої допомоги постраждалому. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Додаток 2​
до наказу № 50 від 17.09.2019 року 

 

План заходів щодо запобігання та протидії 
булінгу ЗДО  

№ Назва заходу Цільова 
аудиторія 

Термін 
виконанн

я 

Відповідальни
й 

Інформаційно-профілактичні заходи 
1. Обговорення питання протидії булінгу на 

загальних батьківських зборах. 
Батьки 
здобувачі
в освіти 

Вересень Директор 

2. Круглий стіл  на тему «Протидія булінгу в 
дитячому колективі» 

Педагогіч
ні 
працівник
и 

Жовтень Директор 



3. Складання порад «Як допомогти дітям 
упоратися з булінгом» 

Педагогіч
ні 

працівник
и 

Упродовж 
року 

Колтунова 
С.А. 

 

4. Контроль стану попередження випадків 
булінгу 

Педагогіч
ні 

працівник
и 

Упродовж 
року 

Директор 

5. Круглий стіл для педагогічного колективу  
ЗДО «Безпечний садочок. Маски булінгу» 

Педагогіч
ні 

працівник
и 

Листопад Стародубцева 
С.М.. 

 

6. Вивчення законодавчих документів, практик 
протидії цькуванню 

Педагогіч
ні 

працівник
и 

Лютий-Бе
резень 

Директор 

Формування навичок дружніх стосунків здобувачів освіти 

7. Проведення ранкових зустрічей з метою 
формування навичок дружніх стосунків 

Вихованці Упродовж 
року 

Вихователі 

8.     

     

     

 
 

 
        


