
 
 

Raport de activitate 

2021-2022 

Alupei Andi-Nicolae 
 

1.​ Reprezentant de Campus 
 

Activități specifice:  

●​ menținerea unei relații bune cu administratorii de cămin pentru a asigura un contact 

bun cu căminele; 

●​ am realizat procesul de cazare din 24-27 martie, prin organizarea comitetelor, 

gestionat badge-uri/bonuri de cantină, copii xerox, rezolvare conflicte etc. 

●​ am efectuat razii de cămin (4 de-a lungul anului în A1-A2 în calitate de membru de 

comitet și una generală, pe tot campusul, în urma discuției în prealabil cu Prefectul) 

pentru a preveni alte probleme din cămin ce pot apărea 

●​ referitor la sala de sport din C16, am monitorizat și participat la evenimente 

premergătoare deschiderii și a deschiderii acesteia, am și solicitat crearea pe platforma 

Calendis a sistemului de programare pentru sală (lucru realizat și pentru spălătoria de 

la Căminul XIV), am realizat un grup cu membrii din comitetul C16 și alți senatori și 

cancelari doritori pentru a realiza o echipă strict pentru sala de la C16 (care să verifice 

dacă oamenii au abonamente+ gradul de menținere a ordinii și buna utilizare în sală) 

și am întocmit, împreună cu ei și cu Prefectul, un regulament intern privind utilizarea 

sălii de sport 

●​ Am răspuns mereu tuturor problemelor și întrebărilor primite atât în privat, cât și pe 

pagina CSUBB Campus Hașdeu și pe grupurile căminelor 

●​ Am realizat 2 fișe de post privind:  

1. Funcția de președinte de comitet de cămin 

2. Funcția de membru de comitet de cămin 

 



 
Cele 3 fișe de post să conțină principalele îndatoriri, să fie ca un ghid al membrului de 

comitet și îmi propun realizarea unor ședințe cu fiecare comitet (împărțindu-mă cu membrii 

din CACCS pe cămine) pentru a discuta pe baza fișei de post și pentru a explica fiecare 

chestiune ce ține de un membru de comitet 

●​ implicarea activă în acțiunile privind funcționarea televizoarelor și colaborarea cu 

serviciul IT și echipa de Design&PR pentru a realiza vizualuri 

●​ reînnoirea afișelor de la cantină pentru o mai mare vizibilitate;​  

●​ menținerea unei comunicări eficiente atât cu dna. Maier (am avut aprox. 8 întâlniri cu 

aceasta) cât și cu dl. Prorector responsabil (Prof. univ. dr. Litan Cristian cu care am 

avut 3 întâlniri) pentru a putea semnala în timp util orice probleme apar. 

●​ Privind situația cu POS-ul de la cantină, am semnalat problema către dna Maier (șefa 

de la cantină) și s-au montat aparate noi în urma discuției cu ea și cu firma, ulterior 

văzând că problema persistă i-am semnalat-o și domnului prorector și problema este 

în vizorul DGA-ului, urmează să discutăm cu ei pentru a găsi soluțiile optime ca 

problema să se rezolve 

●​ soluționarea problemei cu parcările, prin eliminarea din campus a persoanelor de la 

USAMV care intră cu mașina pe baza cardului altei persoane (și anularea acelui card) 

și discutarea cu portarii de la 17/14 și cantină să nu mai lase să intre oamenii cu 

mașina; 

●​ promovarea utilizării parkingului din Hașdeu întrucât, după un anumit timp, nicio 

mașină nu va mai putea intra (cu excepții anunțate). 

●​ am participat la ședințe cu prorectorul Cristian Litan legat de situația cu parcările și 

am solicitat schimbarea barierelor actuale cu altele noi care să fie mai eficiente, lucru 

care s-a aprobat (zilele astea se vor monta barierele noi) 

●​ realizarea unei campanii de chestionare a studenților universității cu privire la gradul 

de confort din cămine/campus/ce îmbunătățiri ar vedea ei fezabile campusului nostru. 

Această campanie vreau să fie realizată în parteneriat cu ceilalți reprezentanți de 

campus / președinți de comitet și să fie distribuit online și fizic, prin QR code; 

●​ Am realizat 15 adrese către DGA privind îmbunătățiri în campus, 1 dispoziție pentru 

portari privind accesul străinilor, 3 afișe și o reclamație  

●​ Am participat la toate ședințele CACCS (4) și am contribuit activ la propuneri 

 



 
●​ Am participat activ la repartizarea locurilor pentru cazarea de vară+contestații 

●​ Am gândit un sistem prin care membrii de comitet să poată primi feedback atât de la 

administrator, cât și de la președintele de comitet și de la reprezentantul de campus, 

acesta fiind transmis către senatori în vederea continuării delegării 

 

2.​ Student Consilier/Reprezentant de an/Șef de grupă 
 

27 septembrie 2021-13 octombrie 2021 

 

-Am participat activ la ședințele Consiliului Facultății din 15 septembrie/ 30 septembrie și 13 

octombrie, toate având principalul subiect de discuție modalitatea desfășurării activităților 

didactice. 

-Am realizat, împreună cu CSFIF, un chestionar privind felul în care studenții vor ca 

activitățile didactice să se desfășoare în acest semestru. Chestionarul a avut un număr de 889 

răspunsuri. 

-Am participat la întâlnirile de tutoriat ale specializărilor: Studii de securitate (română) an 1, 

RISE an 1, Filosofie An 1, Istorie/Istoria Artei/Arheologie/Arhivistică/SID an 1, întâlnire la 

care am ținut un discurs despre ce înseamnă reprezentarea studențească, organizațiile 

studențești și cum se pot implica studenții în diverse activități utile.  

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

14 Oct 2021- 13 Noi 2021 

-Am organizat alegerile privind funcția de reprezentant de an pentru specializările Studii de 

securitate (Ro+Eng) și RISE, anul 1. La Studii de securitate (Română) au fost 2 candidați, 

prin urmare am organizat și moderat și o dezbatere între cei doi. 

 



 
-Am organizat alegerile privind posturile vacante din Consiliu, aflându-mă în funcția de 

Secretar BELS. Pe circumscripția Studii de securitate (Ro+Eng) și RISE au fost 2 candidați, 

prin urmare am organizat și moderat o dezbatere între cei doi. 

-Am participat la ședințele Consiliului Facultății din 26 octombrie și 11 noiembrie, ambele 

având principalul subiect de discuție modalitatea desfășurării activităților didactice. 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

14 Noi 2021- 13 Dec 2021 

-Am intrat în grupul de lucru HR al CSUBB și am participat la prima ședință.  

-Am participat la ședința de lucru SAS UBB în parteneriat cu CSUBB, în perioada 3-5 

decembrie, la Baru Mare pe tema reprezentării și lucrul în echipă; 

-Am discutat cu toți profesorii pentru a stabili, de comun acord, datele potrivite pentru 

sesiunea de examene și sesiunea de restanță și am reușit să termin în timp util programarea 

completă a acestora (începând ca, din 8 decembrie, să informez toți studenții cu privire la 

acest program); 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

14 Dec 2021- 13 Ian 2022 

-Am susținut constant procesul de evaluare a profesorilor prin aplicația academic.info 

distribuind masiv atât postări ale organizațiilor studențești, cât și postări scrise de mine; 

-Am susținut și distribuit evenimente extra-curriculare de tipul proiectului TRIX marca 

OSUBB cu scopul de a ajuta studenții de anul 1 în gestionarea primei sesiuni; 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

 



 
14 Ian 2022- 13 Feb 2022 

-Am participat la Ședința din Consiliul Facultății din data de 25 ianuarie 

-Am informat constant studenții din anul 1 cu privire la drepturile pe care aceștia le au, 

referitor la sesiunea de examene și de restanțe; 

-Am participat la ședința de HR din 09.02 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

 

3.​ Student Senator/Reprezentant de an/Șef de grupă 

14 Februarie 2022- 13 Martie 2022 

-Am participat la ședințele de Plen din datele de 27 februarie (legată de regulamentul de 

burse) și cea ordinară din 2 martie 

-Am participat la trainingul de Burse 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

14 Martie 2022- 13 Aprilie 2022 

-Am participat la Protestul realizat de CSUBB și organizații studențești din UBB împotriva 

măsurilor impus de minister (revendicări: respectarea autonomiei universitare cu privire la 

forma de învățământ până la finalul anului universitar) 

-Am participat activ la How To Represent Camp 

-Am participat la ședința de politici studențești din 11 aprilie 

 



 
-Am participat la ședința de plen referitoare la cazări din 16 martie și cea ordinară din 5 

aprilie 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

 

14 Aprilie-13 Mai 2022 

-Am organizat teambuilding-ul CSFIF împreună cu ASPH și ASID în perioada 06-08 mai cu 

scopul închegării echipei de voluntari 

-Am realizat repartizarea privind Premiile Excellentia  

-Am participat activ la Târgul Organizațiilor realizat de OSUBB în parteneriat cu CSUBB în 

perioada 12 aprilie-14 aprilie 

-Am sprijinit comunicarea dintre meseriașii de la sediul CSUBB și Plen 

-Am participat la ședințele de politici studențești din 19 aprilie, 3 mai și 10 mai 

-Am participat la ședința de plen din 11 mai 

-Am realizat raportul privind respectarea CDOS pentru Facultatea de Istorie și Filosofie 

împreună cu CSFIF și l-am prezentat în fața Consiliului Facultății, la ședința din 10 mai, 

moment în care am explicat concluziile trase, pe fiecare punct și am dezbătut problemele + 

am identificat eventuale soluții. 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

14 Mai 2022- 13 Iunie 2022 

-Am participat la ședințele de politici studențești din 17 mai și din 24 mai 

-Am participat la ședința de HR din 25 mai 

 



 
-Am participat la ședințele de plen din 31 mai, 11 iunie 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

Perioada de vară 14 iunie 2022- 15 septembrie 2022 

-Am promovat Sesiunea Națională de Comunicări științifice organizată de ASID București 

-Am participat la ședința de politici studențești din 14 septembrie 

-Am participat la Ședința de Consiliu a Facultății din 12 iulie unde am susținut activ 

amendamentul privind crearea unei sesiuni speciale de lichidare 

-Am participat la StudBate 

-Am realizat borderoul pentru tabere studențești pentru FIF și am oferit ajutor (minim) în 

vederea realizarea borderoului pe universitate 

-Am transmis diverse informații și cursuri venite de la profi sau alți reprezentanți; 

-Consider că am răspuns în timp util întrebărilor primite. 

 

 


