
1.​ Sasaran strategis: hasil layanan/kerja jangka pendek (per 1 Tahun)� dampak dari kegiatan tertentu 
2.​ Indikator capaian: ukuran yang dipakai untuk mengetahui bahwa sasaran strategisnya tercapai � dapat dilengkapi 

dengan :masa, tempat, kuantitas dan kualitas 
3.​ Asumsi : faktor pendukung;  Resiko: faktor penghalang (bisa faktor internal maupun eksternal) 
4.​ Kegiatan utama:  pekerjaan/pelayanan yang dirancang (dirumuskan dengan “kata kerja”) 
5.​ Waktu: kurun waktu yang ditetapkan untuk mencapai sasaran strategis yang ditetapkan 
6.​ Biaya: jatah anggaran atau beaya yang dibutuhkan untuk kegiatan utama 
7.​ Penanggungjawab: mereka yang diserahi tugas melaksanakan kegaiatan Utama yang sudah dipilih 

FORMAT PROGRAM LAYANAN � DIISI TIM LAYANAN YANG DIBERI MANDAT OLEH DPP  
Komisi/Bidang/Seksi/ ....... 
Tahun Pelayanan: 2027 
Hasil yang diinginkan: 
Sasaran 
strategis 

Indikator & Target Kegiatan 
Utama 

Waktu Pembiayaan Penaggung 
jawab 

 Indikator Target   Swadaya Subsidi 
Paroki 

Subsidi 
Keuskupan 

Lain-la
in 
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