
Публичный доклад МБДОУ ДС  комбинированного вида № 276 
за 2012 – 2013 учебный год 

  
1. Наличие нормативно-правовой базы функционирования ДОУ. 

  
- Федеральный закон  «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 г. 

- Типовое положение о ДОУ от 27.10.2011г. 

- Лицензия серия А № 319647, регистрационный № 6497 от 13.01. 2010 г с 

приложением серия А 273219, регистрационный № 4194 

- Устав (Постановление «О регистрации муниципальных образовательных 

учреждений Металлургического района г. Челябинска» от 12.07.1996 г. № 134-5) 

- Свидетельство о государственной аккредитации серия АА 096689, регистрационный 

№ 2279 от 25.06. 2008 г. 

- Учредителем МБДОУ ДС является Управление по делам образования города 

Челябинска на основании Постановления Главы города Челябинска, 

зарегистрировано Постановлением Главы города Челябинска 861-П от 29.06.1998 г, 

регистрационный  № 10200. 

-  Свидетельство о внесении в ЕГРЮЛ от 11.03.2012 г., серия 74 № 005564673, 

основной  государственный регистрационный №  1027402819707 

- Локальные акты: 

По комплектованию МБДОУ ДС детьми: 

- Декларация прав ребенка 

- Конвенция ООН о правах ребенка (ст. 6, 16, 19,24,27,34,37,39) 

- Семейный кодекс (ст. 54,26,69,77) 

-Уголовный кодекс РФ  (ст.106-136, 150-157) 

- Закон «О защите прав детей» 

- Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных учреждений. 

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы. СанПиН 2.4.1.2660-10 

- Постановление Верховного Совета РФ «Об упорядочении платы за содержание 

детей в детских дошкольных учреждениях и финансовой поддержке системы этих 



учреждений» 

- Решение Челябинской городской Думы «О нормативе одного ребенка в ДОУ» 

- Коллективный договор с приложениями: ПВТР, Положение о стимулирующих 

выплатах; 

- Положение о педагогическом совете; 

- Положение об общем собрании трудового коллектива; 

- Положение о приеме и отчислении воспитанников МБДОУ ДС, приказ от 23.04.2013г.    

​ № 07/63; 

- Положение о специальных (коррекционных группах) 

- Положение о проведении ПМПК в коррекционных группах 

- Договора с родителями 

- Договор с ГОУ ДПО ЧИППКРО от 14.01.2013г. № 26/54 

- Договор с поликлиникой № 9 от 30.08.2012г. б/н 

В своей деятельности МБДОУ ДС руководствуется Законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом, а также приказами, распоряжениями и 

нормативными актами Учредителя. 

МБДОУ ДС № 276 осуществляет деятельность, определенную Уставом в целях: 

1.      Охрана жизни и укрепления физического и психического здоровья детей 

2.      Развитие индивидуальных способностей 

3.      Осуществление необходимой квалификационной коррекции отклонений в 

развитии ребенка. 

4.      Приобщение детей к общечеловеческим ценностям 

5.      Организации и координации методической, диагностической и 

консультативной помощи семьям, воспитывающих детей дошкольного возраста 

на дому. 

Предметом деятельности МБДОУ ДС является реализация программ дошкольного 

образования в соответствии со свидетельством о государственной аккредитации. 
  

2.       Контингент  воспитанников (количественные и качественные характеристики по 
детям) 

  

а) Количество детей по возрастным группам: 
1 младшая группа – 21 ребёнка 



2 младшая группа компенсирующей направленности для детей с ТНР – 15 детей 

Средняя группа – 24 ребенка 

Старшая  группа (1) компенсирующей направленности для детей с ТНР – 16 детей 

Средняя группа (2) компенсирующей направленности для детей с ТНР – 14 детей 

Старшая   группа – 20  детей 

Итого: 110 детей;   (по муниципальному заданию – 113 детей) 

  

б) Заболеваемость на 1 ребенка: 

Дошкольный возраст-11,8 

Ранний возраст – 15 

Всего: 13,4 

Муниципальное задание – 13 

  

в) Заболеваемость в случаях: 

Дошкольный возраст- 68 

Ранний возраст- 43 

Всего: 111 

  

г) Группа здоровья: 

I группа -11 чел 

II группа –  54 чел. 

III группа- 45 чел. 

IV группа – нет 

  

д)  Физическое развитие детей: 

Нормосомия- 80 

Гипосомия-0 

Гиперсомия-0 

Дефицит массы тела-8 

Избыток массы тела-22 

  
3.      Кадровое обеспечение. 



По штату – 46,7 единиц, из них педагогических работников – 19  единицы, факт –  
15. 
Обеспеченность педагогическими кадрами – 79% 
Муниципальное задание – 75% 

ги ень образования лификация таж работы 
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да 
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60% % 6,6%  % 6,6%    

Количество педагогов прошедших курсовую подготовку  в ГОУ ДПО ЧИППКРО в 2012-2013 
учебном году: 

Воспитателей-3 
Учитель-логопед-2 
Количество педагогов, прошедших курсовую переподготовку – 2 воспитателя 
  
 Участие  педагогов  в методических  мероприятиях. 

№ 
п/п 

Уровень Наименование 
мероприятия 
Дата 
проведения 

основание 
  

Участники Достижени
е 
(призовое 
место, 
диплом, 
грамота и 
т.п.) 

1.   ​   Областно
й 

        

2.   ​   Городской         

3.   ​   Районный 
  

  

Районный этап 
XV городского 
фестиваля 
детских 
театральных 
коллективов 
«Серебряная 
маска» 

Приказ 
Управления 
образования 
Металлургическог
о района 
Администрации 
города 
Челябинска 
29.01.2013 г. 
№ 52-у 
  

 Педагоги: 
Кочетова В.А;  
Талья Г.Н. 

Диплом 
городского 
управления 
образовани
я 
Приказ 
Управлени
я по делам 
образовани
я г. 
Челябинска 



  от 
12.03.2013 
г. № 279-у 
Грамота 
районного 
управления 
образовани
я 

  Районный Конкурс 
«Хрустальная 
капель» 

Приказ 
Управления 
образования 
Металлургическог
о района 
Администрации 
города 
Челябинска 
05.02.2013 г. 
№ 72-у 
  
  

Музыкальный  
руководитель 
Кочетова В.А. 

  

  Районный Неделя 
педагогических 
достижений 

Приказ 
Управления 
образования 
Металлургическог
о района 
Администрации 
города 
Челябинска 
29.03.2013 г. 
№ 194-у 
  
  

Педагоги: 
 Михалина 
Ю.В. 
Бурлакова 
И.Н. 
Казанцева 
О.О. 
Сироткина 
Е.В. 
Кочетова В.А. 
Пенкина Н.И. 

  

  Районный Фестиваль 
художественног
о 
самодеятельног
о 
творчества 
работников 
образования 

  педагоги Диплом 1 
степени 



  Районный Конкурс 
«Маленький 
принц» 

Приказ 
Управления 
образования 
Металлургическог
о района 
Администрации 
города 
Челябинска 
15.11.2012 г. 
№ 643-у «О 
проведении 
районного 
семинара по 
подготовке к 
городскому 
конкурсу 
«Маленький 
принц» 
  

Воспитатель  
Талья Г.Н. 

  

  Районный  Смотр-конкурс 
по безопасности 
дорожного 
движения 
«Зеленая волна 
– 2013» 

№ 262 – у о 
проведении 
районного 
смотра-конкурса 
по безопасности 
дорожного 
движения 
«Зеленая волна – 
2013» 

Воспитатели: 
Алешина 
Л.Ю. 
Ягафаров 
Д.Ш. 

Грамота за 
3 место в 
номинации 
«Рисунок 
на 
асфальте» 

8. Информация о результатах образовательной деятельности воспитанников: 

№ 
п/п 

Уровень Наименование 
мероприятия 
Дата 
проведения 

основание 
  

Участники Достижение 
(призовое 
место, 
диплом, 
грамота и 
т.п.) 

1 Областной         

2 Городской Конкурс 
«Рождественска
я сказка»        

Приказ Управления 
образования 
Металлургического 

Приходько 
Алёна 

Диплом 1 
степени 



​  района 
Администрации 
города Челябинска 
20.11.2012 г. 
№ 654-у 

3 Районный Районный этап 
XV городского 
фестиваля 
детских 
театральных 
коллективов 
«Серебряная 
маска» 

Приказ Управления 
образования 
Металлургического 
района 
Администрации 
города Челябинска 
29.01.2013 г. 
№ 52-у 
  
  

Дети 
старшей 
группы 

Диплом 
городского 
управления 
образования; 
Приказ 
Управления 
по делам 
образования 
г. Челябинска 
от 12.03.2013 
г. № 279-у 
Грамота 
районного 
управления 
образования 

  Районный Конкурс 
«Хрустальная 
капель» 

Управления 
образования 
Металлургического 
района 
Администрации 
города Челябинска 
05.02.2013 г. 
№ 72-у 

Дети 
старшей 
группы  (4) 

  

  Районный Конкурс 
«Маленький 
принц» 

Приказ Управления 
образования 
Металлургического 
района 
Администрации 
города Челябинска 
15.11.2012 г. 
№ 643-у «О 
проведении 
районного 
семинара по 
подготовке к 

Дети 
старшей 
группы (6) 

  



городскому 
конкурсу 
«Маленький 
принц» 

  
4.      Наличие образовательной программы и плана перехода на ФГТ 

- Проект  «Образовательная программа МБДОУ ДС № 276» на 2012 – 2013 учебный год , 
- Перспективный план МБДОУ ДС № 276 по введению ФГТ к структуре основной 
общеобразовательной программы дошкольного образования на 2011 – 2013 годы. 
На основе методических рекомендаций ГОУ ДПО ЧИППКРО "Мониторинг достижения 
детьми планируемых результатов освоения общеобразовательной программы 
дошкольного образования" в МБДОУ ДС с сентября 2012 года введена система 
мониторинга, которая включает два компонента: мониторинг образовательного процесса и 
мониторинг детского развития. 
  

5.      Программное обеспечение образовательного процесса 
В МБДОУ ДС № 276 реализуются следующие  программы: 
-Примерная основная общеобразовательная программа «Радуга» Т.И.Гризик Т.Н. 
Дороновой 
-«Программа воспитания и обучения в детском саду» под ред. М.А. Васильевой 
- «Программа воспитания и обучения детей дошкольного возраста с 
недоразвитием речи» (с 3-х до 5-ти лет) под ред. А.С. Мироновой 
-«Программа обучения детей с недоразвитием фонетического строя речи» Т.Б, 
Филичева, Г.В. Чиркина 
  
А также используются в работе парциальные программы, технологии и авторские 
методики, методические пособия: 
- «Планета – наш дом» И.Г. Белавина, Н.Г. Найденская 
-«Музыкальная страна» И.А. Дысина 
-«Я и мое здоровье»  Т. А. Тарасова, Л.С. Власова 
-«Наш дом – Южный Урал» Е.С.Бабунова 
«Приобщение дошкольников к декоративно-прикладному искусству Южного 
Урала» 
-«Безопасность» Учебное пособие по основам безопасности жизнедеятельности 
детей старшего возраста 
-«Раз ступенька два ступенька» Е.А.Дубровская 
  
6 . Организационно-методические условия реализации образовательных программ 
(система методических мероприятий в МОУ и степень их реализации) 



  
Для реализации образовательных программ и повышения квалификации педагогов  в 
МБДОУ ДС в течении 2012-2013 учебного года проводилась методическая работа: 
1. Педагогические советы: "Установочный", "Гражданско-патриотическое воспитание детей 
дошкольного возраста"; "Взаимодействие специалистов в коррекционно-образовательном 
пространстве ДОУ"; "Итоговый педсовет" 
2. Семинары: "Изучение ФГТ мониторинг развития детей как основа анализа 
результативности воспитательно-образовательного процесса; изменение подходов к 
планированию образовательной деятельности; организация предметно-развивающей 
среды в соответствии с комплексно-тематическим планированием" 
3.Открытые занятия по годовым задачам 
4. Смотры-конкурсы: Лучший проект по нравственно-патриотическому воспитанию" были 
представлены следующие проекты: "Декоративно-прикладное искусство Южного 
Урала"-воспитатель 1 кв.категории Белова Н.В; "Природа родного края" воспитатель Талья 
Г.Н; "Символика страны и города Челябинска" воспитатель 1 кв. категории Алешина Л.Ю; 
"Моя семья" воспитатель Якупова Э.Г; "Мой любимый детский сад" воспитатель 1 
кв.категории Казанцева О.О. 
Конкурс лучшего чтеца патриотического стихотворения (совместно с родителями) 
5. Консультации для педагогов: "Комплексно-тематическое планирование как способ 
взаимодействия педагогов в коррекционной работе"; "Роль воспитателя в коррекции 
отклонений в развитии детей"; "Как знакомить дошкольников с историческим прошлым"; 
"Адаптация детей раннего возраста к условиям детского сада"; "Народные праздники в 
детском саду"; "Подвижная игра как способ развития двигательной активности детей" 
6. Индивидуальные консультации с молодыми педагогами по комплексно-тематическому 
планированию; о формах работы по каждой образовательной области; о проведении 
прогулок с детьми. 
  

7.Сравнительный анализ работы МБДОУ ДС в соответствии с 
реализуемыми  годовыми задачами и приоритетными направлениями 
деятельности образовательного учреждения на отчетный год  

  
В 2012-2013 учебном году перед коллективом стояли следующие задачи: 
1. Создать условия для совместной работы ДОУ и семьи по 
нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников. 
2. Разработать модель взаимодействия специалистов ДОУ для повышения 
эффективности коррекционно-воспитательной работы в группах для детей с 
ограниченными возможностями здоровья. 
Для выполнения поставленных задач проведены мероприятия, направленные на 
повышение квалификации педагогических кадров. 
  
Для реализации 1 годовой задачи были проведены следующие формы 



работы: 
           Семинар "Гражданско-патриотическое воспитание детей" 
           Анкетирование родителей: "нужно ли патриотическое воспитание детям" 
           Консультация для педагогов "Как знакомить дошкольников с историческим 

прошлым" 
           Комплексно-тематическое планирование 
           Сообщение «Интеграция образовательных областей как форма 

организации образовательного процесса» (область Социализация) 
           педагоги составили перспективный план по нравственно-патриотическому 

воспитанию, включая взаимодействие с родителями 
             Смотр – конкурс «Лучший образовательный проект по 

нравственно-патриотическому воспитанию 

             смотр-конкурс "Лучший чтец патриотического произведения" совместно с 
родителями 

             Педагогический совет «Гражданско-патриотическое воспитание детей 
дошкольного возраста» 

Положительные результаты: 
задача реализована в полном объеме 
Педагоги изучали нормативные документы по данному вопросу, знакомились с 
методической и информационной литературой. Программы "наш дом - Южный Урал"; 
"Декоративно-прикладное искусство Южного Урала" 
были разработаны перспективные планы работы с детьми совместно с родителями 
Внедряли в работу инновационные методы: метод проекта; 
Познакомились и провели интегрированную непосредственно- образовательную 
деятельность. 
  
Недостаточно освоено: недостаточно адаптированных для практической   работы  
педагогов методического и дидактического обеспечения, связанного с требованиями 
ФГТ. 
  
Перспективы: дальнейшая работа по региональному компоненту в соответствии с 
основной общеобразовательной программой ДОУ в соответствии с требованиями ФГТ 
  

Для реализации 2 годовой задачи проводилась следующая работа: 
●​ Работа творческой группы по комплексно-тематическому планированию в 

коррекционной группе 
●​ консультации для педагогов "Роль воспитателя в коррекции отклонений в 

развитии воспитанников" 
●​ открытые занятия учителей-логопедов (взаимодействие педагогов в 



коррекционной работе: воспитатель, музыкальный руководитель, инструктор 
по физвоспитанию) 

●​ работа ПМПК 
●​ Консультация  «Содержание образовательной области коммуникация» 
●​  Консультация «Театрализованная деятельность, как средство преодоления 

речевых   нарушений» 
                ​ 
●​ Педсовет «Взаимодействие специалистов по коррекции отклонений» 
Педагоги МБДОУ создают психолого-педагогические условия развития речи, как 
основного средства общения с учётом новообразований: в младшем возрасте – 
развитие непроизвольной речи, в старшем возрасте – развитие связной речи. 
Недостаточно освоено в практике работы:  работа по взаимодействию специалистов 
по коррекции проведена на недостаточном уровне. Комплексно – тематическое 
планирование требует доработки, т.к. в ходе работы возникали проблемы – не 
достаточно качественно был пройден с воспитанниками учебный материал  из-за 
отсутствия модели взаимодействия специалистов и воспитателей ДОУ, были 
разработаны только карты по взаимодействию специалистов по комплексно – 
тематическому планированию. 
  
Перспективы работы: 
Разработать план взаимодействия всех специалистов ДОУ для организации 
коррекционной работы групп компенсирующей направленности. 

 Выполнение  первой годовой задачи можно оценить на достаточном уровне. Реализация 
выполнения достаточно качественная, удовлетворены заявленные потребности, работа 
выполнена ровно в системе. Вторая выполнена частично, требует доработки. 
Планируется работа творческой группы в летний период с целью разработки  действенной 
модели взаимодействия специалистов и педагогов и комплексно – тематическое 
планирование. 
  
8. Взаимодействие МБДОУ с другими образовательными учреждениями и 
организациями. 
МБДОУ ДС № 276 сотрудничает с: 
  

·        ГОУ ДПО ЧИППКРО 
·        МОУ СОШ № 70, 
·        Поликлиникой № 9, 
·        ЦДК, МЦ, 
·        ОГБУК ЧГТК им. В. Вольховского 

  
  



9. Организация работы с семьями воспитанников 
  
В дошкольном учреждении разработана и реализуется Целевая программа по 
взаимодействию с семьями воспитанников. 
Удовлетворенность родителей качеством образовательных услуг по результатам 
опроса составила 77%. 
По муниципальному заданию данный показатель – 75% 
  

Социальный статус семей воспитанников: 
1.​ Количество детей: 110 

  
1.​ Семьи: 
Полная -  91 

 ​  Неполная -  19 
  ​  Пользуется социальной льготой по оплате за содержание ребенка в ДОУ – 1 

1.​ Возраст родителей: 

  С 18-25 лет 
25-30 лет 30 и старше 

Папа-91 8 49 34 

Мама-110 22 57 31 

  
  
  
  
  

1.​ Количество детей в семье: 
 1 ребенок - 65 
 2 ребенка-  41 
 3 и более детей  -  3 
1.​ Материальное положение: 
Высокое - 12 

      Среднее - 87 
       Низкое - 11 

6. Образование: 

  ВЫСШЕЕ СРЕДНЕ-СПЕЦИАЛ
ЬНОЕ 

СРЕДНЕЕ 



Мама 35 61 14 

Папа 24 50 17 

7.Работают: 
Мама-  92 

 ​ Папа- 89 
8.      Не работают:   
Мама –18 
 Папа – 2 
  

10.Наличие сайта учреждения. 
  

В МБДОУ ДС № 276 с 2011г. создан и функционирует блог. Адрес блога – 
http://dschel74.blogspot.com. Администратор блога – Кочетова В.А. - музыкальный 
руководитель. 
Информация на блоге выставлена в соответствии с Уставом: 
- сведения об учредителе, 
- правоустанавливающие документы, 
- план ФХД, муниципальное задание, 
- реализуемые образовательные программы, 
- сведения о руководителе и педагогах, 
- режим функционирования учреждения, 
- отчет о результатах деятельности, 
- освещение деятельности и мероприятий, проводимых в ДОУ. 
  
  
11. Состояние материально-технической базы учреждения. 
  

Материально - техническая база учреждения находится в 

удовлетворительном состоянии. Учреждение оснащено технологическим 

оборудованием. На пищеблоке приобретено: электрожарочный шкаф, 

электровесы для готовой продукции, различный кухонный инвентарь. В 

медицинском кабинете имеется оборудование для оказания медицинской помощи 

детям. В прачечной стиральная машина- автомат. Имеется оргтехника: 4 

компьютера, 4 черно-белых принтера, 1 сканер, 2 копировальных аппарата, 1 

http://dschel74.blogspot.com/
http://dschel74.blogspot.com/


факс. В детском саду достаточно детской мебели, мягкого инвентаря, игрушек. 

Приобрести: проведение ремонтных работ, устранение предписаний 

госпожнадзора, 1 холодильник для пищеблока, хлеборезка, по мере 

финансирования производить замену детской мебели (столы, стулья, кровати), 

докупать мягкий инвентарь (постельное бельё, полотенца, спецодежду) 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
12. Анализы финансово-экономических показателей. 

  
Бюджет 

  
Отраслевой код 

  
Наименование 

  
Ассигнования 
текущего года 

  
Кассовые 
расходы 

  
Исполнение 

% 

00009135511999000 Заработная 
плата 

5660703,00 5657411,58 99% 

00009135599999000 Прочие выплаты 25500,00 18800,00 73% 

00009135513999000 Начисления на 
зар/плату 

1709503,00 1690203,65 99% 

00009135521999000 Услуги связи 8100,00 6982,45 86% 

00009135531999000 Коммунальные 
услуги 

248249,00 192044,79 77% 

00009135533999000 Коммунальные 
услуги 

204791,00 188356,61 91% 

00009135534999000 Коммунальные 
услуги 

63745,00 63244,95 99% 



00009135543999000 Услуги по 
содержанию 
имущества 

126067,00 115856,40 92% 

00009135599999000 Услуги по 
содержанию 
имущества 

70502,96 70502,96 100% 

00009999541999000 Услуги по 
содержанию 
имущества 

90337,00 90337,00 100% 

00009135527999000 Прочие услуги 21000,00 21000,00 100% 

00009135599999000 Прочие услуги 22000,00 22000,00 100% 

00009999560999000 Материальные 
запасы 

40000,00 40000,00 100% 

00009999569999000 Материальные 
запасы 

756200,00 749650,52 99% 

00009999599999000 Материальные 
запасы 

40000,00 40000,00 100% 

00009135590999000 Прочие расходы 347006,00 347006,00 100% 

00001208699999000 Компенсация 
родительской 

платы 

144552,09 133355,40 92% 

00001125611999000 Ежемесячная 
надбавка к 

заработной плате 
воспитателям 

139361,00 126963,47 91% 

00001125613999000 Начисление на 
ежемесячную 

надбавку к 
заработной плате 

воспитателям 

42382,00 34661,03 82% 

00001123669999000 Привлечение в 
ДОУ детей из 

малообеспеченных 

4196,58 4196,58 100% 
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13.         Результаты работы учреждения по итогам 2012-2013 учебного года 

1.      Детям в ДОУ обеспечена охрана и укрепление здоровья, дети 
воспитываются и обучаются в комфортных условиях. Создан благоприятный 
психологический климат. 

2.      Разработан и реализуется перспективный план по введению ФГТ к 
структуре основной общеобразовательной программы в ДОУ. 

3.      Создаются благоприятные условия для формирования основ базовой 
культуры личности, всестороннего развития ребенка в соответствии с 
возрастными, индивидуальными особенностями, развития их 
интеллектуальных и творческих способностей. 

4.      Коллектив ДОУ принимал активное участие во всех мероприятиях 
районного масштаба. Внутри ДОУ в течение года проводились спортивные 
развлечения, музыкально-театрализованные спектакли, развлекательные и 



досуговые мероприятия. 
5.      Повышается профессиональный уровень педагогов по средствам 

самообразования педагогов, через курсовую подготовку, через 
взаимопросмотры, теоретический и практический обмен опытом. 

Реализация деятельности МБДОУ ДС № 276 осуществлена на 
достаточном уровне. 
14. Вывод: 

Оценивая деятельность учреждения в 2012-2013 учебном году можно сказать, 
что ДОУ отработало на достаточном уровне - работа выполнялась достаточно 
качественно, удовлетворялись заявленные потребности, но допускались 
небольшие неточности, отступления, не влияющие на общее состояние работы. 
Работа выполнялась ровно, носила исполнительный характер. 

 Годовые задачи на 2013-2014 учебный год 
1.      Разработка системы мероприятий по формированию у воспитанников ДОУ 

начальных представлений о здоровье и здоровьесберегающих технологий. 

2.      Создание условий для развития познавательной деятельности старших 

дошкольников с целью совершенствования процесса подготовки детей к 

школьному обучению. 
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	С 18-25 лет 

