LIETUVOS LIBERALAUS JAUNIMO
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos liberalaus jaunimo (toliau - LLJ) Asmens duomeny tvarkymo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) nustato asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos reikalavimus, asmens
duomeny tvarkymo tikslus, duomeny subjekty teises ir jy igyvendinimo tvarka, duomeny
apsaugos technines ir organizacines priemones LLJ ir LLJ skyriuose.

2. Sis Aprasas taikomas ir yra privalomas duomeny valdytojui — LLJ Valdybai, skyriams,
visiems LLJ organams ir nariams, kurie tvarko duomenis arba eidami savo pareigas juos
SuZinojo.

3. LLJ tvarkomi visy esamy, buvusiy LLJ nariy, darbuotojy, alumni ir kity asmeny, jstatymy
nustatyta tvarka sutartiniy ir kity teisiniy santykiy pagrindu pateikusiy informacija, — asmens
duomenys.

4. Sis Aprasas parengtas vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 94/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — BDAR), Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAI) ir kitais teis€s aktais.

5. Siame Aprase vartojamos pagrindinés savokos:

5.1. Asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu — duomeny
subjektu, kurio tapatybé yra zinoma arba gali buti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta
pasinaudojant tokiais duomenimis kaip asmens kodas, vienas arba keli asmeniui biidingi
fizinio, fiziologinio, psichologinio, ekonominio, kultiirinio ar socialinio pobtidzio
poZymiai,

5.2. Atsakymas — atsizvelgiant j praSymo turinj zodZiu, rastu ar elektroniniu biidu asmeniui
teisés akty nustatyta tvarka suteikta paslauga, pateikta informacija, jteikta praSomy
tvarkomy asmens duomeny kopija, nuorasas ar iSrasas, iSdéstyta LLJ nuomon¢ apie
asmens kritika, pasitilymus ar pageidavimus;

5.3. Duomeny gavéjas — juridinis ar fizinis asmuo, kuriam teikiami asmens duomenys;

5.4. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko duomeny
valdytojas ar tvarkytojas;

5.5. Duomeny teikimas — asmens duomeny atskleidimas perduodant ar kitu biidu padarant
juos prieinamus (iSskyrus paskelbimg visuomenés informavimo priemonése);



5.6. Duomeny tvarkymas — bet kuris su asmens duomenimis atlickamas veiksmas:
rinkimas, uzraS§ymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas,
jungimas, keitimas (papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas,
loginés ir (ar) aritmetinés operacijos, paieska, skleidimas, naikinimas ar kitas
veiksmas arba veiksmy rinkinys;

5.7. LLJ valdyba — tai kolegialus LLJ valdymo organas; Pirmininko pasitikejimo
komanda;
5.8. Skyrius — LLJ struktirinis padalinys, vienijantis Lietuvos Respublikos teritorijoje

veikian¢ius narius ;
5.9. Narys — fizinis asmuo, atitinkantis LLJ Istaty 3.7 arba 3.8 straipsniy reikalavimus;

5.10. PraSymas — su asmens duomeny apsaugos teisiy ar teiséty interesy pazeidimu
nesusijes asmens kreipimasis j LLJ pirmininko jgaliota asmen;j praSant pagal LLJ
nustatytg tvarka suteikti jam informacijg apie LLJ ir Skyriy jo tvarkomus asmens
duomenis bei gauti jy kopija;

5.11.  PraSymo nagrinéjimas — LLJ pirmininko ir (arba) jo jgalioto asmens veikla,
apimanti asmens praSymo priémima, jregistravima, esmés nustatyma, atsakymo
parengima ir iSsiuntimg (jteikimg) asmeniui;

5.12.  Pirmininkas — vienasmenis LLJ valdymo organas;

5.13. Skundas — asmens adresuotas rasytinis kreipimasis j LLJ ir (ar) Skyrius, kuriame
nurodoma, kad pazeistos jo asmens duomeny apsaugos teisé€s ar teiséti interesai, ar
pranesama apie kito asmens pazeistas asmens duomeny teises ir teis€tus interesus ir
prasoma juos apginti;

5.14. Susisteminta rinkmena — bet kuris prieinamy asmens duomeny rinkinys, sistemingai
sutvarkytas pagal specialius kriterijus, leidziancius lengviau surasti arba pateikti asmens
duomenis;

5.15. Trecdiasis asmuo — juridinis ar fizinis asmuo, i§skyrus duomeny subjekta, duomeny
valdytoja, duomeny tvarkytoja ir asmenis, kurie yra tiesiogiai duomeny valdytojo ar
duomeny tvarkytojo jgalioti tvarkyti asmens duomenis;

5.16. Vidaus administravimas — veikla, kuria uztikrinamas duomeny valdytojo
savarankiSkas funkcionavimas (strukttiros tvarkymas, nariy valdymas, turimy
materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas ir naudojimas, dokumenty valdymas).

6. Kitos vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jos yra apibréztos BDAR, Asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyme ir kituose teisés aktuose.



II. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

7. Asmens duomenys duomeny subjekty atzvilgiu ir sutikimu tvarkomi teisétu, saziningu ir
skaidriu budu (teisétumo, sgziningumo ir skaidrumo principais).

8. Asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais bei teisétais tikslais, visy pirma
kylanciais i$ advokatiiros jstatymo ir BDAR, jstaty ir kity teisés akty, kurie nurodyti Aprase ir
toliau netvarkomi su $iais tikslais nesuderintu biidu (tikslo apribojimo principas).

0. Tvarkomi tik tie asmens duomenys, kurie yra adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia
siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas).

10. Tvarkomi asmens duomenys turi buti tikslis ir prireikus LLJ iniciatyva arba pagal duomeny
subjekto praSymg atnaujinami. Turi buti imamasi visy pagristy priemoniy uZztikrinti, kad asmens
duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant j jy tvarkymo tikslus, biity nedelsiant iStrinami arba
iStaisomi (tikslumo principas). LLJ nariai turi pareigg pranesti apie savo asmens duomeny
pasikeitima, LLJ narystés tikslais.

11. Asmens duomenys laikomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau, nei tai yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.
Asmens duomenys gali biiti saugomi teises akty nustatytus laikotarpius, o Siems teisés aktams
nereglamentuojant kai kuriy asmens duomeny saugojimo laikotarpiy — LLJ nustatytais
laikotarpiais (saugojimo trukmes apribojimo principas), bet ne ilgiau nei trunka LLJ narysté.

12. Asmens duomenys tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones bty uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsaugg nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netycinio praradimo, sunaikinimo
ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas).

III. ASMENS TVARKYMO TIKSLAI

13. Asmens duomenys LLJ tvarkomi $iais tikslais:

13.1. Vidaus administravimo tikslu tvarkomi Sie duomenys: duomeny subjekto vardas, pavarde,
adresas, gimimo data, asmens kodas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, pareigos,
nuotraukos, gyvenamosios vietos adresas.

13.2. LLJ valdymo organy veiklos organizavimo tikslu tvarkomi §ie duomenys: duomeny

subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas,
pareigos, pareigy vykdymo laikotarpis;



13.3. Archyvavimo tikslu tvarkomi §ie duomenys: duomeny subjekto vardas, pavarde, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas, asmens kodas, pareigos, pareigy vykdymo laikotarpis;

13.4. Kandidaty administravimo tikslu tvarkomi Sie duomenys: kandidato vardas, pavarde¢,
motyvacinis laiSkas, gyvenimo aprasSymas ir juose pateikti duomenys — nuotrauka, asmeniniai
telefono numeriai, elektroninio pasto adresas, esama ir buvusios darbovietés (jei nurodyta),
gimimo data, asmens kodas, studijy institucija (esama ar buvusi), pareigos ir kita pateikta
informacija;

13.5. Vidinés komunikacijos su esamais ir buvusiais nariais tikslu tvarkomi Sie duomenys:
duomeny subjekto vardas, pavard¢, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, pareigos,
pareigy vykdymo laikotarpis, esama ir buvusios darbovietés, specializacijos sritis, galimy vesti
mokymy temos;

13.6. ISorinés komunikacijos tikslu tvarkomi §ie duomenys: duomeny subjekto vardas, pavarde,
pareigos, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, nuotrauka;

13.7. LLJ vykdomy renginiy organizavimo tikslu tvarkomi Sie duomenys: dalyvio vardas,
pavarde, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, gimimo data, mokymosi jstaiga,
darboviete, studijy programa, maitinimosi poreikiai ir kiti duomeny subjekto pateikti duomenys;

13.8. LLJ vykdomy instituciniy vizity, kultiriniy mainy ir kity tarptautiniy iSvyky organizavimo
tikslu tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé, gimimo data, lytis, pilietybé, adresas,
elektroninio pasto adresas, telefono numeris, asmens kodas, paso numeris, jo i§davimo data ir
galiojimo galiojimo pasibaigimo data, kontaktinio asmens duomenys, pareigos, maitinimosi
poreikiai ir kiti duomeny subjekto pateikti duomenys;

13.9. Sutartiniy jsipareigojimy vykdymo tikslu tvarkomi Sie duomenys: duomeny subjekto
vardas, pavardé, asmens kodas, adresas, elektroninio pasto adresas, telefono numeris, banko
saskaitos numeris ir kiti duomeny subjekto pateikti duomenys;

13.10. Finansiniy atsiskaitymy tikslu tvarkomi Sie duomenys: duomeny subjekto vardas, pavardeé,
asmens kodas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, banko sgskaitos numeris ir kiti
duomeny subjekto pateikti duomenys;

13.11. Asmeny skundy, praSymy ir pareiskimy nagrin¢jimo tikslu tvarkomi Sie duomenys:
duomeny subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, adresas, telefono numeris, elektroninio pasto
adresas, parasas, skundo, praSymo ar pareiskimo data ir numeris LLJ gauty dokumenty registre,
skunde, prasyme ar pareiskime nurodyta informacija (jskaitant ir specialiyjy kategorijy asmens
duomenis), skundo, praSymo ar pareiSkimo nagriné¢jimo rezultatas, skundo, praSymo ar
pareiskimo nagrinéjimo metu gauta informacija, LLJ atsakymo j skundus, praSymus ar
pareiskimus data ir numeris LLJ i$siysty ir (ar) iSduoty dokumenty registruose.

IV. DUOMENU TVARKYME DALYVAUJANCIU SUBJEKTU PAREIGOS



14. Duomenys LLJ renkami teisés akty nustatyta tvarka juos gaunant tiesiogiai i§ duomeny
subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacija tvarkanciy ir turinciy teis¢ ja teikti
subjekty ar sutarciy pagrindu.

15. LLJ, kaip duomeny valdytojas:

15.1. Uztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinimg ir vykdo bendruosiuose reikalavimuose
organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytas asmens duomeny valdytojo
pareigas;

15.2. Paskiria asmenis, atsakingus uz duomeny tvarkyma LLJ;

15.3. Uztikrina, kad asmenys atsakingi uz asmens duomeny tvarkyma LLJ, biity jgalioti atsakyti
1 duomeny subjekty praSymus ir skundus ir tinkamai ir laiku buty jtraukiami j visy su asmens
duomeny apsauga susijusiy klausimy nagringjima;

15.4. Tvirtina asmens duomeny apsaugg ir tvarkyma reglamentuojancius teisés aktus;

15.5. Uztikrina savo darbuotojy ir nariy kompetencijos kélimg asmens duomeny apsaugos srityje
tinkamam pareigy vykdymui.

16. Asmenys, tvarkantys asmens duomenis LLJ:
16.1. Uztikrina, kad biity laikomasi duomeny tvarkymo principy:

16.1.1. Asmens duomenys biity tvarkomi laikantis BDAR, ADTAI, §io Apraso ir kity norminiy
teisés akty, reglamentuojan¢iy duomeny apsauga;

16.1.2. Asmens duomenys biity renkami apibréZztais ir teisétais tikslais ir toliau nebiity tvarkomi
tikslais, nesuderinamais su nustatytaisiais prie§ renkant asmens duomenis;

16.1.3. Asmens duomenys biity tvarkomi tiksliai, sgziningai ir teisétai;
16.1.4. Asmens duomenys biity tikslis ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami; netikslis ar neiSsamiis duomenys turi biiti iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba

sustabdytas jy tvarkymas;

16.1.5. Asmens duomenys biity tapatiis, tinkami ir tik tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir
toliau tvarkyti;

16.1.6. Asmens duomenys biity tvarkomi taip, kad duomeny subjekty tapatybe¢ buty galima
nustatyti ne ilgiau nei to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi,



16.2. Uztikrina, kad asmens duomenys biity tvarkomi laikantis organizaciniy ir techniniy
duomeny saugumo priemoniy, nurodyty Siame ApraSe ar Pirmininko jgalioty asmeny
parengtuose dokumentuose (susitarimuose, protokoluose, sutartyse, praneSimuose ir pan.);

16.3. Uztikrina elektroniniy ir (ar) popieriniy dokumenty su asmens duomenimis sunaikinima,
pasibaigus nustatytiems asmens duomeny saugojimo terminams;

16.4. Laikosi konfidencialumo reikalavimy ir neatskleisti tretiesiems asmenims bet kokios su
asmens duomenimis susijusios informacijos, su kuria jis susipazino vykdydamas savo funkcijas,
nebent tokia informacija buty viesa pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas; Si

pareiga galioja ir pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams;

16.5. Nedelsiant pranesa apie bet kokius asmens duomeny saugos pazeidimus Pirmininkui ir jo
igaliotam asmeniui;

16.6. Vengia pertekliniy dokumenty su asmens duomenimis kopijy darymo, nelaiko Siy
dokumenty visiems prieinamoje matomoje vietoje, tinkamai juos saugoja, pranesa Pirmininkui ir

jo igaliotam asmeniui, jeigu jvertina ir nustato, kad organizacinés ir techninés priemonés, skirtos
asmens duomeny apsaugai, yra nepatikimos.

V. ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

17.  Asmens duomenys LLJ tvarkomi automatiniu biidu susistemintuose rinkiniuose ir
neautomatiniu biidu fiziniame archyve.

18. Tiesiogiai renkant asmens duomenis i§ duomeny subjekto, privaloma suteikti §ig informacija
(iSskyrus atvejus, kai duomeny subjektas tokig informacijg jau turi):

18.1. Duomeny valdytojo adresas, telefonas, elektroninio pasto adresas;

18.2. Kokiais tikslais ketinama tvarkyti duomeny subjekto asmens duomenis;

18.3. Kokie duomeny subjekto asmens duomenys yra reikalingi;

18.4. Asmens duomeny tvarkymo terminas;

18.5. Kokios yra asmens duomeny nepateikimo pasekmés;

18.6. Kam ir kokiais tikslais bus teikiami jo asmens duomenys;

18.7. Apie duomeny subjekto teis¢ susipazinti su savo asmens duomenimis ir teis¢ reikalauti
iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius savo asmens duomentis.



19. Kai asmens duomenys apie duomeny subjekta gauti netiesiogiai i§ duomeny subjekto arba
ketinant asmens duomenis teikti tretiesiems asmenims, privaloma apie tai informuoti duomeny
subjekta ne véliau kaip iki to momento, kai duomenys teikiami pirma karta, iSskyrus atvejus, kai
duomeny perdavima nustato kiti teisés aktai. Duomeny subjektui turi biiti pateikta $i informacija:
19.1. Duomeny gavéjo adresas, telefonas, elektroninio pasto adresas;

19.2. Kokiais tikslais tvarkomi ar ketinami tvarkyti duomeny subjekto asmens duomenys;

19.3.18 kokiy S$altiniy ir kokie duomeny subjekto asmens duomenys yra surinkti ar ketinami
rinkti;

19.4. Kam ir kokiais tikslais teikiami duomeny subjekto asmens duomenys;

19.5. Apie duomeny subjekto teis¢ susipazinti su savo asmens duomenimis ir teis¢ reikalauti
iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius savo asmens duomentis.

20.  Informacija duomeny subjektui teikiama rasytine forma asmens duomeny rinkimo metu.

21.  Duomeny subjektas BDAR numatytais atvejais turi teis¢ nesutikti, kad jo duomenys biity
tvarkomi treciojo asmens.

22. Duomeny gavéjas turi uztikrinti tinkamy organizaciniy ir techniniy priemoniy, skirty
apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo,
taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo, jgyvendinima.

23. LLJ, laikydamasi BDAR nuostaty, surinktus asmens duomenis gali tvarkyti archyvavimo,
vieSojo intereso labui, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba statistiniais tikslais.

24.  LLJ tvarko duomenis ne ilgiau nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai, i§skyrus
atvejus, kai duomenys tvarkomi archyvavimo tikslu.

25. Asmens duomeny tvarkymo terminai:

25.1. Vidaus administravimo tikslu asmens duomenys tvarkomi narystés, kadencijos, darbo
santykiy laikotarpiu ir jiems pasibaigus;

25.2. LLJ valdymo organy veiklos organizavimo tikslu asmens duomenys tvarkomi valdymo
organo kadencijos laikotarpiu;

25.3. Archyvavimo tikslu asmens duomenys tvarkomi 10 mety laikotarpiui, iSskyrus LLJ veiklos
dokumentus, jrodancius veiklos tgstinuma, kurie yra tvarkomi neribotg laikotarpj, nebent teisés
aktai nurodo kitaip;

25.4. Kandidaty administravimo tikslu asmens duomenys tvarkomi ne ilgiau kaip ménesj po
rinkimy ir (ar) atrankos i atitinkamg pozicija;



25.5. Vidinés komunikacijos su esamais ir buvusiais nariais tikslu asmens duomenys tvarkomi
neribotg laika, nebent teisés aktai numato kitaip;

25.6. ISorinés komunikacijos tikslu asmens duomenys tvarkomi iki kadencijos arba darbo
sutarties pabaigos;

24.7. LLJ vykdomy renginiy organizavimo tikslu asmens duomenys tvarkomi ne ilgiau nei
ménes] po renginio, i§skyrus atvejus, kai galimy biisimy renginiy organizavimui gali biiti
reikalingi asmens duomenys, kurie tvarkomi neribota laika, ir kitus LR teisés aktuose numatytus
atvejus;

25.8. Sutartiniy jsipareigojimy vykdymo tikslu asmens duomenys tvarkomi iki sutartiniy
jsipareigojimy jgyvendinimo;

25.9. Finansiniy atsiskaitymy tikslu asmens duomenys tvarkomi iki savanoriskos veiklos arba
darbo sutarties galiojimo pabaigos;

25.10. Asmeny skundy, prasymy ir pareiSkimy nagrin¢jimo tikslu asmens duomenys tvarkomi
vienerius metus po skundo, praSymo ar pareiskimo nagrinéjimo pabaigos, nebent teisés aktai
numato kitaip.
26. Asmens duomenis tvarkantys asmenys, laikydamiesi Pirmininko jgalioty asmeny
rekomendacijy ir nurodymy, nebereikalingus duomenis (dokumentus, kuriuose yra asmens
duomeny, ar jy kopijas), sukauptus neautomatiniu bidu, turi sunaikinti taip, kad juose esanti
informacija nebiity atpazjstama, o automatiniu biidu surinktus duomenis turi sunaikinti
iStrindami nebereikalingus asmens duomeny failus i$ saugojimo laikmenos taip, kad jy nebiity
galima atgaminti.

VI.  DUOMENU SUBJEKTO TEISES
27. Duomeny subjektas, kurio duomenys tvarkomi LLJ veikloje, turi $ias teises:
27.1. Zinoti (biiti informuotas) apie savo duomeny tvarkyma (teis¢ Zinoti);

27.2. Susipazinti su savo duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi (teisé susipazinti);

27.3. Reikalauti iStaisyti arba, atsizvelgiant j asmens duomeny tvarkymo tikslus, papildyti
asmens neiSsamius asmens duomenis (teisé iStaisyti);

27.4. Savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus (iSskyrus
saugojima) (teisé sunaikinti ir teis¢ biiti pamirstam);

27.5. Turi teise reikalauti, kad asmens duomeny valdytojas apriboty asmens duomeny tvarkyma
(teisé apriboti);

27.6. Turi teis¢ 1 duomeny perkélima (teisé perkelti).



28. Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekty asmeniniy duomeny tvarkymu ir
duomeny subjekty teisémis, numatytomis BDAR, ADTA] ir kituose susijusiuose teisés aktuose,
duomeny subjektai turi teise kreiptis tiesiogiai j Pirmininko jgaliotus asmenis.

29. Duomeny subjektas turi teise reikalauti, kad LLJ nedelsdamas istrinty su juo susijusius
asmens duomenis, jei tai galima pagrjsti viena i8S $iy priezasCiy:

29.1. Asmens duomenys nebéra reikalingi, kad bty pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami
arba kitaip tvarkomi;

29.2. Asmens duomeny subjektas atSaukia sutikima, kuriuo pagal BDAR 6 straipsnio 1 dalies a
punktg arba 9 straipsnio 2 dalies a punktg grindZziamas duomeny tvarkymas, ir néra jokio kito
teisinio pagrindo tvarkyti duomenis;

29.3. Asmens duomeny subjektas nesutinka su duomeny tvarkymu pagal BDAR 21 straipsnio 1
dalj ir néra virSesniy priezasciy tvarkyti duomenis arba duomeny subjektas nesutinka su
duomeny tvarkymu pagal 21 straipsnio 2 dalj;

29.4. Asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

29.5. Asmens duomenys turi buti iStrinti laikantis Europos Sgjungos arba valstybés narés teiséje,
kuri taikoma duomeny valdytojui, nustatytos teisinés prievolés.

30. Apie gautg duomeny subjekto praSyma ar skunda dél jo asmens duomeny tvarkymo,
duomeny subjektui per 10 d. d. turi biiti i$siystas patvirtinimas dél praSymo ar skundo gavimo.

31. Atsakymas | duomeny subjekto prasyma ar skundg dél jo asmens duomeny tvarkymo turi
biti pateiktas neatlygintinai per 30 kalendoriniy dieny nuo kreipimosi dienos, iSskyrus atvejus ir
salygas, numatytus BDAR ir kituose teisés aktuose, be kita ko BDAR 12 straipsnio 3 dalyje, kai
atsizvelgiant ] praSymo sudétinguma ir kity prasymy skaiCiy, tas laikotarpis gali biiti pratestas dar
2 ménesiams.

32. Jeigu duomeny subjektas, susipazings su atsakyme pateiktais LLJ tvarkomais savo asmens
duomenimis, nustato, kad jo asmens duomenys yra neteisingi, neiSsamiis ar netiksliis, kreipiasi |
LLJ dél jy iStaisymo, Pirmininko jgaliotas asmuo sustabdo tokiy asmens duomeny tvarkymo
veiksmus, iSskyrus saugojima, ir ne véliau kaip per 5 darbo dienas patikrings asmens duomenis
imasi priemoniy, kad biity iStaisyti neteisingi, neiSsamis, netiksltis asmens duomenys, ir pateikia
asmeniui atsakyma informuodamas apie atliktus veiksmus.

33. Jeigu duomeny subjektas, susipazinegs su atsakyme pateiktais LLJ tvarkomais savo asmens
duomenimis, nustato, kad jo asmens duomenys yra tvarkomi neteisétai arba nesaziningai, ir
kreipiasi } LLJ, Pirmininko jgaliota asmenj ne véliau kaip per 10 darbo dieny patikrina asmens
duomeny tvarkymo tiksluma, teisétuma, sazininguma ir imasi priemoniy, kad nedelsiant biity
sunaikinti neteisétai ir nesgziningai sukaupti asmens duomenys ar sustabdyti tokiy asmens



duomeny tvarkymo veiksmai, i§skyrus saugojima, ir informuoja duomeny subjekta apie atliktus
veiksmus.

34. Jeigu duomeny subjektas, susipazings su atsakyme pateiktais LLJ tvarkomais savo asmens
duomenimis, nustato, kad tolesnis jo asmens duomeny tvarkymas yra netikslingas, ir atSaukia
savo anksc¢iau duotg sutikimg tvarkyti duomenis bei kreipiasi j LLJ su prasymu jj pamirsti,
Pirmininko jgaliotas asmuo imasi priemoniy, kad biity sunaikinti sutikimo pagrindu tvarkomi
asmens duomenys, iSskyrus saugojima, ir informuoja duomeny subjekta apie atliktus veiksmus
arba pranesa jam, kodél duomenys negali biiti sunaikinti.

35. Kai LLJ viesai paskelbé duomeny subjekto asmens duomenis, bet subjekto reikalavimu
privalo asmens duomenis i$trinti, Pirmininko jgaliotas asmuo, atsizvelgdamas j LLJ naudojamas
technologijas ir jgyvendinimo sgnaudy dydj, imasi pagristy veiksmy, jskaitant technines
priemones, kad tokie asmens duomenys ir (ar) jy kopijos arba dublikatai buty nedelsiant
sunaikinti.

36. Reikalavimai pamirsti ir iStrinti asmens duomenis netaikomi, jei negalima pagrjsti BDAR 17
straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais, jskaitant, kai:

36.1. LLJ nustatytos teisinés prievolés, kuriomis reikalaujama tvarkyti duomenis, arba siekiant
atlikti uzduotj, vykdoma dél vieSojo intereso;

36.2. Archyvavimo tikslais dé¢l vieSojo intereso, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba
statistiniais tikslais laikantis BDAR ir kity teisés nustatyty reikalavimy;

36.3. Kitais BDAR ir kity teisés akty numatytais atvejais.

37. LLJ, duomeny subjekto praSymu, sustabdziusi jo asmens duomeny tvarkymo veiksmus,
asmens duomenis, kuriy tvarkymo veiksmai sustabdyti, saugo tol, kol jie bus iStaisyti ar
sunaikinti (duomeny subjekto praSymu arba pasibaigus duomeny saugojimo terminui).

38.Duomeny subjektas turi teis¢ pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai dél
LLJ veiky.

39. LLJ turi uztikrinti, kad duomeny subjekto teisés biity tinkamai jgyvendintos ir visa
informacija duomeny subjektui biity pateikiama aiskiai, suprantamai ir priimtina forma. Siame
ApraSe nustatyti asmens duomeny tvarkymo tikslai, duomeny subjekty teisés ir jy jgyvendinimo
tvarka supaprastinta forma iSdéstoma LLJ privatumo politikoje, kuri skelbiama viesai.

VII. DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMAS

40.  Duomeny subjektas, siekdamas jgyvendinti savo teises, teikia Pirmininko jgaliotam
asmeniui
adresuotg laisvos formos raSytinj praS§yma ar skunda, asmens duomeny tvarkymo klausimais.



41.  Duomeny subjektas praSymus ar skundus teikia tiesiogiai LLJ ar Skyriy buveinése ar
elektroniniu pastu.

42. Prasymas turi buti jskaitomas, pasirasytas, jame turi buiti nurodytas duomeny subjekto vardas,
pavardé, adresas ir kiti kontaktiniai duomenys pageidaujamos formos rysiui palaikyti,
informacija apie tai, kokig i§ duomeny subjekto teisiy ir kokia apimtimi pageidaujama
jgyvendinti.

43. Duomeny subjektas gali jgyvendinti savo teises tik suteikus LLJ galimybe patikrinti jo
tapatybe. Duomeny subjekto tapatybé patikrinama vienu i$ Siy biidy:

43.1. Atvykstant | LLJ ar Skyriy buveing ir kartu su praSymu pateikiant asmens tapatybe
patvirtinant] dokumentg;

43.2. Rasydamas prasyma ar skundg i§ LLJ suteiktos elektroninio pasto dézutés;

43.3. Elektroniniu pastu pateiktas prasymas ar skundas yra pasiraSytas kvalifikuotu elektroniniu
parasu.

44.  Atnesta j LLJ ar Skyriy buveing praS§yma ar skundg priimantis Valdybos narys privalo
patikrinti asmens tapatybe.

45. Duomeny subjektas savo teises gali jgyvendinti pats arba per tinkamai jgaliotg atstova.

46. Jei atstovaujamo duomeny subjekto vardu kreipiasi asmens atstovas, jis savo prasyme turi
nurodyti savo varda, pavarde, gyvenamaja vieta, duomenis rysiui palaikyti, taip pat atstovaujamo
asmens vardg, pavarde, gyvenamaja vieta, informacijg apie tai, kokig i§ Aprase nurodyty
duomeny subjekto teisiy ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti, ir pridéti atstovavima
patvirtinant] dokumentg ar jo dokumento kopija, patvirtintg LR teisés akty nustatyta tvarka.
Atstovo pateiktas praSymas turi atitikti tuos pacius reikalavimus kaip ir atstovaujamojo.

47.  Visi duomeny subjekty praSymai ir skundai asmens duomeny tvarkymo klausimais bei
atsakymai ] juos turi biiti uzregistruoti LLJ gaunamy rasty registre.

48. Duomeny subjekto prasymas ar skundas, kuris pateiktas nesilaikant Siame Aprase nustatyty
reikalavimy, nenagrinéjamas, iSskyrus atvejus, kai Pirmininkas nusprendzia kitaip. Apie
atsisakymo nagrinéti praSyma ar skundg motyvus Pirmininko jgaliotas asmuo rastu informuoja
prasyma ar skunda pateikusj asmenj.

49. ] asmeny prasymus ir skundus atsakoma tokiu buidu, kokiu pateiktas praSymas ar
skundas.

50. Atsakymo j praSyma ar skundg parengima koordinuoja ir asmens duomenis tvarkancius
asmenis konsultuoja bei atsakyma duomeny subjektui pateikia Pirmininkas. Atsakyma duomeny
subjektui pasiraso Pirmininkas.



51. ] praSymga ar skundg atsakoma aiSkiai ir argumentuotai, nurodant visas prasymo ar skundo
nagriné¢jimui jtakos turéjusias aplinkybes ir konkrecias teisés akty nuostatas, kuriomis remtasi
vertinant praSymo ar skundo turinj.

52. Atsakyme, kuriame nurodomos atsisakymo suteikti prasomg paslaugg, informacija
priezastys, asmuo ar jo atstovas turi biiti informuojamas apie tokio atsakymo apskundimo tvarka,
nurodant institucijos (-y), kuriai (-ioms) gali biiti pateiktas skundas, pavadinimg (-us) ir adresa
(-us), taip pat terming (-us), per kurj (-iuos) gali biiti pateiktas skundas. Persiunciant praSymg ar
skunda nagrinéti kitai kompetentingai institucijai ir informuojant apie tai asmenj ar jo atstova,
pranesime asmeniui nurodyti minétos apskundimo tvarkos nereikia.

53.  Informacijg asmens duomeny tvarkymo klausimais, surenka asmens duomenis tvarkantys
asmenys ir jg pateikia Pirmininko jgaliotiems asmenims ne véliau kaip per 14 kalendorines
dienas nuo duomeny subjekto kreipimosi dienos.

54. [ gautus praSymus ar skundus atsakoma per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo
duomeny syubjekto kreipimosi dienos.

55. Pirmininko sprendimu, BDAR numatytais atvejais atsakymo pateikimas gali biiti atidétas
iki 60 (SesiasdeSimties) dieny informuojant apie tai duomeny subjekta.

56.  Nagringjant praSymus ir skundus privaloma vadovautis pagarbos zmogaus teiséms,
teisingumo, s3ziningumo ir protingumo principais.

57. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar ty dokumenty kopijos turi biiti sunaikinti
taip, kad jy nebiity galima atkurti ir atpazinti turinio.

VIII. KITOS ORGANIZACINES APSAUGOS PRIEMONES
58.  Visais atvejais asmens duomenys renkami tik i$ pradziy pasikonsultavus su Pirmininku ir
Pirmininko jgaliotais asmenimis, atsakingais uz asmens duomeny tvarkymg LLJ.

59. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) saugomi
tam skirtose patalpose, vietinio tinklo srityse, kompiuteriy standziuosiuose diskuose.

60.  Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) neturi
buti laitkomi visiems prieinamoje matomoje vietoje, kur neturintys teisés asmenys nekliudomai
galéty su jais susipaZzinti.

61. Pirmininko jgalioti asmenys uZztikrina apsauga nuo neteisétos fizinés prieigos prie asmens
duomeny tokiomis priemonémis: rakinamos patalpos ar kitos atitinkancios rizikg priemonés.



62. Internetinése platformose saugomi duomenys yra prieinami tik asmenims, kuriy funkcijas
vykdyti reikalingi Sie duomenys. Elektroniniai dokumentai, kuriuose tvarkomi asmens
duomenys, kuriami tik LLJ priklausan¢iomis paskyromis ir platformomis.

63. Esant poreikiui Pirmininkas arba Pirmininko jgalioti asmenys gali numatyti papildomas
organizacines asmens duomeny apsaugos priemones.

IX. BAIGTAMOSIOS NUOSTATOS

64. Aprasas turi biiti periodiskai, ne re¢iau kaip kartg per metus perzitirimas ir prireikus
atnaujinamas.

65. Aprasu privalo vadovautis visi LLJ nariai, taip pat tretieji asmenys, LLJ vardu
atliekantys duomeny tvarkymo veiksmus (jy dalj).

66.  Pirmininkas turi uztikrinti, kad LLJ organy nariai ir nariai buty informuoti apie ApraSo
atnaujinimus.
67. Informavimg apie Apraso atnaujinimus inicijuoja Pirmininkas.

68. Asmenims, kurie pazeidzia BDAR, ADTAI, kituose teisé€s aktuose, Siame Aprase nustatytus
asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos reikalavimus, taikoma Lietuvos Respublikos teisés
aktuose nustatyta atsakomybé.

69. Aprasas tvirtinamas LLJ Valdybos sprendimu.

LLJ Pirmininkas Lukas Stravinskas



