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Anexo 1. Formatos metodologicos para la modificacion del plan de estudios de la Licenciatura
en

FORMATO 1. PROBLEMATICAS Y COMPETENCIAS PROFESIONALES
Problematicas Competencia profesional Ambitos

FORMATO 2. IDENTIFICACION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS QUE INTEGRAN CADA
COMPETENCIA PROFESIONAL

Competencia profesional Competencias especificas

FORMATO 4. ANALISIS DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN UNIDADES DE APRENDIZAJE

DE ALTO IMPACTO, CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, ACTITUDES Y VALORES
Competencia profesional 1:

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto

Habilidades Actitudes Valores

Unidades de aprendizaje de alto impacto

Conocimientos

Competencia especifica

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Unidades de aprendizaje de alto impacto

Competencia especifica

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Competencia profesional 2:

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto




Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto
Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto
|

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Competencia profesional 3:

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto
Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
I e A
Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto
Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
- { |
Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores

Competencia profesional 4:

Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto
Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
I A
Competencia especifica Asignaturas de alto impacto
Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
- f{  {
Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto
Conocimientos Habilidades Actitudes Valores
- ¢+ 1 ]
Competencia especifica Unidades de aprendizaje de alto impacto

Conocimientos Habilidades Actitudes Valores




FORMATO 5.1. FORTALECIMIENTO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE DE ALTO IMPACTO A
PARTIR DE LA INTEGRACION DEL CHAV
Unidad de aprendizaje de Integracion de CHAV
alto impacto

| [ [ |
Unidad de ?prendlzaje (o [ Integracién de CHAV
alto impacto

C H A v
| | |

Unidad de aprendizaje de Integracion de CHAV

alto impacto
C H A )"
- | ] | |
Integracién de CHAV
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Unidad de aprendizaje de
alto impacto

FORMATO 5.2. DETERMINACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE EMERGENTES A PARTIR
DE LA ORGANIZACION DEL CHAV
Unidad de aprendizaje 1

Unidad de aprendizaje 5

FORMATO . IDENTIFICACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE Y UNIDADES DE APRENDIZAJE
INTEGRADORAS

Competencia profesional 1:

Conjunto de Unidad de
Competencia especifica unidades de aprendizaje
aprendizaje integradora

Etapa de Area de
formacion conocimiento

Competencia profesional 2:

Conjunto de Unidad de

Competencia especifica unidades de aprendizaje SEE R AIEEIEE

formacion conocimiento

aprendizaje integradora



Competencia especifica

Competencia profesional 3:

Conjunto de
unidades de
aprendizaje

Unidad de
aprendizaje
integradora

Etapa de
formacion

Area de
conocimiento

Competencia profesional 4:

Competencia especifica

Conjunto de
unidades de
aprendizaje

Unidad de
aprendizaje
integradora

Etapa de
formacion

Area de
conocimiento




