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คำนำ 

​ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552     

ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสอง      

แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา       พ.

ศ. 2561 เพ่ือให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    ให้

หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาให้คำปรึกษา ช่วยเหลือและแนะนำสถานศึกษา 

เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ได้รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา    

ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน ท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาทราบและใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการ

ประเมินคุณภาพภายนอก การติดตามตรวจสอบ พร้อมข้อเสนอแนะให้แก่สถานศึกษาเพ่ือใช้เป็นแนวทางใน

การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

​ เอกสารรายงานผลการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมเล่มน้ี 

เป็นเอกสารงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้รวบรวมและสรุปผลการดำเนินการพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการรับรองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม    

และใช้เป็นแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานต่อไป 

​ ขอขอบพระคุณผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องทุกท่านท่ีได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง ประจำ

ปีการศึกษา 2566 จนสำเร็จลุล่วงเป็นอย่างดี 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​  

  นายสนทยา เจริญพันธ์​
 ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 
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การให้ความเห็นชอบเอกสาร​
รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566​

ของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 

 

​ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ได้พิจารณาเห็นชอบรายงานการ

ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมแล้ว     

 

          เห็นชอบให้ดำเนินการนำรายงานส่งหน่วยงานต้นสังกัดและนำเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 

 

 

      ​ ​ ​ ​ ​ ​     

                       ​ ​ ​ ​ ​         (นายทองพูล  กิติราช)​
​ ​ ​ ​ ​ ​      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​        โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 
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ส่วนท่ี 1 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

​ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ได้ดำเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน

อย่างต่อเน่ืองจนถึงปัจจุบันโดยได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังน้ี 

1) กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ี

กระทรวงประกาศใช้ และกำหนดเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานของสถานศึกษาตามบริบท 2) จัดทำแผน

พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยสะท้อนคุณภาพความสำเร็จอย่างชัดเจนตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 3) ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4) ประเมินผลและตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยกำหนดผู้รับผิดชอบ และวิธีการท่ีเหมาะสม 5) ติดตามผลการดำเนิน

การเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา และนำผลการติดตามไปใช้ประโยชน์ใน

การปรับปรุงพัฒนา 6) จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นำเสนอ

รายงานการประเมินตนเองต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ และจัดส่งรายงานดัง

กล่าวต่อสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 7) พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพโดยพิจารณาจากรายงานผลการ

ประเมินตนเอง และตามคำแนะนำของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาหรือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

​ ผลการดำเนินงาน 

​ 1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม : อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

​ ผลการดำเนินงาน การจัดการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ใน

ระดับ ดีเลิศ จากการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2566 ซ่ึงมาตรฐานสถานศึกษาสอดคล้องตาม

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 ของกระทรวงศึกษาธิการท้ัง 3 มาตรฐาน คือ 

​ คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

​ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

​ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม 

​ 2. หลักฐานสนับสนุน 

2.1​ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ผู้เรียนร้อยละ 77.57 มีความสามารถในการอ่าน        

เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนวิชาภาษาไทย ระดับสอง ข้ึนไป ผู้เรียนร้อยละ 

71.78 มีความสามารถในการคิด คำนวณได้อย่างเหมาะสมโดยมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

ระดับสอง ข้ึนไป ผู้เรียนร้อยละ 78.08 มีความสามารถในการส่ือสาร การใช้ภาษาอังกฤษ

หรือจีน โดยมีผลการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ และภาษาจีน ระดับสอง ข้ึนไป 
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2.2​ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน

ความคิดเห็นและแก้ไขปัญหาผ่านกระบวนการการทำโครงงาน จัดทำโครงงานคุณธรรม    

ห้องละ 1 โครงงาน  

2.3​ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา ปีท่ี 3 ร้อยละ 89.21 มีความสามารถในการสร้างผลิตภัณฑ์จาก

ผ้าพ้ืนเมือง นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา ปีท่ี 6 ร้อยละ 95.42 มีความสามารถในการสร้าง

ของใช้ของตกแต่งจากไม้ไผ่ 

2.4​ผู้เรียนร้อยละ 86.15 สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล 

2.5​ผู้เรียนร้อยละ 80.86 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับสอง ข้ึนไป 

2.6​ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ทุกคน ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ และเตรียม

ความพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชีพ 

2.7​ผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 สำเร็จการศึกษา จำนวน 189 คน (ร้อยละ 80.77) ผู้เรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 สำเร็จการศึกษา จำนวน 214 คน (ร้อยละ 90.68) 

2.8​ผู้เรียนร้อยละ 95.34 ผ่านเกณฑ์คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2.9​ผู้เรียนร้อยละ 90.52 เข้าร่วมในกิจกรรมประเพณีท้องถ่ิน 

2.10​ผู้เรียนร้อยละ 90.52 เข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนและชุมชนจัดข้ึนบนความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมอย่างมีความสุข 

2.11​ผู้เรียนร้อยละ 82.52 มีสุขภาวะทางร่างกาย ผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย ใน

ส่วนของจิตสังคม ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้การมีจิตสาธารณะ โดยผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่าน

กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมชุมนุม การเป็นจิตอาสา

จัดสถานท่ีในวันสำคัญต่าง ๆ ท่ีทางโรงเรียนและชุมชนจัดข้ึน 

2.12​โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีชัดเจน จัดทำแผน

ยุทธศาสตร์โดยการกำหนดวิธีการ SWOT แผนปฏิบัติการประจำปี  

2.13​โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามประกาศสำนัก

งานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เร่ือง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 

2.14​โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระ หลักสูตร

ระดับช้ันเรียนและการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ และประเมินความพึงพอใจในการใช้

หลักสูตรโดยคณะครู นักเรียน และผู้ปกครอง 

2.15​โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีการนิเทศภายใน ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ

เช่ียวชาญทางด้านวิชาชีพ  

2.16​โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ติดต้ัง

สัญญาณเครือข่ายไร้สาย(WIFI) ท่ัวบริเวณโรงเรียน  
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2.17​โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้ 

2.18​โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีการสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ จัดประเมินคุณภาพ

ภายในและจัดทำรายงานประจำปี (SAR) ส่งต้นสังกัดเพ่ือเผยแพร่ 

2.19​ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ท่ีออกแบบให้ผู้เรียนได้

สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

2.20​ครูทุกคนมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการจัดการเรียนรู้  

2.21​ครูทุกคนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบห้อง

เรียนให้น่าอยู่ มีแหล่งเรียนรู้ภายในช้ันเรียน  

2.22​ครูทุกคนมีการวัดผลและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ด้วยวิธีท่ีหลากหลาย มีการสร้าง

แบบทดสอบปรนัย และอัตนัย และเป็นระบบ  

2.23​ครูทุกคนมีการจัดทำวิจัยในช้ันเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ปีละ 1 เร่ือง  

2.24​ครูทุกคนมีการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปีรายบุคคล (SAR)  

2.25​ครูทุกคนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) โดยนำผลท่ีได้มาใช้ในการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ดีย่ิงข้ึน 

3. กลยุทธ์สถานศึกษา 

​ วิสัยทัศน์ 

​ ​ ภายในปี พ.ศ. 2570 นักเรียนมีความรู้ มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร และมีความสุข 

​ พันธกิจ 

​ 1. เร่งจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนให้ 

นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  

​ 2. เร่งจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรตามความถนัด ความสนใจ 

ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข  

​ 3. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ  

​ 4. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการอ่านเพ่ือการเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) และการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต  

​ 5. เร่งพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านวิชาการด้านทักษะการจัดการเรียนรู้

เชิงรุก (Active Learning)  

​ 6. พัฒนาสมรรถนะครูให้มีความสามารถด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และทักษะท่ีจำเป็น  

​ 7. พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ตามหลักธรรมาภิบาล    

และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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​ 8. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการบริหารจัดการ  

​ 9. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของโรงเรียนเพ่ือให้ เป็นพ้ืนท่ีปลอดภัย อบอุ่น เอ้ือต่อ 

การเรียนรู้  

​ 10. พัฒนาเครือข่ายและกลไกดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ ศึกษา 

และโรงเรียน 

เป้าหมาย 

​ 1. นักเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี การใช้ทักษะ

ชีวิตอย่างมีความสุข  

​ 2. นักเรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองตามความถนัด เช่น ด้านคณิตศาสตร์      

ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอาชีพ  

​ 3. นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถสู่ความเป็นเลิศ  

​ 4. นักเรียนทุกคนเข้าถึงการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ได้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime)  

​ 5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning)  

​ 6. ครูมีความสามารถด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และทักษะท่ีจำเป็น  

​ 7. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ตามหลัก 

ธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

​ 8. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการบริหารจัดการท่ีทันสมัยและเพียงพอ  

​ 9. โรงเรียนเป็นพ้ืนท่ีปลอดภัย อบอุ่น เอ้ือต่อการเรียนรู้  

​ 10. โรงเรียนมีเครือข่ายและกลไกดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาท่ีดี​  

ยุทธศาสตร์ 

​ ​ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 

​ ​ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานตำแหน่ง 

​ ​ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาการบริหารการจัดการและการจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

​ ​ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และความปลอดภัย 

 

 

​ กลยุทธ์ 

​ ​ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
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​ ​ ​ 1. นักเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี การใช้

ทักษะชีวิตอย่างมีความสุข 

​ ​ ​ 2. นักเรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถของตนเองตามความถนัด เช่น ด้านคณิตศาสตร์ 

ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอาชีพ 

​ ​ ​ 3. นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถสู่ความเป็นเลิศ 

​ ​ ​ 4. นักเรียนทุกคนเข้าถึงการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ได้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

​ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานตำแหน่ง 

​ ​ 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) 

​ ​ 2. ครูมีความสามารถด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และทักษะท่ีจำเป็น 

​ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาการบริหารการจัดการและการจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมของทุก

ภาคส่วน 

​ ​ 1. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ตามหลักธรรมาภิบาลและ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ​ 2. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการบริหารจัดการท่ีทันสมัย และเพียงพอ 

​ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และความปลอดภัย 

​ ​ 1. โรงเรียนเป็นพ้ืนท่ีปลอดภัย อบอุ่น เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

​ ​ 2. โรงเรียนมีเครือข่ายและกลไกดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ส่วนท่ี 2​
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1.  ข้อมูลท่ัวไป 

​ 1.1 ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ต้ังอยู่เลขท่ี 110 หมู่ 1 ตำบลศรีธาตุ อำเภอศรีธาตุ 

จังหวัดอุดรธานี รหัสไปรษณีย์ 41230 โทรศัพท์ 042-382452 เว็บไซต์ http://www.srithatpit.ac.th 

​ 1.2 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

​ 1.3 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

​ 1.4 เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

​ 1.5 เขตพ้ืนท่ีบริการ 

​ ​ ตำบลศรีธาตุ ตำบลจำปี ตำบลนายูง และตำบลหนองนกเขียน 

​ 1.6 อัตลักษณ์ 

​ ​ ย้ิมง่าย ไหว้สวย รวยน้ำใจ ใฝ่ศึกษา 

​ 1.7 เอกลักษณ์ 

​ ​ สืบสานประเพณีชนสามเผ่า (ลาว, ญ้อ, ภูไท) 

2.  ข้อมูลผู้บริหาร 

     2.1 ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

​ ช่ือ-สกุล นายสนทยา เจริญพันธ์  วุฒิการศึกษาสูงสุด ค.ม. (การบริหารการศึกษา) 

​ ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนน้ีต้ังแต่ พ.ศ. 2564 

     2.2 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 

​ ช่ือ-สกุล นางรัตนาวดี วรรณสาร  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

​ ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนน้ีต้ังแต่ พ.ศ. 2561 

​ ช่ือ-สกุล นายทศพล ม่ังมีศรี  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา)​
​ ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนน้ีต้ังแต่ พ.ศ. 2564 

​ ช่ือ-สกุล นายจตุพงษ์ สอนศรี  วุฒิการศึกษาสูงสุด ค.ม. (การบริหารการศึกษา)​
​ ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนน้ีต้ังแต่ พ.ศ. 2566 

http://www.srithatpit.ac.th
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​ ช่ือ-สกุล นายสุเมธ ผ่านวงศ์  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา)​
​ ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนน้ีต้ังแต่ พ.ศ. 2566 

3.ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ตำแหน่ง 
เพศ 

รวม (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

ผู้บริหาร 4 1 5 

ข้าราชการครู 22 55 77 

พนักงานราชการ 2 3 5 

ครูธุรการ - 1 1 

ครูอัตราจ้าง 1 1 2 

ลูกจ้างประจำ - - - 

ลูกจ้างช่ัวคราว 3 2 5 

รวมท้ังส้ิน 32 63 95 

 

4. ข้อมูลผู้เรียน (ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2566) 

ระดับช้ันเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉล่ียต่อห้อง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 8 147 166 313 39 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 8 147 175 322 28 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 7 118 141 259 37 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 8 110 164 313 39 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 8 99 154 222 28 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 7 98 172 259 37 

รวม 46 719 972 1691  
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5. ข้อมูลอาคารสถานท่ี 

​ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีอาคารเรียนจำนวน 4 หลัง (ห้องเรียน 46 ห้อง ห้องปฏิบัติการ 16 ห้อง 

ห้องพักครู 9 ห้อง ห้องประชุม 2 ห้อง ห้องสำนักงาน 6 ห้อง) อาคารประกอบจำนวน 2 หลัง เรือนพยาบาล

จำนวน 1 หลัง บ้านพักครู จำนวน 11 หลัง ห้องสุขาภายนอกอาคาร จำนวน 3 หลัง สนามฟุตบอล จำนวน 1 

สนาม สนามบาสเกตบอล จำนวน 1 สนามสนามตะกร้อ จำนวน 2 สนาม สนามวอลเล่ย์บอล จำนวน 1 สนาม 

และ อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง 

 

6. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

​ สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นแหล่งท่ีมีประชากรอยู่หนาแน่น อยู่ใกล้ตลาด        

และหน่วยงานราชการอ่ืน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ สถานีตำรวจภูธรอำเภอศรีธาตุ โรงเรียน

อนุบาลศรีธาตุ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลศรีธาตุ ท่ีว่าการอำเภอศรีธาตุ องค์การบริหารส่วน

ตำบลศรีธาตุ เทศบาลตำบลศรีธาตุ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลศรีธาตุ และศูนย์บริการการศึกษาตาม

อัธยาศัย อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน

ท่ีเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีบุญบ้ังไฟ ประเพณีงานสรงน้ำองค์พระธาตุวัดศรีธาตุประมัญชา (วัดป่าแมว) 

งานบุญพระเวส และประเพณีชนสามเผ่า 
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รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก 
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ส่วนท่ี 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 

1. ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

2. กระบวนการพัฒนา  

​ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีมาตรฐานและเป็นไปตามมาตรฐาน

สถานศึกษา โดยมีรายละเอียดในแต่ละประเด็นพิจารณา ดังน้ี 

​ 1. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ผู้

เรียนร้อยละ 77.57 มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนวิชาภาษาไทย 

ระดับสอง ข้ึนไป โดยสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 72 ผู้เรียนร้อยละ 71.78           

มีความสามารถในการคิด คำนวณได้อย่างเหมาะสมโดยมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ระดับสอง ข้ึนไป        

โดยต่ำกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 72  ผู้เรียนร้อยละ 78.08  มีความสามารถในการ

ส่ือสาร การใช้ภาษาอังกฤษหรือจีน โดยมีผลการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ และภาษาจีน ระดับสอง ข้ึนไป      

โดยสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 72 ประเมินโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี       

1 – 6 มีจัดทำโครงการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนา เช่น โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ฯ กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน, โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และโครงการเพชร ศ.ธ.พ. ซ่ึงการดำเนินการตามโครงการ

ผู้รับผิดชอบโครงการยังนำผลท่ีได้จากการทำโครงการมาวิเคราะห์เพ่ือใช้ปรับปรุงและพัฒนาวางแผนการ

ดำเนินโครงการในคร้ังต่อไป รวมท้ังคณะครูนำผลการจัดการเรียนรู้มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรู้คร้ังต่อไป 

​ 2. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ไขปัญหา ผู้เรียนทุกห้องมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิด

อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยการทำโครงงาน ห้องละ 1 โครงงาน 

เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ห้องละ 1 โครงงาน ประเมินจากการทำโครงงานห้องเรียน

สีขาว โดยให้ครูท่ีปรึกษาแต่ละห้องเรียนเป็นท่ีปรึกษาในการทำโครงงาน และจากการจัดโครงการต่าง ๆ เช่น 

โครงการค่ายวิทยาศาสตร์และส่ิงแวดล้อม กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน กิจกรรมสัปดาห์

วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมการพัฒนาทักษะการใช้ Coding เพ่ือการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยการจัดทำโครงงาน

ห้องเรียนสีขาวได้มีการให้นักเรียนได้นำเสนอและมีการให้ผลสะท้อนเพ่ือใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการทำ
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โครงงานในคร้ังต่อไป รวมท้ังการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ยังนำผลท่ีได้จากการทำกิจกรรมมาวิเคราะห์เพ่ือใช้

พัฒนาวางแผนการดำเนินกิจกรรมในปีการศึกษาต่อไป 

​ 3. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา ปี

ท่ี 3 ร้อยละ 89.21 มีความสามารถในการสร้างผลิตภัณฑ์จากผ้าพ้ืนเมือง โดยเป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถาน

ศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 85.50 และผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา ปีท่ี 6 ร้อยละ 95.42 มีความสามารถใน

การสร้างของใช้ของตกแต่งจากไม้ไผ่ โดยสูงกว่าค่าเป้าท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 85.50 ซ่ึงประเมิน

จากการให้นักเรียนได้สร้างนวัตกรรมโดยบูรณาการในรายวิชาการงานอาชีพ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ซ่ึงในการจัดการเรียนรู้คุณครูได้มีการนำผลการจัดการเรียนรู้มาวิเคราะห์ในการ

พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ในคร้ังต่อไป 

​ 4. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร ผู้

เรียนร้อยละ 86.15 สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล โดยสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ 

คือ ร้อยละ 86.00 ซ่ึงประเมินจากผลสัมฤทธ์ิการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ท่ีมีการ

วัดผลและประเมินผลการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสารของผู้เรียน นำผลท่ีได้มาวิเคราะห์เพ่ือนำไป

ปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ในคร้ังต่อไป 

​ 5. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนร้อยละ 

80.86 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับสอง ข้ึนไป โดยสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 

72.00 ซ่ึงประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ทุกรายวิชา มีการจัด

โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (5 กลุ่มสาระ) และโครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการ โดยมีการนำ

ผลการจัดโครงการมาวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาในการดำเนินการตามโครงการในคร้ังต่อไป รวมท้ังคณะครูนำผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนมาวิเคราะห์เพ่ือนำไปปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ในคร้ังต่อไป 

​ 6. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ผู้เรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ทุกคน ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อและเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกอบ

อาชีพ โดยเป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ทุกคน 

ซ่ึงประเมินจากการเข้าเรียนวิชาแนะแนว และการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีกลุ่มงานพัฒนาผู้เรียน (แนะแนว) ได้จัดข้ึน

ผ่านโครงการและกิจกรรม ต่อไปน้ี โครงการแนะแนว และโครงการจัดกิจกรรมเพ่ือการมีงานทำ 8 กิจกรรม มี

การจัดโครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้และส่งเสริมอาชีพ เพ่ือพัฒนาความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่อ

งานอาชีพของผู้เรียน รวมท้ังนำผลการจัดการเรียนรู้วิชาแนะแนวมาวิเคราะห์เพ่ือนำไปปรับปรุงและพัฒนา

แผนการจัดการเรียนรู้ และนำผลการจัดโครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้และส่งเสริมอาชีพ มาวิเคราะห์เพ่ือ

นำไปปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดโครงการดังกล่าว 
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​ 7. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ผู้เรียนร้อยละ 

95.34 ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ี

สถานศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 91.00 ประเมินจากผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในแต่ละ

รายวิชาท่ีผู้เรียนได้ลงทะเบียนเรียน ในการพัฒนาผู้เรียนตามประเด็นพิจารณาน้ีมีการจัดโครงการ หรือกิจกรรม 

เช่น โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน, โครงการสร้างคนเก่งดีสู่ TO BE NUMBER 1 

และโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน เป็นต้น โดยคณะครูมีการนำผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ รวมท้ังผู้รับผิดชอบโครงการได้นำผลการ

ดำเนินการตามโครงการมาวิเคราะห์เพ่ือนำไปปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดโครงการ 

​ 8. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ผู้เรียนร้อยละ 90.52      

เข้าร่วมในกิจกรรมประเพณีท้องถ่ิน โดยเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ผู้เรียนร้อยละ 85    

มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีท้องถ่ิน ประเมินจากแบบสังเกตจำนวนผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมประเพณีต่าง ๆ 

ท่ีชุมชนได้จัดข้ึน ในการพัฒนาผู้เรียนตามประเด็นพิจารณาน้ีมีการจัดโครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจใน

ประเพณีท้องถ่ินและความเป็นไทย มีการประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีท่ี

ชุมชนจัดข้ึน และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ มีการบูรณาการกิจกรรมประเพณีท้องถ่ินเข้ากับการจัดการ

เรียนรู้ในช้ันเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย รวมท้ังการนำผลการจัดการ

เรียนรู้มาวิเคราะห์เพ่ือนำไปปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 

​ 9. ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ผู้เรียน   

ร้อยละ 90.52 เข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนและชุมชนจัดข้ึนบนความแตกต่างทางวัฒนธรรมอย่างมีความสุข โดย

เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดไว้ คือ ร้อยละ 85 ประเมินจากแบบสังเกตจำนวนผู้เรียนท่ีได้เข้า

ร่วมกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมท่ีดีงามของประเทศไทยและต่างประเทศท้ังท่ีโรงเรียน ชุมชน หรือหน่วยงาน

อ่ืนเป็นผู้จัดข้ึน ในการพัฒนาเพ่ือให้ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โรงเรียนมี

การจัดโครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจในประเพณีท้องถ่ินและความเป็นไทย โครงการร่วมสืบสานวัฒนธรรม

ประเพณีไทย และส่งเสริม สนับสนุน ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม บูรณาการทักษะการอยู่ร่วมกัน

บนความแตกต่างและหลากหลายเข้ากับการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนวิชาสังคมศึกษาฯ รวมท้ังการนำผลการ

จัดการเรียนรู้มาวิเคราะห์เพ่ือนำไปปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 

​  

​ 10. ประเด็นพิจารณา สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม ผู้เรียนร้อยละ 82.52 มีสุข

ภาวะทางด้านร่างกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย โดยสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ ร้อยละ 81 

ประเมินจากการเก็บข้อมูลน้ำหนัก ส่วนสูง อายุ ของผู้เรียนทุกคนโดยงานอนามัยโรงเรียน และนำมาคำนวณ
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เปรียบเทียบกับเกณฑ์ของกรมอนามัยโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป ในการพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย โรงเรียนได้

มีการจัดทำโครงการและกิจกรรม เช่น โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน และโครงการอาหารปลอดภัยใน

โรงเรียนเป็นต้น มีการวิเคราะห์ผลการดำเนินโครงการเพ่ือนำมาปรับปรุงและพัฒนาในการวางแผนการทำ

โครงการในคร้ังต่อไป รวมท้ังบูรณาการความรู้สุขภาวะทางร่างกายในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา และครูผู้

รับผิดชอบในรายวิชาได้นำผลจากการจัดการเรียนรู้มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 

​ ผู้เรียนร้อยละ 100 มีจิตอาสาต่อสังคมท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา โดยเป็นไปตามเป้าหมาย

ท่ีสถานศึกษากำหนด คือ ร้อยละ 100 ประเมินจากแบบสังเกตจำนวนผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมโดยระดับช้ัน

มัธยมปีท่ี 1 -3 เป็นกิจกรรมการจัดการเรียนรู้วิชา ลูกเสือ-เนตรนารี  และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 เป็น

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์ รวมไปถึงการจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม และปลูกฝัง

เจตคติจิตอาสาบูรณาการรายวิชาสังคมศึกษาฯ และได้นำผลการจัดกิจกรรมมาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและ

พัฒนาแผนการจัดกิจกรรมในคร้ังต่อไป 
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ผลการดำเนินงาน ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ 

มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี 1 

ด้านคุณภาพผู้

เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิ

ทางวิชาการของผู้

เรียน 

1. ผู้เรียนมีความ

สามารถในการอ่าน 

เขียน การส่ือสาร 

และการคิดคำนวณ 

 

1. ผู้เรียนร้อยละ 72.00  

มีความสามารถในการ

อ่าน เขียนภาษาไทยได้

เหมาะสม โดยมีผลการ

เรียนวิชาภาษาไทย 

ระดับสอง ข้ึนไป 

ผู้เรียนร้อยละ 77.57 มีค

วามสามารถในการอ่าน 

เขียนภาษาไทยได้

เหมาะสม โดยมีผลการ

เรียนวิชาภาษาไทย ระดับ

สอง ข้ึนไป 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

- โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ฯ กิจกรรมสวน​
  พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

- โครงการสัปดาห์ห้องสมุดส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

- โครงการจัดหาและพัฒนาส่ือ ส่ิงพิมพ์ วารสาร 

- โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา (ค่ายพัฒนา 5 ​
  กลุ่มสาระการเรียนรู้) 

- โครงการเพชร ศ.ธ.พ. 

- โครงการวันสุนทรภู่รำลึก 

- โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

- โครงการวันคริสต์มาส 

- โครงการค่ายภาษาอังกฤษ จีน 

2. ผู้เรียนร้อยละ 72.00    

มีความสามารถในการ

คิด คำนวณได้อย่าง

เหมาะสม โดยมีผลการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

ระดับสอง ข้ึนไป 

ผู้เรียนร้อยละ 71.78 มีค

วามสามารถในการคิด 

คำนวณได้อย่างเหมาะสม

โดยมีผลการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ ระดับสอง 

ข้ึนไป 

 

 

ต่ำกว่า

เป้าหมาย 

3. ผู้เรียนร้อยละ 72.00  

มีความสามารถในการ

ผู้เรียนร้อยละ 78.08      

มีความสามารถในการ

สูงกว่า

เป้าหมาย 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

ส่ือสาร การใช้ภาษา

อังกฤษหรือจีน ได้อย่าง

เหมาะสม โดยมีผลการ

เรียนวิชาภาษาอังกฤษ 

และภาษาจีน ระดับสอง 

ข้ึนไป 

ส่ือสาร การใช้ภาษา

อังกฤษหรือจีน โดยมีผล

การเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 

และภาษาจีน ระดับสอง 

ข้ึนไป 

2. ผู้เรียนมีความ

สามารถในการคิด 

วิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปล่ียน

ความคิดเห็นและ

แก้ไขปัญหา 

ผู้เรียนทุกห้องมีความ

สามารถในการคิด 

วิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปล่ียนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา โดยการ

ทำโครงงาน ห้องละ 1 

โครงงาน 

ผู้เรียนทุกห้องมีความ

สามารถในการคิด 

วิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปล่ียนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา โดยการทำ

โครงงาน ห้องละ 1 โครง

งาน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการโรงเรียนสีขาว 

- กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

 

3. ผู้เรียนมีความ

สามารถในการสร้างน

วัตกรรม 

1. ผู้เรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษา ปีท่ี 3 ร้อย

ละ 85.5 มีความสามารถ

ผู้เรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษา ปีท่ี 3 ร้อยละ 

89.21 มีความสามารถใน

สูงกว่า

เป้าหมาย 

- โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ และส่งเสริม​
  อาชีพ 

- ผลสัมฤทธ์ิการเรียนวิชาการงานอาชีพ ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

ในการสร้างผลิตภัณฑ์

จากผ้าพ้ืนเมือง 

การสร้างผลิตภัณฑ์จาก

ผ้าพ้ืนเมือง 

 

2. ผู้เรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษา ปีท่ี 6 ร้อย

ละ 85.5 มีความสามารถ

ในการสร้างของใช้ของ

ตกแต่งจากไม้ไผ่ 

ผู้เรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษา ปีท่ี 6 ร้อยละ 

95.42 มีความสามารถใน

การสร้างของใช้ของตกแต่ง

จากไม้ไผ่ 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

4. ผู้เรียนมีความ

สามารถในการใช้

เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการ

ส่ือสาร 

 

 

ผู้เรียนร้อยละ 86.00

สามารถใช้อินเทอร์เน็ต

ในการสืบค้นข้อมูล 

ผู้เรียนร้อยละ 86.15 

สามารถใช้อินเทอร์เน็ตใน

การสืบค้นข้อมูล 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนาทักษะการใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้​
  ของผู้เรียน 

- ผลสัมฤทธ์ิการจัดการเรียนรู้วิชาคอมพิวเตอร์ 

 

5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ 72.00    

มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน ระดับสอง ข้ึนไป 

ผู้เรียนร้อยละ 80.86      

มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ระดับสอง ข้ึนไป 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (5 กลุ่ม​
  สาระ) 

- โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

- โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา (ค่ายพัฒนา 8 ​
  กลุ่มสาระ) 

6. ผู้เรียนมีความรู้

ทักษะพ้ืนฐานและ

เจตคติท่ีดีต่องาน

อาชีพ 

ผู้เรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 

ทุกคน ได้รับการ

แนะแนวการศึกษาต่อ

และเตรียมความพร้อม

เข้าสู่การประกอบอาชีพ 

ผู้เรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 

ทุกคน ได้รับการแนะแนว

การศึกษาต่อและเตรียม

ความพร้อมเข้าสู่การ

ประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการแนะแนว 

- โครงการจัดกิจกรรมเพ่ือการมีงานทำ 8 กิจกรรม 

- โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้และส่งเสริมอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะ 

ท่ีพึงประสงค์ 

ของผู้เรียน 

1. ผู้เรียนมี

คุณลักษณะและค่า

นิยมท่ีดีตามท่ีสถาน

ศึกษากำหนด 

ผู้เรียนร้อยละ 91.00 

ผ่านเกณฑ์การประเมิน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

ตามท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

ผู้เรียนร้อยละ 95.34 ผ่าน

เกณฑ์การประเมิน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

- โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช สวนพฤกษศาสตร์​
  โรงเรียน 

- โครงการโรงเรียนสีขาว 

- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

- โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

- โครงการพัฒนางานสภาผู้เรียน 

- โครงการสร้างคนเก่งดีสู่ TO BE NUMBER 1 

- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียน 

2. ผู้เรียนมีความ

ภาคภูมิใจในท้องถ่ิน

และความเป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ 85 มีส่วน

ร่วมในกิจกรรมประเพณี

ท้องถ่ิน 

ผู้เรียนร้อยละ 90.52      

เข้าร่วมในกิจกรรม

ประเพณีท้องถ่ิน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจในประเพณี​
  ท้องถ่ินและความเป็นไทย 

- กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

- ภาพถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 

 

 

 

 

3. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะ

อยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างและ

หลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ 85 เข้า

ร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียน

และชุมชนจัดข้ึนบน

ความแตกต่างทาง

วัฒนธรรมอย่างมีความ

สุข 

ผู้เรียนร้อยละ 90.52      

เข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียน

และชุมชนจัดข้ึนบนความ

แตกต่างทางวัฒนธรรม

อย่างมีความสุข 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจในประเพณี​
  ท้องถ่ินและความเป็นไทย 

- โครงการร่วมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 

- ภาพถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

 4. สุขภาวะทาง

ร่างกาย และลักษณะ

จิตสังคม 

1. ผู้เรียนร้อยละ 81.00    

มีสุขภาวะทางด้าน

ร่างกายตามเกณฑ์ของ

กรมอนามัย 

ผู้เรียนร้อยละ 82.52       

มีสุขภาวะทางด้านร่างกาย

ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 

สูงกว่า

เป้าหมาย 

- โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน 

- กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

- กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

- กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 

- โครงการอาหารปลอดภัยในโรงเรียน 

- กิจกรรมอาสากาชาด 

- กิจกรรมรด.จราจร 

2. ผู้เรียนร้อยละ 100   

มีจิตอาสาต่อสังคมท้ัง

ภายในและภายนอก

สถานศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ 100        

มีจิตอาสาต่อสังคมท้ัง

ภายในและภายนอกสถาน

ศึกษา 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 
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3. แผนการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

1.​ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

2.​ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด

อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความ

คิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และ

แก้ปัญหาได้ 

3.​ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี

พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน และการ

ทำงานหรืองานอาชีพ 

4.​ ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ิน เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย 

5.​ ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 

6.​ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมสูงกว่า

เป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

1.​ พัฒนาให้ปริมาณผู้เรียนมีความสามารถในการ

สร้างนวัตกรรมเพ่ิมข้ึน และทำการเผยแพร่นวัต

กรรมท่ีจัดทำข้ึน 

2.​ พัฒนาให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

ส่ือสาร พัฒนาตนเอง พัฒนาสังคม ส่งเสริมการ

ทำงาน อย่างมีคุณธรรม 

3.​ พัฒนาให้ปริมาณผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่า

นิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดเพ่ิมข้ึน และ

สามารถเป็นแบบอย่างได้ 

4.​ พัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน และการ

คิดคำนวณ  

 
 

แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีข้ึนกว่าเดิม 

1.​ จัดโครงการ/กิจกรรมท่ีพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสนใจและพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

พร้อมท้ังเผยแพร่นวัตกรรมท่ีสร้างข้ึน 

2.​ จัดโครงการ/กิจกรรมท่ีพัฒนาให้ผู้เรียนมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการส่ือสาร พัฒนาตนเอง 

พัฒนาสังคม ส่งเสริมการทำงาน อย่างมีคุณธรรม 

3.​ จัดโครงการ/กิจกรรมท่ีพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 

4.​ จัดโครงการ/กิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน และการคิดคำนวณ 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

2. กระบวนการพัฒนา 

 ​ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีกระบวนการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการให้มีมาตรฐานและ

เป็นไปตามมาตรฐานสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดในแต่ละประเด็นพิจารณา ดังน้ี 

​ 1. ประเด็นพิจารณา มีเป้าหมายและวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีชัดเจน โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีวิสัย

ทัศน์ พันธกิจ และ เป้าหมายโดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกภาคีเครือข่าย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ โรงเรียนมีการจัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ เป้าหมายโดยการมี

ส่วนร่วมของบุคลากรทุกภาคีเครือข่าย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประเมินจากรายงานแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566-2568 และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 มีการ

ดำเนินการตามโครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา, แผนปฏิบัติการ และมีการสะท้อนผลการปฏิบัติ

งานเพ่ือนำมาวิเคราะห์ ปรับปรุงและพัฒนาแผนปฏิบัติการในปีการศึกษาต่อไป 

​ 2. ประเด็นพิจารณา มีระบบจัดการ คุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีระบบการ

จัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีได้มาตรฐาน เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ โรงเรียนมีระบบ

การจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีได้มาตรฐาน ประเมินจากเอกสารงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพการ

ศึกษา ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกาศคณะกรรมการรับผิดชอบดำเนินงานตาม

มาตรฐานสถานศึกษา คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา            

มีโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา และโครงการนิเทศภายใน การพัฒนากระบวนการระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษาอ้างอิงตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เร่ือง แนว

ปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 7 ข้ันตอน 1) กำหนด

มาตรฐานสถานศึกษา 2) จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 3) ดำเนินการตามแผนพัฒนาการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษา 4) ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 5) ติดตามผล

การดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา และนำผลการติดตามไปใช้

ประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนา 6) จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report)        

7) พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพโดยพิจารณาจากรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment 

Report)  

 



28 
 

​ 3. ประเด็นพิจารณา การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม มีการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ท่ีได้มาตรฐาน 

เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ โรงเรียนมีการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ท่ีได้

มาตรฐาน ประเมินจากเอกสารรายงานหลักสูตรสถานศึกษาประจำปีการศึกษา 2566 มีการดำเนินการตาม

โครงการพัฒนาการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา ซ่ึงสำรวจผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษามาปรับปรุงและพัฒนา 

เพ่ือให้หลักสูตรสถานศึกษาสามารถพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน และทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือม

โยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

​ 4. ประเด็นพิจารณา การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ครูและบุคลากร

ทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ     

ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี ประเมินจากเกียรติบัตรการเข้า

รับการอบรมของครูและบุคลากร มีการดำเนินการโครงการพัฒนาบุคลากร และโครงการศึกษาดูงานเพ่ือ

พัฒนาองค์กร  

​ 5. ประเด็นพิจารณา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนอย่างเพียงพอสำหรับผู้

เรียนและบุคลากรทุกคน เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม 

สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนอย่างเพียงพอสำหรับผู้เรียนและบุคลากรทุกคน ประเมินจากผลการ

สำรวจความคิดเห็นสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา ตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึน 

เช่น โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และโครงการบำรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี ซ่ึงมีการนำผลการสำรวจความ

คิดเห็นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือวางแผนการทำโครงการดังกล่าวในคร้ังต่อไป 

​ โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ ประเมินจากผลการสำรวจความคิดเห็นเก่ียวกับแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกของสถาน

ศึกษา ตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึน เช่น โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการ, โครงการห้อง

เรียนคุณภาพ สสวท., โครงการจัดหาและพัฒนาส่ือ ส่ิงพิมพ์ วารสาร, โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต, 

โครงการสัปดาห์ห้องสมุดส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และโครงการโรงเรียนกับชุมชน ซ่ึงมีการนำผลการสำรวจ

ความคิดเห็นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือวางแผนการทำโครงการดังกล่าวในคร้ังต่อไป 

​ 6. ประเด็นพิจารณา จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรู้ 

โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้อย่าง

เพียงพอ และใช้ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ โรงเรียนมีระบบ
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เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้อย่างเพียงพอ และใช้ประโยชน์อย่างเต็ม

ศักยภาพ ประเมินจากผลการสำรวจความคิดเห็นเก่ียวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา ตาม

โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดทำข้ึน เช่น โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ และกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์/งานโสตทัศนูปกรณ์ ซ่ึงมีการนำผลการสำรวจความคิดเห็นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือวาง

แผนการทำโครงการดังกล่าวในคร้ังต่อไป 

​ โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมายท่ี

สถานศึกษากำหนด คือ โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน 

ประเมินจากผลการสำรวจความคิดเห็นเก่ียวกับห้องเรียนคุณภาพ ตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียน

จัดทำข้ึน เช่น โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ และกิจกรรมพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตให้สามารถใช้ได้อย่าง

ท่ัวถึงซ่ึงมีการนำผลการสำรวจความคิดเห็นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือวางแผนการทำโครงการดังกล่าวในคร้ัง

ต่อไป 
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ผลการดำเนินงาน ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ 

มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

1. มีเป้าหมายและ

วิสัยทัศน์และพันธกิจ

ท่ีชัดเจน 

โรงเรียนมีการจัดทำวิสัย

ทัศน์ พันธกิจ และ 

เป้าหมายโดยการมีส่วน

ร่วมของบุคลากรทุกภาคี

เครือข่าย เพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนมีวิสัยทัศน์     พัน

ธกิจ และ เป้าหมายโดย

การมีส่วนร่วมของ

บุคลากรทุกภาคีเครือข่าย 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษา 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา, แผน

ปฏิบัติการ 

 

2. มีระบบจัดการ 

คุณภาพของสถาน 

ศึกษา 

โรงเรียนมีระบบการ

จัดการคุณภาพของ

สถานศึกษาท่ีได้

มาตรฐาน 

โรงเรียนมีระบบการจัดการ

คุณภาพของสถานศึกษาท่ี

ได้มาตรฐาน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

- โครงการนิเทศภายใน 

- โครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา, แผน

ปฏิบัติการ 

3. การพัฒนา

วิชาการท่ีเน้น

คุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีการบริหาร

หลักสูตรและการจัดการ

เรียนรู้ท่ีได้มาตรฐาน 

โรงเรียนมีการบริหาร

หลักสูตรและการจัดการ

เรียนรู้ท่ีได้มาตรฐาน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนาการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

- โครงการส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

4. การพัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ครูและบุคลากรทุกคนได้

รับการอบรมพัฒนาตน

เองอย่างน้อย 20 ช่ัวโมง

ต่อปี 

ครูและบุคลากรทุกคนได้

รับการอบรมพัฒนาตนเอง

อย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนาบุคลากร 

- โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาองค์กร 

5. จัดสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

1. โรงเรียนมีสภาพ

แวดล้อมท่ีสวยงาม 

สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย 

มีแหล่งพักผ่อนอย่าง

เพียงพอสำหรับผู้เรียน

และบุคลากรทุกคน 

โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ี

สวยงาม สะอาด ร่มร่ืน 

ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อน

อย่างเพียงพอสำหรับผู้

เรียนและบุคลากรทุกคน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 

- โครงการบำรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 

- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ : Zero Waste 

- โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการ 

- โครงการห้องเรียนคุณภาพ สสวท. 

- โครงการจัดหาและพัฒนาส่ือ ส่ิงพิมพ์ วารสาร 

- โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

- โครงการสัปดาห์ห้องสมุดส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

- โครงการโรงเรียนกับชุมชน 

- โครงการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 

- โครงการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

 

2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้

ท้ังภายในและภายนอกท่ี

เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

 

โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท้ัง

ภายในและภายนอกท่ีเอ้ือ

ต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง

มีคุณภาพ 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

6. จัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

1. โรงเรียนมีระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพ่ือสนับสนุน

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

- โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

เพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและ

เรียนรู้ 

เพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการเรียนรู้

อย่างเพียงพอ และใช้

ประโยชน์อย่างเต็ม

ศักยภาพ 

การบริหารจัดการและการ

เรียนรู้อย่างเพียงพอ และ

ใช้ประโยชน์อย่างเต็ม

ศักยภาพ 

- กิจกรรมประชาสัมพันธ์/งานโสตทัศนูปกรณ์ 

- กิจกรรมพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตให้สามารถใช้ได้

อย่างท่ัวถึง 

2. โรงเรียนจัดให้มีห้อง

เรียนคุณภาพอย่าง

เพียงพอและเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้

เรียน 

โรงเรียนมีห้องเรียน

คุณภาพอย่างเพียงพอและ

เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อ

ผู้เรียน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 
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3. แผนการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

1.​ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษา

กำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถาน

ศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล 

แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ

ทันต่อการเปล่ียนแปลง 

2.​ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ี

ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความ

ร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูลมา

ใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเน่ือง และ

เป็นแบบอย่างได้ 

3.​ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน

รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่ม

เป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง และเป็น

แบบอย่างได้ 

4.​ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง

วิชาชีพตรงตามความต้องการของครู และสถาน

ศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ

เพ่ือพัฒนางาน 

5.​ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ

ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ

ปลอดภัย 

6.​ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุน

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

1.​ เพ่ิมจำนวนของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีเป็นผู้

มีส่วนได้ส่วนเสียกับการจัดการศึกษาให้มาก

ข้ึนเพ่ือให้ได้ข้อมูลท่ีมีความหลากหลายใน

การนำมาพัฒนาระบบการบริหารและการ

จัดการ 

 

แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีข้ึนกว่าเดิม 

1.​ เพ่ิมผู้ประเมินคุณภาพการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยมาจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1. ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

2. กระบวนการพัฒนา 

 ​ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมมีกระบวนการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญให้มีมาตรฐานและเป็นไปตามมาตรฐานสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดในแต่ละประเด็นพิจารณา ดังน้ี 

​ 1. ประเด็นพิจารณา จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิด

สร้างสรรค์โดยการปฏิบัติจริงผ่านการทำโครงงานกิจกรรมการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง โดยมีกิจกรรมเพ่ือ

ส่งเสริมการเรียนรู้ และมีการจัดทำวิจัยในช้ันเรียน เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ ครูทุกคน

จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์โดยการปฏิบัติจริงผ่านการทำ

โครงงานกิจกรรมการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง โดยมีกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ และมีการจัดทำวิจัยใน

ช้ันเรียน ประเมินจาก เอกสารแผนการจัดการเรียนรู้ของครู เอกสารรายงานวิจัยในช้ันเรียน และเอกสารการ

นิเทศภายใน โดยมีการดำเนินการตามโครงการหรือกิจกรรม เช่น โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมา

จากพระราชดำริฯ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ซ่ึงเป็นการบูรณาการเข้ากับการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ และ

โครงการส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน เป็นต้น มีการนำผลการดำเนินตามโครงการมาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง

และพัฒนาการทำโครงการในคร้ังต่อไป รวมไปถึงการนำผลการจัดการเรียนรู้มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและ

พัฒนาการทำแผนการจัดการเรียนรู้ในคร้ังต่อไป 

​ 2. ประเด็นพิจารณา ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูมีกลวิธี/

เทคนิคการสอนอย่างน้อย 2 รูปแบบ แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้มีโครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 

เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ ครูพัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนอย่างน้อย 2 รูปแบบในแต่ละ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีโครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน ประเมินจาก แผนการจัดการเรียนรู้ของ

ครู และแบบนิเทศภายใน มีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรม เช่น โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมา

จากพระราชดำริฯ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ซ่ึงครูได้พัฒนากลวิธีการจัดการเรียนรู้เพ่ือบูรณาการระหว่าง

เน้ือหาสาระในรายวิชา และการศึกษาพรรณไม้ในโรงเรียน และโครงการนิเทศภายใน ซ่ึงมีการสะท้อนผลการ

จัดการเรียนรู้ของครู เพ่ือให้ครูได้มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ มีการนำผลการดำเนินตามโครงการมา

วิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการทำโครงการในคร้ังต่อไป รวมไปถึงการนำผลการจัดการเรียนรู้มา

วิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการทำแผนการจัดการเรียนรู้ในคร้ังต่อไป 
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​ ครูทุกคนมีส่ือการสอน ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีคุณภาพ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษา

กำหนด คือ ครูทุกคนพัฒนาและใช้ส่ือการสอน ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีคุณภาพ ประเมินจาก 

แผนการจัดการเรียนรู้ และแบบนิเทศภายใน มีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรม เช่น เช่น โครงการอนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน, โครงการนิเทศภายใน, โครงการพัฒนา

ส่ือ นวัตกรรม, โครงการจัดหาและพัฒนาส่ือ ส่ิงพิมพ์ วารสาร, โครงการห้องเรียนคุณภาพ, โครงการพัฒนา

จัดหาส่ือการเรียนการสอนอุตสาหกรรม และโครงการจัดซ้ืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์ มีการนำผลการดำเนินตาม

โครงการมาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการทำโครงการในคร้ังต่อไป รวมไปถึงการนำผลการจัดการเรียนรู้

มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการทำแผนการจัดการเรียนรู้ในคร้ังต่อไป  

​ 3. ประเด็นพิจารณา มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูและผู้เรียนหาข้อตกลงร่วมกันในการ

กำหนดแนวทางการเรียนรู้และปฏิบัติงานในห้องเรียน โดยมีโครงการพัฒนาห้องเรียนให้น่าอยู่ เป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ ครูและผู้เรียนหาข้อตกลงร่วมกันในการกำหนดแนวทางการเรียนรู้และ

ปฏิบัติงานในห้องเรียน ประเมินจาก บอร์ดนิเทศในห้องเรียน มีการดำเนินกิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ ซ่ึงครูผู้

รับผิดชอบกิจกรรมได้นำผลการจัดกิจกรรมมาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมในคร้ังต่อไป 

​ 4. ประเด็นพิจารณา ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครู

ทุกคนมีการจัดทำข้อสอบเพ่ือประเมินผู้เรียนท้ังแบบอัตนัยและแบบปรนัย เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษา

กำหนด คือครูทุกคนมีการจัดทำข้อสอบเพ่ือประเมินผู้เรียนท้ังแบบอัตนัยและแบบปรนัย​ ประเมินจากแบบทด-​
สอบกลางภาคเรียน และแบบทดสอบปลายภาคเรียน มีการดำเนินการตามโครงการพัฒนางานวัดผลประเมิน

ผล ซ่ึงสำรวจการจัดทำแบบทดสอบของครูให้มีท้ังแบบปรนัยและอัตนัยเพ่ือท่ีจะสามารถวัดความสามารถของ

ผู้เรียนได้อย่างครอบคลุม ให้ครูวิเคราะห์นักเรียนตามกลุ่มเก่ง ปานกลาง อ่อน รวมท้ังการบันทึกแบบรายงาน

ประจำตัวนักเรียน (ปพ.6)  

​ ครูทุกคนทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนปีละ 1 เร่ือง เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถาน

ศึกษากำหนด คือ ครูทุกคนทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอย่างน้อยปีละ 1 เร่ือง ประเมินจาก

รายงานวิจัยในช้ันเรียน มีโครงการส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือให้ครูนำผลท่ีได้จากการวัดผลและประเมิน

ผลนักเรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัย 

​ 5. ประเด็นพิจารณา มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักสูตรระดับช้ันเรียนเป็นพ้ืนฐาน เป็นไปตามเป้าหมาย

ท่ีสถานศึกษากำหนด คือ ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักสูตรระดับช้ันเรียนเป็นพ้ืนฐาน 

ประเมินจาก เอกสารบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ ซ่ึงให้ครูผู้สอนสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ของตนเอง

เพ่ือนำไปปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ต่อไป 
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​ ครูทุกคนมีรายงานปฏิบัติงานประจำปีรายบุคคล (SAR) เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด คือ 

ครูทุกคนมีการจัดทำรายงานปฏิบัติงานประจำปี(SAR) ประเมินจาก รายงานปฏิบัติงานประจำปีรายบุคคล ซ่ึง

ทำให้ครูได้เห็นภาพรวมการปฏิบัติของตนเองในปีการศึกษาท่ีผ่านมา และนำผลการปฏิบัติงานของตนเองมาใช้

วางแผนในการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษาต่อไป​  

​ ครูทุกคนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษา

กำหนด คือ ครูทุกคนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) ประเมินจาก แบบนิเทศภายใน ซ่ึง

เป็นการเย่ียมชมช้ันเรียนโดยผู้บริหาร หรือเพ่ือนครูด้วยกัน เพ่ือสังเกตการจัดการเรียนรู้และสะท้อนผลให้กับ

ครูผู้สอนเพ่ือใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ต่อไป​ 
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ผลการดำเนินงาน ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ 

มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการ

จัดการเรียนการ

สอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ 

1. การจัดการเรียนรู้

ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง

สามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ให้

ผู้เรียนเกิดกระบวนการ

คิดวิเคราะห์สังเคราะห์

และคิดสร้างสรรค์โดย

การปฏิบัติจริงผ่านการ

ทำโครงงานกิจกรรมการ

ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์

จริง โดยมีกิจกรรมเพ่ือ

ส่งเสริมการเรียนรู้ และมี

การจัดทำวิจัยในช้ันเรียน 

 

 

 

 

 

ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ให้ผู้

เรียนเกิดกระบวนการคิด

วิเคราะห์สังเคราะห์และ

คิดสร้างสรรค์โดยการ

ปฏิบัติจริงผ่านการทำโครง

งานกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ

ในสถานการณ์จริง โดยมี

กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการ

เรียนรู้ และมีการจัดทำ

วิจัยในช้ันเรียน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริฯ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

- โครงการส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน 

- กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

- โครงการโรงเรียนสุจริต 

- โครงการพัฒนาสุขภาวะทางกาย 

- กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางอาชีพ 

- กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยี

สารสนเทศและแหล่ง

เรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 

1. ครูพัฒนากลวิธี/

เทคนิคการสอนอย่าง

น้อย 2 รูปแบบในแต่ละ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดย

มีโครงการพัฒนา

กิจกรรมการเรียนการ

สอน 

ครูมีกลวิธี/เทคนิคการสอน

อย่างน้อย 2 รูปแบบ 

แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

มีโครงการพัฒนากิจกรรม

การเรียนการสอน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริฯ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

- โครงการนิเทศภายใน 

- โครงการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม 

- โครงการจัดหาและพัฒนาส่ือ ส่ิงพิมพ์ วารสาร 

- โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

- โครงการพัฒนาส่ือภาษาไทย 

- กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 

- โครงการพัฒนาจัดหาส่ือการเรียนการสอน

อุตสาหกรรม 

- โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 

2. ครูทุกคนพัฒนาและ

ใช้ส่ือการสอน ส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศได้

อย่างมีคุณภาพ 

ครูทุกคนมีส่ือการสอน ส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี

คุณภาพ 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

3. มีการบริหาร

จัดการช้ันเรียนเชิง

บวก 

ครูและผู้เรียนหาข้อ

ตกลงร่วมกันในการ

กำหนดแนวทางการ

เรียนรู้และปฏิบัติงานใน

ห้องเรียน โดยมีโครงการ

พัฒนาห้องเรียนให้น่าอยู่ 

ครูและผู้เรียนหาข้อตกลง

ร่วมกันในการกำหนด

แนวทางการเรียนรู้และ

ปฏิบัติงานในห้องเรียน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

4.ตรวจสอบและ

ประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และนำผล

มาพัฒนาผู้เรียน 

1. ครูทุกคนมีการจัดทำ

ข้อสอบเพ่ือประเมินผู้

เรียนท้ังแบบอัตนัยและ

แบบปรนัย 

ครูทุกคนมีการจัดทำ

ข้อสอบเพ่ือประเมินผู้เรียน

ท้ังแบบอัตนัยและแบบ

ปรนัย 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- โครงการพัฒนางานวัดผลประเมินผล 

- โครงการส่งเสริมการทำวิจัยในช้ันเรียน 

 

2. ครูทุกคนทำวิจัยในช้ัน

เรียนเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอนอย่างน้อยปีละ 

1 เร่ือง 

ครูทุกคนทำวิจัยในช้ัน

เรียนเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอนปีละ 1 เร่ือง 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

5. มีการแลกเปล่ียน

เรียนรู้และให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ 

1. ครูทุกคนมีการจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู้

โดยใช้หลักสูตรระดับช้ัน

เรียนเป็นพ้ืนฐาน 

ครูทุกคนมีแผนการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้หลักสูตร

ระดับช้ันเรียนเป็นพ้ืนฐาน 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 

- แผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

และจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 

- รายงานการปฏิบัติงานประจำปีรายบุคคล 

- รายงานผลการดำเนินงานชุมชนการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ 

- โครงการนิเทศภายใน 

 

2. ครูทุกคนมีการจัดทำ

รายงานปฏิบัติงาน

ประจำปี (SAR) 

 

 

ครูทุกคนมีรายงานปฏิบัติ

งานประจำปีรายบุคคล 

(SAR) 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 
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มาตรฐาน 

การศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ผลการ

ประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 

(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

3. ครูทุกคนมีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ชุมชน

แห่งการเรียนรู้ (PLC) 

ครูทุกคนมีการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียน

รู้ (PLC) 

เป็นไปตาม

เป้าหมาย 
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3. แผนการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

1.​ การจัดการเรียนรู้บูรณาการโครงการอนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ 

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

2.​ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของ

หลักสูตรสถานศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี

สามารถนำไปจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัด

กิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้

ในการดำเนินชีวิตได้มีนวัตกรรมในการจัดการ

เรียนรู้ และมีการเผยแพร่ 

3.​ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 

รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง 

4.​ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ   

มีข้ันตอนโดยใช้เคร่ืองมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการ

จัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและ

นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

5.​ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ี

จะเรียนรู้ และเรียนร่วมกันอย่างมีความสุข 

6.​ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู 

และผู้เก่ียวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ ครูและผู้เก่ียวข้องมีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้  
 

1. การเก็บข้อมูลการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง

บวก ควรมีเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลท่ี

หลากหลาย เพ่ือให้ได้ผลการประเมินท่ีมีความ

เท่ียงตรงมากข้ึน 

 

แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีข้ึนกว่าเดิม 

1.​ พัฒนาเคร่ืองมือในการเก็บข้อมูลการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ยอดเย่ียม 

ภาพรวมระดับคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 
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การประเมินประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 2566 

ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม​ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา อุดรธานี 

1. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1)​ ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 

ด้านกายภาพ 

1) การจัดห้องเรียนต่อระดับ

ช้ัน 

 

⬜  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 3  มาก 

⬜  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ัน 2 ระดับช้ัน                             2  ปานกลาง 

⬜  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ันมากกว่า 2 ระดับช้ัน                   1   น้อย 

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ / 

แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

⬜  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้

งาน                                                                               

3  มาก 

⬜  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแต่ไม่พร้อม​
ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                  

2  ปานกลาง 

⬜  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พร้อม

ใช้งาน                                                                       

1   น้อย 

3) ส่ือเทคโนโลยีประกอบ​
การเรียนการสอน 

⬜  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย และครบทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                       

3  มาก 

⬜  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                       

2  ปานกลาง 

⬜  มีส่ือเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                       

1   น้อย 

ด้านบุคลากร 

1) ผู้บริหารสถานศึกษา ⬜  มีผู้อำนวยการสถานศึกษา                                               3  มาก 

⬜  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา                     2  ปานกลาง 

⬜  ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา  1   น้อย 

2) จำนวนครู  ⬜  มีจำนวนครูครบทุกระดับช้ัน และทุกรายวิชา                           3  มาก 

⬜  มีจำนวนครูครบทุกระดับช้ันแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครูไม่

ครบ​
      ทุกระดับช้ันแต่ครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

⬜  มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับช้ัน และไม่ครบทุกรายวิชา               1   น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 

 

 

 

3)  จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการ

พัฒนาตนเองของครูระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ท้ังหมดใน​
ปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

⬜  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ 20 ช่ัวโมงข้ึนไป                                    3  มาก 

⬜  ช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง 10 - 19 ช่ัวโมง                                    2  ปานกลาง 

⬜  มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า 10 ช่ัวโมง                                       1   น้อย 

4)  จำนวนช่ัวโมงเฉล่ียการเข้า

ร่วมกิจกรรม PLC ของครู

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ท้ังหมดในปีการศึกษา​
ท่ีผ่านมา 

⬜  มีช่ัวโมงเฉล่ียต้ังแต่ 50 ช่ัวโมงข้ึนไป                                    3  มาก 

⬜  มีช่ัวโมงเฉล่ียระหว่าง 25 - 49 ช่ัวโมง                                  2  ปานกลาง 

⬜  มีช่ัวโมงเฉล่ียน้อยกว่า 25 ช่ัวโมง                                       1   น้อย 

6)  บุคลากรสนับสนุน ⬜  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ                           3  มาก 

⬜  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 

⬜  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     1   น้อย 

7) ของบุคลากรเก่ียวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา

ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

⬜  มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ืองการประกันคุณภาพ

ฯ       

      กับครูทุกคน                                                                

3  มาก 

⬜  มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ืองการประกันคุณภาพ

ฯ    

      กับครูท่ีรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

⬜  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ืองการประกัน​
คุณภาพฯ     

1   น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 

1) การมีส่วนร่วมของผู้

ปกครอง 

⬜  ผู้ปกครองร้อยละ 80 ข้ึนไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ

สถานศึกษา  

3  มาก 

⬜  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของสถาน

ศึกษา  

2  ปานกลาง 

⬜  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 

      สถานศึกษา  

1   น้อย 

2) การมีส่วนร่วมของคณะ 

กรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

⬜  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่าง

น้อย 4 คร้ังต่อปี 

3  มาก 

⬜  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 คร้ัง

ต่อปี 

2  ปานกลาง 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 

⬜  คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อย

กว่า 2 คร้ังต่อปี                                     

1   น้อย 

 

 

 

 

3) การสนับสนุนจากหน่วยงาน 

/องค์กรท่ีเก่ียวข้อง  

⬜  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 3  มาก 

⬜  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา

หรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถาน

ศึกษา 

2  ปานกลาง 

⬜  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลต่อการพัฒนาสถาน

ศึกษา                                      

 

1   น้อย 

สรุประดับความพร้อม 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก 11 รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง 1 รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย - รายการ 
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ภาคผนวก 

​  

 



47 

 

ประกาศโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม เร่ือง การกำหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมาย​
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​  

ประกาศโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 

เร่ือง   มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                                               ------------------------------------------ 

โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา     

พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการ

ศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการมีส่วนร่วมของ

ผู้เก่ียวข้องท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน   ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน 

เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมิน

คุณภาพภายนอก 

โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ตามเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน 

 

                            ประกาศ  ณ วันท่ี  ๔  เดือน กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

 

 

 

(นายสนทยา เจริญพันธ์) 

                          ​ ​ ​ ​    ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 
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เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 

เร่ือง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประกาศ ณ วันท่ี ๔ เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน​
เป้าหมายระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นการพิจารณา เป้าหมาย 

๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 

เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

    

 

 

 

๑. นักเรียนร้อยละ ๗๒ มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษา

ไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนวิชาภาษาไทย ระดับสอง ข้ึน

ไป 

๒. นักเรียนร้อยละ ๗๒ มีความสามารถในการคิด คำนวณได้

อย่างเหมาะสม โดยมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ระดับสอง 

ข้ึนไป 

๓. นักเรียนร้อยละ ๗๒ มีความสามารถในการส่ือสาร การใช้

ภาษาอังกฤษหรือจีน โดยมีผลการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน ระดับสอง ข้ึนไป 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ

แก้ไขปัญหา 

นักเรียนทุกห้อง มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

โดยการทำโครงงาน ห้องละ ๑ โครงงาน 

๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างน

วัตกรรม 

 

 

๑. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ร้อยละ ๘๕.๕  

มีความสามารถในการสร้างผลิตภัณฑ์จากผ้าพ้ืนเมือง 

๒. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ร้อยละ ๘๕.๕ ​
มีความสามารถในการสร้างของใช้ของตกแต่งจากไม้ไผ่ 

๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๖ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล 
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ประเด็นการพิจารณา เป้าหมาย 

๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๒ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสองข้ึนไป 

๖. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ

เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และ ๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับ

การแนะแนวการศึกษาต่อและเตรียมความพร้อมเข้าสู่การ

ประกอบอาชีพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นการพิจารณา เป้าหมาย 

๑. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

นักเรียนร้อยละ ๙๐.๕ ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

๒. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถ่ิน

และความเป็นไทย 

นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีท้องถ่ิน 

๓. ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างและหลากหลาย 

นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนและชุมชมจัดข้ึน

บนความแตกต่างทางวัฒนธรรมอย่างมีความสุข 

๔. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และ

จิตสังคม 

๑.นักเรียนร้อยละ ๘๑ มีสุขภาวะทางด้านร่างกายตามเกณฑ์ของ

กรมอนามัย 

๒.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีจิตอาสาต่อสังคมท้ังภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

เป้าหมายระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

ประเด็นการพิจารณา เป้าหมาย 

๑. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ี

ชัดเจน 

โรงเรียนมีการจัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย​
โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกภาคีเครือข่าย เพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

๒. มีระบบจัดการคุณภาพของสถาน

ศึกษา 

โรงเรียนมีระบบการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีได้มาตรฐาน 

๓. การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้

เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ท่ีได้

มาตรฐาน 

๔. การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีค

วามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาตนเองอย่างน้อย       

๒๐ ช่ัวโมงต่อปี หรือ ๒ คร้ังต่อปี 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม สะอาด ร่มร่ืน ปลอดภัย มี

แหล่งพักผ่อนอย่างเพียงพอสำหรับนักเรียนและบุคลากรทุกคน 

๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกท่ีเอ้ือต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการ

เรียนรู้ 

 

๑. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการเรียนรู้อย่างเพียงพอ และใช้ประโยชน์

อย่างเต็มศักยภาพ 

๒. โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน 
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มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เป้าหมายระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

ประเด็นการพิจารณา เป้าหมาย 

๑. การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์

สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์โดยการปฏิบัติจริงผ่านการทำโครง

งานกิจกรรมการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง โดยมีกิจกรรมเพ่ือ

ส่งเสริมการเรียนรู้ และมีการจัดทำวิจัยในช้ันเรียน 

๒. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

๑. ครูพัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนอย่างน้อย ๒ รูปแบบในแต่ละ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีโครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการ

สอน 

๒. ครูทุกคนพัฒนาและใช้ส่ือการสอน ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ

ได้อย่างมีคุณภาพ 

๓. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ครูและนักเรียนหาข้อตกลงร่วมกันในการกำหนดแนวทางการ

เรียนรู้และปฏิบัติงานในห้องเรียน โดยมีโครงการพัฒนาห้องเรียน

ให้น่าอยู่ 

๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๑. ครูทุกคนมีการจัดทำข้อสอบเพ่ือประเมินผู้เรียนท้ังแบบอัตนัย

และแบบปรนัย 

๒. ครูทุกคนทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนอย่าง

น้อยปีละ ๑ เร่ือง 

๕. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

๑. ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการการจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักสูตร

ระดับช้ันเรียนเป็นพ้ืนฐาน 

๒. ครูทุกคนมีการจัดทำรายงานปฏิบัติงานประจำปี (SAR)  

๓. ครูทุกคนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
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รางวัล เกียรติบัตร นวัตกรรม ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีเกิดข้ึนปีการศึกษา 2566 

มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

สรปุผลกจิกรรมการแขง่ขนัศลิปหตัถกรรมนกัเรยีน   คร ัง้ที ่71 
ปีการศกึษา 2566 

โรงเรยีนศรธีาตพุทิยาคม สง่เขา้แขง่ขนัท ัง้หมด 97 รายการ ได้
รบัรางวลั ดงันี ้

​ ​ 1. ไดรั้บรางวลัระดบัเหรยีญทอง​ จำนวน 92 รายการ คดิ
เป็นรอ้ยละ 94.85 

​ 2. ไดรั้บรางวลัระดบัเหรยีญเงนิ​ จำนวน 5 รายการ คดิเป็น
รอ้ยละ 5.15 

ตาราง  สรปุผลรางวลัทีไ่ดรั้บ แยกตามกลุม่สาระการเรยีนรู ้

กลุม่สาระการ
เรยีนรู ้

ราย
การ
ท ัง้ห
มด 

รางวลัทีไ่ดร้บั 
เหรยีญทอง เหรี

ยญเ
งนิ 

เหรยี
ญ
ทอง
แดง 

เขา้
รว่ม ชนะ

เลศิ 
รอง
อนัดั
บ 1 

รอง
อนัดั
บ 2 

อืน่ 
ๆ 

ภาษาไทย 16 4 2 5 4 1 - - 
คณติศาสตร ์ 14 1 5 3 2 3 - - 
วทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี

10 2 3 4 1 - - - 

สงัคมศกึษา 
ศาสนาและ
วฒันธรรม 

8 4 1 1 2 - - - 

สขุศกึษาและ
พลศกึษา 

4 1 1 1 1 - - - 

ศลิปะ 11 1 3 - 7 - - - 
ภาษาตา่ง
ประเทศ 

9 1 3 2 2 1 - - 

การงานอาชพี 7 6 1 - - - - - 
คอมพวิเตอร ์ 13 4 3 2 4 - - - 
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กจิกรรมพัฒนาผู ้
เรยีน 

3 - 2 1 - - - - 

หุน่ยนต ์ 2 2 - - - - - - 
รวม 97 26 24 19 23 5 - - 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างเกียรติบัตรท่ีนักเรียนได้รับในการแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
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ตัวแทนนักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้ในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ ​
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เข้าร่วมและจัดนิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถ่ิน 

ระดับภูมิภาคคร้ังท่ี 7 ระหว่างวันท่ี 21 – 25 พฤศจิกายน 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม 

จังหวัดเชียงใหม่ 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

การบริหารและการจัดการท่ีส่งเสริมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ ​
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ส่งผลให้โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมได้เข้าร่วมการจัดนิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถ่ิน ระดับภูมิภาคคร้ังท่ี 7 ระหว่างวันท่ี 21 – 25 พฤศจิกายน 2566 ณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
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เกียรติบัตร นายสนทยา เจริญพันธ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติในฐานะ 

“กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานดีเด่น” ประจำปีพุทธศักราช 2566 โดยกระทรวงศึกษาธิการและสมาคม

กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแห่งประเทศไทย 

 

เกียรติบัตร โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ การคัดเลือก

สถานศึกษา “เสริมสร้างความปลอดภัยท่ีเป็นเลิศ”  
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เกียรติบัตร นางชุติมณฑน์ รินทะชัย รองผู้อำนวยการโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติใน

ฐานะ “บุคคลท่ีมีความประพฤติดี มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ ดีเด่น” ประจำปีพุทธศักราช 2566             

โดยสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

 

 

การมีกระบวนการบริหารและการจัดการท่ีดีส่งผลให้โรงเรียน คณะผู้บริหาร และครูได้รับรางวัล “องค์กรดีเด่น

และบุคคลดีเด่น” ประจำปีพุทธศักราช 2566 โดยประกาศสภาผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย 

ท่ี ผู้ได้รับรางวัล รางวัลท่ีได้ 

1 โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม สถานศึกษาดีเด่นด้านการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม 

2 นายสุเมธ ผ่านวงศ์ รองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 

3 นางรัตนาวดี วรรณสาร บุคลากรดีเด่นของสมาคมผู้ปกครองและครูฯ 

4 นางนพรรณชพงศ์ ตันติชัยมงคล บุคลากรดีเด่นของสมาคมผู้ปกครองและครูฯ 

5 นางสาวธิชานันท์ บุตรวิเศษ บุคลากรดีเด่นของสมาคมผู้ปกครองและครูฯ 

6 นางสาววรวรรณษา นครชัย ครูท่ีมีผลงานดีเด่นในการปฏิบัติหน้าท่ีดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

7 นางสาวรัตน์จาณี อรัญเพ่ิม ครูท่ีมีผลงานดีเด่นในการปฏิบัติหน้าท่ีดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เกียรติบัตรครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล เหรียญทองการประกวดบรรยายธรรม ช่วงช้ันท่ี 3 (ระดับจังหวัด) 

ประจำปี 2566 
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เกียรติบัตรครูผู้ควบคุมทีม A-Math กิจกรรม GE Challenge ประจำปี 2566 ​
จัดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
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คณะครูมีการจัดการเรียนรู้บูรณาการโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ ​
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ส่งผลให้โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมได้เข้าร่วมการจัดนิทรรศการสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียนและฐานทรัพยากรท้องถ่ิน ระดับภูมิภาคคร้ังท่ี 7 ระหว่างวันท่ี 21 – 25 พฤศจิกายน 2566 ณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแยกตามกลุ่มสาระ ปีการศึกษา 2564, 2565 และ 2566 
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จำนวนนักเรียนที่ติด 0, ร. และ มส. 

 

 

 

 

 

 

 

 

​ จากแผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียน 0, ร., มส. และมผ. ปีการศึกษา 2566 แยกตาม

ระดับช้ัน โดยนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 มีจำนวน 129 คน (ร้อยละ 41.21) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2   

มีจำนวน 182 คน (ร้อยละ 81.98) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีจำนวน 43 คน (ร้อยละ 16.60) นักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 มีจำนวน 139 คน (ร้อยละ 44.41)  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 มีจำนวน 102 คน 

(ร้อยละ 45.95) และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีจำนวน 18 คน (ร้อยละ 6.95) 

จำนวนนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ปีการศึกษา 2566  

 นักเรียนท้ังหมด นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา ร้อยละ นักเรียนท่ีไม่สำเร็จ

การศึกษา 

ร้อยละ 

ม.3 234 190 81.20 44 18.80 

ม.6 236 220 93.22 16 6.78 

* ข้อมูล ณ วันท่ี 15 พฤษภาคม 2567 

จำนวนนักเรียนท่ีเข้ารับการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2566 

 นักเรียนท้ังหมด นักเรียนท่ีศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ร้อยละ 

ม.6 236 83 35.17 
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