
НАКАЗ 
Про затвердження плану заходів, спрямованих 
на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) 
в освітньому закладі 
 
     Відповідно Конституції України, Конвенції ООН про права дитини ,до 
абзацу 9 ч.1 ст. 64 Закону України «Про освіту», згідно з п.8 Положення про  
Міністерство освіти і науки України, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 630 (із змінами), на виконання 
наказу МОН України від 26.02.2020 р. № 293 «Про затвердження плану 
заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню) в 
закладах освіти»,   листа Міністерства освіти і науки України від 07.08.2018 
№ 1/9-486 «Про деякі питання організації в закладах освіти виховної роботи 
щодо безпеки і благополуччя дитини у 2018/2019 навчальному році» ,листа  
МОН № 1/9-414 від 27.06.19 року « Деякі питання щодо створення у 
2019/2020 н. р. безпечного освітнього середовища, формування в дітей та 
учнівської молоді ціннісних життєвих навичок»,  з метою попередження 
насильницької моделі поведінки, випадків булінгу серед здобувачів освіти 
освітнього закладу 
 
НАКАЗУЮ: 
 
1.Опрацювати  Методичні рекомендації щодо формування безпечного 
освітнього простору, запобігання булінгу  в навчальному закладі 
 2. Затвердити  План заходів щодо запобігання та протидії булінгу  на  
2023/2024 навчальний рік.(Додаток 1) 
3. Ввести в дію Журнал звернень про випадки  булінгу в Козацькому ЗЗСО 
І-ІІІ ст..      
                                                                                           Вересень 2023р. 
4.Заступнику директора з навчально-виховноїроботи Бурзак О.І., 
практичному психологу Дараган А.А.., педагогу-організатору Харсіці Л.М. 
організувати просвітницьку роботу з учасниками освітнього процесу щодо 
запобігання жорстокому поводженню над дітьми. 

Протягом 2023-2024навчального року 
5.Педагогічним працівникам протягом навчального року: 
5.1.Забезпечити виконання Плану заходів щодо запобігання та протидії  
булінгу   

5.2. Не допускати випадків фізичного та психологічного насильства, образ, 
недбалого й жорстокого поводження з дітьми. 
5.3.Формувати в учасників освітнього процесу толерантне ставлення один до 
одного. 
5.4.Уникати проявів жорстокого ставлення до учнів, приниження їхньої честі, 
гідності та інших форм насильства (фізичного або  психічного). 

https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/65427/
https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/65427/
https://osvita.ua/legislation/Ser_osv/65427/


5.5. Терміново інформувати адміністрацію закладу про будь-які випадки 
неправомірного поводження працівників по відношенню до учнів. 
6. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 
 
Директор ______ М. ПАРТАТУС                                                  

 
Додаток 1 

ЗАТВЕРДЖЕНО 
                                                                                   наказ від 30.08.2023№67 р.  

 
ПЛАН 

заходів спрямованих на запобігання та протидію 
 булінгу(цькуванню)в Козацькому ЗЗСО І-ІІІ ступенів 

на 2023/2024 навчальний рік 
 

№ п/п Назва заходу Цільова аудиторія Термін 
виконання Відповідальний 

Інформаційно-профілактичні заходи 

      1 
Обговорення питання 
протидії булінгу на 
батьківських зборах  

Батьки здобувачів 
освіти 

Вересень 
2023 р. Класні керівники 

2 

Засідання 
методичного 
об’єднання класних 
керівників на тему 
«Протидія булінгу в 
учнівському 
колективі» 

 Класні керівники, 
педагогічний 
колектив 

Серпень 
2023 р. Горова Т.А. 

3 
Складання порад «Як 
допомогти дітям 
упоратися з булінгом» 

1 – 10 Упродовж 
року Класні керівники 

4 
Контроль стану 
попередження 
випадків  булінгу 

Нарада при 
директорові  

Упродовж 
року 

Заступник директора 
з 
навчально-виховної 
роботи Бурзак О.І. 
 

5 

Круглий стіл для 
педагогічного 
колективу «Безпечна 
школа. Маски 
булінгу» 

Педагогічний 
колектив 

Жовтень  
2023 р. 

Партатус М.В.  
директор 



6 

Вивчення 
законодавчих 
документів, практик 
протидії цькуванню 

Педагогічний 
колектив 

Упродовж 
року 

Заступник директора 
з 
навчально-виховної 
роботи Бурзак О 

Формування навичок дружніх стосунків здобувачів освіти 

1 

Проведення ранкових 
зустрічей  з метою 
формування навичок 
дружніх стосунків 

1-4 Упродовж 
року Класоводи 

2 

Створення морально 
безпечного освітнього 
простору, формування 
позитивного 
мікроклімату та 
толерантної 
міжособистісної 
взаємодії в ході годин 
спілкування, 
тренінгових занять 

1-10 Упродовж 
року Класні керівники   

3 
Перегляд кінострічок 
відповідної 
спрямованості 

5 – 10 Упродовж 
року 

Педагог-організатор 
Харсіка Л.М. .  

4 

Засідання 
дискусійного клубу 
старшокласників «Як 
довіряти й бути 
вдячним» 

9-10 Листопад 
2023р. 

Педагог-організатор 
Харсіка Л.М.  

5 

Відпрацювання теми 
особистої гідності в 
ході вивчення 
літературних творів, 
на уроках історії 

1-10 Упродовж 
року 

Класоводи, учителі 
літератури, історії 

6 

Проведення заходів в 
рамках 
Всеукраїнського 
тижня права «Стоп 
булінгу» 

1-10 10-14 грудня 
2023року 

Класні керівники, 
учитель 
правознавства, 
педагог-організатор 
  

7 

Проведення заходів в 
рамках тематичного 
тижня «Тиждень 
дитячих мрій та 
добрих справ» 

1-10 Січень 
2024р. 

Класні керівники, 
учителі-предметник
и 



Психологічний супровід 

Діагностичний етап 

1 

–      Спостереження за 
міжособистісною 
поведінкою здобувачів 
освіти; 
–      опитування 
(анкетування) 
учасників освітнього 
процесу; 
-    діагностика 
мікроклімату, 
згуртованості класних 
колективів та 
емоційних станів 
учнів; 
–     дослідження 
наявності 
референтних груп та 
відторгнених в 
колективах; 

Усі категорії 
учасників освітнього 
процесу 

  
Упродовж 
року 
  
  
  
  
  
(За 
потребою) 
  

Класні керівники, 
педагог-організатор 

2 

Створення бази 
інструментарію для 
діагностування рівня 
напруги, тривожності 
в учнівських 
колективах 

  Лютий 
 2024р. Класні керівники 

3 
Діагностика стану 
психологічного 
клімату класу 

1-10 Упродовж 
року Класні керівники 

4 

Спостереження під 
час навчального 
процесу, позаурочний 
час 

1-10 Упродовж 
року Класні керівники 

5 
Консультаційна 
робота з учасниками 
освітнього процесу 

1-10 Упродовж 
року Класні керівники 

6 

Профілактично-просві
тницька, 
корекційно-розвиваль
на робота з 
учасниками 
освітнього процесу 

1-10 Упродовж 
року Класні керівники 



Робота з батьками 

1 

Тематичні батьківські 
збори «Протидія 
цькуванню в 
учнівському 
колективі» 

1-10 Упродовж 
року Класні керівники   

2 

Поради батькам щодо 
зменшення ризиків 
булінгу та 
кібербулінгу для своєї 
дитини 

1-10 Упродовж 
року Класні керівники 

3 
Тренінг «Як навчити 
дітей безпеці в 
Інтернеті» 

За запитом Січень – 
Лютий 

Практичний 
психолог   

4 
Інформаційна робота 
через 
інтернет-сторінки 

  Упродовж 
року Заступник директора  

 


