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​ ระเบยีบวาระที ่1 : ประธานแจง้เพือ่ทราบ 
 
​ ​ 1.1 ทีม่าและความสำคญัในการเขา้รว่มสนองพระราชดำร ิ
​ ​ โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชือนัเนือ่งมาจากพระราชดำร ิ สมเด็จพระ
เทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี (อพ.สธ.) เป็นโครงการทีส่มเด็จพระ
เทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี ทรงสบืสานพระราชปณธิานในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรของพระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภมูพิลอดลุยเดช ซึง่
ทรงมสีายพระเนตรยาวไกล โดยทีพ่ระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหา
ภมูพิลอดลุยเดช ทรงใหค้วามสำคญัและเห็นความสำคญัของการอนุรักษ์พันธุ
กรรมพชื ตวัอยา่งทีเ่ห็นไดช้ดัดงัในปี พ.ศ. 2503 ทรงอนุรักษ์ตน้ยางนา ในปี 
พ.ศ.2504 ทรงใหน้ำพรรณไมจ้ากภมูภิาคตา่ง ๆ มาปลกูไวใ้นสวนจติรลดา  
เพือ่เป็นแหลง่ศกึษา  และทรงมโีครงการพระราชดำรทิีเ่กีย่วกบัการอนุรักษ์
พัฒนาทรัพยากร พัฒนาแหลง่น้ำ การอนุรักษ์และพัฒนาดนิ อนุรักษ์ทรัพยากร
ป่าไม ้ เป็นการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาต ิ ตอ่มาในปี พ.ศ. 2535 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี ไดท้รงสบืทอดพระราช
ปณธิานตอ่โดยมพีระราชดำรกิบั นายแกว้ขวญั วชัโรทยั เลขาธกิารพระราชวงั 
ใหด้ำเนนิการอนุรักษ์พชืพรรณของประเทศโดยพระราชทานใหโ้ครงการสว่น
พระองคฯ์ สวนจติรลดา ฝ่ายวชิาการ เป็นผูด้ำเนนิการจัดตัง้ธนาคารพชืพรรณ
ขึน้ ในปี พ.ศ. 2536-2549 โดยรับทนุสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการ
พเิศษเพือ่ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชดำร ิ (กปร.) และเป็น
หน่วยงานขึน้ตรงกบัเลขาธกิารพระราชวงั ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2539 และตอ่มาใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 สำนักพระราชวงัดำเนนิการจัดสรรงบประมาณให ้และ
ให ้ อพ.สธ. ดำเนนิการแยกสว่นอยา่งชดัเจนจากโครงการสว่นพระองคฯ์ สวน
จติรลดา การดำเนนิงาน อพ.สธ. ดำเนนิงานโดยอยูภ่ายใตแ้ผนแมบ่ทซึง่เป็น
ระยะ ๆ ละ หา้ปี ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2535 เป็นตน้มา  และในแผนแมบ่ทระยะ 5 ปีที่



หกนี ้ มแีนวทางดำเนนิการทีส่อดคลอ้งและสนับสนุนแผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่ 12 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2564) ซึง่มกีรอบแนว
คดิและหลกัการในการวางแผนทีส่ำคญัไดแ้ก ่ (1) การนอ้มนำและประยกุตใ์ช ้
หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง (2) คนเป็นศนูยก์ลางของการพัฒนาอยา่ง
มสีว่นรว่ม (3) การสนับสนุนและสง่เสรมิแนวคดิการปฏริปูประเทศ และ (4) การ
พัฒนาสูค่วามมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื เพือ่ใหส้งัคมอยูร่ว่มกนัอยา่งมคีวามสขุ ซึง่
กรอบแนวความคดิทัง้สีนั่น้ลว้นแตต่อ้งดำเนนิการภายใตก้ารดแูลรักษา
ทรัพยากรและการนำมาใชป้ระโยชนอ์ยา่งยัง่ยนื ยิง่ไปกวา่นัน้ อพ.สธ. ยงัมี
กจิกรรมตามกรอบแผนแมบ่ท อพ.สธ. ทีส่อดคลอ้งกบัแผนการขบัเคลือ่นและ
ปฏริปูระบบวจัิยแบบบรูณาการของประเทศและกรอบยทุธศาสตรก์ารวจัิยแหง่
ชาต ิ20 ปีทัง้ 7 ยทุธศาสตร ์ไดแ้ก ่(1) ดา้นความมัน่คง (2) ดา้นการเกษตร (3) 
ดา้นอตุสาหกรรม (4) ดา้นสงัคม (5) ดา้นการแพทยแ์ละสาธารณสขุ (6) ดา้น
พลงังาน (7) ดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เพือ่ใหส้ง่ผลประโยชน์
ตอ่ประเทศชาตแิละประชาชนใหม้ากทีส่ดุ เพือ่การบรหิารจัดการความรูผ้ลงาน
วจัิย นวตักรรม สิง่ประดษิฐ ์ ทรัพยากร และภมูปัิญญาของประเทศ สูก่ารใช ้
ประโยชนเ์ชงิพาณชิยแ์ละสาธารณะ ดว้ยยทุธวธิทีีเ่หมาะสมทีเ่ขา้ถงึประชาชน
และประชาสงัคมอยา่งแพรห่ลาย 
​ แผนแมบ่ท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีทีห่ก (ตลุาคม พ.ศ. 2559-กนัยายน พ.ศ. 
2564) เป็นแผนแมบ่ททีจั่ดทำขึน้ เพือ่ใชเ้ป็นกรอบในการดำเนนิงานตาม
แนวทางพระราชดำรสิมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี โดยมี
หน่วยงานทีร่ว่มสนองพระราชดำรเิขา้มามสีว่นรว่มวางแผนงาน ทัง้ในสว่นกลาง
และสว่นภมูภิาคทัว่ประเทศไทย ทัง้ภาครัฐและเอกชน ใหม้แีนวทางดำเนนิงาน
ตอ่เนือ่งตามกรอบแผนแมบ่ท โดยเนน้การทำงานเขา้ไปสรา้งจติสำนกึในการ
รักษาทรัพยากรตัง้แตใ่นสถานศกึษาดำเนนิงานในระดบัทอ้งถิน่ในการทำฐาน
ขอ้มลูทรัพยากรทอ้งถิน่ซึง่ประกอบดว้ย 3 ฐานทรัพยากรไดแ้ก ่ทรพัยากรชวี
ภาพ ทรพัยากรกายภาพ และทรพัยากรวฒันธรรมและภมูปิญัญา จาก
ฐานขอ้มลูดงักลา่วจะนำไปสูก่ารอนุรักษ์และใชป้ระโยชนอ์ยา่งยัง่ยนื บน
พืน้ฐานของการมจีติสำนกึในการอนุรักษ์ทรัพยากรทีม่อียูใ่นประเทศไทยตอ่ไป 
​ ​  

สถานการณด์า้นทรพัยากรของประเทศไทย 
​ ในปัจจบุนัทัว่โลกทีเ่ห็นตระหนักถงึภยัธรรมชาตทิีม่มีากขึน้ เนือ่งจาก
ขา่วสารทีส่ามารถสือ่สารไดอ้ยา่งฉับไว สามารถใหค้วามกระจา่งและเหตกุารณ์



ทีเ่กดิขึน้อยา่งรวดเร็ว  ประเทศไทยมแีผนการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั
แหง่ชาต ิพ.ศ. 2553-2557 ตัง้แตว่นัที ่17 พฤศจกิายน พ.ศ.2552 ซึง่แผนดงั
กลา่วไดใ้ชเ้ป็นกรอบแนวทางการดำเนนิงานเกีย่วกบัการจัดการภยัพบิตัขิอง
ประเทศ  แตถ่งึแมป้ระเทศไทยมแีผนฯ ดงักลา่ว แตน่ั่นเป็นการแกปั้ญหา
เฉพาะหนา้ตอ่ภยัธรรมชาตทิีเ่กดิขึน้ สิง่ทีค่วรตระหนักมากทีส่ดุคอืสาเหตขุอง
การเกดิสิง่เหลา่นัน้ อนัไดแ้กก่ารดแูลทรัพยากรธรรมชาตทิีก่ำลงัถกูคกุคามใน
หลายๆ ลกัษณะ  โดยเฉพาะอยา่งยิง่ประชาคมโลกควรตระหนักและเห็นความ
สำคญั ในเรือ่งคุม้ครองและใชป้ระโยชนจ์ากทรัพยากร และความหลากหลาย
ทางชวีภาพอยา่งมปีระสทิธภิาพและยัง่ยนื ตระหนักถงึความสมบรูณท์างดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตใินพืน้ทีต่า่ง ๆ ตลอดจนรับทราบปัญหาและระดบัความ
รนุแรงทีเ่กดิขึน้จากการทีท่รัพยากรตา่งๆ กำลงัจะสญูสิน้ไป ซึง่จะนำไปสูก่าร
จัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละการใชป้ระโยชนอ์ยา่งยัง่ยนื​  
​ ​     ขอ้มลูของกรมป่าไม ้ และกรมอทุยานแหง่ชาตสิตัวป่์าและพันธุพ์ชื  
พบวา่พืน้ทีป่่าไมล้ดลงอยา่งตอ่เนือ่งอยา่งรวดเร็ว สง่ผลทำใหพ้รรณพชื
หลากหลายชนดิทีย่งัไมไ่ดศ้กึษาและบางชนดิทีย่งัไมส่ำรวจพบสญูพันธุไ์ป  
จากสิง่เหลา่นีไ้มไ่ดเ้พยีงแตท่รัพยากรชวีภาพทีป่ระกอบดว้ยสตัว ์ พชื และ
จลุนิทรยีจ์ะโดนทำลาย แตท่รัพยากรกายภาพ และทรัพยากรวฒันธรรมและ
ภมูปัิญญาทีเ่กีย่วขอ้งกจ็ะสญูหายไปดว้ย 
​ ​     ปี พ.ศ. 2553 จากรายงานสถานการณค์ณุภาพสิง่แวดลอ้ม พ.ศ. 
2553 ซึง่รวบรวมขอ้มลูจากหน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้งนับแตเ่ริม่
ปีงบประมาณ 2553 โดยคณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาตทิีต่อ้งจัดทำ
รายงานเพือ่เสนอตอ่คณะรัฐมนตร ีและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่นำไปปฏบิตัใิห ้
สอดคลอ้งกบัสถานการณนั์น้พบวา่ในสว่นของทรัพยากรป่าไมซ้ ึง่จัดใหเ้ป็น
สิง่แวดลอ้มบนบกนัน้ มพีืน้ทีป่่าทัง้หมด 107,615,181 ไร ่หรอืคดิเป็น 33.56% 
ของพืน้ทีป่ระเทศ และเป็นพืน้ทีป่่าอนุรักษ์ 64,826,658 ไร ่ หรอืคดิเป็น 
20.22% ของพืน้ทีป่ระเทศ  และพบวา่ยงัคงถกูบกุรกุ ลกัลอบตดัไม ้ และถกู
ทำลายโดยไฟป่าอยา่งตอ่เนือ่งทกุปี   ในขณะทีก่ระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้มมแีผนเพิม่พืน้ทีป่่าของประเทศไทยเป็น 40% ของพืน้ที่
ทัง้หมด ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2554–2563 หรอืในอกี 9 ปี โดยแบง่ออกเป็นพืน้ที่
อนุรักษ์ 25% ทัง้การขึน้ทะเบยีนเป็นมรดกของชาต ิ อทุยานแหง่ชาตฯิ หรอื
พืน้ทีป่่าสงวน เป็นตน้ สว่นอกี 15% จะผลกัดนัใหเ้ป็นพืน้ทีป่่าเศรษฐกจิตอ่ไป 
โดยมหีลกัการลดการคกุคามการสญูเสยีความหลากหลายทางชวีภาพ ปลกูป่า



เพือ่ฟ้ืนฟสูภาพป่าทีเ่สือ่มโทรม ตลอดจนทำใหค้วามหลากหลายทางชวีภาพ
เกดิมลูคา่เพิม่  โดยเฉพาะพชืสมนุไพรทีม่อียา่งหลากหลายมาทำวจัิยและนำ
ไปใชไ้ดจ้รงิในระบบสาธารณสขุและผลกัดนัสมนุไพร และตำรับยาแผนไทย
หรอืยาสมนุไพรเขา้สูบ่ญัชยีาหลกัแหง่ชาต ิ โดยกระทรวงสาธารณสขุมากกวา่ 
70 รายการซึง่ในจำนวนยาเหลา่นัน้จำเป็นตอ้งใชส้มนุไพรทีเ่ป็นพชืวตัถมุาก
กวา่ 200 ชนดิ ผนวกกบัธาตวุตัถ ุสตัวว์ตัถแุละภมูปัิญญาในดา้นการแพทยแ์ผน
ไทย ในการผลติยาแผนไทยใหม้คีณุภาพและเป็นทีย่อมรับในการใชใ้นโรง
พยาบาลทัว่ไปในประเทศและตา่งประเทศ สิง่เหลา่นีจ้ะเกดิขึน้ตอ่เมือ่เรายงัมี
ทรัพยากรนัน้ๆ อยู ่ ไมว่า่จะเป็นทรัพยากรกายภาพ ชวีภาพ และภมูปัิญญาใน
การใชท้รัพยากรนัน้ๆ น่ันคอืตอ้งทำใหเ้กดิการสือ่สาร การศกึษาเรือ่งการ
อนุรักษ์ นำไปสูค่วามมจีติสำนกึตอ่การอนุรักษ์ทรัพยากรทีท่กุคนเกดิความ
ตระหนักและหวงแหนทรัพยากรทีม่อียู ่ 
​ ​ ในเรือ่งของทรัพยากรทางทะเล ประเทศไทยมยีทุธศาสตรค์วามมัน่คง
แหง่ชาตทิางทะเล (พ.ศ.2555 – 2559) ไดก้ำหนดใหม้คีวามสอดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของชาตใินการแสวงประโยชนจ์ากทะเลในหว้งเวลาดงักลา่ว และ
มุง่เนน้การสรา้งเสถยีรภาพ ความปลอดภยั เสรภีาพ และสภาวะแวดลอ้มทีเ่อือ้
ตอ่การดำเนนิกจิกรรมทางทะเลของทกุภาคสว่นอยา่งยัง่ยนื จงึไดด้ำเนนิการ
จัดตัง้คณะกรรมการนโยบายผลประโยชนแ์หง่ชาตทิางทะเล เพือ่ผลกัดนัให ้
เกดิกฎหมายเพือ่รักษาผลประโยชนแ์หง่ชาตทิางทะเลโดยมหีน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งซึง่ลว้นเป็นหน่วยงานทีร่ว่มสนองพระราชดำร ิ อพ.สธ. เป็นสว่นใหญ่
เชน่ กองทพัเรอื กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง กรมประมง กรมป่าไม ้กรม
อทุยานฯ และอกีหลายหน่วยงาน ซึง่ตระหนักในปัญหาตา่ง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบั
การดแูลรักษาทรัพยากรและนำไปสูก่ารใชป้ระโยชน ์ เชน่ ปัญหาการทำลาย
สิง่แวดลอ้มโดยมนุษย ์ ปัญหาอตุสาหกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัทางทะเล ปัญหา
ทรัพยากรและการทำประมง การบรหิารและการจัดการผลประโยชนแ์หง่ชาติ
ทางทะเล การแยง่ชงิทรัพยากรในทะเลระหวา่งกลุม่ผลประโยชนภ์ายในชาติ
และระหวา่งประเทศ รวมทัง้ปัญหาอืน่ ๆ ทีจ่ะนำไปสูก่ารทำลายทรัพยากรทาง
ทะเลทีเ่ป็นแหลง่รวมทรัพยากรกายภาพ ทรัพยากรชวีภาพ รวมถงึทรัพยากร
วฒันธรรมและภมูปัิญญาของประเทศไทย และเกีย่วพันกบัประเทศเพือ่นบา้น
อกีดว้ย 
​ ​ จากคำสัง่คณะหวัหนา้คณะรักษาความสงบแหง่ชาต ิ ที ่ 62/2559 มผีล
บงัคบัใชต้ัง้แตว่นัที ่ 6 ตลุาคม 2559 เรือ่ง “การปฏริปูระบบวจัิยและนวตักรรม



ของประเทศ” โดยกําหนดใหม้สีภานโยบายวจัิยและนวตักรรมแหง่ชาต ิ เพือ่
ทําหนา้ทีใ่นการกําหนดทศิทางนโยบาย ยทุธศาสตร ์ รวมทัง้ปรับปรงุระบบวจัิย
และนวตักรรมของประเทศ ตลอดจนกํากบัและตดิตามการบรหิารจัดการ การ
จัดสรรงบประมาณ และประเมนิผลการดําเนนิการ ใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสมและ
มเีอกภาพ อนัเป็นประโยชนต์อ่การแกไ้ขปัญหาการวจัิยของประเทศ และปฏริปู
การบรหิารราชการ และกำหนดกรอบยทุธศาสตรก์ารวจัิยแหง่ชาต ิ 20 ปี ไดแ้ก ่
ทัง้ 7 ยทุธศาสตร ์ ไดแ้ก ่ ความมัน่คง การเกษตร อตุสาหกรรม สงัคม การ
แพทยแ์ละสาธารณสขุ พลงังาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ซึง่เป็น
นโยบายและกำหนดยทุธศาสตร ์ทีต่อ้งใชท้นุทางทรัพยากรเป็นพืน้ฐานทัง้สิน้   
​ ​ อพ.สธ. จงึตดิตามและประสานงานในมติกิารดแูลรักษาทรัพยากรของ
ประเทศ ในแงข่องการสรา้งความตระหนักนำไปสูก่ารสรา้งจติสำนกึในการ
รักษาทรัพยากรของประเทศทีน่ำไปสูค่วามมัน่คง มัง่คัง่ และยัง่ยนื ทีต่ัง้อยูบ่น
พืน้ฐานของทรัพยากรของประเทศทีม่อียู ่  ณ ตอนนี ้ ชว่ยกนัอนุรักษ์รักษา 
ฟ้ืนฟ ูพัฒนา และนำไปสูก่ารใชป้ระโยชนอ์ยา่งยัง่ยนืใหก้บัประเทศไทย ซึง่ตรง
กบัเป้าหมายและวตัถปุระสงคข์อง อพ.สธ. และภายใตก้ารนอ้มนำ  พระราช
กระแส “การรักทรัพยากร คอืการรักชาต ิรักแผน่ดนิ” มาสูก่ารปฏบิตัโิดยแทจ้รงิ 
 
​ ​ 1.2  พระราชดำรบิางประการ 
​ “วนัที ่ 8 กมุภาพันธ ์ พ.ศ. 2536  ณ อาคารทีป่ระทบัในสำนักงาน
ชลประทาน เขต 1 ถนนทุง่โฮเตล  จังหวดัเชยีงใหม ่ การสอนและอบรมใหเ้ด็ก
มจีติสำนกึในการอนุรักษ์พชืพรรณนัน้ควร ใชว้ธิกีารปลกูฝังใหเ้ด็กเห็นความ
งดงาม  ความน่าสนใจ  และเกดิความปิตทิีจ่ะทำการศกึษาและอนุรักษ์พชื
พรรณตอ่ไป การใชว้ธิกีารสอนการอบรมทีใ่หเ้กดิความรูส้กึกลวัวา่ หากไม่
อนุรักษ์แลว้จะเกดิผลเสยี เกดิอนัตรายแกต่นเอง จะทำใหเ้ด็กเกดิความเครยีด 
ซึง่จะเป็นผลเสยีแกป่ระเทศในระยะยาว” 
 

​ “วนัที ่ 29 กรกฎาคม 2540 ณ อาคารชยัพัฒนา สวนจติรลดา ทรง
ใหห้าวธิกีารทีจ่ะทำใหเ้ด็กสนใจพชืพรรณตา่งๆ เกดิความสงสยั ตัง้คำถามตน
เองเกีย่วกบัพชืพรรณทีต่นสนใจ จะนำไปสูก่ารศกึษาทดลองคน้ควา้วจัิยอยา่ง
งา่ยๆ  สำหรับโรงเรยีนทีไ่มม่หีอ้งปฏบิตักิารวทิยาศาสตรท์ีด่นัีก   หากอาจารย์
โรงเรยีนตา่งๆทำไดด้งันี ้กจ็ะชว่ยใหเ้ด็กเป็นคนฉลาด” 

​ “วนัที ่ 14 สงิหาคม 2540 ณ ศาลาดสุดิาลยั  สวนจติรลดา การรักใน
ทรัพยากร  คอืการรักชาตรัิกแผน่ดนิ รักสิง่ทีเ่ป็นสมบตัขิองตวัเรา   การทีจ่ะให ้



เขารักประเทศชาตหิรอืรักษาสมบตัขิองเขานัน้ ทำไดโ้ดยกอ่ใหเ้กดิความรัก
ความเขา้ใจ ถา้ใครไมรู่จั้กกนั เรากไ็มม่คีวามสมัพันธ ์ ไมม่คีวามผกูพันตอ่กนั 
แตว่า่ถา้ใหรู้จั้กสิง่นัน้วา่คอือะไรหรอืวา่ทำงาน กจ็ะรูส้กึชืน่ชม และรักหวงแหน
สิง่นัน้วา่เป็นของตน และจะทำใหเ้กดิประโยชนไ์ด ้ ” 
 
​ “เคยแนะนำโรงเรยีนตา่งๆ นอกจากพชืพรรณแลว้สิง่ทีม่ใีนธรรมชาต ิสิง่ที่
หาไดง้า่ย อาจเป็นอปุกรณส์อนไดห้ลายอยา่ง แมแ้ตว่ชิาศลิปะกใ็หม้าวาดรปู
ตน้ไม ้กไ็มต่อ้งหาของอืน่มาเป็นแบบหรอืเรือ่งภาษาไทย การเรยีงความ กอ็าจ
ทำใหเ้รือ่งของการเขยีนรายงาน ทำใหห้ดัเขยีนหนังสอื หรอือาจแตง่คำ
ประพันธ ์ ในเรือ่งพชืเหลา่นี ้ เป็นตวัอยา่งงานศกึษา งานวทิยาศาสตร ์ และวชิา
อืน่ๆ ดงัทีไ่ดก้ลา่วมา นอกจากนัน้ในวชิาพฤกษศาสตรโ์ดยเฉพาะ ซึง่อาจชว่ย
ได ้ ในทีน่ีย้งัไมเ่คยกลา่ว คอืเรือ่งวชิาการทอ้งถิน่ ซึง่กเ็ป็นนโยบายของ
กระทรวงศกึษาธกิาร การอนุรักษ์ทรัพยากร ไมใ่ชเ่ฉพาะใหนั้กเรยีนปลกูป่าหรอื
ใหอ้นุรักษ์ดนิ ปลกูหญา้แฝกอยา่งเดยีว กพ็ยายามจะใหอ้อกไปดขูา้งๆ 
โรงเรยีน วา่ทีน่ั่นมอีะไรอยู ่และตน้ไมช้ือ่อะไร เป็นอะไร” 
          
     “ ทรงพระราชทานพระราชวนิจิฉัย   เมือ่วนัที ่25  มนีาคม 2548 ไดไ้ปกบั 
สมศ. มา  เห็นวา่โรงเรยีนยงัสมัพันธก์บัชมุชนนอ้ย  ทำอยา่งไร  ใหช้มุชนมาให ้
โรงเรยีน  โดยเฉพาะนักเรยีน  ชว่ยในการอนุรักษ์พันธกุรรมพชืและใหม้กีารทำ 
DNA Fingerprint ในโรงเรยีน ” 
 
​ 1.3 แนวทางการดำเนนิงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน  
​ ​ ​ - เป้าหมาย 
​ ​ ​ ​ เพือ่พัฒนาบคุลากร   
​ ​ ​ ​ ​ อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรพันธกุรรมพชืและ
ทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ใหเ้กดิประโยชนถ์งึมหาชนชาวไทย 
 
 
​ ​ ​ - วตัถปุระสงค ์
​ ​ ​ ​ - เขา้ใจและเห็นความสำคญัของพันธกุรรมพชืและ
ทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ - ใหร้ว่มคดิ รว่มปฏบิตั ิ จนเกดิประโยชนถ์งึมหาชนชาว
ไทย 
​ ​ ​ ​ - ใหม้รีะบบขอ้มลูพันธกุรรมพชืและทรัพยากร  สือ่ถงึกนั
ไดท้ัว่ประเทศ 



​ ​  
​ ​ ​ - แผนแมบ่ทของ อพ.สธ. ดำเนนิงานใน 3 ฐานทรัพยากร  
ไดแ้ก ่
​ ​ ​ ​ 1. ทรัพยากรภายภาพ 
​ ​ ​ ​ 2. ทรัพยากรชวีภาพ 
​ ​ ​ ​ 3. ทรัพยากรวฒันธรรมและภมูปัิญญา 
 
​ ​ ​ - กรอบการดำเนนิงาน 3 กรอบ  กจิกรรมสนับสนุนการดำเนนิ
งาน  8 กจิกรรม 
​ ​ ​ ​ 1. กรอบการเรยีนรูท้รัพยากร ประกอบดว้ย 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่1 กจิกรรมปกปักทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่2 กจิกรรมสำรวจเกบ็รวบรวมทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่3 กจิกรรมปลกูรักษาทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ 2. กรอบการใชป้ระโยชน ์ ประกอบดว้ย 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่ 4 กจิกรรมอนุรักษ์และใชป้ระโยชน์
ทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่5 กจิกรรมศนูยข์อ้มลูทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่6 กจิกรรมวางแผนพัฒนาทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ 3. กรอบการสรา้งจติสำนกึ  ประกอบดว้ย 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่ 7 กจิกรรมสรา้งจติสำนกึในการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
​ ​ ​ ​ ​ กจิกรรมที ่ 8 กจิกรรมพเิศษสนับสนุนการอนุรักษ์
ทรัพยากร 
​ ​ ​ - วถิ ีอพ.สธ.  
​ ​ ​ ​ ซือ่ตรง มุง่มัน่  พัฒนา สามคัค ี มคีณุธรรม 
 
​ ​ ​ ​ - ซือ่ตรง : ตอ่ตนเอง หนา้ทีรั่บผดิชอบ อาชพี องคก์ร ผู ้
บงัคบับญัชา ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา เพือ่นรว่มงาน 
​ ​ ​ ​ - มุง่มัน่ : มศีรัทธา มจีติปณธิานมุง่มัน่ ทีจ่ะปฏบิตังิานให ้
สำเร็จ เพือ่ผลประโยชนแ์ท ้
​ ​ ​ ​ - พัฒนา : วทิยาการ ปัญญา พัฒนาคณุภาพงาน พัฒนา
คณุภาพชวีติ พัฒนาตนเองใหพ้รอ้มกบัหนา้ทีค่วามรับผดิชอบและการไดรั้บ
มอบหมาย เรยีนรู ้ศกึษา คน้ควา้ รูจ้รงิ รูท้ำ รูจ้ำ พัฒนาดว้ยความยัง่ยนื พัฒนา
สขุภาพกาย ใหส้ขุภาพแข็งแรง พัฒนาสขุภาพจติ ใหเ้ข็มแข็ง พอเพยีง 



​ ​ ​ ​ - สามคัค ี : รว่มมอื รว่มใจ รว่มคดิ รว่มปฎบิตั ิ มคีวาม
พรอ้มเพรยีงเป็นหนึง่ (one for all all for one) one=พระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยูห่วั  one=อพ.สธ. 
​ ​ ​ ​ - มคีณุธรรม : ความรับผดิชอบ ซือ่ตรง ซือ่สตัย ์อดทน 
อดกลัน้ สามคัค ี เอือ้เฟ้ือ เผือ่แผ ่ เมตตา กรณุา มทุติา รักษาศลี  ซือ่ตรงแรก
เหมอืนเป็นคณุธรรมทีเ่สมอืนเป็นหวัเรอื คณุธรรมหลงัเป็นเหมอืนหางเสอืทีค่อย
กำกบัโดยเฉพาะอยา่งยิง่ เรือ่งความรับผดิชอบ ตามแนวทางการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยต์ามแนวพระราชดำร ิของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั รัชกาล
ที ่9  ในหวัขอ้ในหลวงกบัความรับผดิชอบ หมายถงึการรูห้นา้ที ่ มวีนัิย ตรงตอ่
เวลา ความเป็นเลศิ ความกลา้หาญ ความซือ่ตรง   ถา้มคีวามรับผดิชอบแลว้
งานยอ่มสำเร็จตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย  จากนัน้คณุธรรมอืน่ๆ จะตามมา ทา้ยสดุ
การรักษาศลี ผูนั้บถอืตามศาสนาใด กรั็กษาปฏบิตัติามหลกัศรัทธา  รักษาขอ้
ปฏบิตัแิตล่ะศาสนาทีต่นเองนับถอื  สำนักงานหรอืองคก์รนัน้ๆ กจ็ะประสบแต่
ความสขุ ความสงบ และความเจรญิกา้วหนา้ 
 
 
 
​ ​ ​ - การดำเนนิงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 
​ ​ งานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน อยูใ่นกรอบการดำเนนิงานที ่ 3 
กรอบการสรา้งจติสำนกึ  กจิกรรมที ่ 7 กจิกรรมสรา้งจติสำนกึในการอนุรักษ์
ทรัพยากร  คอื งานสรา้งจติสำนกึในการอนุรักษ์ทรัพยากร ทรัพยากรชวีภาพ 
และกายภาพ โดยมกีารสมัผัส การเรยีนรู ้การสรา้งและการปลกูฝังคณุธรรม การ
สรา้งเสรมิคณุธรรม ปัญญา และภมูปัิญญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

แผนภาพสรปุกระบวนการเรยีนรู ้ งานสวนพฤกษศาสตโ์รงเรยีน 
 
 
การดำเนนิงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน  ประกอบดว้ย  3 ดา้น ดงันี ้
 
​ ดา้นที ่1 การบรหิารและการจดัการ 
​ ​ โรงเรยีน และชมุชนมสีว่นรว่มในงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 
แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน วางแผนการบรหิาร
และแผนการจัดการเรยีนรู ้ การดำเนนิงานตามแผน สรปุและประเมนิผลการ
ดำเนนิงาน  วเิคราะหผ์ลและปรับปรงุพัฒนางาน รายงานผลการดำเนนิงานให ้
อพ.สธ. ทราบอยา่งนอ้ยปีการศกึษาละ           1 ครัง้ 
 
​ ดา้นที ่ 2 การดำเนนิงาน 
​ ​ ​ องคป์ระกอบที ่1  การจัดทำป้ายชือ่พรรณไม ้
​ ​ ​ ​ 1.1 การกำหนดพืน้ที ่และการสำรวจพรรณไม ้  
​ ​ ​ ​ 1.2 การทำผังพรรณไม ้   
​ ​ ​ ​ 1.3 การศกึษาพรรณไมใ้นโรงเรยีน   
​ ​ ​ ​ 1.4 การทำตวัอยา่งพรรณไมแ้หง้ ดอง  เฉพาะสว่น 
​ ​ ​ ​ 1.5 การทำทะเบยีนพรรณไม ้  
​ ​ ​ ​ 1.6 การทำป้ายชือ่พรรณไมส้มบรูณ ์  
 
​ ​ ​ องคป์ระกอบที ่2  การรวบรวมพรรณไมเ้ขา้ปลกูในโรงเรยีน 
​ ​ ​ ​ 2.1 การสำรวจสภาพภมูศิาสตรแ์ละการศกึษาธรรมชาต ิ    
​ ​ ​ ​ 2.2 กำหนดชนดิพรรณไมท้ีจ่ะปลกู  และกำหนดการใช ้
ประโยชน ์
​ ​ ​ ​ 2.3 การทำผังภมูทิศัน ์   
​ ​ ​ ​ 2.4 การจัดหาพรรณไม ้และการปลกูพรรณไม ้  
​ ​ ​ ​ 2.5 การศกึษาพรรณไมห้ลงัการปลกู   
​ ​ ​ องคป์ระกอบที ่3  การศกึษาขอ้มลูดา้นตา่ง ๆ 
​ ​ ​ ​ 3.1 การศกึษาพรรณไมใ้นสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 
(ก.๗-๐๐๓)  ครบตาม    
         ​ ​ ​  ​      ทะเบยีนพรรณไม ้  



​ ​ ​ ​ 3.2 การศกึษาพรรณไมท้ีส่นใจ (พชืศกึษา) 
​ ​ ​ องคป์ระกอบที ่4  การรายงานผลการเรยีนรู ้
​ ​ ​ ​ 4.1 รวบรวมผลการเรยีนรู ้ คดัแยกสาระสำคญั  และจัด
เป็นหมวดหมู ่
​ ​ ​ ​ 4.2 การเขยีนรายงานแบบวชิาการ  แบบบรูณาการ 
​ ​ ​ ​ 4.3 วธิกีารรายงานผลในรปูแบบตา่งๆ   
​ ​ ​ องคป์ระกอบที ่5   การนำไปใชป้ระโยชนท์างการศกึษา         
​ ​ ​ ​ 5.1 การนำสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีนบรูณาการสูก่าร
เรยีนการสอน   
​ ​ ​ ​ 5.2 การเผยแพรอ่งคค์วามรู ้  
​ ​ ​ ​ 5.3 การใชส้วนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีนเป็นแหลง่เรยีนรู ้    
 
​ ดา้นที ่ 3  ผลการดำเนนิงาน       
​ ​ ​ 3.1 สภาพแวดลอ้มทัว่ไปของโรงเรยีน มคีวามสะอาด เป็น
ระเบยีบ รม่รืน่ น่าอยู ่  
​ ​ ​ 3.2 โรงเรยีนมบีรรยากาศของงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 
​ ​ ​ 3.3 บคุลากร และผูเ้รยีนมคีณุธรรม  จรยิธรรม      
​ ​ ​ 3.4 ผลการดำเนนิงานของโรงเรยีน  บคุลากร  และผูเ้รยีน ดี
เป็นทีย่อมรับ      
 
​ ระดบัการประเมนิงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 
​ 1. ป้ายสนองพระราชดำรใินงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน        
​ 2. เกยีรตบิตัรงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน ขัน้ที ่ 1 : เกยีรตบิตัรแหง่
ความมุง่มัน่ อนุรักษ์ สรรพสิง่ สรรพชวีติ ดว้ยจติสำนกึของครแูละเยาวชน 
​ 3. เกยีรตบิตัรงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน ขัน้ที ่2 : เกยีรตบิตัรแหง่การ
เขา้สูส่ถานภาพ สถานอบรมสัง่สอนเบ็ดเสร็จ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรยีน 
​ 4. เกยีรตบิตัรงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน ขัน้ที ่3 : เกยีรตบิตัรแหง่การ
เป็นสถานอบรมสัง่สอนเบ็ดเสร็จ  บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

​ ​ ​  
​ ระเบยีบวาระที ่2 : เร ือ่งเพือ่พจิารณา 
​ ​ 2.1 ข ัน้ตอนการสมคัรเป็นสมาชกิ 
​ ​ ​ 2.1.1 จัดประชมุผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัสถานศกึษา จำนวน............ครัง้ 
จำนวน ......  คณะ (สถานศกึษาไดม้กีารประชมุหารอื เพือ่พจิารณาในการเขา้



รว่มสมคัรสมาชกิสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีนของคณะผูบ้รหิารและผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
กบัสถานศกึษา จำนวนครัง้  จำนวนคณะ) 
 
​ ​ ​ 2.1.2  จัดเอกสารประกอบการสมคัรสมาชกิ  ตรวจสอบความ
เรยีบรอ้ย สมบรูณ ์ในการจัดเตรยีมเอกสารประกอบการสมคัรสมาชกิ  
​ ​ ​ ​ เอกสาร 1  หนังสอืราชการขอสมคัรเป็นสมาชกิ “สวน
พฤกษศาสตรโ์รงเรยีน”  
​ ​ ​ ​ เอกสาร 2  แบบสอบถามขอ้มลูสถานศกึษาเพือ่ประเมนิความ
พรอ้มของสถานศกึษาทีจ่ะรว่มสนอง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
พระราชดำร ิ
​ ​ ​ ​ เอกสาร 3​ บนัทกึขอ้มลูการสำรวจพรรณไมเ้บือ้งตน้ในสถาน
ศกึษา 
​ ​ ​ ​ เอกสาร 4​ แผนทีป่ระกอบการเดนิทาง 
​ ​ ​ ​ เอกสาร 5​ สำเนาเอกสารกรรมสทิธิใ์นการถอืครองทีด่นิ หรอื
หนังสอือนุญาตใหใ้ชท้ีด่นิตัง้​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
สถานศกึษา 
​ ​ ​ ​ เอกสาร 6​ รายงานการประชมุของสถานศกึษา 
​ ​ ​ 2.1.3  มตทิีป่ระชมุ (เห็นชอบ/พรอ้มดำเนนิการ)  
​ ​ ​ ​ ​  - ผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุคน ในแตล่ะคณะ รับทราบและพจิารณา
กระบวนการดำเนนิงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 
​ ​ ​ ​ ​ - ประธานในทีป่ระชมุ สอบถามผูเ้ขา้ประชมุเห็นชอบ สถาน
ศกึษาในการเขา้รว่มสมคัรเป็นสมาชกิสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน และสรปุ
จำนวนผูล้งมต ิจำนวน...........เสยีง  (มตทิีป่ระชมุเป็นเอกฉันท)์ 
 
ไดแ้จง้การสมคัรเขา้รว่มเป็นสมาชกิ “สวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน”   ใหท้ีป่ระชมุ
ไดท้ราบกนัทัว่ทกุทา่น  มมีตดิงันี ้

(       )  เห็นชอบ​​ ​ ​ ​  (       )  พรอ้ม​ ​
​  
ผลลงมตทิีป่ระชุมเป็นเอกฉนัทจ์งึพจิารณาตอบรบัการเป็นสมาชกิ 

“สวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน” 
  



​ ​ (ตวัอยา่ง)  แบบบนัทกึรายชือ่ ลายมอืชือ่ผูเ้ขา้รว่มการ
ประชุม 

ที ่ ชอื-นามสกลุ ตำแหนง่ ลายมอืชอื 

    

    

    

 
​ ระเบยีบวาระที ่3 : เร ือ่งอืน่ๆ 
...............................................................................................................
..................................................................... 
...............................................................................................................
..................................................................... 
...............................................................................................................
..................................................................... 
...............................................................................................................
..................................................................... 
 
เลกิประชมุ เวลา..................น. 
 
 
 
 
                                                                                                   (   
ลายมอืชือ่   ) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​        
(...............................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (ผูจ้ดรายงานการประชมุ) 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                (     ลายมอืชือ่      ) 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          
(..............................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   (ผูต้รวจ
รายงานการประชมุ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. จดัเอกสารประกอบการสมคัร 
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1.  หนงัสอืราชการขอสมคัรเป็นสมาชกิ “สวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน”  

ตวัอยา่ง 

 

 

ที.่............................​​ ​ ​ ​ ​ ​
.............................................................. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ วนัที.่...................................................... 

 
เรือ่ง​ขอสมคัรเป็นสมาชกิ  “สวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน” 

เรยีน​รองผูอ้ำนวยการโครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชือนัเนือ่งมาจากพระราช
ดำรฯิ 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย  ๑. แบบสอบถามขอ้มลูสถานศกึษาเพือ่ประเมนิความพรอ้มของ
สถานศกึษาทีจ่ะรว่มสนองพระราชดำร ิ
​ ๒. บนัทกึขอ้มลูการสำรวจพรรณไมเ้บือ้งตน้ในสถานศกึษา 
​ ๓. สำเนาเอกสารกรรมสทิธิใ์นการถอืครองทีด่นิ หรอืหนังสอือนุญาต
ใหใ้ชท้ีด่นิตัง้สถานศกึษา 
​ ๕. รายงานการประชมุของสถานศกึษา 
​  
​ ตามทีโ่ครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพชือนัเนือ่งมาจากพระราชดำร ิ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี ไดด้ำเนนิกจิกรรมตา่ง ๆ ของ
โครงการฯ ในกจิกรรมปกปักทรัพยากร สำรวจเกบ็รวบรวมทรัพยากร ปลกูรักษา
ทรัพยากร อนุรักษ์และใชป้ระโยชนท์รัพยากร ศนูยข์อ้มลูทรัพยากร วางแผน
พัฒนาทรัพยากร สรา้งจติสำนกึในการอนุรักษ์ทรัพยากร และกจิกรรมพเิศษ
สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากร โดยทีก่จิกรรมสรา้งจติสำนกึในการอนุรักษ์
ทรัพยากร มงีานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน ซึง่สอดคลอ้งกบังานทีป่ฏบิตัโิดย
ตรงในการใหค้วามรู ้ การศกึษา และสามารถนำไปใชเ้ป็นสือ่การเรยีนการสอน 



ดงันัน้จากการประชมุคร-ูอาจารยข์องสถานศกึษา จงึไดล้งมตเิห็นชอบและ
พรอ้มทีจ่ะดำเนนิงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 

 
​ ​ จงึเรยีนมาเพือ่ขอสมคัรเป็นสมาชกิสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน  และ
ดำเนนิการตอ่ไปดว้ย 
 

ขอแสดงความนับถอื 
 
 

(อธกิารบด/ีผูอ้ำนวยการ/อาจารยใ์หญ/่ครใูหญ)่ 
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2. แบบสอบถามขอ้มลูสถานศกึษาเพือ่ประเมนิความพรอ้มของสถาน
ศกึษาทีจ่ะรว่มสนองพระราชดำร ิ

กจิกรรมสรา้งจติสำนกึในการอนรุกัษท์รพัยากร “งานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรยีน” 

---------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------- 

1.ขอ้มลูสถานศกึษา 
ชือ่สถานศกึษา …………..……………………………………………สงักดั
………………………….......................................................... 
ทีอ่ยู ่
...............……………………………………………………………………
…………………………....................................................... 
โทรศพัท์
…………………………………………………………………………………
……………………........................................................ 
โทรสาร
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………….. Website 
ของสถานศกึษา



…………………………………………………………………………………
………………………………......……….. 
E-mail 
address………………………………………………………………………
………………….......................................................... 
ทีต่ัง้  ทางหลวงหมายเลข…..…..…อยูช่ว่งระหวา่ง………….………….ถงึ
….……………หลกักโิลเมตรที.่..……............................ 
พกิดั ตำแหน่งทีต่ัง้ (GPS) 
…………………………………………………………………………………
……………………………………………… 
 

2.ขอ้มลูทางภมูศิาสตร ์
ขนาดพืน้ทีข่องสถานศกึษาโดยประมาณ(ไร/่งาน/ ตารางวา)
……………………………….จำนวนอาคารเรยีน……………………… 
สภาพทางภมูศิาสตร ์(ลกัษณะพืน้ที ่ดนิ แหลง่น้ำ อืน่ ๆ)
………………………………...………………………………………………
…….. 
สภาพแวดลอ้มทางธรรมชาติ
………………………………………………………………………………..
……………………………………………. 
จำนวนพชืพรรณไมข้นาดใหญท่ีม่อียูเ่ดมิ (โดยประมาณ)
………………………………………………………………..………………
……… 
3.ขอ้มลูบคุลากร 
ชือ่อธกิารบด/ีผูอ้ำนวยการ/อาจารยใ์หญ/่ครใูหญ่
…………………………………………………………………………………
……………. 
จำนวน คร-ู อาจารย ์….…………………………………… จำนวนเจา้หนา้ที่
…………………………………………………………………….. 
จำนวน นักเรยีน/นักศกึษา
…………………………..……………………………………………………
…………………………………………….. 



จำนวน ชัน้เรยีน​ 1.​ ระดบัอนุบาลศกึษา
……………………..​ หอ้ง​ จำนวนนักเรยีน
……………………………………..คน 
​ 2.​ระดบัประถมศกึษา……………………..​ หอ้ง​ จำนวนนักเรยีน
……………………………………..คน 
​ 3.​ระดบัมธัยมศกึษา……………….…..…..​หอ้ง​ จำนวนนักเรยีน
……………………………………..คน 
​ 4.​ระดบัอาชวีศกึษา.…………...…………..​หอ้ง​ จำนวน
นักศกึษา……………………………………..คน 
​ 5.​ระดบัอดุมศกึษา…………...……………..​ หอ้ง​ จำนวน
นักศกึษา……………………………………..คน 
จำนวนสาขาวชิา / หมวดวชิา…………………ประกอบดว้ย
…………………………………………………...........................................
.. 
รายชือ่คร ู– อาจารยผ์ูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหป้ระสานงาน ชือ่ - สกลุ
……………..…………..……….............................................ตำแหน่ง
……………………….เบอรโ์ทรศพัท.์............................................. E-mail 
address……………………………………………… 
4.ขอ้มลูคอมพวิเตอร ์
มคีอมพวิเตอร​์ ​ (      )   ม ี จำนวน ............................. เครือ่ง​
​ (      )    ไมม่ ี 
ม ีInternet  ใชห้รอืไม ่​(      )   ม ี จำนวน ............................. เครือ่ง​
​ (      )    ไมม่ ี 
ความสะดวกในการใช ้Internet ​ (      )   สะดวก          (      )   ไมส่ะดวก           
(      )   อืน่ๆ............................. 
ระบบทีใ่ช ้ (      )   สายโทรศพัท ์   (      )   Leased  Line          (      )    
จานดาวเทยีม​  
ความเร็วในการดาวนโ์หลดขอ้มลู (ชา้/เร็ว) ระบคุวามเร็ว.. ……… ……. (      ) 
ธรรมดา (      )  ความเร็วสงู 

เอกสารหมายเลข 3 
3. บนัทกึขอ้มลูการสำรวจพรรณไมเ้บือ้งตน้ในสถานศกึษา 



วนั / เดอืน / ปี ทีด่ำเนนิการสำรวจพรรณไม ้
…………………………………………………………………………………
……………………… 
ชือ่สถานศกึษา
……………………………………………………………………..สงักดั
……………………………………………………………………. 
ทีอ่ยู่
…………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………. 
ชือ่คร ู- อาจารยผ์ูป้ระสานงานการสำรวจบนัทกึ ชือ่- สกลุ
…………………………...........................................................……... 
ตำแหน่ง
………………………………....................................................................
................................................…………………… 
ไดส้ง่รายชือ่พรรณไมท้ีไ่ดส้ำรวจเบือ้งตน้ในสถานศกึษา ดงันี ้
 

ลำด ั
บ ชอืทอ้งถิน่ ลกัษณะวสิยั ประโยชนพ์ืน้บา้น 

1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

10    
11    
12    
13    
14    
15    



16    
17    
18    
19    
20    

 
หมายเหต​ุ​ 1.​ หากไมท่ราบชือ่ ใหบ้นัทกึลกัษณะเดน่ลงในคอ
ลมันป์ระโยชนพ์ืน้บา้น เชน่ ลำตน้มหีนาม ใบมนี้ำยาง 
​ ​ ​ สขีวาขุน่ กลบีดอกสแีดงสด ผลสกุมกีลิน่หอม เป็นตน้ 
​ ​ 2.​ถา้ทราบประโยชนใ์หใ้สม่าดว้ย ถา้ยงัไมท่ราบใหว้า่งไว ้

 
 
 
 

 

ตวัอยา่ง : แบบบนัทกึขอ้มลูการสำรวจพรรณไมเ้บือ้งตน้ใน
สถานศกึษา 

วนั / เดอืน / ปี   ทีด่ำเนนิการสำรวจพรรณไม ้
…………………………………………………………………………………
……………………. 
ชือ่สถานศกึษา
……………………………………………………………………….สงักดั
……………………………………………………………………. 
ทีอ่ยู่
…………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… 
ชือ่อาจารยผ์ูป้ระสานงานการสำรวจบนัทกึ ชือ่……………………………....
……ตำแหน่ง…………………………………………………… 
ไดส้ง่รายชือ่พรรณไมท้ีไ่ดส้ำรวจเบือ้งตน้ในสถานศกึษา ดงันี ้
 



ลำด ั
บ ชอืทอ้งถิน่ ลกัษณะวสิยั ประโยชนพ์ืน้บา้น 

1 มะเฟือง ไมต้น้ รับประทานผล 
สมนุไพร 

2 ตะแบก ไมต้น้ ไมป้ระดบั เครือ่งเรอืน 
3 มะพรา้ว ปาลม์ รับประทานผล กา้นใบ

ใชท้ำไมก้วาด 
4 

ตาล​
 

ปาลม์ รับประทานผล ใชเ้นือ้
ไมท้ำเฟอรน์เิจอร ์
เครือ่งเรอืน 

5 กวาวเครอื ไมเ้ลือ้ย สมนุไพร 
6 ไผน่้ำเตา้ ไผ ่ ไมป้ระดบั 
7 บวัหลวง ไมล้ม้ลกุ สมนุไพร 
8 ชายผา้สดีา เฟิรน์ ไมป้ระดบั 
9 กลว้ยไมด้นิ กลว้ยไม ้ - 

10 กก - เครือ่งจักสาน 
11 (ยงัไมท่ราบชอื) ไมล้ม้ลกุ  สมนุไพร 
12 (ยงัไมท่ราบชอื) ไมต้น้ หมอพืน้บา้น ใบแหง้

ตม้ทำยาแกไ้ข ้
 

หมายเหต​ุ​ 1.​ หากไมท่ราบชือ่ ใหบ้นัทกึลกัษณะเดน่ลงในคอ
ลมันป์ระโยชนพ์ืน้บา้น เชน่ ลำตน้มหีนาม ใบมนี้ำยาง 
​ ​ ​ สขีวาขุน่ กลบีดอกสแีดงสด ผลสกุมกีลิน่หอม เป็นตน้ 
​ ​ 2.​ถา้ทราบประโยชนใ์หใ้สม่าดว้ย ถา้ยงัไมท่ราบใหว้า่งไว ้
​ ​  



เอกสารหมายเลข 4 
 

4. สำเนาเอกสารกรรมสทิธิใ์นการถอืครองทีด่นิ หรอืหนงัสอือนญุาตให้
ใชท้ ีด่นิต ัง้สถานศกึษา 

(เอกสารทีร่ะบวุา่สถานศกึษาตัง้อยู ่ทีด่นิประเภทไหน   เชน่  ทีร่าชพัสด ุ ทีด่นิ
บรจิาค  ทีด่นิของวดั  ทีด่นิสาธารณประโยชน)์ 
​ 1. สถานศกึษาถอืเอกสารกรรมสทิธิท์ีด่นิ​ 
​ ​ 1.1 ใหส้ำเนาเอกสารกรรมสทิธิท์ีด่นิและลงนามรับรองสำเนาถกูตอ้ง โดย
ผูบ้รหิารสถานศกึษา   จำนวน  1 ชดุ 
 

​ 2. สถานศกึษาไมไ่ดถ้อืเอกสารกรรมสทิธิท์ีด่นิ  เชน่ ทีด่นิของวดั  ทีด่นิ
สาธารณะประโยชน ์ เป็นตน้ 
​ ​ 2.1 ใหผู้บ้รหิารสถานศกึษา ทำหนังสอืถงึเจา้ของกรรมสทิธิท์ีด่นิ  ขอ
อนุญาตใชป้ระโยชนท์ีด่นิ เพือ่การศกึษา​ ​ 2.2 เจา้ของกรรมสทิธิท์ีด่นิ 
มหีนังสอืถงึสถานศกึษา อนุญาตใหใ้ชท้ีด่นิเพือ่ประโยชนท์างการศกึษา   
​ ​ 2.3 สถานศกึษาสำเนาหนังสอือนุญาตใหใ้ชท้ีด่นิเพือ่ประโยชนท์างการ
ศกึษา  และลงนามรับรองสำเนาถกูตอ้ง  ​ ​      โดยผูบ้รหิารสถาน
ศกึษา  จำนวน 1 ชดุ 
 

​ ​ ​ เอกสารหมายเลข 5 
5. รายงานการประชุมของสถานศกึษา  ประกอบดว้ย 
 

​ 1. วาระการประชมุ 
​ 2. บนัทกึรายงานการประชมุ และมตทิีป่ระชมุเห็นชอบและพรอ้มดำเนนิการ 
(มตทิีป่ระชมุเป็นเอกฉันท)์ ลงนามรับรองสำเนาถกูตอ้ง  โดยผูบ้รหิารสถาน
ศกึษา 
​ 3. หลกัฐานรายชือ่ ลายมอืชือ่ผูเ้ขา้รว่มการประชมุ 
 
 
 
 
 



 
​ ​ ​  
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