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เอกสารชีแ้จงอาสาสมคัรทีเ่ขา้รว่มโครงการวจิยั  
(สำหรบัเด็กอาย ุ13-17 ปี) 

 
กรณุาตดัขอ้ความแนะนำทีเ่ป็นอกัษรเอนสแีดงออกกอ่นพมิพแ์ละนำไป
ใช ้โดยปรับขอ้ความใหส้อดคลอ้งกบัโครงการวจัิยของทา่น 
หมายเหต:ุ แบบฟอรม์นีเ้ป็นเพยีงตวัอยา่ง ทา่นสามารถปรับปรงุเนือ้หา
ตามความเหมาะสมของโครงการ 
 
เรยีน​ทา่นผูส้นใจเขา้รว่มการวจิยั  
​  
​ เนือ่งดว้ยขา้พเจา้ (ระบชุือ่ผูว้จัิยและสถาบนัทีส่งักดั เชน่ นายรักด ี 
ขยนัเรยีน นักศกึษาปรญิญาโท สาขาวชิาxxx คณะxxx มหาวทิยาลยั
xxx) กำลงัดำเนนิการวจัิย เรือ่ง “(ชือ่โครงการวจัิยเฉพาะภาษาไทย
เทา่นัน้)”  
​ โดยมวีตัถปุระสงคข์องการวจัิย  (ระบเุป็นขอ้ๆ ใหส้อดคลอ้งกบั
อาสาสมคัร)…………………………….... ​ ซึง่ทา่นไดถ้กูเชญิเขา้รว่ม
โครงการวจัิยนี ้ เพราะ (ระบคุณุสมบตัทิีเ่หมาะสมของอาสาสมคัร) 
…………… 
​ ประโยชนท์ีท่า่นจะไดรั้บจากการวจัิยนี ้คอื [ระบปุระโยชนท์ีค่าดวา่
จะไดรั้บ หากไมใ่ชป่ระโยชนโ์ดยตรงตอ่อาสาสมคัรใหร้ะบ.ุ..] “ทา่นอาจ
จะไมไ่ดรั้บประโยชนโ์ดยตรงจากการเขา้รว่มโครงการวจัิยนี ้ แตข่อ้มลูที่
ไดจ้ะมปีระโยชนต์อ่.................. (สถาบนั/วชิาการ/สว่นรว่ม/ชมุชน
เป็นตน้) 
​ ทา่นมอีสิระในการตดัสนิใจเขา้รว่มโครงการวจัิย โดยทา่นสามารถ
ซกัถามขอ้สงสยัจนกวา่จะเขา้ใจ ทัง้นี ้หากทา่นตดัสนิใจเขา้รว่มการวจัิย
และเซน็ชือ่เป็นหลกัฐานลงในแบบยนิยอมอาสาสมคัรแลว้ ผูว้จัิยจะขอ
ใหท้า่น 

[กรณีใชแ้บบสอบถาม ใหร้ายละเอยีดเพิม่เตมิ เชน่ “ตอบ
แบบสอบถามซึง่แบง่เป็น 2 สว่น สว่นแรกเป็นคำถามเกีย่วกบัขอ้มลูสว่น
บคุคล จำนวน 10 ขอ้ และสว่นที ่ 2 เป็นคำถามเกีย่วกบัการดแูลตนเอง
ของผูป่้วยเบาหวาน จำนวน 20 ขอ้”) ใชเ้วลาในการตอบแบบสอบถาม
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ประมาณ ....... นาท ี (ระยะเวลาทีร่ะบตุอ้งไดจ้ากการทดสอบทำ
แบบสอบถามจรงิ) และผูว้จัิยจะขอรับแบบสอบถามคนืโดย... (ระบวุธิทีี่
ใหอ้าสาสมคัรสง่คนืแบบสอบถามใหช้ดัเจน เชน่ สง่ทางไปรษณีย/์
หยอ่นกลอ่งทีจั่ดเตรยีมไวท้ีห่นา้หอ้งประชมุ/ผูว้จัิยจะไปเกบ็ดว้ยตนเอง 
เป็นตน้ หากเป็นสอบถามออนไลน ์ ขอใหป้รับเปลีย่นขอ้ความให ้
เหมาะสม) ] 

[กรณีทีใ่ชว้ธิกีารสมัภาษณห์รอืสมัภาษณเ์ชงิลกึ ขอใหร้ะบุ
ขอ้ความทีค่รบถว้นและครอบคลมุสอดคลอ้งกบัวธิกีารเกบ็ขอ้มลูและ
เขา้ใจงา่ย ตวัอยา่งเชน่ “ผูว้จัิยจะขอสมัภาษณท์า่นในประเด็น...
(ประเด็นทีจ่ะศกึษา)... ใชเ้วลาประมาณ... นาท ี โดยจะสมัภาษณท์ี.่.... 
หรอืในสถานทีท่ีท่า่นสะดวกและมคีวามเป็นสว่นตวั และในเวลาทีท่า่น
สะดวก ขณะสมัภาษณผ์ูว้จัิยจะขออนุญาตบนัทกึเสยีงของทา่น ทัง้นี ้
หากผูว้จัิยตอ้งการขอ้มลูเพิม่เตมิ จะขออนุญาตนัดหมายทา่นเพือ่
สมัภาษณใ์นวนัและเวลาทีท่า่นสะดวก แตห่ากทา่นไมย่นิดใีหส้มัภาษณ์
เพิม่เตมิ ผูว้จัิยจะใชข้อ้มลูทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณใ์นครัง้นีเ้ทา่นัน้) ]  

[กรณีทีใ่ชว้ธิกีารสนทนากลุม่ ขอใหร้ะบขุอ้ความทีค่รบถว้นและ
ครอบคลมุสอดคลอ้งกบัวธิกีารเกบ็ขอ้มลูและเขา้ใจงา่ย ตวัอยา่งเชน่ “ผู ้
วจัิยจะขอเชญิทา่นเขา้รว่มการสนทนากลุม่ในประเด็น...(ประเด็นทีจ่ะ
ศกึษา)... ใชเ้วลาประมาณ... นาท ี โดยจะขอนัดหมายทา่นลว่งหนา้
เพือ่ใหท้า่นมารว่มการสนทนากลุม่ที.่.. รว่มกบัผูเ้ขา้รว่มการวจัิยทา่นอืน่ 
ๆ ซึง่ประกอบดว้ย...(ระบคุณุลกัษณะของผูเ้ขา้รว่มสนทนา).... 
จำนวน.... คน โดยขณะดำเนนิการสนทนากลุม่ผูว้จัิยจะขออนุญาต
บนัทกึเสยีงของทา่น ซึง่หากทา่นไมป่ระสงคจ์ะใชช้ือ่ของทา่น ทา่น
สามารถใชน้ามสมมตุไิด”้] 

[กรณีทีใ่ชว้ธิกีารสงัเกต ขอใหร้ะบขุอ้ความทีค่รบถว้นและครอบ
คลมุสอดคลอ้งกบัวธิกีารเกบ็ขอ้มลูและเขา้ใจงา่ย โดยระบวุา่จะทำการ
สงัเกตอยา่งไร ทีใ่ด ขณะการสงัเกตจะมกีารบนัทกึภาพ วดีทิศัน ์ หรอื
เสยีงหรอืไมอ่ยา่งไร] 

*หากเกบ็ขอ้มลูหลายวธิ ีใหร้ะบรุายละเอยีดของทกุวธิทีีจ่ะใช*้ 
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*ไมอ่นุญาตใหบ้นัทกึเสยีง ภาพ หรอืวดิทีศัน ์ ทีไ่มม่คีวามจำเป็น
ตอ่การวเิคราะหข์อ้มลู และหากมกีารบนัทกึ ใหร้ะบคุวามจำเป็นทีต่อ้ง
บนัทกึ และการทำลายภายหลงัจากวเิคราะหข์อ้มลูเสร็จสิน้แลว้* 

หากทา่น (ระบคุวามเสีย่งและวธิกีารลดความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้
ใหส้อดคลอ้งกบัแบบฟอรม์โครงการวจัิย เชน่ รูส้กึอดึอดั หรอืรูส้กึไม่
สบายใจกบับางคำถาม ทา่นมสีทิธิท์ีจ่ะไมต่อบคำถามเหลา่นัน้ได ้ หรอื
ขอ้ความอืน่ เชน่ “หากทา่นรูส้กึอดึอดัหรอืไมส่บายใจทีจ่ะแสดงความ
คดิเห็นในสนทนากลุม่ ทา่นมสีทิธิท์ีจ่ะไมแ่สดงความคดิเห็น” หรอื “หาก
ทา่นรูส้กึอดึอดัหรอืไมส่บายใจจากการถกูสงัเกต ทา่นมสีทิธิท์ีจ่ะปฏเิสธ
การสงัเกตนัน้ได”้) รวมทัง้มสีทิธิถ์อนตวัออกจากการวจัิยนีเ้มือ่ใดกไ็ด ้
โดยไมต่อ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้ และการไมเ่ขา้รว่มหรอืถอนตวัออก
จากการวจัิยนี ้ จะไมม่ผีลกระทบตอ่...[ใชข้อ้ความทีเ่กีย่วขอ้งกบัการวจัิย 
เชน่ การปฏบิตังิานของทา่นแตป่ระการใด /ไมม่ผีลตอ่การรักษา
พยาบาลอนัพงึไดรั้บในปัจจบุนัและอนาคต (ในกรณีทีเ่ป็นผูป่้วย), ไมม่ี
ผลกระทบตอ่การเรยีนของทา่น (ในกรณีทีเ่ป็นนักศกึษา/นักเรยีน)]  

ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากทา่นจะถกูเกบ็รักษาไวใ้นทีป่ลอดภยั ไมเ่ปิดเผยตอ่
สาธารณะเป็นรายบคุคล แตจ่ะรายงานผลการวจัิยในภาพรวมเทา่นัน้ 
ขอ้มลูเหลา่นีจ้ะอยูใ่นรปูแบบทีไ่มส่ามารถระบตุวัตนหรอืเชือ่มโยงถงึตวั
ทา่นได ้ (หากเป็นการวจัิยเชงิคณุภาพขอใหใ้ชข้อ้ความ เชน่ “ขอ้มลูที่
ไดจ้ากทา่นจะถกูเกบ็รักษาไวใ้นทีป่ลอดภยั หากผูว้จัิยจะหยบิยกคำพดู
ของทา่นไวใ้นรายงานการวจัิย/วทิยานพินธแ์ละผลงานทางวชิาการรปู
แบบอืน่ ๆ ผูว้จัิยจะใชน้ามสมมตุแิทนชือ่และนามสกลุจรงิของทา่น”) 
อยา่งไรกต็าม อาจมบีคุคลบางกลุม่ทีข่อเขา้ดขูอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น
ได ้ ไดแ้ก ่ คณะกรรมการจรยิธรรมการวจัิยในมนุษย ์ ผูป้ระสานงานวจัิย       
ผูก้ำกบัดแูลการวจัิย และเจา้หนา้ทีจ่ากสถาบนัหรอืองคก์รของรัฐที่
มหีนา้ทีต่รวจสอบ เพือ่ตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลูและขัน้ตอน
การวจัิย และผูว้จัิยจะทำลายขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งภายหลงัเสร็จสิน้การวจัิย
และการตรวจสอบ [หากผูว้จัิยจะเกบ็ขอ้มลูไวภ้ายหลงัเสร็จสิน้การวจัิย
เป็นระยะเวลาหนึง่ ขอใหร้ะบรุะยะเวลาการจัดเกบ็ เหตผุลในการจัดเกบ็ 
มาตรการในการปกป้องขอ้มลูดงักลา่ว และสทิธิใ์นการขอถอนขอ้มลู
ของอาสาสมคัรและวธิกีารแจง้ถอน โดยผูว้จัิยอาจจัดทำเอกสารขอ
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ความยนิยอมใหเ้กบ็ขอ้มลูเพือ่ใชใ้นอนาคต หรอืเพิม่ขอ้ความแสดง
ความยนิยอมใหเ้กบ็ขอ้มลูดงักลา่วในเอกสารขอความยนิยอมของการ
วจัิยนี ้ เชน่ ทำเป็นขอ้ความและใหอ้าสาสมคัรเลอืก “ยนิยอม” หรอื “ไม่
ยนิยอม” ใหเ้กบ็ขอ้มลู] 

การวจัิยครัง้นีท้า่นจะไมไ่ดรั้บคา่ตอบแทนและไมเ่สยีคา่ใชจ้า่ยใดๆ 
ทัง้สิน้ (ถา้มคีา่ตอบแทนหรอืของทีร่ะลกึ ใหใ้ชข้อ้ความ “ในการเขา้รว่ม
การวจัิยครัง้นี ้ทา่นจะไดรั้บคา่ตอบแทนเป็นเงนิจำนวน 100 บาท /ทา่น
จะไดรั้บของทีร่ะลกึเป็นผา้เชด็หนา้มลูคา่ 50 บาท จำนวน 1 ผนื”) 
​ หากทา่นมขีอ้สงสยัเกีย่วกบังานวจิยั โปรดตดิตอ่ไดท้ ี ่ (ระบุ
ชือ่-นามสกลุ สงักดัของผูว้จัิย หากเป็นนักศกึษาใหใ้สค่ณะทีศ่กึษา และ
หมายเลขโทรศพัทม์อืถอืทีส่ามารถตดิตอ่ไดข้องผูว้จัิย อาจใสไ่ดม้าก
กวา่ 1 หมายเลข) 

หากทา่นไดรั้บการปฏบิตัไิมต่รงตามทีร่ะบไุวห้รอืตอ้งการทราบ
สทิธขิองทา่นขณะเขา้รว่มการวจัิยนี ้สามารถตดิตอ่ไดท้ี ่“สำนักงานคณะ
กรรมการจรยิธรรมการวจัิยในมนุษย ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนคร 
สถาบนัวจัิยและพัฒนา ชัน้ 2 อาคารปฏบิตักิารตรวจวเิคราะหว์จัิย 
เทคโนโลยแีละนวตักรรม มหาวทิยาลยั​
ราชภฏัสกลนคร”  โทร. 0-4297-0154  เบอรภ์ายใน 268 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ขอขอบพระคณุอยา่งสงู 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​              
……………………………………… 
​ ​ ​ ​ ​ ​              (                               ) 
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