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LEMBAR PENGESAHAN 

 

PROPOSAL KERJA PRAKTIK 

NAMA PERUSAHAAN/INSTANSI 

ALAMAT INSTANSI 

 

 

PEMOHON 

1.​ NAMA (NIM)  __________TTD_____ 

 

2.​ NAMA (NIM)  __________TTD_____ 

 

3.​ NAMA (NIM)  __________TTD_____ 

 

 

 

Semarang, tgl bulan tahun 

Mengetahui, 

Ketua Prodi Teknologi Informasi 

Fakultas Sains dan Teknologi 

Universitas Islam Negeri Walisongo Semarang 

 

 

 

 

Dr. Khothibul Umam, S.T., M.Kom. 

NIP. 
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1.​ LATAR BELAKANG MASALAH 

Perguruan tinggi sebagai salah satu lembaga pendidikan dan pengembangan 

sumber daya manusia memiliki peranan dan tanggung jawab dalam mempersiapkan 

mahasiswa menjadi tulang punggung bangsa yang nantinya akan memegang peranan 

penting dan terjun langsung dalam pembangunan masyarakat Indonesia pada era 

globalisasi. 

Kerja praktik adalah bagian dari kurikulum yang memberi kesempatan mahasiswa 

untuk bekerja secara langsung di bawah bimbingan dan pengawasan instruktur atau 

pekerja yang lebih berpengalaman dalam rangka menguasai keterampilan atau keahlian 

tertentu dan mendapatkan pengalaman nyata dunia kerja. Magang kerja adalah salah satu 

syarat kelulusan Sarjana dan dapat dilaksanakan setelah mahasiswa menyelesaikan 

minimal 90 SKS  dan minimal menyelesaikan 9 SKS Mata Kuliah Konsentrasi. 

Kerja praktik dimaksudkan sebagai salah satu proses penerapan disiplin ilmu yang 

telah dipelajari sebelumnya oleh mahasiswa. Dengan melaksanakan kerja praktik, 

diharapkan mahasiswa dapat melakukan pembandingan antara teori yang didapat selama 

masa perkuliahan,  dengan praktiknya nyata di dunia kerja. Selain itu, diharapkan dengan 

melaksanakan magang kerja pengetahuan dan wawasan mahasiswa semakin bertambah 

seiring juga dengan bertambahnya pengalaman.  

Sehubungan dengan hal tersebut, kami bermaksud untuk melaksanakan magang 

kerja di NAMA INSTANSI YANG DITUJU, karena NAMA INSTANSI YANG DITUJU merupakan 

perusahaan yang sesuai dengan bidang keilmuan yang kami pelajari. 

 

2.​ TUJUAN KERJA PRAKTIK 

Tujuan Kerja Praktik adalah:  

1.​ Menambah pengalaman, informasi dan pengetahuan, serta untuk mengaplikasikan 

ilmu yang telah diperoleh di bangku perkuliahan.  

2.​ Mengukur kemampuan penalaran dalam memahami, membahas, dan menyelesaikan 

permasalahan nyata di lapangan sesuai dengan bidang yang diminati. 

3.​ Mengetahui bagaimana proses pemanfaatan sistem informasi dan teknologi informasi 

secara nyata diaplikasikan dan dimanfaatkan dalam proses bisnis. 

 

3.​ MANFAAT 

3.1 Bagi Mahasiswa: 

1.​ Mahasiswa mendapat pengetahuan lebih serta pengalaman nyata di dunia kerja 

selama melaksanakan Magang di nama instansi yang dituju. 
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2.​ Mahasiswa dapat mempersiapkan diri secara mental maupun fisik serta kualitas 

dalam rangka menghadapi persaingan dunia kerja yang semakin kompetitif. 

3.​ Pembekalan terhadap mahasiswa untuk menjadi seorang yang berpotensi, kompeten, 

dan profesional agar siap memasuki dunia kerja. 

3.2 Bagi Perguruan Tinggi: 

1.​ Sebagai bahan evaluasi atas kesesuaian kurikulum yang dilaksanakan selama ini 

dengan kebutuhan nyata dunia kerja. 

2.​ Memperkenalkan Program Studi Teknologi Informasi Fakultas Sains dan Teknologi 

Universitas Islam Negeri Walisongo Semarang kepada Masyarakat secara luas. 

 

4.​ BENTUK KEGIATAN 

Bidang kegiatan magang bagi mahasiswa meliputi semua bentuk kegiatan kerja di 

bidang sistem informasi dan teknologi informasi. Bidang kegiatan tersebut dapat berupa 

bidang ilmu yang pernah dipelajari mahasiswa di kampus maupun bidang baru yang sama 

sekali belum dipelajari.  

Dalam proses kerja praktik di NAMA INSTANSI YANG DITUJU, kami ingin 

mengetahui secara langsung proses yang ada di dalamnya dan sebagai bahan 

perbandingan terhadap apa yang telah kami terima di dalam perkuliahan. Oleh karena itu 

sebagai wujud nyatanya  kami ingin terjun langsung dalam proses itu sehingga kami dapat 

mengetahui secara nyata bagaimana bentuk dunia kerja sebenarnya, khususnya terhadap 

hal-hal yang berhubungan dengan disiplin ilmu yang kami pelajari. Dan bentuk kegiatan 

kami ini disesuaikan dengan kebijaksanaan di perusahaan 

 

5.​ RENCANA KEGIATAN 

Nama Perusahaan​ :​ NAMA INSTANSI YANG DITUJU 

ALAMAT​​ ​ :​ ALAMAT INSTANSI YANG DITUJU 

WAKTU MAGANG​ :​ Isikan Periode Magang 

 

6.​ PESERTA MAGANG 

Peserta yang akan mengikuti pelaksanaan kegiatan magang kerja ini terdiri dari 3 

(tiga) orang mahasiswa jurusan Teknologi Informasi Fakultas Sains dan Teknologi 

Universitas Islam Negeri Walisongo Semarang, sebagai berikut : 

1.​ Nama​ :​ Nama Mahasiswa 1  

NIM​ :​ NPM Mahasiswa 1 

Alamat ​ :​ Alamat Mahasiswa 1 

Telp​ :​ No Telp Mahasiswa 1 
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2.​ Nama​ :​ Nama Mahasiswa 2  

NIM​ :​ NPM Mahasiswa 2 

Alamat ​ :​ Alamat Mahasiswa 2 

Telp​ :​ No Telp Mahasiswa 2 

3.​ Nama​ :​ Nama Mahasiswa 3 

NIM​ :​ NPM Mahasiswa 3 

Alamat ​ :​ Alamat Mahasiswa 3 

Telp​ :​ No Telp Mahasiswa 3 

 

7.​ PENUTUP 

Demikian proposal kerja praktik ini kami susun dengan harapan dapat memberikan 

gambaran singkat dan jelas tentang maksud dan tujuan diadakan kerja praktik di NAMA 

INSTANSI YANG DITUJU. Demikian atas bantuan dan kerja sama semua pihak yang terkait 

kami sampaikan terima kasih. 
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CURICULUM VITAE 
 
 

Data Diri 
Nama Lengkap [Nama Lengkap] 
Alamat [Alamat Lengkap] 
Nomor Telepon [Nomor Telepon] 
Email [Email] 
LinkedIn/Portofolio [Tautan LinkedIn atau Portofolio (jika ada)] 
  
Profil  
[Tuliskan ringkasan singkat tentang diri Anda, misalnya: "Saya adalah mahasiswa [jurusan] di 
[universitas] dengan minat dalam [bidang]. Saya mencari kesempatan magang untuk 
mengembangkan keterampilan dan pengalaman di bidang tersebut."] 
  
Pendidikan 
Perguruan Tinggi Universitas Islam Negeri Walisongo Semarang 
Program Studi Teknologi Informasi 
Tahun Studi [Tahun Masuk – Tahun Sekarang] 
IPK [Nilai IPK] 
  
Pengalaman Kerja [dihapus jika tidak ada] 
Nama Organisasi [Nama Perusahaan] 
Jabatan [Jabatan] 
Periode [Bulan, Tahun Mulai- Bulan, Tahun Selesai] 
Deskripsi 
Tugas/Pencapaian 

 -[Deskripsikan tugas utama dan pencapaian relevan] 

  
Keterampilan  
Keterampilan Teknis - [Sebutkan keterampilan teknis seperti perangkat lunak, coding, 

dll.] 
Keterampilan 
Interpersonal 

- [Sebutkan keterampilan seperti komunikasi, kerja tim, dll.] 

  
Pengalaman Organisasi dan Ekstrakurikuler 
Nama Organisasi [Nama Organisasi atau Komunitas yang Diikuti] 
Jabatan/Peran [Jabatan atau Peran dalam organisasi tersebut] 
Periode Keaktifan [Tahun Mulai - Tahun Selesai/Sekarang] 
Deskripsi Kontribusi - [Deskripsikan peran dan kontribusi] 
  
Prestasi [dihapus jika tidak ada] 
-[Nama kegiatan, penyelenggara, tingkat, waktu pelaksanaan, pencapaian] 
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