
2. Основні напрями та результативність роботи наукової ради та ради з 
науково-методичної роботи і забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти у 2020-2021 н. р. 

 
УХВАЛИЛИ:  

1.​ Схвалити роботу наукової ради К-ПНУ та ради з 
науково-методичної роботи і забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти К-ПНУ у 2020-2021 навчальному році. 

2.​ Активізувати співпрацю наукової ради К-ПНУ, ради з 
науково-методичної роботи і забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти К-ПНУ з радами з науково-методичної роботи і забезпечення 
якості вищої освіти факультетів К-ПНУ. 

Голова наукової ради, співголови ради з науково-методичної 
роботи і забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти, голови рад з науково-методичної роботи і 
забезпечення якості вищої освіти факультетів. 
Повсякчас 

3.​ Активізувати роботу ради з науково-методичної роботи і 
забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти К-ПНУ з 
питань науково-методичної роботи, зокрема щодо стану 
навчально-методичного забезпечення освітнього процесу. 

Співголови ради з науково-методичної роботи і забезпечення 
якості освітньої діяльності та якості вищої освіти. 
Повсякчас. 

2. Під час планування роботи наукової ради К-ПНУ та ради з 
науково-методичної роботи і забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти К-ПНУ брати до уваги концептуальні засади Стратегічного плану 
розвитку Кам’янець-Подільського національного університету імені Івана 
Огієнка на 2018-2022 роки та Стратегії розвитку Кам’янець-Подільського 
національного університету імені Івана Огієнка на 2020-2030 роки. Плани 
роботи подавати на розгляд та затвердження вченою радою університету.  

Голова наукової ради, Співголови ради з науково-методичної 
роботи і забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
вищої освіти. 
Постійно. 

3. Розглянути питання про перейменувати посади заступника декана з 
наукової роботи та інформатизації навчального процесу на посаду заступника 
декана з наукової роботи. 

Ректорат. 
До 30 серпня 2021 року. 

 


