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«ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ»  

 

Освітню програму підвищення кваліфікації керівних і педагогічних кадрів розроблено 
робочою групою у складі: Галини Марчук, директора ЦПРПП ДМР; Іванни Іваніщевої, 
консультанта ЦПРПП ДМР. 

 

Програма   

другого ярмарку педагогічної творчості «Інноваційний світ дошкілля» 

Мета - обмін досвідом, сприяння пошуку педагогічних ідей щодо модернізації 
та вдосконалення змісту дошкільної освіти. 

Напрям: 

розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових 
методик, технологій). 

Цільова аудиторія: 

педагогічні працівники закладів дошкільної освіти, що забезпечують здобуття 
дошкільної освіти дітям відповідного віку. 

     Обсяг: 15 год. 

Форма (форми) підвищення кваліфікації: дистанційна. 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

загальні компетентності: громадянська (ЗК.01), соціальна (ЗК.02), культурна 
(ЗК.03), лідерська (ЗК.04), підприємницька (ЗК.05), етична (ЗК.06); 

професійні компетентності: прогностична (А1), організаційна (А2), 
оцінювально-аналітична (А3), предметно-методична (А4), здоров’язбережувальна (Б1), 
проєктувальна (Б2), психо-емоційна (В1), педагогічне партнерство (В2), здатність до 
навчання впродовж життя (Г1), інформаційно-комунікаційна (Г2). 

 



Фахові компетентності передбачають формування і розвиток знань, умінь, 
навичок для виконання трудових функцій через: 

-​ організацію, забезпечення та реалізацію освітнього процесу; 
-​ участь у створенні, підтримці та розвитку здорового, безпечного, розвивального, 

інклюзивного освітнього середовища в ЗДО; 
-​ партнерську взаємодію з учасниками освітнього процесу; 
-​ професійний розвиток та самовдосконалення. 

 

Місце надання освітньої послуги: комунальна установа “Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників Дрогобицької міської ради Львівської області”.  

Очікувані результати навчання передбачають здобуття таких вмінь:  

●​ впроваджувати інноваційні педагогічні технології в освітній процес закладу 
освіти; 

●​ генерування нових ідей (креативність); 
●​ співпраця та взаємодія у команді; 
●​ організація партнерської взаємодії з батьками вихованців; 
●​ створення, підтримка та розвиток здорового, безпечного, розвивального, 

інклюзивного освітнього середовища в ЗДО. 

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: сертифікат. 

 
 

Зміст онлайн-події 
 

День перший, 25.04.2023р. 

9.45 год - відкриття ярмарку (Галина Марчук, директор ЦПРПП ДМР, Іванна 

Іваніщева, консультант ЦПРПП ДМР); 

10.00 - 11.00 «Mr.Leader&Care – інноваційна система освіти та піклуванння з дітьми 

раннього та дошкільного віку» (спікер Наталія Піканова, директор компанії 

Mr.Leader); 

11.00 – 12.00 «Гра як інструмент  підтримки благополуччя дітей» (спікер Алла 

Оленич, тренер The Lego Foundation); 

13.00 - 14.00 «Монтессорі UA» (спікер Анна Волохова, монтессорі-педагог для дітей 

віком 0-3 та 3-6 років); 

14.00 – 15.00 «Сучасні та інноваційні підходи щодо орагніазації масових свят у ЗДО 

«Бембі» (Лілія Антонова, директор приватного садка «Бембі»); 

15.00 – 16.00 «Формування соціально-громадянської компетентності у дітей 

дошкільного віку: практичний інструментарій» (спікер Олена Ткачик, директор КУ 

«Бродівський ЦПРПП»). 



 

День другий, 26.04.2023р. 

10.00 – 11.00  «Мотивація батьківського партнерства: особливості дошкільної освіти 

за змішаною та дистанційною формами» (спікер Ольга Рейпольська, завідувач 

лабораторії дошкільного виховання Інституту проблем виховання НАПН України, д-р 

пед. наук); 

11.00 - 12.00 «Використання здоров'я збережувальних технологій у роботі музичного 

керівника» (спікер Марта Мала, керівник музичний ЗДО №2 ім. отця Кирила 

Селецького; 

13.00 – 14.00 «Музичне мистецтво - невід’ємна складова виховання 

громадянина-патріота (з досвіду роботи)» (спікер Оксана Курило, керівник музичний 

ЗДО№15 "Лелеченька"); 

14.00 – 15.00 «Інноваційні практики розвитку мовлення дошкільників» (спікер Оксана 

Коваленко , вихователь ЗДО №15 «Лелеченька»); 

15.00 – 16.00 «Кінезіологія, як інновація у практиці ЗДО» (спікер Оксана Кітраль , 

вихователь ЗДО №35 "Колобок”); 

16.00 – 17.00 «Пошук та використання нетрадиційних форм роботи розвитку 

пізнавальної сфери дошкільників» (спікер Юлія Михлик, вихователь-методист ЗДО 

"Сонечко"). 

 

День третій, 27.04.2023 р. 

10.00 – 11.00 «Раннє втручання. Робота з дітьми дошкільного віку з особливими 

освітніми потребами» (спікери Ірина Шустова, директор КУ "ІРЦ ДМР"); 

11.00 – 12.00 «Мандала - інноваційна оздоровча технологія для дітей і дорослих» 

(спікер Любов Земко, практичний психолог ЗДО №13 "Казка"); 

13.00 – 14.00 «Коли світ на межі змін. Шукаємо ресурси до відновлення!» (спікер 

Надія Старух, практичний психолог ЗДО №15 "Лелеченька"); 

14.00 – 15.00 «Соціально-емоційне та етичне навчання» (спікер Світлана Самойлик , 

заступник директора ліцею №4 ім. Лесі Українки) 
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